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Battre koordinering for 6kad skolnarvaro, 0,7 mkr

Farska studier visar att det i manga skolor pagar ett bra arbete med
skolnarvaro/skolfranvaro. Med dessa medel for utveckling och kvalitetssakring ska
koordineringen starkas. Denna funktion ska sprida kunskap och erfarenheter samt
utveckla stédjande strukturer for ett systematiskt narvaroarbete.

Forstarkta jamlikhetsinsatser i de socioekonomiskt mest utsatta omradena, 5 mkr
Medlen ska fordelas till lokala satsningar for att bl a forbattra ungas situation, stimulera
foreningslivet, vitalisera demokratin och 6ka tryggheten i dessa omraden. Fokus ska
ligga pa insatser som gors i bred samverkan. For att arbetet ska ge resultat behover
staden koordinera internt (Framtidenkoncernen, Social resursnamnd,
stadsdelsnamnderna m fl) och externt (myndigheter, civilsamhallet, naringslivet).

Utvidgning av de familjecentrerade arbetssattet till skolaldern, 0,5 mkr

Utvecklingen av det familjecentrerade arbetssattet, som sa langt fokuserat pa de yngsta
barnen, ska nu dven omfatta familjer med barn i skoldldern. | ett forsta steg ska det
goras en kompetenssatsning for personal i skolan och andra verksamheter for att
utveckla samspelet med vardnadshavarna.

Skapa ett familjecenter genom idéburet offentligt partnerskap for utsatta EU-medborgare
och pappersl6sa personer, 10 mkr

GoOteborgs Stad ska skapa ett familjecenter genom idéburet offentligt partnerskap for
utsatta EU-medborgare och pappersldsa personer med sarskilt fokus pa barn, unga och
familjer. Genom familjecentret ska det ges mojlighet till socialt stod pa olika lang sikt.
Centret ska vara ett viktigt stod i kontakter med skola och andra utbildningsanordnare
samt kunna bista med laxhjalp. Centret ska ocksa fungera som en brygga och stod
mellan enskilda personer och myndigheter. Satsningen expanderar 2019 och 2020 till

12 respektive 18 miljoner kronor.

Insatser for skyddat boende, 2 mkr

Stod till personer som utsatts for vald i nara relationer ska fortsatta utvecklas. Darfor
satsar vi tva miljoner for att inratta fler skyddade boenden och utslussningslagenheter.
Medel till Social resursnamnd.

Okat valdeltagande, 3 mkr
Valdeltagandet skiljer sig stort dver staden. For att na personer som inte vanligtvis
anvander sin rostratt behodver uppsokande aktiviteter genomforas. Fokus ska ligga pa de



omraden i staden som har lagst valdeltagande. Medel till Namnden for konsument och
medborgarservice.

Forstarkning av Integrationscentrum, 4 mkr
Denna forstarkning har sarskilt fokus pa ensamkommande barn/unga vuxna. Manga ar
utan god man eller annat vuxenstdd. Har kan integrationscentrum vara till stod.

Ungas organisering, 2 mkr

Ungas organisering ska starkas for de som vanligtvis inte deltar i forenings- eller
fritidsaktiviteter, med inriktning pa att 6ka kunskapen kring demokrati, manskliga
rattigheter, antirasism och feminism. Det ar viktigt att nd de ungdomar som normalt
inte nas av exempelvis fritidsgardar. Namnderna ska dels gora detta i samverkan med
faltarbetarnas uppsokande arbete for att na unga som star langt utanfor samhallet och
dels arbeta ihop med fritidsgardar och ungdomsforeningar for att ta fram initiativ
baserade pa vilka behov som malgruppen anser finnas for att starka ungas egenmakt.

Samarbete med skolidrottsforbundet, 1 mkr

Skolidrottsforbundet arbetar med att dra igang skolidrottsforeningar pa skolor runt om i
Sverige. Det handlar om att kunna idrotta direkt efter skoltid och fa ett maximalt
utnyttjande av halltid mellan skolidrotten och féreningsidrotten. Féreningsformen
baseras inte pa idrottsgren utan pa eget engagemang fran deltagarna. Det behovs
kostnadstackning for ingangsattning och underhall/stadning av befintligt
material/lokaler. Forbundet stodjer med egen finansierad personal men behover
kontaktpersoner i kommunen. Malet ar att féreningarna ska vara sjalvgaende efter
uppstartsfas.

Starka foreningar administrativt i utsatta omraden, 2 mkr

Foreningar i socialt utsatta omraden saknar ofta resurser/kompetens for att hantera
den administration som kravs i dagslaget. Féreningarnas administrativa kompetens ska
starkas. Medel till Idrotts- och foreningsnamnden.

Foérmedlingstjanst av lokaler, 2,4 mkr

Idrotts- och foreningsnamnden tilldelas medel for att forverkliga den formedlingstjanst
av lokaler som fullmaktige tidigare fattat beslut om. Medlen ska finansiera sa val ett
utokat antal tjanst som IT-stod.

Kvibergs park, 0,7 mkr
Idrotts- och foreningsnamnden tilldelas medel for att samordna arbetet av visionen.

Overflytt av driften av Frélundabadet

Driften av Frolundabadet flyttas till idrotts- och foreningsnamnden i enlighet med Bad-
och simstrategin. De ekonomiska effekterna av detta hanteras i en kommande
kompletteringsbudget.



Kompetensutveckling inom enkelt avhjalpta hinder, 1 mkr
Bland bolag och forvaltningar behdvs en 6kad kdannedom om och kunskap om stadens
tillganglighetsradgivare, tillganglighetsarbete och enkelt avhjalpta hinder.

Ledsagare och handledarpersoner ska utbildas i forstaelse kring anvandande av
syntolkning, 0,7 mkr

Ledsagare och handledare ska utbildas i anvandadet av syntolkning. Syntolkning som
anvands i offentliga arrangemang som exempelvis teatrar, film m.m. Med sarskilt fokus
mot barn.

Rapport om livsvillkor for personer med funktionsnedsattning , 0,5 mkr

En rapport ska tas fram om livsvillkoren for personer med funktionsnedsattning.
Rapporten ska kopplas till Géteborgs Stads program for full delaktighet for personer
med funktionsnedsattning och annat pagaende arbete pa omradet. | stadens
uppfoljningar av sina verksamheter och statistik om befolkningen saknas idag
indikatorer for funktionsnedsattning. Detta ar sarskilt problematiskt nar det galler
skolan, dar nationella undersokningar visar att unga med funktionsnedsattningar ar
sarskilt utsatta for mobbning och mar samre &n andra barn.

Ny utvecklingsenhet for socialtjanst och funktionshinderomradet, 6 mkr

Enheten ska via en mer systematisk verksamhetsutveckling — utifran kunskapsbaserade
metoder och arbetssatt — driva forbattringar inom socialtjansten och pa
funktionshinderomradet. Detta ar 6nskvart inte minst i ett jamlikhetsperspektiv.
Uppbyggnaden av den centrala enheten [4 mkr] ska matchas av en satsning pa utdkad
kapacitet i stadsdelarna [2 mkr].

Oppet Géteborg: Utdkade dppettider pa bibliotek, fritidsgérdar och
ungdomsverksamheter, 8 mkr

Att halla 6ppet langre pa kvallarna ar ett bra satt att oka tryggheten i stadsmiljon.
Oppna verksamheter ger mer av liv och rérelse och en blandning av folk. Dessutom
innebar langre dppettider att unga har goda alternativ. Under 2018 ska ca 3-5
verksamheter pa olika hall i staden involveras. Om bemanning eller personalkompetens
behover andras senare pa kvéllen ska sadana l6sningar testas.

Utredning om att 6ppna fler av stadens lokaler fér féreningar, 0,5 mkr

Inom staden finns manga lokaler som star oanvanda under kvallstid. Samtidigt lider
féreningslivet av lokalbrist. Det borde vara majligt att skapa en struktur dar
féreningarna i storre utstrackning kan anvanda lokaler inom forskolan, skolan och andra



kommunala verksamheter. En |6sning skulle exempelvis kunna vara att fora over
kvallstidsansvaret for lokalerna till ett separat system.

Purple Flag-satsning i centrum, 0,5 mkr

Purple Flag-konceptet handlar om att i bred samverkan mellan olika aktorer skapa en
aktiv och trygg stad aven efter morkrets inbrott. Med en levande kvallsekonomi blir
stadsmiljon attraktiv for breda grupper under fler timmar pd dygnet. Hos naringslivet
planeras en Purple Flag-satsning i centrala Goteborg. Staden ska ga in och aktivt mota
den satsningen. For att effektivt koordinera stadens olika aktorer i det arbetet behover
det tillskjutas resurser.

Forstarkning av utatriktat trygghetsarbete, 5 mkr

Manga manniskor i utsatta livssituationer ror sig i det offentliga rummet. Staden
behover bli battre pa att hantera detta. Trygghetsarbetet ska darfor starkas genom fler
faltassistenter i socialt arbete, fler trygghetsvandringar, mer av trygghetsskapande
narvaro samt 6kad samverkan med ideell sektor.

Utdkad avhopparverksamhet, 2,5 mkr

Under ett par ar har det utvecklats ett valfungerande arbetssatt for att hjalpa personer
som vill ladmna kriminalitet och valdsbejakande extremism. Dessa medel ska sdkra en
stabil finansiering av verksamheten pa en lite hogre niva an tidigare. Namnden bor i
utvecklingen av verksamheten sdkerstalla att aktuella samarbetspartners motverkar
patriarkala monster, anvdander evidensbaserade metoder och undviker att sdarbehandla
individer p g a sjukdom eller liknande omstandigheter.

Fortsatt samordning mot radikalisering och valdsbejakande extremism, 2 mkr

Det har pa relativt kort tid skapats en fungerande samordningsfunktion mot
radikalisering och valdsbejakande extremism. Denna funktion behdver utvecklas vidare.
Avsikten ar dven har att sdakra en langsiktigt stabil finansiering av verksamheten.

Forskolesatsning for att minska barngruppernas storlek, 50 mkr
Forskolan far en ramhojning 2018, vilken sedan hdjs till 60 mkr 2019 och 70 mkr 2020
for att minska barngruppernas storlek.

Satsning pa killar och feminism 3 mkr

Tidigare har vi satsat pa att erbjuda alla flickor i hogstadiet feministiskt sjalvforsvar.
Parallellt med att det arbetet fortgar ska arskurs sju till nio ha frivillig verksamhet som
riktar sig till pojkar och fokuserar pa hur normer for maskulinitet kan ifragasattas och
forandras.

Alla barn ska ges méjlighet till férskola
Alla barn som vistas i Goteborg ska ges mdjlighet att ga i forskola. Detta ligger i linje
med det faktum att barn till papperslésa enligt skollagen har ratt att ga i grundskola och



att barnkonventionen ger alla barn ratt till lek och utveckling. Barn till papperslésa
befinner sig i en sarskilt utsatt situation.

Hojd 16n for rektorer och férskolechefer 15 mkr

En l6nesatsning for rektorer och férskolechefer ska genomféras. Var ingang ar att en
bred och jamn I6nehojning ska goras for dessa, vilket ger runt 1600 kronor per manad i
l6nehojning for samtliga rektorer och férskolechefer. Total kostnad blir 15 mkr inklusive
ersattning till fristdende verksamhet.

Undanta karensdag for forskolepersonal mellan oktober till mars, 7,5 mkr

Det ar problematiskt nar medarbetare blir sjuka pa jobbet och ska betala sin egen
sjukfranvaro. Nu undantar vi darfér karensdagen for personal i férskolan, som under
vinterhalvaret ar hart drabbade av smitta fran forskolebarnen. Det ar en viktig
jamstalldhetsfraga och bidrar férhoppningsvis aven till att farre barn blir sjuka.
Heldrseffekten blir 15 mkr.

Demensteam inom hemtjdnsten, 15 mkr

Tvarprofessionella demensteam ska inrdttas i alla stadsdelar. Teamen ska arbeta bade
konsultativt och individuellt. De ska arbeta stodjande mot personer med
demenssjukdom men ocksa bista genom handledning, utbildning och individuella
kontakter for att se till att den enskilde och narstaende far stod.

Gemenskapsboende for seniorer, 0,8 mkr

For 6kat inrattande av gemenskapsboende for seniorer. Gemenskapsboende &r en
boendeform for seniorer som dr intresserade av ett socialt liv och vill umgas aktivt med
sina grannar. Sarskilt fokus ska ligga pa dldre HBTQ-personer. Uppdrag till AB Framtiden
samt Fastighetsnamnden. Medel till Fastighetsnamnden.

Klimatmedel,10 mkr samt 80 mkr i investering

Klimatutmaningen ar var tids stora utmaning. | budget 2017 tillsattes en utredning for
att ta reda pa vad som kravs for att Goteborg ska kunna bli fossilfritt inom ramen for
1,5-gradersmalet. Resultatet av denna presenteras i slutet av 2017. For att ta ett forsta
steg for att forverkliga denna avsatts 10 mkr till Milj6- och klimatndmnden. Summan
hojs till 15 mkr 2020. Néamnden ska utifran vad utredningen kommer fram till kanalisera
dessa vidare till mest lampad verksamhet. Det avsatts dven 80 mkr till
klimatinvesteringar som fordelats lika mellan Park- och naturndmnden och
Fastighetsnamnden. Om utredningen landar i en béattre fordelning av
investeringsmedlen, sa kan en omfoérdelning av investeringsmedlen ske.



Samordning och ansvarsférdelning klimatanpassning, 0,7 mkr

Parallellt med det férebyggande klimatarbetet behdver vi anpassa staden for att kunna
hantera de effekter av klimatforandringen som kommer. Kommunstyrelsen starks med
resurser for att samordna stadens arbete med atgarder for klimatanpassning. En
eventuell annan placering far 6vervagas i samband med facknamndsoversynen.

Utokat ansvar for dagvatten hos Kretslopp- och vattenndmnden, 3 mkr

Kretslopp- och vattenndmnden far ett utdkat ansvar for dagvatten och skyfall, dar de
kommer skapa en specialgrupp som bidrar till hela stadens kompetens i omradet. 2018
skjuts 3 mkr till for detta, vilket sedan okar till 4 mkr 2019 och 5 mkr 2020. Av dessa
kommer 1 mkr 2018, 1 mkr 2019 och 1,5 mkr 2020 att delfinansieras av Trafikndmnden
(30 %), Park- och naturnamnden (30 %) Fastighetsnamnden (20 %)och Milj6- och
Klimatnamnden (20 %), vilka den nya dagvattengruppen forvantas stodja.

Minskad paverkan av lakemedelsrester

Gryaab ges i uppdrag att utreda hur lakemedelsresters paverkan pa naturen kan minska
genom avloppsrening vid Ryaverket. Ekonomiska konsekvenser av detta forvantas
kunna tas av bolaget.

Utredning i syfte att anvandandet av engangsartiklar ska minska, 0,5 mkr
En utredning om att minska anvandningen av engangsartiklar, sarskilt sddana av plast, i
kommunens verksamheter ska genomforas av Kretslopp och vattennamnden.

Hallbarhetsbidraget laggs pa Fastighetsnamnden, 1 mkr

Hallbarhetsbidraget om 1 mkr som ska ge privatpersoner och féreningar en mojlighet
att genomfora goda miljdinitiativ, introducerades i 2017 ars budget. Den storre
utredningen om foreningsbidrag dar hallbarhetsbidraget tankts att inga i, har blivit
férsenad. Darfor laggs nu medlen ut till Fastighetsndmnden att fordela i vantan pa att
utredningen blir klar. Namnden kan soka samverkan med miljo- och klimatnamnden i
framtagandet av kriterierna for bidraget.

Stimulansmedel bostadsbyggande permanentas

Det ar avgorande for staden att 6ka bostadsbyggandet, darfér permanentar vi de
stimulansmedel som utbetalades i vinterns kompletteringsbudget om 18 mkr enligt
nedan tabell.

Sirskilda spar for Kompetens- | Jamlikt G6éteborg
okat bostads- utveckling och
byggande resurser for 6kat
Belopp i thr bostads-byggande
TN 3400 1350
BN 5500 7000 7000
FN 5100 650

Total 14 000 3000 1000




Utveckling av Galaxen i Bergsjon till bemannad lekplats, 2 mkr samt 3 mkr investering
Bemannade lekplatser bidrar till trivsel, trygghet och engagemang. Detta ar ett bra satt
att, i samverkan med exempelvis foéreningar och stadsdelsnamndernas
fritidsverksamhet, lyfta naromradet. Galaxen blir den femte i raden av bemannade
lekplatser.

Forstarkning av Park- och naturnamnden samt Kulturndmnden for stadsutveckling

Park och natur tillskjuts 1,75 mkr med anledning av uttkat behov kopplat till
vastsvenska paketet, jubileumsparken och BoStad 2021. Kulturndmnden tillskjuts 1 mkr
for arbete kopplat till vastsvenska paketet.

Nya vatmarker ska anldggas, 0,75 mkr samt 8 mkr i investering

Budgeten innehaller en generell vatmarkssatsning om 8 mkr investering till Park- och
natur, samt en driftsokning pa omradet om 0,75 mkr arligen. Syftet ar att starka stadens
arbete med dagvatten och biologisk mangfald. Medlen ger maojlighet att genomfora
atgarder enligt den inventering av vatmarker som tagits fram av Park- och
naturnamnden och den kartldggning av avrinningsomraden/vattendrag som Kretslopp-
och vattennamnden arbetar med.

Fler cykelkok, 2 mkr
Verksamheten med cykelkok ska spridas till fler stadsdelar. Social resurs far en
forstarkning for arbetet.

Fler besokare till Vattlefjall, 2 mkr

Vattlefjall ar ett fantastiskt naturomrade i norddstra Goteborg. Vi anser att det ar en
underutnyttjad resurs och att fler gdteborgare borde ta del av omradets flora och
fauna. For att tillgangliggéra omradet for fler gdteborgare starker vi upp driften hos
Park och Naturnamnden. Insatserna kan vara bade av fysisk som informativ karaktar.

Gang och cykelbro, 5 mkr i investering

Arbetet med att vdva ihop staden behdver fortsatta. Som en del av detta ska en gang-
och cykelbro férberedas i samband med Alvstadsarbetet. For detta avsatts
investeringsmedel till Trafiknamnden for investeringsperioden.

Forlangning av ElectriCity, 1,7 mkr

Satsningen pa ElectriCity, alltsa de populara elbussarna pa linje 55, forlangs med 2,5 ar
till utgangen av 2020. En halvarskostnad for 2018 f6ljs sedan av heldrskostnader pa 3,4
mkr for 2019 och 2020.

Finansiering av ny alvskyttel, 2 mkr
Finansieringen av den tredje alvskytteln sdkras. En halvarskostnad for 2018 foljs av
helarskostnader pa 4 mkr foér 2019 och 2020.



Specialatgarder for starkt etablering pa arbetsmarknaden, 10 mkr

For de grupper som star langt fran arbetsmarknaden, inte minst nyanlanda med kort
utbildning, behdvs specialutformade insatser. Behovet kommer att 6ka under vintern-
varen 2018-19 nar manga nyanlanda efter etableringsperioden dvergar i stadens
ansvar. Sa langt har insatser sasom "Talangkoncepten" och "Flexication" med goda
resultat anvants for andamalet. Detta arbete ska nu utdkas.

Forstarkning av foretagslotsen under byggtiden, 2 mkr

Genom bl a Vdstsvenska paketet kommer staden de kommande aren att praglas av
byggnationer. For vissa foretag vantar en turbulent tid — med varierande mojligheter att
ta emot kunder/leverantorer, bullerstorningar, tillfdlliga flyttar, andrade forutsattningar
for tillstand etc. Da behovs extrakapacitet hos foretagslotsen for att underlatta
kontakterna med olika delar av Goteborgs Stad.

Solparker 0,5 mkr

Fastighetsnamnden far tillsammans med Goteborg Energi i uppdrag att utreda
mojligheterna och konsekvenserna av att avsatta mark och tak for att bygga solparker
dar mindre aktorer kan ga in i delagarskap. Skulle néamnden anse att utredningen ar
positiv att ga vidare med, sa finns en I6pande finansiering om 0,5 mkr arligen att
anvanda till det.

Utredning om hur staden kan dra nytta av tekniska framsteg i transportsektorn, 0,5 mkr
Automatisering, elektrifiering och digitalisering &r innovationsprocesser som kommer
att férandra forutsattningarna for olika typer av fordon i stadsmiljon. Utredningen ska
besvara fragor kring hur staden kan utnyttja framstegen pa basta satt, vad som behdvs i
form av stddjande infrastruktur och hur innovationerna ska vavas in i stadslivet.

Jubileumskonst i Biskopsgarden

Under Goteborgs stads 400-arsfirande 2021 ska en Open Art-utstallning i Biskopsgarden
vara en del av firandet. Open Art finns i flera stader och innebar att konst stalls ut pa
offentliga platser. Det innebar mojligheter for fler att ta del av konst i vardagen
samtidigt som det forvandlar en hel stadsdel till en utflyktsplats. Det blir en biennal for
samtidskonst med konstnéarer fran bade Goéteborg och dvriga varlden. Vi aterkommer
om detta och fler inriktningar for 2021-firandet.



Nya bokbussar, 1,25 mkr

Bokbussarna ar en central del i den uppsdkande biblioteksverksamheten. De kor till ca
100 forskolor och efter tidtabell till hdllplatser i manga bostadsomraden. De nuvarande
bokbussarna, 13 och 19 ar gamla, ar mycket omoderna och ska darfor bytas ut.

Fortsatt drift av biblioteksfilialen 300 kvadrat, 2 mkr
Dessa medel ska anvandas for att sdkra en stabil driftsfinansiering av den mycket
valbesokta och populara filialen.

Uppbyggnad av Varldslitteraturhuset i Gamlestaden, 1,2 mkr

Enligt aktuell plan ska Varldslitteraturhuset 6ppna senhdsten 2018. Detta ger en
delarskostnad for 2018 som sedan foljs av heldrskostnader pa 4,8 mkr for 2019 och
framat.

Ungdomens hus i centrum, 0,5 mkr

Vi vill utreda majligheten till ett stort ungdomens hus i centrala Goteborg. Utredningen
ska ta reda pa vad unga vill att det skall finnas for verksamhet dar och vad det skulle
kosta att bedriva den verksamheten.

Fler innovativa projekt inom hallbart arbetsliv, 20 mkr

| budgeten for 2017 skapades en pott med stimulansmedel for att framja ett hallbart
arbetsliv. Inriktningen ar att namnderna ska kunna testa innovativa |6sningar for att
férbattra arbetsmiljon, ge mer tid till aterhdmtning och sanka sjuktalen. Denna pott ska
nu utdkas fran 20 mkr till 40 mkr.

Okade insatser for att genomféra arbetsmiljéplaner, 4 mkr

Under 2016 antogs nya handlingsplaner for att forbattra arbetsmiljon och minska
sjukfranvaron inom aldreomsorg, forskola och IFO-funktionshinder. Dessa medel gar till
stadsdelarna for att arbetet med planerna ska intensifieras.

Systematiskt arbetsmiljéarbete fér att minska sjukskrivningstalen, 4 mkr

For att mer generellt lyfta stadens arbetsmiljoarbete krédvs dven en forstarkning av
utvecklings- och koordineringsatgarderna pa central niva. Stadsledningskontoret har
paborjat en process for att genom bl a metodférbattring och utbildningsinsatser trappa
upp den systematiska uppfoljningen av arbetsmiljdinsatserna samt 6ka kunskaperna om
hur medarbetarna ska fa en rimlig arbetsbelastning. Dessa medel ska anvandas for att fa
mer kraft i den processen.

Minskning av heltidsmattet fér nattarbete, 10 mkr

En grupp som ar extra utsatt i ett hdlsoperspektiv ar de som jobbar natt. Att minska
heltidsmattet for nattarbete skulle sannolikt ha goda héalsoeffekter for denna personal.
Till saken hor att Goteborgs Stad har ett langre heltidsmatt an andra jamférbara



arbetsgivare. Nu satsas 10 mkr for att pabdrja en sankning av mattet. Det ar ingen stor
forandring, men i alla fall ett litet steg i ratt riktning.

En sammanhallen inképsprocess, -5 mkr

Staden gor inkodp for ca 20 miljarder kr per ar. Inkdpsprocessen framstar dock som
valdigt spretig. Med en starkare koordinering borde det vara maojligt att samla inkdpen
och sinka priserna pa bred front. Aven i detta fall handlar det om att pabérja ett
reformarbete. A ena sidan far Namnden for inkép och upphandling 7,5 mkr for att
etablera ett avancerat analyssystem for att félja stadens alla inkop i realtid. Med den
overblicken blir det mojligt att genom 6kad samordning képa billigare. A andra sidan far
samtliga verksamheter i staden dela pa en initial besparing pa 12,5 mkr.

Utdkade resurser fér uppféljning vid upphandling, 0,7 mkr
Namnden for inkdp och upphandling tillskjuts medel 2018 som en engangssatsning att
hoja kompetensen inom djurskydd och sociala krav.

Tillfalligt forstarkta lokalunderhallet permanentas

Tidigare har vi avsatt 150 mkr i 6kat underhall for lokalndmnden. Den avsattningen har
gjorts kommuncentralt for att under ett antal ar kunna jobba ifatt ett eftersatt
underhall. Vi valjer nu att permanenta denna tillfalliga satsning och féra éver medlen till
Lokalndmndens ram.

Ett vassare IT-arbete, -25 mkr

Den finns en stor potential i att pa samma gang utveckla och rationalisera IT-
hanteringen. Staden har hogre IT-kostnader an jamforbara aktoérer och behdver bli
battre koordinerad pa omradet. Namnden for Intraservice ska vara motor i en
reformprocess som syftar till att genom mer av samordning och gemensamma lésningar
minska IT-kostnaderna utan att utvecklingskraften foérsamras. Som en del i detta
behover Intraservice sdnka sina utdebiterade internpriser. | den forsta fasen av
processen kommer alla verksamheter i staden att for 2018 dela pa en besparing pa 25
mkr.

En smalare administration, -25 mkr

Overhead- och administrationskostnaderna i stadens verksamheter kan sankas. Darfor
ska samtliga namnder paborja ett arbete for att rationalisera sina utvecklings-,
kommunikations- och ekonomiprocesser for en sammanlagd besparing pa 25 mkr.



