Fragor till Peter Molin som inte hann besvaras pa konferensen
Hur jamlikt ar Goteborg idag?

Svar: | programmet for en jamlik stad finns en skrivning som kanske ger det basta svaret. Och
skrivningen, som ar fran 2018, ar fortfarande fullt giltig. | vissa avseenden har klyftorna ¢kat. Det
galler bland annat skillnader i medellivslangd kopplat till utbildningsniva.

”Aven om Goteborg for de flesta dr en bra stad att viaxa upp och leva i sa star Géteborg infér stora
jamlikhetsutmaningar. Goteborg ar en segregerad stad med patagliga skillnader i livsvillkor, sa som
utbildningsniva, inkomst och férvarvsfrekvens mellan olika grupper och mellan géteborgare som
lever i olika delar av staden.”

Pa vilka satt minskar fattigdom i sarskilt utsatta omraden av denna konferens och arbetet med
jamlikhetsintegrering?

Svar: En konferens i sig gor ingen skillnad men, som jag sa i inledningen att jamlikshetsintegrering
innebdr att integrera ett forandringsarbete, en forflyttning. Forflyttning kréaver energi och att
fragorna blir angeldgna. Kunskapen om hur ojamlikheten ser ut och bland annat visar sig i stora
skillnader i medellivslangd, kan skapa en angeldgenhet runt dessa fragor. No data, no problem, no
action.

Far vi Peters presentation efter konferensen? Far vi anvinda materialet i var forvaltnings eget
arbete med jamlikhet?

Svar: Jag absolut, den kommer att finns som i pdf-format.
Hur ser skillnader mellan socioekonomiska grupper ut gallande covid-19?

Svar: Pandemin pagar for fullt sd historien om pandemins effekter ar dnnu inte fardigskriven. Men
nagra slutsatser kan vi anda redan dra. Det héar visade jag pa en av bilderna, det &r
Folkhdlsomyndighetens analys:

e De grupper som redan fére pandemin hade forhojd risk for ohalsa har drabbats mest.
o Folkhalsomyndighetens beddmning ar att pandemins konsekvenser kan komma att forstarka
de redan befintliga ojamlikheterna i hdlsa i Sverige.
Socialstyrelsen presenterade i december 2020 rapporten Statistik om covid-19 patienters
socioekonomi. Dar stod det:

”Bland de avlidna i covid-19 hade 41 procent férgymnasial utbildning och 18 procent eftergymnasial.
Andelen kvinnor med enbart férgymnasial utbildning som har avlidit i covid-19 var 46 procent.
Motsvarande siffra fér mén var 37 procent”

Man brukar prata om att det ar viktigt att satsa pa andra upplatelseformer dn hyresritter i de
utsatta omradena. Kan man se i statistiken om det sker nagon forandring av mixen
upplatelseformer i de utsatta omradena? Kan se att denna strategi har haft.

Svar: Det héar ar en fraga som inte ar mitt expertomrade. Min bedémning &r att det ar for tidigt att
tala om en faktisk forandring som redan lett till att mixen av upplatelseformer ser annorlunda ut men
det ligger manga planer som pa sikt kommer dnda pa denna mix. Vad jag vet ar att
utvecklingsarbetet i Gardsten, dar det ar mycket pa gang inom ramen fér Bostad 2021 med planer for
hundratals nya bostader i olika boendeformer men dven utékad handel och social service genom ett
nytt centrum och en ny skola, ligger i framkant.



Vilken ”stadsbyggnadsvariablel” har betydelse for medellivslingden? Har man hittat en sadan?
Likt utbildningsnivda mm. Dvs vad har egentligen betydelse av det vi rader 6ver i den fysiska
planeringen?

Svar: Det finns nog ingen vedertagen indikator men fragan om trangboddhet &r kanske det viktigaste
mattet pa ojamlikhet inom omradet jamlika livsmiljoer. | de kommande rapporterna kommer
trangboddhet redovisas. Mattet ar ju dels en spegel av bostadsbristen men ocksa pa hur manniskors
boendevillkor ser ut.

Trangboddhet kan redovisas pa lite olika satt. Boverket har ex. ett matt: Andel hushadll som dr
trangbodda och har anstréingd boendeekonomi. | Delmos nya verktyg Segregationsbarometern har
en indikator Genomsnittlig bostadsarea per person. | omrddet Hammarkullen Ostra dr vardet 25 kvm.
| Hovas ar vardet 55 kvm.

Hur ofta kommer jamlikhetsstatistiken uppdateras? Arligen eller med ett visst tidsintervall? Nar
kommer nasta jamlikhetsrapport?

Svar: Jamlikhetsrapporten 2021 ar en deluppfdljning av programmet for jamlik stad och rapporten
planeras att presenteras i mars 2022. Inte nog med det, vi kommer dven fa ta del av en fordjupad
rapport. Den ar planerad for varen 2023. For fragor om kommande jamlikhetsrapport, kontakta
Nakisa Khorramshabhi, Planeringsledare, Stadsledningskontoret:
nakisa.khorramshahi@stadshuset.goteborg.se

Men det publiceras varje ar statistik pa Goteborgsniva. | Goteborgsbladet finns statistik som berér
bl.a. inkomster, ohalsotal, forsérjningsstod, utbildningsniva, gymnasiebehorighet. Undersékningen
Halsa pa lika villkor genomfors varje ar. Det finns ocksa ett verktyg som uppdateras arligen,
Segregationsbarometern som redovisar jamlikhetsstatistik nedbruten pa regionala och demografiska
statistikomraden.

Du visade att madnnens sjilvskattade hélsa dr hogre dn kvinnornas sjélvskattade hélsa, bade for de
med lang utbildning och med kort utbildning. Samtidigt ser vi att mdnnens medellivslangd ar
kortare. Vad tror du detta kan bero pa?

Svar: Det hér ar inte en enkel fraga och det finns inte en enskild forklaring. Men det finns nagra
konsskiljande fenomen som paverkar livslangden. Sjalvmord &r 75 procent vanligare hos mén an hos
kvinnor globalt. Dodsfall i trafiken ar mer an dubbelt sa vanliga och mordtalen fyra ganger hogre
bland man an bland kvinnor. Ytterligare en faktor som WHO lyfter fram ar att man tenderar att inte
soka sjukvard i samma utstrackning som kvinnor.

Varfoér har omradesindelningen andrats?

Svar: Jag har tyvarr inte nagot exakt svar men dndringen av omradesindelningen skedde i samband
med att hela stadens administrativa indelning forandrades i och med att stadsdelsnamnderna lades
ner och staden delades in i fyra stadsregioner. Indelningen med priméar och basomraden ska dock
fortfarande vara densamma.

Varfér anviander staden mellanomrade? Nir behéver man ga ner djupare inom mellanomradena?

Svar: Staden ar indelad i olika administrativa omraden. Mellanomraden kom till fér att kunna
redovisa statistik pa befolkningsniva dar befolkningsunderlaget ar tillrackligt stora for att kunna sakra
statistikens kvalitet och samtidigt inte for stora sa att viktiga skillnader i staden osynliggors. Sa de
tillkom som en niva mellan de davarande stadsdelarna och primdromradena. Nu ar staden indelad i
36 mellanomraden.
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Vilket mellanomrade har gjort den storsta 6kningen i utbildningsniva, och kan vi ldra oss nagot av
detta?

Svar: En bra men ocksa en fraga som ar svar att svara pa. Det kan illustreras med att utbildningsnivan
har hojts som mest i Kvillebacken mellan 2010 och 2020. 2010 var Kvillebacken knappt befolkat och
idag finns dar 2000 bostader. De som flyttade in i de nya bostdderna hade generellt en hogre
utbildning med sig jamfort med de lilla befolkning som fanns 2010. Sa demografiska férandringar
paverkar ett omrade patagligt.

Ar det inte en stor grupp som har gymnasial utbildning men inte eftergymnasiala studier. Var syns
de?

Men det ar en bra fraga att ta med nar vi tdnker pa hur vi ska redovisa framtida statistik. | bilden éver
sjalvskattad halsa kopplat till utbildning jamfors de som har kortare an tre ars gymnasial utbildning
med de som har minst tre ar eftergymnasial utbildning. Har man en tvaarig gymnasial utbildning
ingar man i gruppen med kort utbildning.

| bilden om kopplingen mellan féraldrars utbildningsniva och elevers behérighet visades att andelen
behdriga till gymnasiet, minst yrkesprogram, ligger pa 91-93% for elever vars foraldrar har
eftergymnasial utbildning. For de elever med féraldrar som har en férgymnasial eller gymnasial
utbildning ligger andelen pa mellan 69-76 %.

Hur kan en tanka kring hojd utbildningsniva och att fylla alla de jobb inom vard etc. som idag ar
yrken som inte kraver sa lang utbildning? (vdlj du om du vill svara eller passa)

Svar: | jamlikhetsprogrammet malomrade Skapa férutsdttningar for arbete finns strategier som
handlar om att staden ska jobba med kompenshdjande och utbildningsinsatser for att ocksd matcha
behoven inom tex. vard och omsorg.

| programmet finns denna skrivning med: “En annan viktig del dr i arbetet med ett livsldngt ldrande
dr vuxenutbildningen. Vuxenutbildningens viktigaste uppgift dr att minska skillnaderna i livsvillkor
genom att ge médnniskor méjlighet att kompensera fér ofullstdndig gymnasieutbildning och fé
férutsdttningar att méta férdndringar pa arbetsmarknaden.”

Vad menar du med att forvarvsfrekvens inte ar samma sak som arbetsloshetsstatistik?

Svar: Vem som raknas som vad pa arbetsmarknaden ar inte alltid sa enkelt att avgora. Det kravs till
exempel mer dn att bara vara utan jobb for att raknas som arbetslos. Studenter kan pendla mellan
att vara i arbetskraften och helt sta utanfor den. Arbetsloshet kan uttryckas som

antalet arbetslésa och som andelen arbetslésa av arbetskraften. Arbetsloshet méts alltsa inte mot
befolkningen i arbetsfor adlder som sysselsattningsgraden utan mot det totala antalet sysselsatta
och arbetslosa personer i befolkningen.

Vad menas med jamlikhetsintegrering? Hur gor man det? (valj du om du vill svara eller passa)

Svar: Det enkla svaret ar att jamlikhetsperspektivet sitter i ryggmargen nar beslut tas, oaktat om det
handlar om enskilda insatser ar langsiktiga infrastrukturinvesteringar. Att stélla sig fragan “kommer
detta bidra till att 6ka eller minska ojamlikheten?

Hur kan vi som kommun paverka befolkningens inkomst eller ekonomi?

Svar: Skulle kunna bli ett Iangt svar men att satsa pa skola och utbildning &r ett viktigt omrade. Dvs
att minska utbildningsklyftorna i befolkningen. Da skapas forutsattningar for att manniskor kan géra
saval utbildnings som yrkesresor. Det andra, dar kommunen har stor radighet géller



bostadsforsorjningen och att skapa forutsattningar att manniskor med lagre inkomster ocksa har rad
att bo. Sedan ar ju Goteborgs kommun stadens storsta arbetsgivare och dar kan kommunen anta i
jamlikhetsperspektiv tex nar loner satts.

Har ni gjort nagra sambandsanalyser mellan utfallen och Géteborgs Stads atgirder for en mer
jamlik stad?

Svar: En bra fraga och samtidigt en av de svaraste att svara pa. Enskilda insatser ar enklare att folja
upp och mata utfall. Men har behover staden bli mycket battre. Vi kan ta ett konkret exempel. En
viktig del av den satsning som gjorts for att minska ojamlikheten har varit att arbeta med
forbyggande insatser riktat till barnfamiljer. Har har det familjecentrerade arbetssattet och
etablerandet av familjecentraler blivit viktigt. Familjecentralerna och de familjecentralsliknande
verksamheterna i Goteborg arbetar for att skapa jamlika forutsattningar for ett gott liv for barn och
unga. 2012 fanns det 3 familjecentraler i Goteborg och i slutet av 2020 fanns det 10 familjecentraler
med tre eller fyra samlokaliserade verksamheter. Den har verksamheten &r utvarderad (lank) och
utvarderingen kan peka pa en rad positiva effekter. En effekt ar att via familjecentralerna goérs
resurser mer tillgdngliga an de skulle varit utan en familjecentral. En infrastruktur har alltsa byggts
upp som skapar battre forutsattningar for det familjecentrerade arbetssattet.

Vi utvecklar arbetssatt for att identifiera mal och utfall, som i sin tur ska styra vilka insatser och
resurser som behovs. Idag ar det ofta sa att det finns nagon form av mal och sedan gar vi direkt pa
insatserna. D3 blir det svart att mata och félja upp.

Arbetande fattiga, det fanns sadana siffror med i tidigare jamlikhetsrapport. Vet du nagot om hur
det ser ut i Gbg idag? Kommer det med i rapporten 2022?

Svar: Jag ar inte helt sdker men det ar absolut en fraga vi bor ha med i framtida rapporter. Om jag far
bestdmma.

Vad har hint da? Gor det nagon skillnad om vi férsoker? Vad behover vi géra mer eller battre for
att fa mer effekt?

Svar: En nobelprisfraga men historiskt vet vi att det gar att férandra.
Tillit till vem och for vem?

Svar: | den statistik jag pratade om géllde fragan om mellanmansklig tillit om man kanner tillit till
manniskor i allmanhet.

Kommer ni koppla pa kriminalitet till statistiken?

Svar: Staden tar ju fram statistik kring brott och kriminalitet regelbundet och det gors saval hela
Staden analyser och lokala analyser som det brottsforebyggande arbetet utgar fran. | den statistik
som jag varit med i att ta fram finns trygghet med som en indikator och dér bl.a. radslan att utsattas
for vald finns med.

Hur ténker du kring att er beskrivning av jamlikhet inte fangar perspektiv/livsvillkor utéver de som
utgar fran geografi, utbildning, eller kén?

Svar: Det som visade pa konferensen var en snabb 6verflygning av hur det ser ut. | den uppféljning
som gors i mars 2022 och i en fordjupande rapport 2023 blir det viktigt att belysa hur livsvillkoren
utvecklats for olika gruppen kopplat till diskrimineringsgrunderna tex. Jag hann inte visa den bilden
men andelen som skattar sin halsa som god skiljer stort mellan de som svarar att de har nagon
funktionsnedsattning och de som inte har nagon funktionsnedsattning.
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Finns det grupper som inte fangas av jamlikhetsarbetet? Vilka i sa fall?

Svar: En av utgangspunkterna for jamlikhetsarbetet har varit att olika valfardstjanster, i bred mening,
inte ar jamlikt fordelade. Darfor behover valfardspolitiken och valfardstjansterna utformas sa att de
battre nar fram till de grupper och omraden som idag inte nas.

Det finns ett begrepp, Proportionell universalism, som betyder att generella/universella insatser dar
hela befolkningen &r malgruppen, men atgarderna anpassas i sin utformning och intensitet dar
behoven ar storre. Ett exempel ar satsningen pa uppstékande arbete till nyblivna foraldrar som
sarskilt skett i de ska utsatta omradena.

Sedan ar fragan om hur man tanker kring begreppet jamlikhet. Alla de insatser som gors tex. inom
arbetet med manskliga rattigheter och arbete mot diskriminering och rasism ar ju ocksa ett
jamlikhetsarbete. Har ska sdgas att detta ar omraden som béttre skulle behdva spegla i tex
jamlikhetsrapporterna.

Finns det tankar pa att Géteborg Stad ska inféra jamlikhetsdata baserad pa exempelvis hudfirg?

Svar: Vet faktiskt inte om detta ar pa gang. Fragan ar ju inte enkel. Historisk har inte data om tex.
hudfarg, etnicitet eller statistik som utgar fran diskrimineringsgrunderna funnits tillganglig.
Atminstone inte sa att den gar att bryta ner. Ett viktigt skl att det &r sa ar historien dar statistik och
register anvants i odemokratiska syften.

En statistiker som jag kdnner val uttryckte det som att man inte kan veta om staten alltid kommer
vara god, vi maste kunna tanka och en odemokratisk stat som kommer anvinda statistik och register
for helt andra syften an de var ténkta. Det finns ju en mork historia vi kan lara av. Sa detta ska stéllas
emot att vi idag samtidigt har brist pa data som skulle kunna géra stor nytta om den redovisades.

Hur fa néringslivet att 6ppna upp for de invanare som vill arbeta men kanske inte har
arbetslivserfarenhet i Sverige och har brister i svenska spraket?

Svar: Min bild &r att det finns ett stort intresse fran stora delar av naringslivet att méte upp de behov
du beskriver i fragan. Och det finns exempel utan att jag kan alla detaljer pa hur personer med brister
i spraket kunna kombinera jobb med andra utbildningsinsatser. Skulle du vilja veta mer sa ta garna
kontakt med Arbetsmarknads och vuxenutbildningsforvaltningen

Vilken kunskap har vi om livslangd kopplad till tillganglig sjukvard for olika omraden i staden?

Svar: Just vad géller livslangd vet jag inte om det finns nagon forskning redovisad och tillganglighet
till sjukvard. Det vi vet ar att sjukvardskonsumtionen ar ojamlikt fordelad.

Om vi som arbetar néra och i verksamheten gér annorlunda och organiserar arbetet sa att en
mangfald av manniskor kan métas i vardagen. Utan maéjligheter att motas i vardagen och dndrade
livsmonster hos oss alla, gar det att fordndra segregationen? (vélj du om du vill svara eller passa)

Svar: Jag tror absolut att det ar i verksamheterna finns stora mojligheter att skapa méten i vardagen.
Arbetet med Skolan som arena verkar i den riktningen. Mina tva favoritexempel ar Mosaikprojektet
som handlade om att elever fran olika delar av Goteborg mottes och skapade i mosaik tillsammans.

Mosaiken sattes sedan upp pa betong som sedan placerades runt om i Goteborg. Eleverna mottes
sedan inne i Goteborg i samband med kulturkalaset och med stolthet kunde ser hur deras konstverk
nu tog plats i centrala Goteborg. Ett annat exempel ar just Kulturkalaset och succekonserterna med
arabiska artister som samlade tusentals askadare fran hela staden. Manga besokte for forsa gangen
Gotaplatsen.



Det heter Sankt Sigfridsplan.

Svar: Det &r sa sant. Men i den administrativa indelningen som géllde 2014 sa hette mellanomradet,
dar Sankt Sigfridsplan ingick, Stora Sigfridsplan. Fraga mig inte varfor men sa var det.

Sa lange vi haller pa med att mita inkomstékning i procent sa ar det inbyggt att de som har lagt
ingangsldge halkar efter, &ven om de procentuellt har samma 6kning.

Svar: Det ar helt ratt. Darfor ville jag ocksa visa vad som menas med lag inkomststandard, som &r ett
relativt begrepp, men visar man i kronor och 6ren vad lag inkomststandard innebér blir det tydligare
hur ekonomin kan te sig for ndgon som lever med Iag inkomstandard.

Michael Marmot fick fragan (vad kan vi gora nu direkt) nar han var har. Han svarade ”Lds for era
barn”.

Svar: Marmots kommentar har varit en viktig inspirator for Goteborgs stad och bidrog starkt till att
staden startade satsningen Staden dar vi laser for vara barn. Cirkeln slots nar Sir Michael Marmot for
ett par veckor sedan pa Socialchefsdagarna lyfte fram att Géteborg av Unesco utsetts till City of
literature och dar inte minst Staden dar vi laser for vara barn bidrog till utmarkelsen.

God start i livet och tidiga insatser kraver att man vagar ta den puckelkostnad som kravs for att ta
hem de uteblivna kostnaderna for samhaéllet och individen senar under personens livstid. Inte
minskade budgetar for forskola!

Kontakt: peter.molin@socialcentrum.goteborg.se
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