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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

* grundldggande granskning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrickligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundléggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 119 280 kronor.

Fakturering sker tre gédnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
212 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstdmman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning

* systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncernen
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundlédggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet ddr det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebar
en skyldighet att i skélig omfattning ha fungerande utrustning for slackning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgérder som behovs for
att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av brand.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och kontinuer-
ligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett skaligt
brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt planerar,
dokumenterar, kontrollerar, atgirdar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestand samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns éven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetségaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fé allvarliga konsekvenser for ménniskors liv och
hilsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det ar darfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstéller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omréden:

+ forradshantering.

2 Pagaende granskning

For narvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncer-
nen.

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 307 146 kronor.

212 kap 8 § kommunallagen.
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Fakturering sker tre gdnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstidndigheter har kommit fram som kan ifraga-
satta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1.1

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143 136 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
2
12 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning
+ hantering av ATA-arbeten
* systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrickligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundlédggande granskningen har tre vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet dér det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebér
en skyldighet att i skdlig omfattning ha fungerande utrustning for slickning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgdarder som behdvs for
att forebygga brand och for att hindra eller begrénsa skador till f61jd av brand.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och kontinuer-
ligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett skaligt
brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt planerar,
dokumenterar, kontrollerar, atgirdar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestand samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns éven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetségaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fé allvarliga konsekvenser for ménniskors liv och
hilsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det ar darfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstéller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

2 Pagaende granskning

For nérvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 307 146 kronor.

Fakturering sker tre gdnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala

212 kap 8 § kommunallagen.
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Yrkesrevisorers modell. Inga omstidndigheter har kommit fram som kan ifraga-
satta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till &rsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar:

+ grundldggande granskning
+ hantering av ATA-arbeten

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfdljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omraden:

» miljomaéssiga entreprenadupphandlingar

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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2 Pagaende granskning

For narvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190 848 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till drsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

212 kap 8 § kommunallagen.
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1.1

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143.136 kronor.
Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
2
12 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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Stadsrevisionen (},’ Stad
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar:

+ grundldggande granskning

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrickligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundléggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 119 280 kronor.

Fakturering sker tre gédnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
2 12 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstdmman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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Granskningsplan r//;;, Goteborgs
Stadsrevisionen (},’ Stad

Granskningsplan for
Forvaltnings AB
GoteborgsLokaler
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning

* systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncernen
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundlédggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet ddr det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebar
en skyldighet att i skélig omfattning ha fungerande utrustning for slackning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgérder som behovs for
att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av brand.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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1.3

Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och kontinuer-
ligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett skaligt
brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt planerar,
dokumenterar, kontrollerar, atgirdar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestand samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns éven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetségaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fé allvarliga konsekvenser for ménniskors liv och
hilsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det ar darfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstéller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omréden:

* hantering av skyddsrum.

Pagaende granskning

For narvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncer-
nen.

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 166 992 kronor.

212 kap 8 § kommunallagen.
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Fakturering sker tre gdnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstidndigheter har kommit fram som kan ifraga-
satta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
* resor och representation
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen é&r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2 Resor och representation

Medarbetare och fortroendevalda genomfor bade resor och representation i sina
uppdrag for Goteborgs Stads ridkning. Regler for vad som géller vid resor finns i
Goteborgs Stads riktlinje for resor och moten i tjidnsten och i bland annat in-
komstskattelagen (1999:1229). Riktlinjen anger forutsattningar och forhall-
ningssétt nir stadens representanter reser och ar pa konferens. Den beskriver

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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hur medarbetare och fortroendevalda bor agera for att resa ekonomiskt, sékert
och miljéanpassat.

Géteborgs Stads riktlinje for representation, gavor, mutor, jdv och bisyssla tyd-
liggor vilka regler som géller for bland annat representation. Representation for
Goteborgs Stads ska vara mattfull, ske kostnadsmedvetet och med klar mélin-
riktning och syfte. Nyttan med varje representationstillfdlle ska vara tydlig.

Om bolagets representation och rutiner for resor i tjdnsten inte foljer géllande
regelverk finns bland annat risken for fortroendeskada. Allménhetens fortroende
ar av storsta betydelse for Goteborgs Stad och brister riskerar att leda till ett
minskat fortroende.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har en tillricklig intern kontroll
avseende resor i tjansten och representation.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ uthyrning av arenor och lokaler
» forebyggande arbete mot oegentligheter.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190 848 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar frin Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

2 12 kap 8 § kommunallagen.
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4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjanstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran drets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolags-
lagens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en
riskanalys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pé en dialog med
bolagets auktoriserade revisor. Revisionsplanen &r utgangspunkt for den
granskning som gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna.
Bolagets granskningsplan &r ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

* arbetsgivarpolitisk inriktning

* avtalsforvaltning och uppfoljning
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och
kommunallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och
kontrollen é&r tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbetsgivarpolitisk inriktning

I dgardirektiv for Gryaab AB anges generella skyldigheter for de regionala
bolagen. En s&dan skyldighet ar att bolaget som arbetsgivare ska folja
Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning. Stadshus AB har, som ansvarig
for den praktiska dgarstyrningen av bolaget, att sékerstélla att visentlig

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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information i arbetsgivarfragor aterfors till kommunstyrelsen och
kommunfullméktige.

Att folja en arbetsgivarpolitisk inriktning innebér att fortroendevalda, chefer
och foretrddare agerar i linje med de mal, riktlinjer och strategier som
organisationen faststillt for personalfrdgor. Det handlar om att styra mot
verksamhetsresultat genom medarbetarengagemang.

I arbetsgivaransvaret ligger bland annat ansvar for arbetsmiljo, kompetens-
forsorjning, jamstélldhet, mangfald, 16nepolitik, samverkan/ forhandlingar och
medbestimmandelagen (MBL).? Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska
inriktning? kring detta arbetsgivaransvar tar sig i uttryck i bland annat
Goteborgs Stads policy/riktlinje for arbetsmiljo, medarbetarskap och chefskap,
och Goteborgs Stads riktlinjer for rekrytering, utveckling och avveckling av
forvaltnings- och bolagschefer.

Syftet &r att granska bolagets f6ljsamhet gentemot Goteborgs Stads
arbetsgivarpolitiska inriktning och hur bolaget organiserat arbetet. Som grund
for bedomning av andamaélsenlighet kommer Goéteborgs Stads policy respektive
riktlinje for arbetsmiljo, medarbetarskap och chefskap att tillimpas.

1.3 Avtalsforvaltning och uppfoljning

Offentliga upphandlingar omfattar stora ekonomiska vérden och kan darfor
utgora en av de mest sdrbara verksamheterna avseende risken for oegentligheter
sdsom exempelvis osund konkurrens inom offentlig férvaltning. Genom en vél
fungerande avtalsforvaltning och avtalsuppf6ljning kan upphandlande organisa-
tioner dels 0ka kontrollen 6ver eventuella forlangningar och prisjusteringar.
Dels sékerstilla att leverantorer foljer de avtal som ingatts och att exempelvis
overfakturering inte forekommer.*

Avsaknad av en fungerande avtalsforvaltning och uppfoljning riskerar att
medfora negativa konsekvenser for en upphandlande organisation. Om avtalade
forpliktelser inte uppréitthalls — genom att dokumentera och patala eventuella
brister i leveranser — kommer syftet inte att forverkligas med upphandlingen. En
upphandlande organisation riskerar dessutom att fa betala for mycket eller for
nagot som inte efterfragats, att bli skadestandsskyldig eller att hamna i tvist och
att drabbas av upphandlingsskadeavgift.’

Risken med bristande avtalsforvaltning och uppfoljning ar ocksa att det
genererar konsekvenser utanfor den egna organisationen genom att det kan leda
till osund konkurrens.

Syftet dr att granska bolagets arbete med av avtalsforvaltning och
avtalsuppfoljning och hur bolaget har organiserat arbetet. Som grund for
beddmning av en dndamalsenlig forvaltning och uppfoljning kommer

2 Sveriges Kommuner och Regioner.

3 Politikerhandboken.

4 Se exempelvis Konkurrensverket Rapport 2020:1 Korruption och osund konkurrens i offentlig
upphandling.

5 Konkurrensverket Rapport 2023:1 Avtalsuppféljning inom offentlig férvaltning.
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Upphandlingsmyndighetens vidgledning for avtalsforvaltning och Sveriges
Kommuner och Regioners stddmaterial om avtalsuppfoljning att tillimpas.
Beddmning av dndamalsenlighet kommer ocksa att ske, i tilldmpliga delar,
gentemot Goteborgs Stads riktlinje for inkop och upphandling.

1.4 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ Avfall

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.’ Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190 848 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan
ifrdgasitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom
bolaget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran drets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och
arsstimman.

12 kap 8 § kommunallagen.
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Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som
uppréttas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Arets granskning omfattar

+ grundliggande granskning

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre overgripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt sitt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen &r tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

For GS Buss AB kommer granskningen innebéra att ta del av handlingar och
protokoll fran styrelsens méten, samt att f6lja den pagdende avvecklingsproces-
sen. Planen ir enligt uppgift frdn Goteborgs Stadshus AB att full avveckling av
GS Buss AB kommer att vara genomford senast i juni 2026.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
2
12 kap 8 § kommunallagen.
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Budgeterad kostnad: 0 kronor.

Pé grund av pagaende avveckling av bolaget, kommer ingen fakturering ske un-
der 2026.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifraga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjanstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran drets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Har bolaget, som planerat, avyttrats kommer ingen avrapportering av arets
granskning goras. Om avyttringen daremot inte fullt ut har genomforts, och bo-
laget fortfarande finns kvar vid arets slut, kommer en granskningsredogorelse
samt granskningsrapport lamnas.
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Granskningsplan
Stadsrevisionen

Granskningsplan for
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning
* systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfdljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet ddr det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebér
en skyldighet att i skélig omfattning ha fungerande utrustning for sldckning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgdarder som behovs for
att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av brand.

Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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kontinuerligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett
skéligt brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt pla-
nerar, dokumenterar, kontrollerar, atgardar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestdnd samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns dven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetsdgaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fa allvarliga konsekvenser for ménniskors liv och
hélsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det &r dirfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstiller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 169 974 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

212 kap 8 § kommunallagen.
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5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1.1

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190 848 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
212 kap 8 § kommunallagen.

Granskningsplan fér Géteborg & Co AB
Stadsrevisionen

2(3)
2026-03-31



3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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Granskningsplan for
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ arbete mot infiltration och illojalt beteende

* styrning och uppfoljning av koncerngemensamma tjinster
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbete mot infiltration och illojalt beteende

Infiltration och andra former av illojalt beteende utgdr ett vixande sdkerhetshot
mot offentlig sektors verksamhet, sérskilt i funktioner med tillgang till kidnslig
information och kritiska system. Ett otillrédckligt arbete inom omradet kan med-
fora risker for informationsldckage, otillborlig pdverkan och skadat fortroende.
Infiltration och insiderrelaterade hot kan innebéra sérskilt allvarliga konsekven-
ser i samhéllskritisk verksambhet, d& det kan péverka drift och leveransformaga.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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1.3

Verksamhetens betydelse for samhillsviktiga funktioner stéller sérskilda krav
pa sikerhet, tillforlitlighet och motstandskraft mot insiderrelaterade hot. Det
stéller krav pé ett ssmmanhaéllet och vil fungerande sidkerhetsarbete som omfat-
tar bade anstillda, konsulter och leverantorer.

Goteborg Stads verksamheter ska? bedriva sikerhetsarbete inom flera omraden.
Bland annat inom

e Personalsikerhet i syfte att skydda verksamheten genom att sikerstilla
att dess personal ar pélitlig och lojal samt att utreda sddana
omstdndigheter som kan antas innebéra sarbarheter i sédkerhetshinseende.
Risken for att obehoriga far tillgéng till exempelvis kédnslig information
och system minimera ska minimeras.

e Sikerhetsskydd i syfte att skydda information och verksamheter av
betydelse for Sveriges sdkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och
vissa andra hot.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett andamalsenligt och sys-
tematiskt arbete for att forebygga, upptiacka och hantera infiltration och illojalt
beteende. Granskningen kommer att omfatta bade anstéllda, konsulter och leve-
rantorer

Styrning och uppfoljning av
koncerngemensamma tjanster

Koncernens stodfunktioner &r centraliserade i moderbolaget och Goteborg
Energi AB:s fyra dotterbolag koper i mycket hog grad tjanster av moderbolaget.
Tjénsterna dr exempelvis ekonomi och finans, inkdp och upphandling, HR, juri-
dik och IT. Goteborg Energi Gasnédt AB kdper samtliga sina tjénster inom kon-
cernen.

Samtidigt framgér det av koncernens Arsrapport 2025 att, en inte obetydlig del,
av koncernens kostnader inte for delas ut pa de olika bolagen/verksamheterna.
Stadshus AB konstaterar i Deldrsrapport aug 2025 nidmnder och styrelser att
faststéllda avkastningskrav i dgardirektivet och uppféljningen av verksamhet-
erna utgdr ifran att samtliga direkta och indirekta kostnader och for verksam-
heten nédvindiga kostnader och balansposter belastar respektive verksamhets-
omrade.

Om fordelningsprinciperna inte &r tydligt definierade och dokumenterade finns
risk for brister i transparens, sjidlvkostnadsprinciper och korssubventionering.
Det kan ocksé leda till en obalans i férvéntningarna kring prestation och ansvar
mellan koncernens olika verksamheter/bolag.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolagets modell f6r férdelning av
koncerngemensamma kostnader och overhead/indirekta kostnader dr

2 Goéteborgs Stads sakerhets- och beredskapspolicy, Dnr: SLK-2025-00519
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1.4

dndamalsenlig och tillrackligt dokumenterad for att sdkerstélla en rittvisande
kostnadsfordelning och att omfattningen pa kopta tjanster ar tydliggjorda.

Uppfoljning
Vi planerar att under ret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ grundldggande granskning
* inkdp och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 685 860 kronor for koncernen.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ arbete mot infiltration och illojalt beteende

* styrning och uppfoljning av koncerngemensamma tjinster
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbete mot infiltration och illojalt beteende

Infiltration och andra former av illojalt beteende utgdr ett vixande sdkerhetshot
mot offentlig sektors verksamhet, sérskilt i funktioner med tillgang till kidnslig
information och kritiska system. Ett otillrédckligt arbete inom omradet kan med-
fora risker for informationsldckage, otillborlig pdverkan och skadat fortroende.
Infiltration och insiderrelaterade hot kan innebéra sérskilt allvarliga konsekven-
ser i samhéllskritisk verksambhet, d& det kan péverka drift och leveransformaga.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Verksamhetens betydelse for samhillsviktiga funktioner stéller sérskilda krav
pa sikerhet, tillforlitlighet och motstandskraft mot insiderrelaterade hot. Det
stéller krav pé ett ssmmanhaéllet och vil fungerande sidkerhetsarbete som omfat-
tar bade anstillda, konsulter och leverantorer.

Goteborg Stads verksamheter ska? bedriva sikerhetsarbete inom flera omraden.
Bland annat inom

e Personalsikerhet i syfte att skydda verksamheten genom att sikerstilla
att dess personal ar pélitlig och lojal samt att utreda sddana
omstdndigheter som kan antas innebéra sarbarheter i sédkerhetshinseende.
Risken for att obehoriga far tillgéng till exempelvis kédnslig information
och system minimera ska minimeras.

e Sikerhetsskydd i syfte att skydda information och verksamheter av
betydelse for Sveriges sdkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och
vissa andra hot.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett andamalsenligt och sys-
tematiskt arbete for att forebygga, upptiacka och hantera infiltration och illojalt
beteende. Granskningen kommer att omfatta bade anstéllda, konsulter och leve-
rantorer

1.3 Styrning och uppfoljning av
koncerngemensamma tjanster

Koncernens stodfunktioner &r centraliserade i moderbolaget och Goteborg
Energi AB:s fyra dotterbolag koper i mycket hog grad tjanster av moderbolaget.
Tjénsterna dr exempelvis ekonomi och finans, inkdp och upphandling, HR, juri-
dik och IT.

Samtidigt framgér det av koncernens Arsrapport 2025 att, en inte obetydlig del,
av koncernens kostnader inte for delas ut pa de olika bolagen/verksamheterna.
Stadshus AB konstaterar i Deldrsrapport aug 2025 ndmnder och styrelser att
faststillda avkastningskrav i dgardirektivet och uppfoljningen av verksamhet-
erna utgdr ifran att samtliga direkta och indirekta kostnader och for verksam-
heten nddvindiga kostnader och balansposter belastar respektive verksamhets-
omrade.

Om fordelningsprinciperna inte ar tydligt definierade och dokumenterade finns
risk for brister i transparens, sjdlvkostnadsprinciper och korssubventionering.
Det kan ocksa leda till en obalans i forvintningarna kring prestation och ansvar
mellan koncernens olika verksamheter/bolag.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolagets modell for férdelning av
koncerngemensamma kostnader och overhead/indirekta kostnader dr andamaéls-
enlig och tillrdckligt dokumenterad for att sékerstélla en rattvisande kostnads-
fordelning och att omfattningen pa kopta tjénster &r tydliggjorda.

2 Goéteborgs Stads sakerhets- och beredskapspolicy, Dnr: SLK-2025-00519

Granskningsplan fér Géteborg Energi Din EI AB 3 (4)
Stadsrevisionen 2026-04-10



1.4

Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omraden:

+ grundldggande granskning
* inkop och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 685 860 kronor for koncernen.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ arbete mot infiltration och illojalt beteende

* styrning och uppfoljning av koncerngemensamma tjinster
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbete mot infiltration och illojalt beteende

Infiltration och andra former av illojalt beteende utgdr ett vixande sdkerhetshot
mot offentlig sektors verksamhet, sérskilt i funktioner med tillgang till kidnslig
information och kritiska system. Ett otillrédckligt arbete inom omradet kan med-
fora risker for informationsldckage, otillborlig pdverkan och skadat fortroende.
Infiltration och insiderrelaterade hot kan innebéra sérskilt allvarliga konsekven-
ser i samhéllskritisk verksambhet, d& det kan péverka drift och leveransformaga.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Verksamhetens betydelse for samhillsviktiga funktioner stéller sérskilda krav
pa sikerhet, tillforlitlighet och motstandskraft mot insiderrelaterade hot. Det
stéller krav pé ett ssmmanhaéllet och vil fungerande sidkerhetsarbete som omfat-
tar bade anstillda, konsulter och leverantorer.

Goteborg Stads verksamheter ska? bedriva sikerhetsarbete inom flera omraden.
Bland annat inom

e Personalsikerhet i syfte att skydda verksamheten genom att sikerstilla
att dess personal ar pélitlig och lojal samt att utreda sddana
omstdndigheter som kan antas innebéra sarbarheter i sédkerhetshinseende.
Risken for att obehoriga far tillgéng till exempelvis kédnslig information
och system minimera ska minimeras.

e Sikerhetsskydd i syfte att skydda information och verksamheter av
betydelse for Sveriges sdkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och
vissa andra hot.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett andamalsenligt och sys-
tematiskt arbete for att forebygga, upptiacka och hantera infiltration och illojalt
beteende. Granskningen kommer att omfatta bade anstéllda, konsulter och leve-
rantorer

Styrning och uppfoljning av
koncerngemensamma tjanster

Koncernens stodfunktioner &r centraliserade i moderbolaget och Goteborg
Energi AB:s fyra dotterbolag koper i mycket hog grad tjanster av moderbolaget.
Tjénsterna dr exempelvis ekonomi och finans, inkdp och upphandling, HR, juri-
dik och IT. Goteborg Energi Gasnédt AB kdper samtliga sina tjénster inom kon-
cernen.

Samtidigt framgér det av koncernens Arsrapport 2025 att, en inte obetydlig del,
av koncernens kostnader inte for delas ut pa de olika bolagen/verksamheterna.
Stadshus AB konstaterar i Deldrsrapport aug 2025 nidmnder och styrelser att
faststéllda avkastningskrav i dgardirektivet och uppféljningen av verksamhet-
erna utgdr ifran att samtliga direkta och indirekta kostnader och for verksam-
heten nédvindiga kostnader och balansposter belastar respektive verksamhets-
omrade.

Om fordelningsprinciperna inte &r tydligt definierade och dokumenterade finns
risk for brister i transparens, sjidlvkostnadsprinciper och korssubventionering.
Det kan ocksé leda till en obalans i férvéntningarna kring prestation och ansvar
mellan koncernens olika verksamheter/bolag.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolagets modell f6r férdelning av
koncerngemensamma kostnader och overhead/indirekta kostnader dr
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dndamalsenlig och tillrackligt dokumenterad for att sdkerstélla en rittvisande
kostnadsfordelning och att omfattningen pa kopta tjanster ar tydliggjorda.

Uppfoljning
Vi planerar att under ret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ grundldggande granskning
* inkdp och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 685 860 kronor for koncernen.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ arbete mot infiltration och illojalt beteende

* styrning och uppfoljning av koncerngemensamma tjinster
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbete mot infiltration och illojalt beteende

Infiltration och andra former av illojalt beteende utgdr ett vixande sdkerhetshot
mot offentlig sektors verksamhet, sérskilt i funktioner med tillgang till kidnslig
information och kritiska system. Ett otillrédckligt arbete inom omradet kan med-
fora risker for informationsldckage, otillborlig pdverkan och skadat fortroende.
Infiltration och insiderrelaterade hot kan innebéra sérskilt allvarliga konsekven-
ser i samhéllskritisk verksambhet, d& det kan péverka drift och leveransformaga.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Verksamhetens betydelse for samhillsviktiga funktioner stéller sérskilda krav
pa sikerhet, tillforlitlighet och motstandskraft mot insiderrelaterade hot. Det
stéller krav pé ett ssmmanhaéllet och vil fungerande sidkerhetsarbete som omfat-
tar bade anstillda, konsulter och leverantorer.

Goteborg Stads verksamheter ska? bedriva sikerhetsarbete inom flera omraden.
Bland annat inom

e Personalsikerhet i syfte att skydda verksamheten genom att sikerstilla
att dess personal ar pélitlig och lojal samt att utreda sddana
omstdndigheter som kan antas innebéra sarbarheter i sédkerhetshinseende.
Risken for att obehoriga far tillgéng till exempelvis kédnslig information
och system minimera ska minimeras.

e Sikerhetsskydd i syfte att skydda information och verksamheter av
betydelse for Sveriges sdkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och
vissa andra hot.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett andamalsenligt och sys-
tematiskt arbete for att forebygga, upptiacka och hantera infiltration och illojalt
beteende. Granskningen kommer att omfatta bade anstéllda, konsulter och leve-
rantorer

1.3 Styrning och uppfoljning av
koncerngemensamma tjanster

Koncernens stodfunktioner &r centraliserade i moderbolaget och Goteborg
Energi AB:s fyra dotterbolag koper i mycket hog grad tjanster av moderbolaget.
Tjénsterna dr exempelvis ekonomi och finans, inkdp och upphandling, HR, juri-
dik och IT.

Samtidigt framgér det av koncernens Arsrapport 2025 att, en inte obetydlig del,
av koncernens kostnader inte for delas ut pa de olika bolagen/verksamheterna.
Stadshus AB konstaterar i Deldrsrapport aug 2025 ndmnder och styrelser att
faststillda avkastningskrav i dgardirektivet och uppfoljningen av verksamhet-
erna utgdr ifran att samtliga direkta och indirekta kostnader och for verksam-
heten nddvindiga kostnader och balansposter belastar respektive verksamhets-
omrade.

Om fordelningsprinciperna inte ar tydligt definierade och dokumenterade finns
risk for brister i transparens, sjdlvkostnadsprinciper och korssubventionering.
Det kan ocksa leda till en obalans i forvintningarna kring prestation och ansvar
mellan koncernens olika verksamheter/bolag.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolagets modell for férdelning av
koncerngemensamma kostnader och overhead/indirekta kostnader dr andamaéls-
enlig och tillrackligt dokumenterad for att sékerstélla en rittvisande kostnads-
fordelning och att omfattningen pa kopta tjénster &r tydliggjorda.
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Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omraden:

+ grundldggande granskning
* inkop och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 685 860 kronor for koncernen.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ arbete mot infiltration och illojalt beteende

* styrning och uppfoljning av koncerngemensamma tjinster
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Arbete mot infiltration och illojalt beteende

Infiltration och andra former av illojalt beteende utgdr ett vixande sdkerhetshot
mot offentlig sektors verksamhet, sérskilt i funktioner med tillgang till kidnslig
information och kritiska system. Ett otillrédckligt arbete inom omradet kan med-
fora risker for informationsldckage, otillborlig pdverkan och skadat fortroende.
Infiltration och insiderrelaterade hot kan innebéra sérskilt allvarliga konsekven-
ser i samhéllskritisk verksambhet, d& det kan péverka drift och leveransformaga.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Verksamhetens betydelse for samhillsviktiga funktioner stéller sérskilda krav
pa sikerhet, tillforlitlighet och motstandskraft mot insiderrelaterade hot. Det
stéller krav pé ett ssmmanhaéllet och vil fungerande sidkerhetsarbete som omfat-
tar bade anstillda, konsulter och leverantorer.

Goteborg Stads verksamheter ska? bedriva sikerhetsarbete inom flera omraden.
Bland annat inom

e Personalsikerhet i syfte att skydda verksamheten genom att sikerstilla
att dess personal ar pélitlig och lojal samt att utreda sddana
omstdndigheter som kan antas innebéra sarbarheter i sédkerhetshinseende.
Risken for att obehoriga far tillgéng till exempelvis kédnslig information
och system minimera ska minimeras.

e Sikerhetsskydd i syfte att skydda information och verksamheter av
betydelse for Sveriges sdkerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och
vissa andra hot.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett andamalsenligt och sys-
tematiskt arbete for att forebygga, upptiacka och hantera infiltration och illojalt
beteende. Granskningen kommer att omfatta bade anstéllda, konsulter och leve-
rantorer

Styrning och uppfoljning av
koncerngemensamma tjanster

Koncernens stodfunktioner &r centraliserade i moderbolaget och Goteborg
Energi AB:s fyra dotterbolag koper i mycket hog grad tjanster av moderbolaget.
Tjénsterna dr exempelvis ekonomi och finans, inkdp och upphandling, HR, juri-
dik och IT. Goteborg Energi Gasnédt AB kdper samtliga sina tjénster inom kon-
cernen.

Samtidigt framgér det av koncernens Arsrapport 2025 att, en inte obetydlig del,
av koncernens kostnader inte for delas ut pa de olika bolagen/verksamheterna.
Stadshus AB konstaterar i Deldrsrapport aug 2025 nidmnder och styrelser att
faststéllda avkastningskrav i dgardirektivet och uppféljningen av verksamhet-
erna utgdr ifran att samtliga direkta och indirekta kostnader och for verksam-
heten nédvindiga kostnader och balansposter belastar respektive verksamhets-
omrade.

Om fordelningsprinciperna inte &r tydligt definierade och dokumenterade finns
risk for brister i transparens, sjidlvkostnadsprinciper och korssubventionering.
Det kan ocksé leda till en obalans i férvéntningarna kring prestation och ansvar
mellan koncernens olika verksamheter/bolag.

Syftet med granskningen ar att beddma om bolagets modell f6r férdelning av
koncerngemensamma kostnader och overhead/indirekta kostnader dr
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dndamalsenlig och tillrackligt dokumenterad for att sdkerstélla en rittvisande
kostnadsfordelning och att omfattningen pa kopta tjanster ar tydliggjorda.

Uppfoljning
Vi planerar att under ret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ grundldggande granskning
* inkdp och upphandling.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 685 860 kronor for koncernen.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och &rsboksluten.

Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning
* systematiskt brandskyddsarbete (SBA).

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfdljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet ddr det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebér
en skyldighet att i skélig omfattning ha fungerande utrustning for sldckning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgdarder som behovs for
att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av brand.

Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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kontinuerligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett
skéligt brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt pla-
nerar, dokumenterar, kontrollerar, atgardar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestdnd samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns dven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetsdgaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fa allvarliga konsekvenser for méanniskors liv och
hélsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det &r dirfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstiller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143 136 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

212 kap 8 § kommunallagen.
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5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Granskningsplan for Goteborgs Egnahems AB 4 (4)
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
+ offentlighet och sekretess.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt sitt?

e Har bolaget en andamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Offentlighet och sekretess

Offentlighetsprincipen syftar till att garantera allmdnhetens och massmedias in-
syn 1 offentliga verksamheter, bland annat genom rétten att ta del av allménna
handlingar. En korrekt tillimpning av regler for offentlighet och sekretess i
kommunala nimnder och bolag dr en grundldggande del av den demokratiska
kontrollen och en viktig rittighet for medborgarna. Offentlighetsprincipen re-
gleras bland annat i tryckfrihetsférordningen — en av véra grundlagar.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Allminheten har i regel ritt att ta del av de handlingar som finns hos myndig-
heterna. Kommunala bolag, dir kommunen har ett réttsligt bestimmande infly-
tande jamstills hir med myndigheter.

Ratten att ta del av handlingar begrinsas pa tva sitt. Allmédnheten har endast rétt
att ta del av allménna handlingar. Allménna handlingar eller uppgifter i sédana
kan sekretessbeldggas med stod av offentlighets- och sekretesslagens bestam-
melser.

Handlingar som é&r allménna och som inte omfattas av sekretess &r offentliga
och ska pa begdran ldimnas ut. Allménna handlingar som delvis innehéller sek-
retessbelagda uppgifter r offentliga i de delar som inte omfattas av sekretess.

Syftet med granskningen &r att beddma om bolaget har andamalsenliga rutiner
som sékerstéller ritten att ta del av allménna handlingar.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 238 560 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sétta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

2 12 kap 8 § kommunallagen.
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Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Granskningsplan for Goéteborgs Hamn AB 4 (4)
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Stadsrevisionen

1

1.1

1.2

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
* systematiskt arbetsmiljoarbete
* uppfoljning.

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen é&r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Arbetsmiljoverkets foreskrift om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2023:1)
anger hur det systematiska arbetsmiljoarbetet ska bedrivas. Enligt foreskriften
ansvarar arbetsgivare for att undersoka, genomfora och folja upp verksamheten
pa ett sadant sétt att ohdlsa och olycksfall i arbetet forebyggs och en tillfreds-
stdllande arbetsmiljé uppnas.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Av Arbetsmiljoverkets foreskrift om organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS
2015:4) framgér vidare att arbetsgivaren ska se till att chefer och arbetsledare
har kunskaper om hur man férebygger och hanterar dels ohédlsosam arbetsbe-
lastning, dels krédnkande sérbehandling. Forutséttningar ska ocksé ges for att
omsitta dessa kunskaper i praktiken. Arbetsgivaren ska dven ha dokumenterade
mal for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon med dndamaélet att fraimja
hilsa och 6ka organisationens formaga att motverka ohélsa.

I Goteborgs Stads policy framgar betydelsen av att forebygga ohélsa och framja
en god arbetsmiljo. I policyn anges att arbetsmiljoarbetet i staden ska inriktas pa
att frimja hélsa och forebygga ohilsa, dven psykosocial ohélsa. Virt att notera
ar att lagar och Arbetsmiljoverkets foreskrifter och allmédnna rad anger lagsta
godtagbara standard och att Goteborgs Stad enligt fullméktige ska efterstrava
hogre standard &n minimikraven for god arbetsmiljo.

Goteborgs Sparvigar AB har arbetsmiljoansvar for sina cirka 1400 medarbe-
tare. Utav dessa ér cirka 700 forare. Flera yrkesgrupper inom bolaget har en ar-
betsmiljo som kan innebéra risker for att utséttas for stress, olycksfall samt hot
och vald. Bolagets resultat i medarbetarenkéten ligger fortsatt under stadens ge-
nomsnitt d&ven om resultatet har forbattrats de senare aren. Enligt den senaste
medarbetarenkdten upplevde cirka 18 procent av medarbetarna att de utsattes
for trakasserier eller mobbning under 2025.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget har ett systematiskt arbetsmiljo-
arbete som &r i enlighet med lagar, foreskrifter samt kommunfullméktiges mal,
riktlinjer och beslut.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under ret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omréaden:

* lagerverksamhet

* systematiskt brandskyddsarbete

* beredskap for extraordinira hdandelser
» trafiksdkerhet.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor samt av yrkesrevisorer vid Vastra Gotalands-
regionens revisionsenhet.

Budgeterad kostnad for stadsrevisionens granskning: 238 560 kronor.

2 12 kap 8 § kommunallagen.

Granskningsplan for Goteborgs Sparvagar AB 3 (4)
Stadsrevisionen, Revisionsenheten 2026-04-01



Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna limnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoren.

Granskningsplan for Goteborgs Sparvagar AB 4 (4)
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

+ grundldggande granskning

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncernen
* systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundlédggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)

Enligt lagen om skydd mot olyckor (2003:778) har den som dger en byggnad el-
ler bedriver verksamhet ddr det yttersta ansvaret for brandskyddet. Det innebar
en skyldighet att i skélig omfattning ha fungerande utrustning for slackning av
brand och livraddning vid brand, och i 6vrigt vidta de atgérder som behovs for
att forebygga brand och for att hindra eller begransa skador till foljd av brand.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
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1.3

Av Statens raddningsverks allminna rad och kommentarer om systematiskt
brandskyddsarbete (SRFVS 2004:3) framgér att ett systematiskt och kontinuer-
ligt brandskyddsarbete bor bedrivas for att uppfylla lagens krav om ett skaligt
brandskydd. Ett sddant arbete innebér att man pa ett strukturerat sétt planerar,
dokumenterar, kontrollerar, atgirdar och foljer upp brandskyddet.

For bostads- och fastighetsbolag innebér detta att de som fastighetsdgare ansva-
rar for brandskyddet i sitt fastighetsbestand samt for att ansvarsfordelningen
med hyresgéster &r tydlig. Lagens krav konkretiseras inom Goteborgs Stad ge-
nom riktlinjen for systematiskt brandskyddsarbete. For bolag inom Framtiden-
koncernen finns éven sérskilda anvisningar for systematiskt brandskyddsarbete
avseende fastighetségaransvar och verksamhetsansvar.

Brister i brandskyddet kan fé allvarliga konsekvenser for ménniskors liv och
hilsa samt orsaka betydande egendomsskador. Det ar darfor av stor vikt att bo-
laget sdkerstéller ett vilfungerande, systematiskt och forebyggande brand-
skyddsarbete.

Granskningen syftar till att bedoma om bolaget bedriver ett systematiskt brand-
skyddsarbete i enlighet med géllande lag och stadens riktlinjer pa omradet.

Uppfoljning

Vi planerar att under éret folja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omréden:

+ forradshantering.

Pagaende granskning

For narvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncer-
nen.

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 307 146 kronor.

212 kap 8 § kommunallagen.
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Fakturering sker tre gdnger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstidndigheter har kommit fram som kan ifraga-
satta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Arets granskning omfattar

+ grundliggande granskning

Négon uppfoljande granskning fran foregdende &r kommer inte att goras ef-
tersom inga rekommendationer ldmnades.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

For Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB kommer granskningen innebéra att ta
del av handlingar och protokoll frén styrelsens moten, samt att f6lja den pa-
gaende avvecklingsprocessen. Planen ér, enligt uppgift fran Goteborgs Stadshus
AB, att full avveckling av bolaget kommer att vara genomford i oktober 2026.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.

Granskningsplan for Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB 2 (3)
Stadsrevisionen 2026-03-30



2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.” Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 0 kronor.

P4 grund av pagaende avveckling av bolaget, kommer ingen fakturering ske un-
der 2026.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar frin Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifrdga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Har bolaget, som planerat, avyttrats kommer ingen avrapportering av arets
granskning goras. Om avyttringen déremot inte fullt ut har genomforts, och bo-
laget fortfarande finns kvar vid arets slut, kommer en granskningsredogorelse
samt granskningsrapport lamnas.

2 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
* upphandling och inkdp samt avtalsuppfoljning
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen é&r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2 Upphandling och inkop samt
avtalsuppfoljning

Virdet av Goteborgs Stads samlade inkdp och upphandlingar &r omfattande.
Omradet &dr dessutom fortroendekénsligt. Detta innebér att bristande foljsamhet
mot lagstifining och andra bestimmelser riskerar att minska fortroendet inte
bara for den aktuella verksamheten utan dven for Goteborgs Stad som helhet.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Otillatna direktupphandlingar innebér darutdver risker for skadestand och/eller
upphandlingsskadeavgift.

Undermélig uppfoljning av foljsamhet mot villkor i avtalen med leverantorer
kan leda till oforutsedda kostnader, bristande kvalitet i leveranser samt med-
vetna eller omedvetna fel och oegentligheter. Enligt Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR) finns det flera férdelar med att bedriva en aktiv avtalsuppfol;-
ning. Detta bidrar till att utforda varor eller tjénster héller avtalad niva, att
skattemedel anviands pé bésta mojliga sitt och att risken for oupptéckta oegent-
ligheter minskar?.

Syftet med granskningen é&r att beddma om bolaget har en dndamalsenlig pro-
cess for upphandling, inkép och avtalsuppfoljning.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

* leasingprocessen

2 Pagaende granskning

For ndrvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som berdr
bolaget:

* Arbetet med att organisera och forbereda Goteborgs Stads resursfunkt-
ioner

I samband med att granskningen inleddes har bolaget informerats.

3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.’ Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190.848 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och érsboksluten.

2 Uppfdljning upphandlingskontrakt” pa SKR:s hemsida, publicerad 19 mars 2021: Uppfdlining upp-
handlingskontrakt | SKR

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ avtalsvillkor och uppfoljning for att motverka arbetslivskriminalitet och
oseriosa aktorer

* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Avtalsvillkor och uppfoljning for att
motverka arbetslivskriminalitet och
oseriosa aktorer

Brottsforebyggande radet beskriver arbetslivskriminalitet som ett allvarligt sam-
hillsproblem. Arbetslivskriminalitet innebér att foretag systematiskt bryter mot
lagar och regler for att vinna konkurrensfordelar. Det skapar allvarliga risker

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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som drabbar individer, foretag och hela samhiéllet. Det snedvrider konkurrensen
och missbrukar vilfirdssystem. Upphandlingsmyndigheten beskriver? att risken
dr pataglig att oseridsa aktorer i olika leverantorsled vinner upphandlingar och
dédrmed missgynnar seridsa leverantorer.

Sérskild risk finns inom branscher som upphandlingar, bygg, stdd och transport.
Risker som identifierats® inom stidbranschen #r exempelvis svartarbete, illegal
arbetskraft och fakturabedréigerier.

Bevakningsbranschen har generellt sétt hdgre regelstyrning dn stadbranschen
men risker finns for otillatna anstéllningsvillkor, otillaten eller bristande aukto-
risation och facilitering av annan brottslighet. Bdda branscherna ar personalin-
tensiva.

Avtalsvillkor kan utgora ett centralt verktyg for att forebygga sadana risker. For
att fa avsedd effekt krdvs ocksé en strukturerad och riskbaserad uppfoljning av
att villkoren faktiskt efterlevs under avtalens genomforande.

Syftet med granskningen &r att beddma om bolagets arbete med avtalsvillkor
och uppfoljning av dessa ér tillrdckligt strukturerat for att minska risker kopp-
lade till arbetslivskriminalitet och oseridsa aktorer i stdd och bevakningsverk-
samheten.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

 informationssikerhet.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.* Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 190 848 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala

2 Vagledning for att motverka arbetslivskriminalitet i upphandling
3 Arbetsmiljoverket, Skatteverket, Polismyndigheten

4 12 kap 8 § kommunallagen.
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Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sitta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna limnar efter varje rikenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Granskningsplan fér Géteborgs Stads Parkerings AB 4 (4)
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt sitt?

e Har bolaget en andamalsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Uppfoljning

Vi planerar att under &ret folja upp den rekommendation som har ldmnats inom
informationssdkerhet.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.” Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143 136 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frn arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

212 kap 8 § kommunallagen.
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1.1

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ér tillrdcklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitriddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 166.992 kronor.
Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

' God revisionssed faststélls av Sveriges Kommuner och Regioner.
2
12 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Granskningsplan for Goteborgs Stadsteater AB 3(3)
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
* upphandling och inkdp samt avtalsuppfoljning
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen é&r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2 Upphandling och inkop samt
avtalsuppfoljning

Virdet av Goteborgs Stads samlade inkdp och upphandlingar &r omfattande.
Omradet &dr dessutom fortroendekénsligt. Detta innebér att bristande foljsamhet
mot lagstifining och andra bestimmelser riskerar att minska fortroendet inte
bara for den aktuella verksamheten utan dven for Goteborgs Stad som helhet.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Otillatna direktupphandlingar innebér darutdver risker for skadestand och/eller
upphandlingsskadeavgift.

Undermélig uppfoljning av foljsamhet mot villkor i avtal med leverantorer kan
leda till of6rutsedda kostnader, bristande kvalitet i leveranser samt medvetna el-
ler omedvetna fel och oegentligheter. Enligt Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) finns det flera fordelar med att bedriva en aktiv avtalsuppfoljning. Detta
bidrar till att utférda varor eller tjanster héller avtalad niva, att skattemedel an-
vinds pé bésta mojliga sitt och att risken for oupptéckta oegentligheter mins-

kar?.

Syftet med granskningen é&r att beddma om bolaget har en dndamalsenlig pro-
cess for upphandling, inkép och avtalsuppfoljning.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

* Investerings- och underhéllsprocessen

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143.136 kronor.

Fakturering sker tre génger per ér; infor delérs- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgar fran Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

2 Uppfdljning upphandlingskontrakt” pa SKR:s hemsida, publicerad 19 mars 2021: Uppfdlining upp-
handlingskontrakt | SKR

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjanstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bdde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran drets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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1.1

1.2

Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

+ avtalsvillkor och uppfdljning for att motverka arbetslivskriminalitet och
oseridsa aktorer

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncernen

* uppfoljning.

Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre overgripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt sitt?

e Har bolaget en dndamalsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen &r tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

Avtalsvillkor och uppfoljning for att
motverka arbetslivskriminalitet och
oseriosa aktorer

Brottsforebyggande radet beskriver arbetslivskriminalitet som ett allvarligt sam-
héllsproblem. Arbetslivskriminalitet innebér att foretag systematiskt bryter mot

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.

Granskningsplan fér HHGAB AB
Stadsrevisionen

2(4)
2026-04-10



lagar och regler for att vinna konkurrensfordelar. Det skapar allvarliga risker
som drabbar individer, foretag och hela samhaéllet. Det snedvrider konkurrensen
och missbrukar vilfirdssystem. Upphandlingsmyndigheten beskriver? att risken
ar pataglig att oseridsa aktorer i olika leverantorsled vinner upphandlingar och
darmed missgynnar seridsa leverantorer.

Sérskild risk finns inom branscher som upphandlingar, bygg, stdd och transport.
Vid upphandling av bygg- och anldggningsentreprenader behover atgéarder vid-
tas genom hela byggprocessen, det vill sdga inte enbart i upphandlingsskedet.
Inom byggprojekt finns ofta komplexa leverantdrsled med flera nivaer av entre-
prendrer och underentreprendrer. Flera leverantorsled innebar en forhojd risk
for arbetslivskriminalitet och andra former av oegentligheter. Avtalsvillkor kan
utgora ett centralt verktyg for att forebygga sddana risker. For att f4 avsedd ef-
fekt kravs ocksa en strukturerad och riskbaserad uppf6ljning av att villkoren
faktiskt efterlevs under avtalens genomforande.

Syftet med granskningen &r att bedoma om bolagets arbete med avtalsvillkor
och uppfoljning av dessa ar tillrdckligt strukturerat for att minska risker kopp-
lade till arbetslivskriminalitet och oseriosa aktorer i bygg- och projektverksam-
heten.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under aret f6lja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omraden:

* hantering av skyddsrum
* miljomissiga entreprenad upphandlingar.

2 Pagaende granskning

For niarvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncer-
nen.

2 Vagledning for att motverka arbetslivskriminalitet i upphandling
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3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 238 560 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet frn arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

3 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
« offentlighet och sekretess
+ informationsséikerhet

* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Offentlighet och sekretess

Offentlighetsprincipen syftar till att garantera allmdnhetens och massmedias in-
syn i offentliga verksamheter, bland annat genom rétten att ta del av allmédnna
handlingar. En korrekt tillimpning av regler for offentlighet och sekretess i
kommunal verksamhet (bade ndmnder och bolag) ér en grundlaggande del av
den demokratiska kontrollen och en viktig réttighet for medborgarna.

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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Offentlighetsprincipen regleras bland annat i tryckfrihetsforordningen — en av
vara grundlagar.

I Lisebergs dgardirektivs generella bestimmelser framgar att samtliga kallelser
inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets styrelse ska finnas
tillgéngliga pé stadens hemsida. Det framgar dven att kommunstyrelsen har rétt
att ta del av bolagets handlingar och att sekretessbelagd information maste over-
lamnas pé alternativa sétt.

Syftet med granskningen &r att beddma om bolaget har indamalsenliga rutiner
som sdkerstéller rétten att ta del av allminna handlingar. Med dndamalsenliga
rutiner innebdr att allménna handlingar som forvaras hos bolaget hélls ordnande
och ldmnas ut i enlighet med lagstiftningens bestémmelser och Goteborgs Stads
styrande dokument inom omrédet, samt eventuella interna rutiner och anvis-
ningar.

1.3 Informationssakerhet

Alla verksambheter ar beroende av viktig information och system som behdver
skyddas. Om systemen slutar fungera, om kénslig information lacker ut, eller
om det inte gar att lita pd informationen kan det leda till allvarliga konsekven-
ser. Det giller inte bara digitala system och digitala informationsresurser, utan
kan ocksa handla om analog information. Liseberg hanterar géster och anstéll-
das personuppgifter och blev ar 2024 utsatta for dataintrang. Liseberg har dven
flera egna system som de skoter driften for utan stéd frdn nimnden for Intraser-
vice vilket stiller krav pa bolagets it-organisation.

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for informations- och cybersidkerhet innebér in-
formationssdkerhet skydd av informationstillgdngar avseende konfidentialitet,
riktighet och tillgidnglighet. Informationssékerhetsarbetet ska bedrivas med ett
riskbaserat forhallningssitt vilket innebar att varje verksamhet ska identifiera,
bedoma, hantera och f6lja upp informations- och cybersékerhetsrisker och uti-
fran detta vidta lampliga sékerhetsatgérder.

Syftet med granskningen dr att sidkerstélla att bolaget har ett &ndaméalsenligt in-
formations- och cybersékerhetsarbete i enlighet med Goteborgs Stads riktlinje.

1.4 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

* styrning av investeringar
* systematiskt arbetsmiljoarbete vid Liseberg Grand Curiosa Hotel
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2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.” Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 298 200 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frn arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

2 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning

* hantering sekretessavfall

+ arbetet fOr att forebygga och hantera féroreningar
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen &r att ge ett tillrdckligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre 6vergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett andamalsenligt sétt?

e Har bolaget en &ndamaélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppf6ljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

1.2 Hantering sekretessavfall

Sekretessavfall 4r material med kénslig information (dokument, harddiskar, pro-
dukter) som inte far spridas, och dirfor kraver sdker destruktion enligt GDPR
(Dataskyddsforordningen) och interna policys. Avfallet samlas i 1asta, sparbara
karl och forstors genom kontrollerad forbrianning eller fragmentering. Renova &r
ett bolag som tar emot sddant avfall. Hantering av sekretessavfall i Sverige re-
gleras av en kombination av lagar som kréver att kénslig information forstors pa

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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ett sikert sitt sa att den inte kan aterskapas eller 14sas av obehoriga. De viktig-
aste lagarna 4r GDPR (Dataskyddsférordningen), Offentlighets- och sekretess-
lagen (OSL) och Avfallsférordningen (2020:614), déar den sistndmnda innehal-
ler foreskrifter om hur avfall ska samlas in och hanteras, dar sekretessavfall ofta
klassas som farligt avfall eller avfall som kraver sérskild hantering.

Syftet med granskningen dr att beddma om bolaget har &ndamalsenliga rutiner
som sékerstéller att sekretessavfall hanteras i enlighet med géllande lagstiftning,
forordningar och foreskrifter.

1.3 Arbetet for att forebygga och hantera
fororeningar

Miljofororeningar dr ett samlingsnamn for i huvudsak fororeningar i luft, vatten
och mark. Gemensamt for fororeningar ar att de kan orsaka hilsoproblem, skada
ekosystem, minska den biologiska mangfalden och bidra negativt till klimatfor-
andringar. Luftfororeningar orsakas av utslépp fran fordon, industrier och for-
brianning av fossila brinslen. Vattenfororeningar uppstér fran industriutslapp,
jordbrukskemikalier och avfall. Dessa paverkar vattenlevande organismer och
kan paverka dricksvattentdkter negativt. Markfororeningar orsakas av bekamp-
ningsmedel, tungmetaller och industriavfall vilket kan leda till minskad mark-
bordighet och paverka livsmedelskedjan.

Goteborgs Stad har flera program och planer for milj6 och klimatomrédet.
Milj6- och klimatprogrammet innehaller flera atgérder mot miljofororeningar
och buller. Staden har likasa ett antal policyer, planer, program och riktlinjer i
syfte att minska milj6fororeningar.

Syftet med granskningen é&r att beddma om bolagen arbetar forebyggande och
hanterar fororeningar i enlighet med Goteborgs Stads program och planer for
miljo och klimatomradet

1.4 Uppfoljning

Vi planerar att under aret f6lja upp de rekommendationer som har ldmnats inom
foljande omraden:

* bolagets underhéllsprocess
* cybersikerhetsincidenter
+ informationssikerhet
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2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.” Lekmannarevisorerna bitrids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 298 200 kronor.

Fakturering sker tre ganger per ar; infor delars- och arsboksluten.

3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet frn arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

2 12 kap 8 § kommunallagen.
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1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag ar att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &indamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll &r tillracklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriaver.! Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pa en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan ar ett komplement till revisionsplanen.

Under aret kan det uppsta situationer som innebar att vi behdver prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre fordndringar.

Arets granskning omfattar

* grundldggande granskning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen ér att ge ett tillrickligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundléggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pa ett &ndamélsenligt sitt?

e Har bolaget en &ndamélsenlig styrning, uppfoljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppféljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 16pande under aret.

2 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.? Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 143 136 kronor.

Fakturering sker tre gdnger per ér; infor delérs- och arsboksluten.

' God revisionssed faststills av Sveriges Kommuner och Regioner.
2 12 kap 8 § kommunallagen.
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3 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omsténdigheter har kommit fram som kan ifréga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

4 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker badde muntligt och skriftligt.

5 Avrapportering

Resultatet fran arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och érs-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rdkenskapsar en granskningsrapport till
arsstdmman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogérelse som upp-
rittas av revisionskontoret.

Granskningsplan fér Stérningsjouren i Géteborg AB 3(3)
Stadsrevisionen 2026-03-27



Granskningsplan r, : Goteborgs
Stadsrevisionen Pin 4 Stad

Granskningsplan for
Alvstranden Utveckling AB

2026-04-13




1 Granskningsinriktning

Lekmannarevisorernas uppdrag dr att granska om bolagets verksamhet skots pa
ett &andamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt och om
bolagets interna kontroll ar tillrdcklig. Granskningen ska vara s& ingdende och
omfattande som god revisionssed kriver.' Uppdraget regleras i aktiebolagsla-
gens kapitel 10 och kommunallagens kapitel 12.

Granskningens inriktning och omfattning grundar sig i huvudsak pé en riskana-
lys och erfarenheter fran tidigare ars granskning samt pa en dialog med bolagets
auktoriserade revisor. Revisionsplanen ar utgangspunkt for den granskning som
gors under aret i kommunstyrelsen, bolagen och nimnderna. Bolagets gransk-
ningsplan dr ett komplement till revisionsplanen.

Under éret kan det uppsta situationer som innebar att vi behover prioritera om
planerade granskningsinsatser. Vi informerar styrelsen vid storre forandringar.

Arets granskning omfattar

» grundldggande granskning
+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncernen
* uppfoljning.

1.1 Grundlaggande granskning

Syftet med den grundldggande granskningen é&r att ge ett tillrackligt underlag for
att kunna prova verksamheten enligt aktiebolagslagens kapitel 10 och kommu-
nallagens kapitel 12.

Den grundldggande granskningen har tre dvergripande revisionsfragor:

e Har bolaget genomfort sitt uppdrag pé ett &ndamalsenligt sétt?

e Har bolaget en d&ndamaélsenlig styrning, uppf6ljning och rapportering av
sin ekonomi?

e Har bolaget sett till att den interna styrningen, uppfoljningen och kon-
trollen ar tillracklig?

Den grundldggande granskningen genomfors 10pande under éret.

1.2 Avtalsvillkor och uppfoljning for att
motverka arbetslivskriminalitet och
oseriosa aktorer

Brottsforebyggande radet beskriver arbetslivskriminalitet som ett allvarligt sam-
hillsproblem. Arbetslivskriminalitet innebér att foretag systematiskt bryter mot
lagar och regler for att vinna konkurrensfordelar. Det skapar allvarliga risker
som drabbar individer, foretag och hela samhallet. Det snedvrider konkurrensen

' God revisionssed faststalls av Sveriges Kommuner och Regioner.
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och missbrukar vilfirdssystem. Upphandlingsmyndigheten beskriver? att risken
ar pataglig att oseridsa aktorer i olika leverantorsled vinner upphandlingar och
diarmed missgynnar seridsa leverantorer.

Sarskild risk finns inom branscher som upphandlingar, bygg, stdd och transport.
Vid upphandling av bygg- och anldggningsentreprenader behover atgéarder vid-
tas genom hela byggprocessen, det vill séga inte enbart i upphandlingsskedet.
Inom byggprojekt finns ofta komplexa leverantorsled med flera nivéer av entre-
prendrer och underentreprendrer. Flera leverantdrsled innebér en forhojd risk
for arbetslivskriminalitet och andra former av oegentligheter. Avtalsvillkor kan
utgora ett centralt verktyg for att forebygga sadana risker. For att f avsedd ef-
fekt kravs ocksa en strukturerad och riskbaserad uppfo6ljning av att villkoren
faktiskt efterlevs under avtalens genomforande.

Syftet med granskningen &r att beddma om bolagets arbete med avtalsvillkor
och uppfoljning av dessa ér tillrdckligt strukturerat for att minska risker kopp-
lade till arbetslivskriminalitet och oseridsa aktorer i bygg- och projektverksam-
heten.

1.3 Uppfoljning

Vi planerar att under éret f6lja upp de rekommendationer som har lamnats inom
foljande omraden:

+ Informationssikerhet (tva rekommendationer)

2 Pagaende granskning

For ndrvarande pagar foljande, sedan tidigare beslutad granskning som beror
bolaget:

+ hantering av ATA-arbeten inom Framtidenkoncernen och lokalkoncer-
nen.

3 Bemanning och fakturering

Enligt kommunallagen ska lekmannarevisorerna i sin granskning bitrddas av
sakkunniga.® Lekmannarevisorerna bitriids i granskningen av yrkesrevisorer vid
Goteborg Stads revisionskontor.

Budgeterad kostnad: 238 560 kronor.

Fakturering sker tre génger per ar; infor delérs- och arsboksluten.

2 V&gledning for att motverka arbetslivskriminalitet i upphandling
3 12 kap 8 § kommunallagen.
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4 Oberoende och integritet

Yrkesrevisorernas oberoende och integritet har provats enligt revisionskontorets
oberoendedeklaration. Oberoendedeklarationen utgér frén Sveriges Kommunala
Yrkesrevisorers modell. Inga omstédndigheter har kommit fram som kan ifraga-
sdtta fortroendet for yrkesrevisorernas oberoende och integritet.

5 Faktaavstamning

De iakttagelser som gors i granskningen stdms av med tjdnstepersoner inom bo-
laget. Detta sker bade muntligt och skriftligt.

6 Avrapportering

Resultatet frén arets granskning av bolaget avrapporteras till styrelsen och ars-
stimman.

Lekmannarevisorerna lamnar efter varje rakenskapsér en granskningsrapport till
arsstimman. Granskningsrapporten skickas till bolaget senast tre veckor fore
arsstimman. Bolaget kallar lekmannarevisorerna till arsstimman.

Till grund for granskningsrapporten ligger en granskningsredogorelse som upp-
rittas av revisionskontoret.
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