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Ett mianskligare G6teborg

Goteborg ska vara viérldens bésta
stad for barn och unga att véxa upp
1. Forskolan ska préglas av trivsel
snarare in effektivitet. Valet av
skola ska vara fritt och dverlatas pa
barnen och deras fordldrar. Men
oberoende av valet behdver varje
barn en skola som tillgodoser det
enskilda barnets behov av kérlek
och krav, stod och berom.

Goteborg behover ett nytt
ledarskap for att bli en d&nnu béttre
stad att bo i. De vuxna ska kunna
ha tid for varje barn, darfor maste
barngrupperna i forskolan bli
mindre. Alla unga ska ha mgjlighet
att uppfylla sina drommar, darfor
maste alla kunna lamna skolan med godkinda betyg. Alla dldre
ska kunna ha inflytande 6ver sin vardag, darfor ska dldreomsorgen
vara anpassad till den enskildes behov och vilja.

Det hér dr inte en budget med bara siffror och tabeller. Politik
maste vara mer dn skatter och stimulansmedel. Kristdemokraterna
ar overtygade om att politik inte kan eller ska skiljas fran
varderingar. Goda vérderingar méste genomsyra hela samhillet -
den offentliga verksamheten, niringslivet och civilsamhéllet. Det
ar inte mer pengar som dr 16sningen pa alla problem. Vi maste
ocksa stindigt arbeta med mjuka varden for att 16sa de harda
frdgorna.

David Lega, Kommunalrid for Kristdemokraterna i Giteborg
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Allians for ett minskligare Goteborg

Det finns 1 Sverige en bred samsyn kring manniskors lika fri- och
rittigheter, men uppritthallandet av dem kraver ett arbete i
vardagen. Alla méanniskor har ritt till integritet, sjdlvbestimmande
och delaktighet. Ingen ska behova utsittas for diskriminering. Det
ar 1 stor utstrackning en attitydfraga dér ansvaret ligger hos var
och en av oss, men det offentliga har ett ansvar att ta pa sig
ledartrgjan i arbetet mot diskriminering och for méngfald.

I Géteborg ska ingen behdva oroa sig over att vélfarden inte
fungerar. Da spelar det ingen roll om forskolan eller dldreboendet
drivs av kommunen, av personalen sjélva eller av ndgon annan.
Att goteborgarna far bra vélfard for skattepengarna ar det
viktigaste malet. Vi1 Alliansen vill underlétta for ménniskors
inneboende kraft och personliga val. Att sjélva fa vélja vilken
skola man foredrar for sina barn eller vilken omsorg som passar
en bést ska vara sjélvklart.

Alliansen 1 Goteborg fokuserar pa att staden fungerar utan att det
uppstar brister eller langa kder, exempelvis till forskolan,
dldreboendet eller for att skaffa en bostad. Barngrupperna ska inte
vara storre dn att de vuxna hinner dgna tid, omsorg och
uppmaérksambhet till varje barn. Alla elever ska lamna skolan med
godkénda betyg och tillrackliga kunskaper for att klara sig i
framtiden. Elever med sérskilda behov ska fa den hjélp och det
stdd de behdver. Den kunskapsbaserade socialtjénsten ska arbeta
forebyggande och frimja goda levnadsvillkor for alla. Vi vill géra
det mdjligt for manniskor att flytta hit och bostider ska byggas i
den takt som behovs for att mota efterfragan.



Fler ska kunna jobba

For att fler goteborgare ska kunna jobba géller det att underlitta
for foretagandet. Goteborgsregionen har goda forutséttningar for
fler ménniskor och nya jobb, men det krdver bland annat att
kommunikationerna forbattras. Tack vare det Vistsvenska Paketet
sker investeringar i nya végar, jirnviagar och utbyggd
kollektivtrafik. Det krévs for att regionens konkurrenskraft i
omvdérlden ska stirkas och locka hit fler manniskor och fler jobb.

Goteborg dr en stad med méngfald. Tyvirr priaglas en del omraden
av stort utanforskap som i stor utstrickning drabbar dem med
utldndsk bakgrund. Detta maste brytas. Oavsett bakgrund ska alla
goteborgare ha mojlighet att planera sina liv, vélja boende,
studera, arbeta och vara en del av staden. Vi vill inrétta
nystartszoner i omraden med hdg arbetsloshet och stort
utanforskap. Da kan fler starta foretag och det blir billigare att
anstélla. Nir man jobbar okar sjdlvkanslan och det egna
ansvarstagandet. Da okar dven delaktigheten 1 samhéllet.

Virdighet, valfrihet och trygghet i vardagen

Behovet av individuell anpassning ér stort inom omsorgen. Dérfor
ska det finnas en méangfald av aktérer med den rikedom pa
metoder som ofta dr en forutsittning for att lyckas. Offentlig och
privat verksamhet ska komplettera varandra och fungera som
alternativ for den som vill vilja. Det ger mgjlighet for fler
manniskor och fler foretag att ta plats 1 en vilfard som préglas av
kvalitet och service.

En viktig uppgift for staden dr att se till att det finns tillracklig
omsorg av god kvalitet for de dldre goteborgare som behdver
service, omsorg och vard. Det innebér att dldreomsorgen ska utga
fran varje enskild ménniska och priglas av inflytande, trygghet
och respekt.

Oavsett alder sd har goteborgaren ritt att leva efter egna
onskemal. Respekten for dldre manniskors integritet och
sjdlvbestimmande kan bara garanteras genom att sjdlv fi vélja.
Valfriheten handlar bland annat om vem som ska utfora stodet.
Virdighet och trygghet ska vara utgangspunkten.



En ren och trygg stad for alla

Staden ska ligga i framkant nar det giller anvdandning och
uppmuntran av ny miljéteknik. Vi vilkomnar Vistra
Gotalandsregionens mélsittning att 90 procent av
kollektivtrafiken ska drivas av fornyelsebart brinsle ar 2025. Den
viktigaste lokala miljoinsatsen dr det egna ansvarstagandet.
Samarbete mellan staden, det lokala ndringslivet och goteborgarna
ar receptet for ett framgéngsrikt miljoarbete som ar forankrat i
ménniskors engagemang och ansvarstagande. Om fler tar ansvar
for sitt avfall och tédnker igenom sina vardagsbeslut kommer
Goteborg att bli en gronare och trivsammare stad. Malet om ett
langsiktigt hallbart samhélle dr mycket svart att nd utan
ekonomisk utveckling och vilstand. Forbud och inskrdankningar i
ménniskors livsval dr fel vig att ga. Istdllet ska det vara létt att
gora ritt och leva ett liv med omsorg om bade ménniskor och
miljo.

Goteborg har goda mojligheter att bli en tétare stad med fler
bostéder och fler arbetsplatser. Idag rader stor brist pa bostidder
och malen for nybyggnationen &r for 1agt satta. Vi vill gora det
mojligt for alla som vill att bo 1 Goteborg. Genom att minska
byrékratin och skruva upp byggtakten av bostdder med varierad
prisbild och upplételseform i hela staden ar det mojligt.

Alla ska kdnna sig trygga i1 hela Goteborg. Ett bra och néra
samarbete med polisen, ndringslivet och det lokala samhéllet ar
grundldggande for att kunna sétta in ritt insatser dér de gor storst
nytta. Forbittrade belysningsprogram, effektivare klottersanering
och bittre stddning av gator och torg dr andra viktiga atgérder for
att skapa ett renare och tryggare Goteborg.



Alliansen tar ansvar for Goteborg

Goteborg ér en fantastisk stad, men den kan bli bittre. Idag ser vi
stora barngrupper i forskolan, svidande kritik fran
Skolinspektionen mot att manga elever i grundskolan inte nér
kunskapsmaélen och allt farre platser i dldreomsorgen. Det beror
inte pé bristande resurser. Det beror pa bristande politiskt
ansvarstagande och felaktiga prioriteringar. For fa bostéder beror
inte pd att det saknas vilja att bygga. Det beror pa byrakrati och
for att de styrande partierna hindrar staden frén att véixa i den takt
som ménniskor vill flytta hit. Alliansen vill se ett Goteborg for
fler ménniskor. Alla dessa ménniskor ska ha mojligheter att fa
forma sina egna liv och ha forutséttningar att uppfylla sina
drommar, oavsett vilken stadsdel de bor i. Med denna frihet foljer
ett ansvarstagande. Det handlar dels om att ta ansvar for sig sjilv
och sin familj, dels om att ta ansvar for att var stad ska bli den
plats som fler vill bo, besdka och jobba i.

Goteborg ér en stad dér potentialen dr enorm, men dér
samhillsproblemen tyvérr inte hanteras tillrdckligt bra av den
sittande rodgrona majoriteten, trots att de haft nistan 20 ar pa sig.
Alliansen star redo att ta dver utmaningen for ett béttre Goteborg.
Med vér politik vill vi minska barngruppernas storlek i forskolan,
atgédrda kvalitetsbristerna i grundskolan och stoppa nedlaggningen
av dldreboendeplatser. Vi vill 6ka kvaliteten och valfriheten 1
vélfarden, stirka konkurrenskraften i Goteborg for att skapa fler
foretag och jobb, bygga fler bostdder och skapa mdjligheter for att
fler goteborgare far chansen att forverkliga sin drom.

Goteborg 1 juni 2013

Jonas Ransgérd (M) Helene Odenjung (FP) David Lega (KD)



Det goda sambhillet

Kristdemokratisk ideologi har sin grund i1 den kristna
ménniskosynen. Enligt denna har alla ménniskor samma absoluta
och okrdnkbara vérde. Det dr den absoluta respekten for alla
méinniskors lika och unika vérde som ger det goda samhéllet.
Minniskoviardet utgor grunden for det demokratiska samhéllet och
garantin for ménskliga fri- och rattigheter.

Alla ménniskor dr unika och det innebér att det inte finns nagon
universallosning som passar alla. Det som &r bést for en person,
behover inte nddvandigtvis passa for en annan. Det dr dérfor
viktigt att alla manniskor sé langt det 4r mdjligt har makt att sjidlva
bestimma Over sin vardag, och att alla ges rétt att utvecklas
utifran sina egna fOrutsittningar.

Det gemensamma basta

Mainniskan ér till sin natur social. Hon utvecklas i relationer med
andra och olika former av gemenskaper dr nddvéndiga for var
personliga utveckling. En gemenskap kdnnetecknas av att den
bildas kring ett gemensamt dndamal och kan vara allt frdn den
nirmaste familjen, slikten och vidnnerna, till intresseforeningar,
organisationer eller andra sammanslutningar. Dessa gemenskaper
— det civila samhéllet — utgdr samhallets bas.

Kommunens uppgift ér att verka for det gemensamma bésta, det
vill sdga underlétta for dessa gemenskaper att fungera fritt och se
till att deras syften och andamal inte krockar med varandra.
Politiker ska inte franta géteborgarna bestimmanderitten dver det
som de sjdlva kan skdta. Kommunen ska uppmuntra och ta tillvara
de initiativ som kommer ifran det civila samhéllet. Det dr
kommunen som ér till f6r ménniskorna och deras gemenskaper —
inte tvirtom.

Valfrihet

For Kristdemokraterna ér valfriheten sjélvklar. For en familj
innebdr valfrihet till exempel att kommunen inte ska bestimma i
familjens stélle hur man ska ordna sin barnomsorg. Vi ér
overtygade om att det dr fordldrarna sjdlva som vet vad som
passar den egna familjen bast. Det offentliga ska ge fordldrarna
verklig och ekonomisk mojlighet att vélja det som &r bést for just
dem. P4 samma sétt ska elever och fordldrar ha mojlighet att fritt
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vilja skola. Aldre som bor hemma ska kunna vilja vad de vill ha
hjélp med och vem som ska gora det. De som inte ldngre kan eller
vill bo kvar hemma ska ha ritt att fritt vélja boendeform, oavsett
utforare. All dldreomsorg, liksom skola och forskola, ska vara
gemensamt och solidariskt finansierad genom skatter, men med
valfrihet mellan olika utforare. Att sd langt det dr mdjligt lata
varje manniska vilja det som passar bdst &r att respektera varje
méinniskas unika vérde.

Solidaritet

Det dr kommunens skyldighet att frimja dess invanares
ekonomiska och sociala trygghet. Men vi har dven alla ett ansvar
som medméanniskor. Den kristdemokratiska ideologin betonar
solidaritet. Denna solidaritet giller inte bara inom den egna
gruppen eller inom geografiska granser, utan omfattar savél de
svaga 1 vart eget samhélle som medménniskor i den internationella
gemenskapen. Solidariteten &r grunden for social rittvisa, det vill
sdga ambitionen att utjimna strukturella ordttvisor och att skapa
en réttvis fordelning inom det goda samhaéllet. Hur man behandlar
och tar hand om de svagaste kan ses som ett matt pa hur civiliserat
ett samhélle dr. Den som kénner solidaritet med svaga och utsatta
behandlar dem ocksd med virme och medkinsla.

Alla ménniskors lika virde

Principen om alla ménniskors lika vérde ska vara grunden for all
politik. Detta innebér att ingen ménniska far behandlas kriankande
eller diskrimineras pd grund av till exempel kon, dlder, social
bakgrund, etnisk tillhorighet, funktionshinder, sexuell identitet
eller religion. Jimlikhet och jamstélldhet kraver likvérdiga villkor,
bade formellt och informellt. For att detta ska bli mojligt maste vi
erkidnna och undanrdja traditionella vanforestdllningar, fordomar
och strukturer som forhindrar eller forsvérar jamlikhet. Detta
géller inom familjen, pa arbetet liksom i samhallet 1 dvrigt.
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Barn och familj

Familjer ser olika ut och alla dr lika viktiga och vérdefulla. Vi
politiker ska inte styra hur familjer ser ut, utan istillet arbeta for
att alla far en sé bra tillvaro som mojligt. Barn behdver tid och
kérlek frén sina fordldrar och fordldrar behover ha tid for sina barn
och for varandra.

Familjerna ar samhallets viktigaste byggstenar. Det mest effektiva
séttet att forebygga och minska stora samhillsproblem som vald,
kriminalitet och drogmissbruk &r att stodja familjerna.
Forildrarollen méste uppvérderas och familjepolitiken ska
mojliggora for fordldrar att tillbringa mer tid med barnen.

Barn- och familjekonsekvensanalys

Alla politiska beslut ska analyseras utifran vilka konsekvenser de
far for barn, familjer och néra relationer. Det kan handla om att
identifiera ett forslags inverkan pd familjernas ekonomiska
situation, hur balansen mellan arbete och fritid upprétthélls eller
hur det paverkar forutsittningarna att viarna och varda positiva
familjerelationer. Detta ska goras i barn- och
familjekonsekvensanalyser.

Valfrihet och rittvisa inom barnomsorgen

Fordldrar ska ha rétt att fritt vélja barnomsorg. Kommunens stod
till barnomsorgen maste fordelas réttvist och innebéra verkliga
valmojligheter for familjerna. Det betyder att &ven de som inte
kan eller vill nyttja den kommunala barnomsorgen ocksé ska ha
ratt till ekonomiskt stod. Forskola dr inte nodvéandigtvis det basta
alternativet for alla barn. Kommunen ska underlétta for alternativa
16sningar som till exempel pedagogisk omsorg, fordldrakooperativ
och flerfamiljssystem. For att 6ka valfriheten inom barnomsorgen
och ge de olika alternativen lika villkor ska barnomsorgspengen
gé direkt till det alternativ som fordldrarna véljer.

Med en storre 6ppenhet for alternativa 16sningar okar inte bara
valfriheten, utan d&ven mojligheten att komma till ritta med de
stora grupperna inom barnomsorgen. Staden ska uppnéa
Skolverkets rekommendation pa max 15 barn per grupp inom
forskolan.
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Fler familjecentraler

P& familjecentraler bedrivs forebyggande och hdlsofraimjande
verksamheter riktad till fordldrar och barn genom att olika aktorer
samordnar sina resurser. Basen dr den allménna modra- och
barnhédlsovarden i samverkan med dppna forskolan samt en
forebyggande socialtjanst. Men dven kurator, logopeder och
familjerddgivning kan knytas till verksamheten. Genom denna
samverkan okar mgjligheten att tidigt identifiera barn 1 riskzonen
och sétta in det stod och hjélp familjen behover. Familjecentralen,
1 samverkan med till exempel ideella foreningar, ska anlitas som
utforare av fordldrautbildning. Fordldrarna ska stirkas i sin
foréldraroll och erbjudas fler fordldrautbildningar, inte bara nér
barnet dr nyfott utan dterkommande under uppvixten.

Familjeradgivning

Alla familjer har olika forutsittningar och for en del ér det svérare
att fa vardagen att ga ihop. Det maste uppmarksammas béttre att
det faktiskt finns hjélp att fa vid behov. Alla nyblivna fordldrar
ska fa en “viardecheck” pa ett gratis familjeradgivningstillfille.

Barn som anhorig

Staden ska ha en enhet for att samordna stéd for barn som
anhoriga. Det rdcker inte med omsorg om patienten. Dess
anhdrigas och inte minst barnens behov maste ocksa tillgodoses
pa bésta mojliga sitt. Nar en familjemedlem fér en psykisk eller
fysisk sjukdom, skada eller hamnar i ett missbruk far det
konsekvenser for hela familjen. Denna enhet for samordning ska
arbeta néra alla berdrda instanser, exempelvis hemsjukvarden och
elevhélsan samt fungera som en lots for de barn som &r i behov av
stod. Stodet ska finnas for barn genom hela sjukdomstiden savél
som for tiden efter.

Vild i nira relationer

Viéld i ndra relationer sker oftast inom hemmets viggar och det
kan darfor vara svart att upptdcka. Det kan kompliceras ytterligare
av att brottsoffret har en beroendestillning till forovaren.
Kommunen maéste fortsétta att stirka arbetet for att skydda
brottsoffren. Det fér till exempel inte vara sa att ndgon tvingas
leva kvar 1 en destruktiv relation pa grund av att den inte hittar en
ny bostad.
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Kommunal barn- och familjeombudsman

FN:s barnkonvention ska genomsyra arbetet i alla kommunala
verksamheter. Dock finns det ingenstans man kan vénda sig om
man som barn eller fordlder anser att konventionen inte f6ljs. For
detta &ndamal krévs en lattillgdnglig instans som ar fristdende 1
forhallande till forvaltningar och verksamheter 1 6vrigt; en
kommunal barn- och familjeombudsman.

Lekplatser

De befintliga lekplatserna runt om i staden behdver rustas upp
samtidigt som nya behover skapas. Inte minst centrala Goteborg
behover fler lekplatser och spontanidrottsplatser. Den nylanserade
appen “’Lekplatsen Goteborg™ ska goras kind for att underlitta
och frdmja barns lek.

Kristdemokraternas forslag:
e GOr barn- och familjekonsekvensanalyser

e Utveckla stod for barn som anhorig

e (Oka valfriheten genom barnomsorgspeng
e Minska antalet barn i barngrupperna

e Virdecheck for familjerddgivning

e Inritta en kommunal barn- och familjeombudsman
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Skola

Utgangspunkten 1 kristdemokratisk utbildningspolitik &r att alla &r
unika, lar pd olika sitt och under olika lang tid. Skolan ska ge
forutsattningar for varje enskild elev att utveckla sina talanger och
att ge elever 1 behov av sérskilt stod den hjélp de behover sé tidigt
som mgjligt under skolgéngen.

Det storsta forbattringsomradet handlar om det systematiska
kvalitetsarbetet. Skolorna, stadsdelarna och kommunen centralt
maste gé hand i hand i arbetet med detta betydelsefulla verktyg for
att alla elever ska nd malen. Rektorn ska ges rétt forutsattningar
att utova sin roll som skolans pedagogiska ledare.

Skolpeng

Resurserna till skolan ska sikerstéllas genom att infora en
skolpeng. Skolpengen innebir att en grundsumma foljer eleven
och tillfaller den skola han eller hon véljer att gé i. Utover
grundpengen ska en tilldggsresurs betalas ut for elever 1 behov av
sarskilt stod. Med skolpeng garanteras att pengarna foljer eleven
och pa sa sétt gar till skolan.

Valfrihet och lika villkor

Ritten att vilja skola &r en demokratisk sjdlvklarhet, som slas fast
bland annat i Europakonventionen. Mangfalden av skolor ger den
enskilde eleven mojlighet att f4 en utbildning som passar just
honom eller henne. Friskolor stimulerar dessutom till pedagogisk
och organisatorisk fornyelse.

Inritta en ndmnd for grundskola och specialpedagogik

Ansvaret for grundskola och specialpedagogik ska lyftas fran
stadsdelarna till en ny ndmnd for att samordna de resurser som finns
for stadens grundskolor och for de elever som é&r 1 behov av sérskilt
stod 1 Goteborg. Goteborgs stad behdver ga mot 6kad centralisering av
skolorna for att stirka likvardigheten bdde inom och mellan
stadsdelarna. Runt de elever som behdver bade skolans
specialpedagogiska stod och sjukvardens stod for att nd malen maste
samverkan oka.

Hosten 2013 startar den nya gymnasiesérskolan. De fordndringar
som da infors ska ge en utbildning dér den enskildes behov och
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onskemal s ldngt som mojligt far styra mer én tidigare. Den nya
skollagen innebér stora forbattringar for sérskolan dér framforallt
valfriheten, bade for elever och foréldrar, blir storre. Géteborgs
Stad ska vara ett foredome i den nya gymnasiesérskolan och
attityderna omkring sirskolan ska forbattras.

Lararna

Kompetenta och engagerade larare dr skolan viktigaste resurs. All
utbildning ar beroende av att lidrare och annan pedagogisk
personal ges mdjlighet att fokusera pa sitt huvudsakliga uppdrag;
att formedla kunskap och rusta barn och unga med fardigheter for
framtiden. Den administrativa bordan for ldrarna maste litta.

Utvirdering

Ett kontinuerligt kvalitetsarbete dr en grundsten for stdndig
utveckling av skolans arbete med maluppfyllelse och trivsel.
Elevmedverkan i detta kvalitetsarbete, i form av enkater for
utvirdering av undervisningen, dr en viktig del. Resultat fran
elevenkater ska, tillsammans med annan information och
nyckeltal, goras kénda pé nitet. Pa sé sitt kan elever och fordldrar
gora ett mer vilgrundat val av skola. En sddan kunskap kan ocksa
skapa forutsittningar for skolornas kvalitetsarbete och sporra
utveckling och samarbeten.

Virdegrundsarbete i skolan

Léarare och 6vriga vuxna i skolan har en viktig uppgift i att
bekrifta och forstirka vanlighet, omtanke om andra, respekt,
arlighet och palitlighet hos eleverna. Arbetet med vardegrunden
ska inga i undervisningen och f6ljas upp i skolornas systematiska
kvalitetsarbete. Elevinflytande ska finnas pa s manga omraden
som mojligt och 6ka i takt med elevernas mognad. Skolan ska i
sin undervisning formedla ett internationellt perspektiv och att
solidariteten inte stannar vid det egna landets grénser. Arbetet for
en hallbar utveckling ska sta 1 fokus.

Lugn och ro i skolan

Trygghet, arbetsro och ordning i skolan dr grundldggande
forutsattningar for en god larandemiljo. Alla tendenser till véld,
mobbning, krinkande tillmélen och uttryck for
fraimlingsfientlighet och rasism 1 skolans varld ska motverkas med
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konsekvens och tydlighet pa ett tidigt stadium. Det ska darfor
finnas rutiner som tydliggor pa vilka sétt skolpersonal ska ingripa
vid storande eller hotfulla situationer, och att dessa rutiner ar vl
kénda och anvénds pé skolorna. Kontakterna mellan skola och
fordldrar r centrala i arbetet med att motverka mobbning och
krankande behandling. Foréldrar till bAde den som mobbar och
den som mobbas ska alltid kontaktas. Skolan ska vara skyldig att
kontakta fordldrarna inom 24 timmar fran det att mobbning eller
krankande behandling uppmaéarksammats.

Oka niirvaron

En fOrutséttning for att ta till sig kunskap é&r att eleven deltar i
skolundervisningen. For att 6ka nirvaron 1 klassrummet ska skolk
redovisas i elevernas terminsbetyg. Kommungemensam statistik
over ndrvaron ska redovisas per ménad. Staden ska infora en
SMS-tjanst som ger fordldrar till elever som é&r frdnvarande fran
skolan snabb information om att barnen inte ir 1 skolan.
Kommungemensamma regler och rutiner ska inforas pa samtliga
skolor.

Forstark elevhilsovarden

Barns hilsa, framfor allt den psykiska, har forsdmrats de senaste dren.
Genom regelbundna hélsokontroller och hidlsosamtal kan man tidigt
identifiera barn i riskzonen kan manga problem forebyggas.
Elevhilsovérden ska stirkas, bland annat genom att sdkerstilla god
tillgang till skolldkare, skolskoterska, psykolog och specialpedagoger.
Elevhilsogarantin ska stdrkas och ge eleven ritt till elevhilsovard
inom 24 timmar.

Skolidrott

Skolhélsovard ska ocksa vara friskvard. Skolidrott dr en viktig del
i det forebyggande elevhilsoarbetet. Mer skolidrott ger positiva
effekter pa bade skolprestationer och hélsa, men medverkar ocksa
till en mer aktiv fritid. Det ska vara fysisk aktivitet pd skolschemat
varje dag.

Forstirk simundervisningen

Med tidiga insatser for att 6ka simkunnigheten skapas mdjligheten
att alla elever kan né ldroplanens mal. Skolorna ska tillsammans
med Idrott- och féreningsndmnden hitta gemensamma Idsningar
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som skapar forutséttningar for att anvianda de kommunala
simanldggningarna for simundervisning.

Civilsamhillet

Mojligheten att som volontdr engagera sig som laxldsningsstod
eller annan stodperson ska stirkas. Dessa ersitter inte nagon av
skolans personal, utan utgdr ett socialt stod for eleverna, skapar
trivsel och trygghet i skolan. Darfor ska enskildas och
frivilligorganisationers engagemang uppmuntras.

Samarbete mellan civilsamhéllet och skolan ska framjas ocksa for
att 6ka mdjligheten for bade en aktiv fritid och skolgang, till
exempel genom att bjuda in externa aktorer for att leda
skolidrotten. Foreningslivet dr ocksé en utbildning i demokrati och
ger en Okad forstdelse for hur samhéllet dr uppbyggt.

Nyanlinda elever

Fler lektioner i svenska behovs for de nyanldnda. Det forsta aret
en elev gar i svensk skola ska tid kunna flyttas frdn andra amnen
till svenskundervisningen. Elever i arskurs 6-9 som dr nyanldanda
ska fa utdkad undervisning i svenska. Skolorna brister 1
kartlaggningen av elevernas tidigare skolbakgrund, vilket gor att
undervisningen inte dr anpassad efter den enskilde elevens
grundkunskaper utan efter alder. Darfor maste staden infora ett
kommungemensamt arbetssétt for hur kartlaggningen ska ga till.

Modersmaélslirarna — en link mellan skolan och hemmet

Modersmalsundervisningen ska kopplas ihop med den 6vriga
undervisningen och anvéndas som ett stod for inldrning. Det kan
innebdra stora pedagogiska vinster om modersmalsldrarna kan
arbeta med studiehandledning och &mnesundervisning pa elevens
modersmal. Fordldrar ges en mer direkt kontakt med skolan
genom att de kan kommunicera pa sitt modersmal med lararen.

Fler elever méste fés att anvinda sin rétt till studichandledning pa
modersmaélet. Déarfor ska en informationskampanj genomforas —
sa att alla elever far den information som krévs for att kunna
nyttja sin ratt.

Fortsatt satsning pa IKT

En fortsatt satsning pd informations- och kommunikationsteknik
(IKT) 1 skolorna dr nédvéndig for att Géteborgs barn och
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ungdomar ska sté sig i konkurrens med andra barn och ungdomar i
vérlden. Tillgdngen till IT och datorer ska inte bero pa i vilken
stadsdel man gar i skolan. De tekniska hjélpmedel som finns
maste komma de elever som behdver dem till del. Att inrétta
Skoldatatek 1 varje stadsdel ar ett sitt att stiarka stodet for elever 1
behov av sérskilt stod.

Kristdemokraternas forslag:

Inrétta en nimnd f6r grundskola och specialpedagogik
Minska ldrarnas administrativa borda

Forstirk elevhilsovérden

Forstirk simundervisningen

Fysisk aktivitet i skolan varje dag

Fortsitta satsningen pa IKT och datorer
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Ungdomar och studenter

I ungdomsaren formas ens identitet i samspel med familj, vinner
och det omgivande samhéllet. Samtidigt ska manga végval goras
som fér stor betydelse resten av livet. Darfor ar det viktigt att det
finns vuxna runt ungdomarna som har tid att vara den trygghet
som &r en forutséttning for frigorelseprocessen och
identitetsskapandet. Elevhélsovdrden och ungdomsmottagningar
ska ge ritt stod och hjdlp dar tillgdnglighet, tidiga insatser och
samverkan ska vara ledorden. Gemenskap, bra hélsa, utbildning,
en meningsfull fritid och arbete dr forutsdttningar for att ma bra pa
vagen till vuxenlivet.

Kommunen ska stodja ungdomars mojlighet till meningsfulla
fritidssysselséttningar. I varje stadsdel ska det finnas fritidsgéardar,
replokaler eller andra lampliga lokaler dér ungdomar far en
mojlighet att prova pa eller dgna sig at det de dr intresserade av.
Det giller verksamheter i kommunal regi, sdvél som de med
kommunala bidrag. Det ska dven finnas trygga platser att samlas
pa for ungdomar som &r f6r gamla for fritidsgirdarna, samtidigt
som de dr for unga for att komma in pa pubar och klubbar.
Kommunen ska ocksé verka for ett rabatterat pris pa
kollektivtrafik for studenter.

Ungas etablering pd arbetsmarknaden

Ungdomars vég till etablering pa arbetsmarknaden stéller stora
krav pa omgivningen, och inte minst pa Goteborgs stad. Det &r
viktigt att kommunens arbete dr kunskapsbaserat, malmedvetet
och strategiskt. Runt om 1 staden pagar mycket bra arbete men det
behover utvecklas. Det behovs ett tydligare uppdrag och definition
av stadens arbetsmarknadsinsatser, ett gemensamt
utvérderingssystem for alla de insatser som gors och en utvecklad
central samordning. Ungdomar med utldndsk bakgrund ar i hogre
grad arbetslosa én svenskfodda ungdomar. Detta faktum kréver
krafttag fran arbetsgivare i alla branscher genom att rekrytera
personer med olika bakgrund for att inte ungdomar ska hamna i
langvarigt utanforskap. For ungdomar som behover hjilp fran fler
olika aktorer 4r Samordningsforbundens arbetssitt ett exempel pé
att fa fler ungdomar till utbildning och jobb. Goteborgs stad ar
inte ensam i ansvaret, utan dven statliga myndigheter och
regionala aktorer, till exempel Arbetsférmedlingen och hélso- och
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sjukvérden maste finnas med i arbetet for att forhindra att
ungdomar hamnar i utanforskap. Stadens samarbete med det civila
samhdllet ska stirkas for att 6ka ungas mojligheter att komma in
pa arbetsmarknaden.

Studentbostider

Goteborg ér en populér stad att studera 1. Utover infédda
goteborgare flyttar ménga unga till Géteborg for studier. De
kunskaper som alla dessa studenter har kan vara enorm tillgang
for Goteborg. Samtidigt stéller detta stora krav pd kommunen, inte
minst pd att det ska finnas bostidder. Studenters behov av billiga
bostédder ska prioriteras. Nya sitt att fa fram bostdder snabbt méste
provas, ett sétt ar tillfdlliga bygglov for studentbostader.
Bostadsutbudet ska Gver tid mota de demografiska forandringarna
med de efterfrageforskjutningar som foljer av det. Kommunen bor
underlétta konvertering av befintliga kontor till studentbostéder.

Kristdemokraternas forslag:

e Meningsfulla fritidssysselsattningar for ungdomar ska
finnas 1 alla stadsdelar

e Samordna insatser och stirk samarbetet med det civila
samhillet for ungas etablering pa arbetsmarknaden

e Prioritera behovet av studentbostider
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Tryggare och sikrare G6teborg

Alla goteborgare ska kunna rora sig tryggt i hela staden, i alla
miljoer och vid alla tider pa dygnet. Goteborg ska praglas av det
Oppna och ménskliga samhillets trygghet. Den bésta
trygghetsfraimjande dtgirden dr trygga familjer och en god skola.
Insatser for att stodja fordldrar i deras roll dr tillsammans med
satsningar pd barnomsorg och skola dr viktiga for ett tryggare
Goteborg.

Tidiga insatser ar en framgéngsfaktor dven i brottsforebyggande
arbete. Ju snabbare ett barn eller en ungdom som har problem kan
identifieras, desto storre dr mojligheten till tidiga &tgérder. Ett
néra samarbete mellan skolan, elevhélsovarden, socialtjédnst och
polis ér hédr avgorande. Nedskridpning och klotter skapar en kénsla
av otrygghet och otrevnad.

Trygghet for alla

Alla ska kdnna sig trygga 1 Goteborg. Idag upplevs ménga platser
som otrygga. Sirskilda satsningar ska genomforas for att 6ka
tryggheten, inte minst for unga pa vig hem. Det kan handla om
ombyggnationer, bittre belysning, insatser mot
svarttaxiverksamhet och stod till nattvandrare. Det pdgaende
arbetet med att forbéttra tryggheten pd Avenyn maste fortsétta och
alla berérda aktorer maste ges mojlighet att delta i1 detta. For att
oka tryggheten och attraktiviteten i hela staden ska
trygghetsfrimjande atgirder genomforas.

Vald eller hot om vald pd grund av etnisk bakgrund, religios
tillhorighet eller sexuell identitet sker fortfarande. HBTQ-personer
ar en utsatt grupp samtidigt som ménga dldre kénner otrygghet
infOr att gd ut kvéllstid. Rétten att kdnna sig trygg géller alla, utan
undantag. For att 6ka tryggheten krévs olika konkreta atgérder for
varje utsatt grupp, som till exempel 6kat stod till kvinnojourer.

Att det finns ménniskor som undviker idrottsevenemang for att de
ar oroliga for sig sjdlva eller for sina barn ar oacceptabelt. Stora
idrottsevenemang ska vara en folkfest, men tyvérr drabbas
framforallt fotbollen av huliganism. Det ar viktigt att papeka att
huliganism i grunden &r ett samhéllsproblem, och inte ett problem
som enbart idrotten har ansvar for. Géteborgs Stad ska samarbeta
med berdrda parter i strdvan mot en positiv supporterkultur.
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Den organiserade brottsligheten

Huvudansvaret for att bekdmpa den organiserade brottsligheten
ligger pé polisen, ddr kommunen &r en viktig samverkanspart i

detta arbete. Kunskapscenter mot organiserad brottslighet dr en
viktig samverkansfaktor som kan bidra till att den organiserade
brottsligheten bekdmpas.

Aven smuggling #r en form av organiserad brottslighet som
samhillet maste motverka. Kommunen ska bistd polisen i arbetet
mot otilldten forsédljning av alkohol, som férekommer helt 6ppet
inom kommunen.

Kristdemokraternas forslag:
o Stérk det brottsforebyggande arbetet

e Genomfor trygghetsskapande atgirder i hela staden
e Kommunen ska samverka med polisen mot brottslighet

e Stirk organisationer som arbetar med utsatta manniskor
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Personer med funktionsnedsittning

Den ovillkorliga principen om alla ménniskors lika varde
fordndras givetvis inte av en funktionsnedsittning. En person med
funktionsnedséttning ska behandlas med lika rétt och lika
mdjligheter att bestdimma 6ver sitt liv och fa sina behov
tillgodosedda. Sarskild uppmérksamhet maste dock dgnas &t barn
och unga med funktionsnedsittning eftersom dessa séllan kan
hivda sina rittigheter med samma kraft som vuxna. Exempelvis ér
det viktigt att ha réttvisa villkor for personlig assistans och
fardtjénst.

Tillgsinglighet

For att personer med funktionsnedséttning ska kunna ta del av
kommunens service stéller det krav pa fysisk tillginglighet, men
ocksa pa att kommunen tillhandahéller informationsmaterial som
ar tillgéngligt for personer med olika funktionsnedséttningar.
Samverkan med handikapporganisationerna dr viktig for att
uppmirksamma de brister som finns i samhéllet och dven verka
forebyggande. Kommunen ska vara en foregangare 1 arbetet med
att avhjélpa hinder for personer med funktionsnedséttning.
Kommunen ska ocksa bisté foretagare med rad och stod for att
oka den fysiska tillgdngligheten i Géteborg.

For att en funktionsnedsittning inte ska bli till ett onddigt stort
hinder ska det finnas mdjligheter att vélja mellan de hjdlpmedel
och de stod som finns. Véntetiderna for hjdlpmedel ska kortas
vésentligt.

Arbete och sysselsittning

Stadsdelsndmnderna ska anpassa den dagliga verksamheten till
individernas behov och 6nskemal. Personer med
funktionsnedséttning ska ges béttre mojligheter att forvarvsarbeta
eller studera. Goteborgs Stad som arbetsgivare ska vara en
forebild 1 detta avseende. Kommunen ska aktivt arbeta med en
“head hunting-funktion” som kan hjélpa fler personer med
funktionsnedséttning till en anstillning.

Bostader

Det dr kommunens ansvar att se till att personer som pa grund av
sin funktionsnedséttning dr i behov av bostad med sarskilt stod far
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detta. Kommunens arbete med denna fraga maste intensifieras.
For att kunna motsvara det behov som finns krévs att det skapas
ett varierat bostadsutbud. Det behovs fler servicebostdder och
lagenheter i1 det ordinarie bostadsbestandet sd att boenden med
sarskilt stod inte upptas av personer som kan bo i vanliga
lagenheter.

Lotsar

De sétt som vi kan underlédtta for familjer med sdrskilda behov
behover bli bittre. En bra satsning &r lotsarna for familjer med
barn med funktionshinder. Dessa barn behover ofta ménga olika
typer av stod. Lotsarna ska hjélpa dem och deras foréldrar att hitta
ritt bland alla insatser.

Fardtjansten

For att utveckla framtidens fardtjanst maste andelen personer med
funktionsnedsattning som nyttjar kollektivtrafiken dka. Ett
minskat anvdndande av fardtjdnsten far ddremot inte ske pa be-
kostnad av rorelsefriheten for den enskilde. For att stimulera ett
okat nyttjande av kollektivtrafik istdllet for fardtjanst ska nolltaxa
erbjudas resendrer med féardtjansttillstdnd.

De som beviljas fardtjénst ska inte fa antalet resor begransat. For
att 0ka tillgéngligheten maste oplanerade resor kunna goras utan
att man tvingas dra in pa nagot annat. Beviljandet av ledsagare ska
goras utifran vilket behov som finns i anslutning till resan, och
inte som idag, enbart baserat pa behovet under sjilva resan.

Kristdemokraterna vill:

e (Oka andelen bostider anpassade till personer med
funktionsnedséttning

e Utgingspunkten i beviljandet av fardtjanst ska vara
obegrinsat antal resor

e Rad och stdd till foretagare for att oka tillgdngligheten
ska ges

e Inritta en head-huntingfunktion for fler anstéllningar
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Aldre gbteborgare

Aldre géteborgare ska bemotas med respekt och de ska ha makt
och inflytande 6ver hela sin livssituation. Alla géteborgare ska
kunna aldras med vérdighet.

For att Goteborg ska bli en bra stad for dldre ska service, vard och
omsorg vara tillgdanglig och ges utifran en helhetssyn pa den
enskilde, med hénsyn till sjdlsliga, andliga och materiella behov.
Detta innefattar &ven mdjligheten att sjélv fa vélja vem som utfor
hjélpen till exempel i hemmet. Dessutom Okar kreativitet,
innovationskraft och delaktighet for andra aktorer om det
kommunala monopolet upphor. Géteborg ska déarfor tillampa
Lagen om valfrihet (LOV) sé att valfriheten okar och att alla far
mojlighet att vélja utforare.

Bo ritt hela livet

En fOrutséttning att fa bo kvar hemma sa linge man vill dr att man
far den hjélp 1 hemmet man behdver och inte kénner sig ensam
och isolerad. Nérhet och tillgang till traffpunkter r ocksa
vasentligt. Det dr dven viktigt att man kénner trygghet 1 vetskapen
att nar man inte ldngre kan eller vill bo kvar hemma kommer man
att fa en plats pa ett dldreboende. Platserna pa dldreboenden ska
inte bli farre, de behover bli fler. Par som vill bo ihop ska fa gora
det trots att bara en av makarna har behov av dldreboende.
Dessutom ska oro och ensamhet vigas in i beddmningen om
behov av plats pa dldreboende.

Trygghetsboende

I Goteborg behover antalet trygghetsboenden oka. Ett
trygghetsboende ar vanliga ldgenheter som dr anpassade till dldres
behov. Ofta har de tillgdng till gemensam matservering,
samlingslokaler for aktiviteter och hobbyverksamhet. Meningen &r
att en yngre pensiondr ska kunna flytta in i ett boende didr man vet
att man kan bo kvar lidnge.

Inritta fler triffpunkter

Manga dldre drabbas av social isolering, vilket paverkar sdvil den
fysiska som den mentala hilsan. Det ska darfor, gdrna i anslutning
till dldreboenden, inrdttas fler traffpunkter for dldre, dir dldre som
bor hemma kan traffas for att dta tillsammans och fa hilsordd. Det
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ska dven vara mojligt att delta i andra aktiviteter som till exempel
fysisk aktivitet, estetisk verksamhet och utflykter. Staden ska
underlétta for befintliga traffpunkter.

Teknik for aldre

Teknik i hemmet for dldre dr ett sdtt att oka tryggheten. En del
dldre tvingas att flytta d& deras bostad inte ar anpassad for de
behov de har. For att dldre ska kunna bo kvar hemma léngre &r det
viktigt att kommunen inte bara bygger lagenheter som ar
tillgénglighetsanpassade utan dven anpassar befintliga hus. Det ér
dven viktigt att underlitta lagenhetsbyten inom fastigheterna.
Annan teknik 1 hemmet som kan avlasta bade boende och personal
ska anvindas for att 6ka dldres tillgdnglighet, delaktighet och

trygghet.

Socialt innehdll och tridgardar

Minst en procent av pengarna som gar till dldreboenden ska ga till
socialt innehéll. Aldre ska ha méjlighet att regelbundet komma ut
och delta 1 olika aktiviteter. Hir kan volontérer vara ett
komplement till den ordinarie personalen for att genomftra detta.
Utemiljon ska forbéttras i anslutning till sarskilda boenden. Fler
tradgérdar till vara dldreboenden ska déarfor anldggas.

Okat fokus pa iildres rehabilitering

For att forbattra samverkan mellan olika professioner som
kommer 1 kontakt med dldre ska arbetet med hemrehabilitering
intensifieras. Arbetssittet gar ut pa att hemtjinstpersonal,
arbetsterapeuter, sjukgymnaster och dvriga jobbar ihop,
samverkar och utbyter kunskaper utifrén den dldres behov och
forutséttningar. Resultatet av samverkan blir 6kad trygghet f6r
véra éldre och tydligare medicinsk dverblick for virdpersonalen
inom hemsjukvarden. Det kommer dven fortséttningsvis att
behovas korttidsplatser dé alla dldre inte alltid direkt klarar
overgangen mellan sjukhusvistelsen och hemmet.

Inritta en kommunal dldreombudsman

Kvalitetsbrister inom dldreomsorgen &r allvarliga och kommunen
ska gora mer for att f6lja upp och utvérdera sin verksamhet. En
kommunal dldreombudsman ska inrittas dit den enskilde kan
vinda sig med fragor och klagomal. Aldreombudsmannen ska ha
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en stark, fristdende stdllning gentemot politiker och personal. En
annan viktig funktion &r att vid behov kunna hédnvisa och formedla
kontakter till ansvariga, liksom att dokumentera och f6lja upp
inkomna synpunkter.

Aldrelots

Bland dldre, framforallt med invandrarbakgrund, finns det ménga
som inte fir den hjélp de behdver eftersom de sjélva eller deras
anhoriga inte kinner till kommunens skyldigheter. Manga éldre
med utldndsk bakgrund tappar det svenska spraket nir man blir
dldre, dérfor behovs det fler avdelningar pa dldreboende for olika
sprakgrupper. Kommunen ska dérfor arbeta med uppsdkande
verksamhet 1 gruppen 6ver 75 ér. Tillgang till dldrelots ska finnas
over hela staden.

Stod anhorigvardarna

Uppemot tva tredjedelar av det totala vard- och omsorgsarbetet
utfors av anhdriga. Den som vérdar en anhorig 1 hemmet ska
erbjudas praktisk och ekonomisk hjdlp samt handledning. Det stod
och den hjilp, till exempel 1 form av avlastningsplatser, avlosning
och dagverksamhet som finns maste utdkas. Kommunen ska dven
kunna erbjuda sa kallad nattvard. Avlosning av anhoriga 1 hemmet
kan ibland vara béttre 4n en avlastningsplats pa nagot boende.

Hemsjukvard

Hemsjukvarden behandlar alla patienter i behov av vérd i hemmet
och inte bara dldre. Utvecklingsarbetet i den avancerade
hemsjukvarden och den palliativa varden ska fortsitta s att
samverkan mellan hemsjukvérd, hemtjinst, primérvéard och
lanssjukvard fordjupas ytterligare.

Aldres maltider

Maltiderna for véra dldre ska fa mojlighet att vara dagens
hojdpunkter. Det handlar inte bara om matens kvalitet utan ocksa
om miljon runt omkring och séllskap vid méltiden. Kompetensen
hos personalen ska 6ka bdde inom hemtjinst och pa vara
dldreboende inom detta omréde.

For att minska problematiken med dldre som lider av undernéring
ska det vara mojligt att ordna méltider i hemmet under hela dygnet
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pa samma sdtt som pa dldreboenden. Det ska ocksa finnas dietister
anstillda i samtliga av stadens fyra regioner.

Aldres sjukdomar och fysisk aktivitet

Ansvaret for sjukvard ligger frimst pa regionen men kommunen
har en viktig roll i det férebyggande arbetet. En sjukdom som
sérskilt drabbar dldre dr osteoporos, benskorhet. Den leder till att
risken for frakturer 6kar. Sjukdomen kan forebyggas genom
regelbunden motion som stéirker benen 1 kroppen. Alla dldre ska
dérfor fa storre mojligheter att ga pa promenader och for det
avsitts sdrskilda medel, promenadmiljoner. Med detta stod kan
exempelvis foreningslivet samverka med omsorgspersonal och
anordna fysiska aktiviteter for dldre.

Kristdemokraternas forslag:
e Tillampa Lagen om Valfrihet (LOV)

e Beakta oro och ensamhet i1 bistindsbedomningen
e Inritta fler trdffpunkter och trygghetsboenden
e Inritta en kommunal dldreombudsman

e Riktade medel for dldres promenader
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Social valfard och folkhalsa

Social vélfard handlar i grunden om alla ménniskors mojlighet att
leva ett virdigt liv. Faktorerna som paverkar dessa mdjligheter ar
manga och det finns manga olika utmaningar. Vi ménniskor ar
alla unika. Detta innebér att det inte finns en 16sning som passar
alla utan istdllet méste sociala insatser sa langt det dr mojlighet
anpassas utifrdn den enskilda ménniskans behov.

Vir fysiska och psykiska hélsa grundlaggs tidigt i livet, vilket gor
det viktigt med tidiga forebyggande insatser. Ofta sdtts atgdrder in
forst 1 tonaren, trots att problemen hade kunnat identifieras
tidigare. Forutom det onddiga minskliga lidande det medfor
innebdr det ocksé att kostnaderna ménga ganger blir véldigt hoga.

Att utanforskap bryts och att fler arbetar dr det bésta sittet att
minska sociala oréttvisor och grogrunden for passivitet och
destruktivitet hos enskilda ménniskor och grupper. Med 6kad
sysselsittning dr dessutom fler med och bidrar till den offentliga
servicen, vilket medfor mojligheter till forbattrade servicenivaer.

Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorgens uppgift &r att stodja, hjélpa och
skydda utsatta personer och grupper i samhéllet. Dessa ska 1 sin
verksamhet arbeta med nétverksbyggande badde inom
forvaltningens olika verksamhetsomrdden och med andra 1
samhillet verksamma stdd- och hjilpinstanser.

Individ- och familjeomsorgen ska dven arbeta forebyggande da
sm4 insatser 1 ett tidigt skede, utover 6kad livskvalitet, dven leder
till minskade kostnader 1 ett lingre perspektiv. Det dr i detta
sammanhang av stor vikt att det finns ett utvecklat samarbete
mellan socialtjénst, skola, forenings- och fritidsverksamhet samt
polis.

Arbetet med att minska beroendet av forsérjningsstod ska
intensifieras. Passivt beroende av forsorjningsstod maste i storre
omfattning bytas mot aktiva atgirder for att 6ka den enskildes
livskvalitet. Samordning av Forsdkringskassans, primédrvérdens,
Arbetsformedlingens och socialtjdnstens resurser ska utvecklas
vidare inom bland annat Samordningsforbunden. Barnperspektivet
ska genomsyra socialtjanstens arbete.
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Uppvixtmiljon

Sambandet mellan barns hilsa och fordldrarnas ekonomiska,
sociala och psykiska situation &r tydligt. Det forebyggande
folkhilsoarbetet ska inriktas pa att tidigt identifiera barn och
ungdomar i riskzonen och att stodja utsatta familjer. Arbetet
kraver en helhetssyn och ett ndra samarbete mellan till exempel
modravard, barnavardscentral, barnomsorgen, och socialtjénst,
nagot som underlittas genom att samla dessa under samma tak 1
form av sa kallade familjecentraler.

Ett bra sitt att tidigt uppmérksamma barn och ungdomar som har
det svart dr genom skolans elevhilsoteam. Det ar déarfor ur ett
folkhidlsoperspektiv viktigt att stirka elevhilsovarden.

Barn i riskzonen

Barn som lever 1 dysfunktionella familjer behover extra hjilp och
stdd. Det kan till exempel handla om barn som bevittnat eller
utsatts for vald i hemmet, barn till fordldrar med
missbruksproblem eller psykisk sjukdom. Barn som har en
fordlder 1 fangelse dr ocksa en sérskilt utsatt grupp. For alla dessa
ar det viktigt att det finns tillgang till sdrskild hjélp som é&r
anpassad till den enskilda situationen. Stédet maste ges med
respekt for familjens integritet och med barnet i centrum.
Familjerddgivning, utredningsldgenheter och multiprofessionella
arbetsteam dr exempel pa hur man kan arbeta med dessa barn.

Grinser mellan olika huvudmin far inte utgora hinder for hjilpen.
Socialtjansten far idag alltfor sent del i ansvaret for ménga av
dessa barn och ungdomar. Det dr viktigt att kommunen stddjer och
tar tillvara det ideella arbete som utfors av olika foreningar for
dessa barn.

Staden ska ha en enhet for att samordna stéd for barn som
anhoriga. Denna enhet for samordning ska arbeta néra alla berérda
instanser, exempelvis hemsjukvarden och elevhilsan samt fungera
som en lots for de barn som ar 1 behov av stod.

Det finns ett stort behov av smé enheter ddr barn med traumatiska
upplevelser, under en kortare tid, kan fa ’landa” 1 en ndgot mer
skyddad milj6 dn den som den ordinarie forskolan utgdr. Dessa
mindre enheter ska forslagsvis bemannas med erfaren
forskolepersonal som genomgétt krisutbildning, samt ha god
tillgéng till psykologisk kompetens.
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Familjehemsplacerade barn

For barn som lever i en familj dédr situationen av olika anledningar
blivit ohallbar &r det viktigt att det finns platser dér man kan leva i
trygghet. Det ar darfor viktigt att det finns familjehem och hem
for vard och boende, sa kallade HVB-hem. Vid dessa placeringar
ska barnperspektivet alltid vara centralt. Tillsynen av
familjehemsplacerade barn maste fortsétta att utvecklas for att sa
langt som mojligt garantera alla barns trygghet. De metoder som
anvénds av socialtjansten maste stindigt utvecklas och nir det
sker framgangsrikt ska detta spridas till alla delar av staden.

Alkohol, narkotika, doping och tobak

Arbetet mot missbruk av alkohol ska inriktas mot att motverka en
for tidig alkoholdebut och minska totalkonsumtionen av alkohol.
Rokning, framforallt bland ungdomar, maste minska. For att 6ka
mdjligheten till tidig upptickt av narkotikaanvindande ska
skolorna, efter fordldrarnas medgivande, kunna gora oanmaélda
drogtester pa eleverna. De som arbetar med att motverka
anvandning av narkotika méste stindigt ha kunskap om nya
droger, som ofta sprids snabbt pa internet. Det &r en utmaning som
de ska ha stdd och resurser att mota.

Missbruks- och beroendevird

Staden ska arbeta aktivt for att minska alla former av missbruk.
Variationer 1 behandlingar mellan olika stadsdelar méste minska.
Socialstyrelsens nationella riktlinjer pd omradet skall dérfor
efterfoljas. De metoder som anvénds ska vara evidensbaserade
och det maste upprittas tydliga individuella behandlingsplaner.
Det ar dven viktigt att det finns rutiner for att sékerstélla
samverkan med sjukvarden kring personer med samsjuklighet, det
vill sdga personer som bade dr missbrukare och lider av psykisk
sjukdom. Aven frivilligorganisationernas viktiga arbete och
kunskap ska tas béttre tillvara.

For att intensifiera arbetet mot missbruk satsas sdrskilda medel pa
att stidrka socialsekreterarnas arbete. Det ska utredas hur det
framgangsrika system som anvénts inom sjukvdrden med en sa
kallad komiljard kan appliceras pa missbruksvéarden i Géteborg
for att uppmirksamma och stirka enheter som bedriver en
framgangsrik missbrukarvard.
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Prostitution och trafficking

Prostitution kan idag se mycket olika ut och internet har tyvérr
mojliggjort nya sitt att prostituera sig. Detta maste motas fran
kommunens hall. Prostitutionsgruppen under Social
resursforvaltning gor ett bra och viktigt arbete som standigt méste
vidareutvecklas. Prostituerade dr en mycket utsatt grupp i
samhillet. Inte séllan ar det ménniskor som lockats till Sverige
med falska I6ften om jobb. Motverkande av prostitution och
trafficking ska ges hog prioritet.

Brottsoffer

Brottsoffer &r ofta i behov av hjdlp och stdd efter den traumatiska
upplevelse som det innebér att bli utsatt for brott. Dialog och
medling &r i detta ssmmanhang viktiga projekt som erbjuder
brottsoffer och girningspersoner en mojlighet att motas efter
allvarliga brott for att samtala om brottet och dess foljder
tillsammans med erfarna medlare.

Hemloshet

Det finns méinga olika orsaker till att ndgon blir och &r hemlos.
For ménga har en livskris som kombinerats med missbruk till slut
inneburit att man blivit av med bostaden. Dessutom ér bristen pa
bostédder en viktig faktor. Kommunen har en skyldighet att
sdkerstilla att alla invanare har tak 6ver huvudet, men det innebér
inte att kommunen ska bedriva all verksamhet i egen regi.
Frivilligorganisationerna fyller en mycket viktig funktion.

Goteborg maste 1 storre utstrickning arbeta med 16sningar som é&r
anpassade till den enskilda ménniskan sd att rétt insatser ges
utifran behov och forutséttningar. Samarbetet med
frivilligorganisationerna, samt med psykiatrin och sjukvarden ska
vidareutvecklas.

Den som dr hemlos har ofta sociala problem som sdllan kan 16sas
utan tryggheten 1 ett stabilt boende. Staden ska arbeta med
modellen ”Bostad som grund”. Dér ses bostaden som
grundlidggande for att ordna upp sitt liv, men de ldgenheter som
erbjuds bor inte ligga i kluster. Arbetet med att motverka missbruk
maste ocksa fortsitta eftersom den hemldses problem inte far en
permanent 16sning utan drogfrihet.
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Overvikt och fetma

Overvikt och fetma orsakar ménga svéara hilsoproblem. Sérskilt
allvarligt 4r att problemen gér ner i dldrarna eftersom fetma som
ar grundlagd tidigt 1 livet ar sdrskilt svar att komma tillrdtta med.

Den 6kade dvervikten och fetman beror pa forsémrade matvanor
och for lite fysisk aktivitet. Den fysiska aktiviteten hos barn och
ungdomar maste 0ka, bade under skoltid och pa fritiden. I
grundskolan ska tiden som dgnas at fysisk aktivitet dka.
Skolgardarna ska utformas sd att de inbjuder till lek och idrott. For
att uppmuntra elever till fysisk aktivitet dven pa fritiden ar det
viktigt med ett vdl utvecklat samarbete mellan skolor, fritids, och
idrottsforeningar.

Aven vikten av hilsosamma vanor bor betonas i skolan och pé
forskolorna. For att undvika att elever hoppar 6ver skolmaten dr
det viktigt att den mat som serveras i skolorna inte bara &r
néringsrik och nyttig, utan dven att den smakar gott och serveras
pa ett aptitligt sétt i en lugn miljo.

Sex och samlevnad

Det &r viktigt att det i skolorna ges information om sex och
samlevnad. Undervisningen ska syfta till att eleverna ska kunna ta
ansvar bade for sig sjélva och andra vad giller fragor om kérlek,
sexualitet och relationer. Det finns ungdomar som pé grund av sin
religion eller kulturella tradition, kan uppleva det svért att prata
om sex och samlevnad. Inte minst géller det ungdomar som inte
identifierar sig med traditionella normer. Personal pé stadens
ungdomsmottagningar ska darfor ha kunskap och erfarenhet att
stodja dessa grupper.

Kristdemokraternas forslag:
e Satsa pa tidiga insatser mot fysisk och psykisk ohélsa
e Skapa en korttidsforskola for traumatiserade barn
e Stimulera goda insatser i missbruksvarden
e “Bostad som grund” ska vara modellen i hemldshetsarbetet

e Den fysiska aktiviteten ska 6ka i alla dldersgrupper

34



Integration och mangfald

Goteborg har sedan staden grundades varit en stad som praglats av
méngfald och drygt 20 procent av stadens befolkning dr idag
fodda utomlands. Att alla ménniskor &r unika och har ett lika och
okrénkbart vérde dr grundlidggande for Kristdemokraterna. For att
alla manniskor i realiteten ska ha samma rattigheter och
mdjligheter méste segregation, diskriminering och
frimlingsfientlighet motverkas kraftfullt.

Ta tillvara mingfalden

En fOrutséttning for att kunna 6ka integrationen &r att alla kénner
till hur det svenska samhéllet fungerar och vilka réttigheter och
skyldigheter man har. Da okar delaktigheten samtidigt som
utanforskapet minskar. Det ska darfor anordnas regelbundna
introduktionsmoten for alla nyinflyttade 1 Géteborg. Vid dessa ska
man till exempel {4 information om kommunen, néringslivet,
foreningar och svenskundervisning. Samhéllsundervisning ska
ocksa vara en del av SFI, Svenska for invandrare.

Motverka arbetsloshet

Hog arbetsloshet bland méanniskor med utldndsk bakgrund ar en
av de framsta orsakerna till segregation och utanforskap. Star man
utanfor arbetsmarknaden forlorar man en naturlig plattform att
lara sig svenska och knyta sociala kontakter. Det ska darfor finnas
sédrskilda ”jobbguider” som har till uppgift att hitta arbete till
minniskor med utléndsk bakgrund.

Nystartszoner underlittar nyforetagande men kan ocksa bidra till
okad integration. Dessa ekonomiska frizoner ska dirfor etableras i
olika delar av Goteborg pé forsok.

Satsa pa SFI, validering och grundskolekompetens

Vuxenutbildningen ska svara bade mot enskilda manniskors och
mot arbetsmarknadens behov. Den ska tillhandahalla bide
praktiskt inriktade program med till exempel lérlingsplatser och
studieforberedande teoretiska program. De omraden som ska
prioriteras dr sfi-undervisning, validering, grundskolekompetens
och kvalificerad yrkesutbildning. Malet ska vara att alla som har
ofullstdndiga gymnasiebetyg ska ges mojlighet att komplettera
dessa. I detta arbete utgor ocksé folkhogskolorna en viktig del.
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Satsningarna pa validering som syftar till att Oversitta personers
fardigheter och kompetenser till formella handlingar ska fortsétta
och forbittras. Det kan rora sig om utbildningar och kompetenser
som en person inhdmtat fran sitt hemland. Men det kan ocksa
handla om fardigheter som man skaffat sig hér i Sverige men déar
det saknas formella handlingar. Valideringsarbetet okar
manniskors mojlighet att fa jobb.

Flyktingmottagande

Mainniskovérdet dr grundlidggande for ett civiliserat samhaélle och
kénner inga nationsgrinser. Goteborg har en medmaénsklig
skyldighet att verka for en human och 6ppenhjartig attityd till
flyktingar. Flyktingmottagandet kan bli battre och staden maste
inta en aktiv roll i det tidiga flyktingmottagandet. Da flyktingar
kommer i olika aldrar och med olika forutséttningar kridvs en
bredd i de dtgédrder som sétts in.

Ensamkommande flyktingbarn &r en grupp som behdver sarskilt
stod. Dessa unga manniskor behover snabbt ett tryggt boende,
men ocksé utbildning och vard. De resurser som finns i
civilsamhillet for att ta emot och hjdlpa denna grupp ska tas
tillvara.

Kristdemokraternas forslag:
e Inritta nystartszoner pa forsok

e Fortsitt att satsa pa validering

e Verka for ett bra och aktivt flyktingmottagande
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Kultur

I en god kulturpolitik ingar det att forvalta savél det materiella
som det immateriella arvet i Goteborg. Kultur ska vara tillganglig
for alla goteborgare, oavsett var 1 staden man bor eller vilka
sociala forutsattningar man har. Kultur skapar forstaelse for att vi
alla ar unika, men att vi samtidigt har mycket gemensamt. Dock
maste konsten alltid sté fri frdn politisk styrning.

Barnkultur

Det ar viktigt att barn och ungdomar tidigt kommer 1 kontakt med
kultur i skolan och att de inte enbart far l4ra sig att konsumera
kultur, utan dven ges mojlighet att skapa sjilva. Kultur- och
musikskolan fyller en viktig funktion nér det géller att vicka barns
och ungdomars intresse for kultur. Det ar darfor viktigt att denna
verksamhet ar tillgdnglig for alla barn. For att fler ska f& mojlighet
att sjdlva vara med och skapa ska mdjligheterna att infora en
kulturskolpeng utredas. En sadan peng ska kunna anvindas av
elever for att vélja kulturskola utifran egna intressen och
forutsattningar. Alla elever ska erbjudas plats 1 kulturskola.

Kultur for édldre

Aven for boende pa stadens dldreboenden ska kulturen géras mer
tillgdnglig. Kultur berikar livet och kan fa en storre betydelse ju
dldre man blir. P4 dldreboenden ska kultur vara en naturlig del. I
staden méste arrangemang som besdks av manga dldre virnas och
kulturella tillstéllningar ska vara tillgdngliga dven for édldre.

Friskvéard

Kultur ér viktigt som friskvard. Det dr skillnad pa att vara vid liv
och att leva, och for att leva ett rikt liv spelar kulturen en stor roll
och ska darfor viarnas om 1 staden och inkluderas i folkhélso- och
friskvardsinsatser.

Tillgangligt och modernt

Vi har alla ett gemensamt ansvar att forvalta tidigare generationers

kulturella arv. Kultur maste virnas om men ocksa utvecklas och

goras tillginglig bade for den yngre och for den éldre

generationen genom nytdnk och modern teknik. Goteborgs

museum ska tillgédngliggdras pa nétet genom virtuella gallerier. Pa

detta sdtt kan vi ocksa tillgédngliggora och omhénderta den stora
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kulturskatt for allménheten med manga ansenliga samlingar som
Goteborg har men som idag ér oatkomliga och inte
omhéndertagna.

Museer

For att museernas rika utbud och verksamhet ska komma fler
goteborgare till dels krdvs att de arbetar utétriktat och pedagogiskt
med exempelvis temautstillningar. Samarbetet med skolorna ska
Oka sé att fler barn och ungdomar tidigt kommer i kontakt med
och far mdjlighet att ta del av museernas fantastiska utbud.
Museernas samlingar ska omhéandertas och tillgédngliggoras. Utred
hur stadens magasin kan utdkas och 6ppnas upp.

Bibliotek

Biblioteken &r en av de mest utnyttjade kulturinstitutionerna. Den
unika plats for 1dsning, informations- och kunskapsokning,
folkbildning och mdten som biblioteken utgdr ska vérnas. For att
forbattra helhetssynen och fa en jimnare kvalitet Gver hela staden
ska stadsdelsbiblioteken organisatoriskt understillas
kulturndmnden. En litteraturhusverksamhet ska finnas inom ramen
for Stadsbibliotekets verksamhet. Stadens kulturinstitutioner ska
halla sig uppdaterade med den tekniska utvecklingen och hitta nya
satt att na ut. Till exempel kan utldningen av e-bdcker bli mycket
storre. Staten bor utreda hur man ska hantera den nérmast
monopolliknande marknaden for e-bdcker som driver upp
kostnaderna for utlaning.

Film

Det finns ett stort intresse for att spela in TV-produktioner och filmer i
Goteborg. TV- och filminspelning genererar intékter till staden via
arbetstillfallen och néringsverksamhet samt bidrar till marknadsforing
av Goteborg och Okar intresset for filmskapande som en del av
kulturen. Det finns bra infrastruktur nér det géller TV- och
filmproduktion, ddremot behover stadens attityd och samverkan kring
filmskapande forbéttras. Staden ska darfor underlétta villkoren for
TV- och filminspelningar genom stimulansmedel till filmutveckling 1
Goteborg.
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Maingkultur

Det goteborgska kulturarvet har alltid berikats av ménniskor med
annan kulturell bakgrund @n den svenska. En mangfald i
kulturutbudet ska vara tillgéngligt for alla. Det dr déarfor en viktig
uppgift att stddja minoriteters egna insatser att bevara och
utveckla de kulturella drag de sjédlva anser viktiga. For att visa pa
det méngkulturella arvet i den goteborgska kulturen ska stadens
museer forma en utstéllning som tar avstamp 1 och lyfter fram vart
méngkulturella arv i Goteborg. Mélet ska vara att denna
utstéllning ar en del av firandet av Goteborgs 400-arsjubileum.

Virldslitteraturhus

Stadsbiblioteket och stadsdelsbiblioteken tillhandahéller litteratur
pa manga av de sprdk som talas i landet. Ett av dessa borde
utvecklas till ett Viarldslitteraturhus. For att staden ska vara héllbar
langsiktigt maste de ménga kulturerna, beréttelserna och spraken
goras tillgidngliga och motas. Darfor ska mojligheten att skapa ett
Virldslitteraturhus i Goteborg utredas.

Kristdemokraternas forslag:
e Alla elever skall erbjudas plats 1 kulturskola

e Museerna ska goras tillgdngliga pa nétet

e Underlétta villkoren f6r TV- och filminspelningar
i1 Goteborg

e Utred mojligheterna for ett Véarldslitteraturhus
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Fritid
Demokratin dr beroende av ett levande foreningsliv. Utan det

ansvarstagande och ideella engagemanget som odlas i
foreningslivet skulle vart samhille inte fungera.

Mainniskor mar bra, trivs och utvecklas i gemenskap med
varandra. Har fyller det civila samhéllet och foreningslivet en
mycket central funktion i samhéllsbygget. Foreningar &r ocksa
viktiga ur ett integrations- och mangfaldsperspektiv och kan pa
ménga sitt fungera som en naturlig vig in i samhillet for de som
upplever sig std utanfor.

Foreningsstod

Det kommunala foreningsstodet ska 1 forsta hand inriktas mot
barn- och ungdomsverksamhet. Det dr viktigt att man i
beslutsprocessen lyssnar till ungdomars olika behov och
onskemal. Vid utformningen av stddet ar det viktigt att flickor och
pojkar ges likvardiga forutséttningar till fritidsaktiviteter.

Foreningsstodet ska bidra till att motverka segregation. Goteborgs
Stad ska dérfor sérskilt stodja foreningar som arbetar integrations-
framjande och for personer med funktionsnedséttning. Dessa
foreningar kan vara berattigade till stod for sin
foreningsverksamhet sévél for sin verksamhet riktade for personer
med funktionsnedsittning.

Idrott

Idrotten &r Sveriges storsta folkrorelse. Grunden for idrotten som
folkrorelse utgdrs av ménga personers ideella insatser.
Kommunen ska uppmuntra och stddja dessa ideella foreningar 1
deras arbete. Sarskilt viktigt for stadens ungdom &r det arbete som
ledarna inom ungdomsidrotten utfor. Dessa fungerar ofta som
forebilder for ungdomarna och kan verka som ett stod dven i det
privata livet. Extra kraft ska ldggas vid att stodja rekryteringen
och utbildningen av ungdomsledare. Stadens fordldrar ska kénna
sig trygga med att kommunen kan fungera som stdd- och
radgivare till féreningslivet 1 synnerhet géller det arbetet mot
krankningar och §vergrepp mot barn.
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Trina och ma bra hela livet

I forsta hand ar det ett personligt ansvar att ta hand om sig sjélv,
sin kropp och sin hilsa. Men en personligt negligerad trianing kan,
1 sin forldngning, leda till ett 6kat kostnadstryck pa samhallet for
okade vardinsatser. Forebyggande frivirdsarbete i form av
stimulans for traning ar darfor en ren besparingsétgard for det
offentliga men ockséd en mdjlighet att skapa trivsel och 6kad
livskvalitet for medborgarna. Kommunen ska pa olika sétt
medverka till att rorelse och aktivitet for alla aldrar. Platser for
spontanidrott och trining kan bevaras och utvecklas. Aldres idrott
och friskvérd ska uppmuntras pa olika sétt. Tillgédngligheten till
véra idrottsanldggningar méste bli battre.

Ett effektivare utnyttjande av kommunala lokaler, planer och
hallar leder till 6kade traningsmdjligheter for bade féreningar och
enskilda. Berorda ndmnder och bolag far i uppdrag att samverka
for att 6ka nyttjandegraden av kommunala lokaler, planer och
hallar.

Forbittra simundervisningen

Skolorna ska tillsammans med Idrott- och foreningsndmnden hitta
gemensamma losningar som skapar forutsittningar for att nyttja
de kommunala simanldggningarna f6r simundervisning under
skoltid.

Kristdemokraternas forslag:
e Likvirdiga villkor for pojkar och flickor

e Nyttjandet av kommunala planer, hallar och
traningslokaler ska oka

e Forbattra simundervisningen
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Tillvaxt

Goteborg ér en attraktiv stad att bo och leva i och uppfattas av
ménga som den trevligaste staden i Sverige. Ett stindigt arbete ska
paga for att behalla en titposition. I det arbetet kridvs mod att
vélja, mod att prioritera och mod att fokusera langsiktigt. Hér ar
kombinationen av ett bra ledarskap och ett personligt
ansvarstagande avgorande. Utan alla goteborgares delaktighet och
personliga ansvar for en god hushéllning av vara gemensamma
resurser, miljo och stadsrum samt for den allméinna bilden av
Goteborg, kan inte ledarskapet lyckas.

Samarbete ir vigen till framgang

For att staden och goteborgsregionen 1 ovrigt ska fortsétta att vara
en dynamisk tillvixtregion krévs att fler kommer i arbete. Det
kraver att samtliga berérda aktérer; kommun, hogskola och
néringsliv, samverkar for att mota varandras behov och skapa
forutsattningar for ett konkurrenskraftigt foretagsklimat.

Stadens utvecklingspotential &r till stor del beroende av
utvecklingen inom den privata sektorn. I Goteborg med omnejd
finns en blandad industri- och foretagsstruktur. Blandningen
mellan hégteknologisk forskning och tung industri & ena sidan och
mixen mellan smé och stora foretag 4 andra sidan gor att
forutséttningarna ar goda. Det géller dock att forvalta och
forbadttra dessa forutsittningar genom att stimulera och uppmuntra
till entreprendrskap och foretagande.

Biittre foretagsklimat

Entreprenorer och foretagare skapar mdjligheter for en god
samhillsutveckling. Vi alla maste borja se pa och tala om
foretagandet och entreprendrskapet med mer positivt laddade
fortecken. D4 far vi fler att ta steget, att vaga. Vi maste forbéttra
forutséttningarna for de foretag vi har idag och vi maste bli battre
pa att stimulera entreprendrer att ta steget till foretagare.

Att starta och driva foretag ska vara enkelt. Kommunen kan gora
mycket for att forenkla for foretagen genom att till exempel
tydliggora och forbattra administrativa rutiner, som till exempel
tillstdndsansokningar och betalningstider. En foretagare ska inte
behova vinda sig till olika delar av stadens organisation for att
klara kraven fran den kommunala byrakratin.
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Foretagsverksamhet inom den sociala ekonomin ar ett effektivt
satt att skapa forutséttningar for enskilda att astadkomma en
forandring 1 livet. Det kan leda till storre mojligheter for den
enskilde att komma in pa arbetsmarknaden. Kommunen ska pa
olika sitt stodja framvixten av verksamheter inom den sociala
ekonomin.

Ytterst handlar det om att férdndra och forbittra instéllning och
attityd till foretagande och entreprendrskapet. Ett forhdllningssatt
som kan grundldggas i skolan och forankras i1 hela den
kommunala forvaltningen. Néar dylika synsatt far fotfaste i
organisationen kommer Goteborg att ta nddvindiga och rejéla kliv
1 olika ndringslivsrankningar. Det krévs for att stirka bilden av
Goteborg som ett gott etableringsalternativ.

Framtidens infrastruktur

En god infrastruktur dr grundlaggande for tillvaxt. Det
véstsvenska infrastrukturpaketet r ett forsta steg pa den végen.
Men utvecklingsarbetet for framtiden far inte avstanna bara for att
paketet dvergétt till en genomforandefas. Istillet giller det att
staden tillsammans med andra aktorer fortsétter att identifiera
nddvindiga investeringar for en héllbar tillvéxt.

Destination Goteborg

Arbetet med att forstarka Goteborg som ett attraktivt resmal ska
fortsitta. I detta arbete dr naturligtvis evenemangs- och
turistupplevelserna viktiga. De fordelar Goteborg som resmal for
barnfamiljer ska foras fram &nnu mer. Besoksndringen ger staden
en stor potential som omsittas 1 arbetstillfdllen da dessa branscher
ofta dr personalintensiva. Men fOr att virna var plats pa den
globala evenemangsmarknaden kravs ett fortsatt utvecklingsarbete
av vara publika motesplatser. Arenafrdgan behdver en skyndsam
16sning. Med ett for langdraget utrednings- och beslutarbete
riskerar Goteborg att tappa ytterligare pa evenemangsmarknaden.

Staden bor vara effektiv i nyttjandet av de fordelar som fartyget
ostindiefararen Gotheborg kan ge. Infor en eventuell situation dér
fartyget inte lingre har mojlighet att segla bor staden ha utrett
mdjligheterna att lagga upp fartyget i Stora Hamnkanalen eller i
ett central 14ge 1 hamnen och lata fartyget fortsitta vara en
turistattraktion.
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Goteborg som anlop for kryssningstrafiken ska forbéttras.
Tillsammans med berdrda parter ska Goteborgs Hamn verka for
tillkomsten av ett attraktivt hamnldge for kryssningstrafiken.

Fler ska bidra

Att véra invénare har ett arbete att gd till varje dag skapar inte
bara tillvixt, utan dven en meningsfull tillvaro och sjilvrespekt.
Alla ménniskor har ett grundldggande behov av att kidnna sig
betydelsefulla och att fa bidra med niagot. Arbetet med att minska
bidragsberoendet, och se till att s manga som majligt efter egen
formaga kan arbeta, maste darfor ges hog prioritet.

For att effektivisera, samordna och 16pande utvérdera stadens
arbete med att etablera goteborgare pa arbetsmarknaden vill vi
inrétta en delegation under kommunstyrelsen som uteslutande
fokuserar pa arbetsmarknadsfrdgor. Denna delegation skall vara
skild frén stadens delegation for personalfragor.

I omraden dir arbetslosheten ar stor ska mojligheten att infora
nystartzoner for att stimulera nya foretagsbildningar prévas.

Globalisering

Den stdndigt pdgaende globaliseringen paverkar forutséttningarna
aven for Goteborg. Var konkurrensbild fordndras standigt.
Goteborgs Stad konkurrerar inte bara med kommuner och
regioner 1 Sverige, utan dven med helt andra delar av vérlden. For
att mota denna utveckling maste vi bli béttre pé att se oss sjélva i
ett internationellt perspektiv och anta de utmaningar som moter
oss pé den internationella arenan.

Kristdemokraternas forslag:
e Identifiera nésta stora infrastrukturinvestering

e Goteborg ska vara ett attraktivt resmal

e Forbattra attityderna till foretagande och entreprendrskap
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Stadsutveckling

Stadsutveckling berér ménga politikomradden och komplexa
fragestéllningar som ytterst handlar om hur vi skapar en
stadsmiljo som dr bdde ekonomiskt, ekologiskt och socialt hallbar.
Stadsplaneringen ska frimja barnens behov, méten mellan
manniskor, bidra till 6kad trygghet och samtidigt ta ansvar for
miljon. Ett sitt kan vara att mer aktivt arbeta med grona
takterrasser. Det ska planeras for att i mdjligaste méan behélla tysta
zoner och grona strak. Barns behov av utrymme for lek och
spontanidrott ska beaktas i planskedet. Stadsplaneringen ska
darfor belysa stadsutvecklingens konsekvenserna for barn och en
god social trygghet.

Ljus, 6ppenhet och folk i rorelse ger trygghet dar morker,
slutenhet och ddslighet skapat otrygghet. Stadsutvecklingen &r en
viktig faktor i det som sdtter ramarna for vart sociala liv. Idag
upplevs ménga platser som otrygga. Sarskilda satsningar ska
genomforas for att 6ka tryggheten, inte minst for unga pa vag
hem. Det pagdende arbetet med att forbéttra tryggheten pé
Avenyn maste fortsitta och alla berorda aktdrer méste ges
mojlighet att delta i detta. For att 6ka tryggheten och
attraktiviteten 1 hela staden ska trygghetsfrimjande atgérder
genomforas.

Stadens expansion ska ske pa ett sddant sitt att staden vixer fran
kdrnan och utdt. Samtidigt som staden fortitas méste behovet av
ny bebyggelse vigas mot viardet av den mark som tas i ansprak.

Medborgarnas mojlighet till dialog och inflytande i
gestaltningsfragor och markanvéndning ar en av nycklarna till en
transparent och god samhillsutveckling.

Bygg pa hojden

Fler bostdder kan skapas genom fortétning och med hoga hus pa
lampliga platser i centrala eller halvcentrala ldgen. Vid
planeringen av nya bostads- och handelsomraden ska miljohédnsyn
samt nérhet till kollektivtrafik beaktas.

Lokala torg

Naérheten till daglig service ar viktig for dem som saknar bil eller
av andra orsaker har svart att forflytta sig i staden. Staden ska
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samarbeta med lokala aktorer som till exempel handlare och
fastighetségare for att mdjliggora de smé torgens dverlevnad.

Stadsnéra odling

Den stadsnédra odlingen &r inte bara ekologiskt smart, den skapar
dven grona motesplatser mellan ménniskor. Dérfor ska ansvariga
namnder och bolag verka for att fler ges mdjlighet att odla.

Kulturhistoriska miljoer

Goteborgs bebyggelse speglar var historia, kulturarv och samtid.
Bevarandet av dldre bebyggelsemiljoer, landmérken och
gronomraden skénker trygghet och identitetskénsla dar
storskalighet och rd betong kan ha motsatt effekt. Rivningar,
kraftfulla renoveringsintrdng och nybyggnation ska ta hénsyn till
perspektivet att stadens historia dven fortsittningsvis ska finnas
levande. Fordndringar av stadsbilden ska ske varsamt med stor
hénsyn till omgivningen.

Mark

Staden behdver forbéttra sitt arbete med marktilldelning for
byggande av bostdder och verksamheter. Processen behdver bli
bade 6ppnare och littare for utomstaende att ta del av. Férdelning
av tomter via tomtkon ska 6ka och prisbilderna ses dver.

Forbittra plan- och byggprocessen

Den kommunala planprocessen maste bli bade snabbare och
effektivare. Trogheten i systemet riskerar att skapa onddiga hinder
som kan himma investeringsviljan och en hogre
exploateringsgrad av nya bostidder. Systemets troghet riskerar var
utvecklingspotential och utgdr ett potentiellt hot mot var
gemensamma konkurrenskraft. Kommunen ska darfor anstringa
sig for att Oppna den giteborgska marknaden for fler
entreprendrer i alla delar av processen.

Kristdemokraternas forslag:
e Forbattra plan- och byggprocessen

e Virna kulturhistoriskt intressanta miljoer
e Utveckla de lokala torgen

e Utveckla den stadsnira odlingen
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Bostider

Bredda utbudet

Goteborg ska priaglas av blandad bebyggelse med olika former av
upplatelseformer. Det bor satsas pa att 6ka antalet bostidder med
de upplatelseformer som dr underrepresenterade 1 stadsdelen.
Berorda bolag och forvaltningar ska verka for att 6ka antalet
dgarldgenheter.

Biattre villkor for tomtratter

Nér tomtratten infordes var syftet att erbjuda ménniskor med légre
inkomster mojlighet att hyra en tomt av kommunen f6r att kunna
bo billigare 1 ett eget hus. Tomtréttsavgildernas utvecklingstrend
behover ddmpas och pa sikt frikopplas frén taxeringsvirdenas
utveckling. Pa alliansregeringens uppdrag pagar ett
utredningsarbete kring tomtrattsinstitutets olika delar. Det &r var
forhoppning att denna Gversyn leder fram till ett nytt regelverk
kring tomtréttsavgéldens storlek och utveckling samt frikdp av
tomtratt.

De kommunala bostadsbolagen

De kommunala bostadsbolagen har tillkommit for att kunna
erbjuda medborgarna bra och billiga bostdder. Uppfyller inte de
kommunala bostadsbolagen detta syfte har de inte langre ndgon
funktion som kommunégt bolag. Eventuella avyttringar méaste
végas mot annan nytta som ett kommunalt innehav eventuellt kan
bidra med. Det kan till exempel handla om
tillgénglighetsanpassning och trygghetsskapande atgérder i
nidromradet.

Oka inflytande och mer sjilvférvaltning

Vid sdvil nybyggnation som ombyggnation dr det viktigt att
hyresgésten har mgjlighet att paverka standarden i sin ldgenhet.
Hyresgéster ska dven uppmuntras att bilda sa kallade
sjalvforvaltningsomraden, dir en stor del av fastighetens och
nérmiljons underhall och service skots av de boende.

Det storskaliga byggandet behdver inte nddvandigtvis vara det

billigaste sdttet att bygga. Om processen ska ga snabbare och bli

billigare maste nya vigar testas. En vdg kan vara att 6ka de

sméskaliga projekten, ibland inom ramen for det stora projektet.
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En annan vig kan vara att testa mer av sjdlvforvaltning redan
under byggprocessen. Genomforda projekt visar att vinsterna kan
vara betydande om hyresgésterna tidigt bjuds in till att mer aktivt
paverka val av material och ink&p.

Bygg fler smahus

Miénga drommer om ett eget hus. Goteborg har stora mojligheter
att mota denna efterfragan. Nya omréden for smahus med
antingen friliggande hus eller 1 radhusldangor ska planeras. En ny
smahusbebyggelse kan dven kombineras med stora inslag av egen
arbetsinsats for den tilltrddande fastighetsdgaren.

Staden ska d@ven utreda mgjligheterna att bygga hyresrétter 1 form
av smahus, friliggande eller som radhus.

Samverka kring bostadsmiljoerna

Miljonprogramsomradena star infor stora behov av renoveringar,
upprustningar och i vissa ombyggnationer. Det dr en process som
berdr bdde kommunala och privata fastighetsdgare samt deras
hyresgister. Samverkan mellan berérda parter kan vara ett satt att
tillsammans dela pa risker, fordelar och nackdelar. Med en
samverkan kring affarsmodeller och viardegrundsarbeten med
mera kan goda exempel spridas mellan personal och hyresgister
till gagn for alla. Samverkan mellan olika parter kan ocksa vara
vagen ur den problematik som trangboddheten for med sig.

Kristdemokraternas forslag:
e (Oka mangfalden av upplatelseformer
e Underlatta frikdp av tomtratt
e Skapa dgarligenheter
e Bygg fler smahus
e Oka hyresgisternas inflytande
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Trafik

Goda kommunikationer ar grundlaggande for tillvaxt. Det ska
vara enkelt, snabbt, sdkert och bekvamt att forflytta sig i staden
mellan hem, arbete, skola och fritidsaktiviteter. Framkomlighet
och minskad sérbarhet av trafiksystemet ska prioriteras. Antalet
attraktiva stadsrum ska 6ka. Kollektivtrafiken ska utvecklas och ta
marknadsandelar fran andra resesitt. Stadsledningskontoret ska
utreda skillnaderna mellan kvinnors och mins resande i syfte att
astadkomma mojligheter till ett mer jamstallt resande.

Oskyddade trafikanter

Barn och andra oskyddade trafikanters sékerhet ska prioriteras.
Vid forskolor, skolor, skolbusshallplatser och dldreboenden ska
darfor hastighetsbegransningar till max 30 km/h vara regel.

Fortsatta investeringar av fler, och kontinuerligt underhéll av
redan befintliga, cykelvégar dr dérfor angelaget. Gdng- och
cykeltrafik ska i sa stor utstrackning som mojligt skiljas at.

Kollektivtrafiken

For en hallbar stadsutveckling maste fler vilja gang, cykel eller
kollektivtrafik. Kollektivtrafiken méste darfor kdnnetecknas av
tillforlitlighet, komfort, turtéthet, korta restider och
konkurrenskraftiga prisbilder. Véstra Gotalandsregionen har
overtagit ansvaret for kollektivtrafiken. I det ansvaret foljer att
utveckla kollektivtrafiken till ett attraktivt och konkurrenskraftigt
alternativ, inte minst med hjélp av olika rabattsystem.

Flexibla hallplatser pa natten

Mainga goteborgare kanner otrygghet nér de kliver av bussen pa
vig hem nattetid. For att minska kénslan av otrygghet vill vi pd
forsok infora flexibla busshallplatser under nattrafiken sa att
resendren sjilv kan vilja var bussen ska stanna for avstigning.

Utveckla spartrafiken

Sparvagnen dr en miljovanlig form av kollektivtrafik och en del
av den gdteborgska identiteten. Trafiken behdver emellertid
utvecklas. Hallplatsldgen och alternativa spardragningar ska
utredas, bland annat for att 6ka framkomligheten och skapa
alternativa linjestrackningar med fler tvarforbindelser.

49



Operaldnken ska byggas, sa snart det ar mgjligt. All
sparvagnstrafik 1 Goteborg ska, sa ldngt det 4r mdjligt, skiljas fran
annan trafik 1 syfte att undvika storningar och olyckstillbud.

Parkeringar och avgifter

For att Goteborgs stadskdrna ska behélla sin puls, sin handel och
sin utvecklingspotential dr det viktigt med en fungerande
parkeringsstruktur pd rimliga avstdnd frén centrala staden, inte
minst till evenemangsstraket. En forbéttrad nyttjandegrad och
okad effektivitet av befintliga parkeringsanldggningar i centrala
staden &r av stor strategisk betydelse, inte minst ur ett
stadsbyggnadsperspektiv. Parkeringsavgifternas utveckling ska
héllas tillbaka efter att ha stigit kraftigt under nigra ar. Andelen
parkeringsplatser for rorelsehindrade far inte minska 1 centrala
staden.

Den gamla parkeringsforménen for miljéfordon har avskaffats och
darmed har staden forlorat ett av sina verktyg for att gynna en
fortsatt omstillning till mer miljovénliga fordon. En nyutvecklad
parkeringsformén for miljobilar ska efter utredning inforas.
Trafikndmnden far i uppdrag att tillsammans med berorda parter
skapa fler parkerings- och laddningsplatser for elfordon samt
parkeringsplatser reserverade for miljéfordon.

Bilpooler

Kommunen ska pa olika sétt verka for att 6ka nyttjandegraden pa
varje enskilt fordon, vilket kan ske genom till exempel bilpooler.

Utveckla Vistsvenska infrastrukturpaketet

Arbetet med att genomfora det véstsvenska infrastrukturpaketet
ska fortsétta genom att bredda och fordjupa samverkansformer
och dialog med berorda parter.

En utredning om en fordndrad placering av trangselskattens
betalstationer ska genomforas. I forsta hand bor stationerna ldngs
Backa flyttas, 1 andra hand ska mdjligheterna att flytta Hisingens
betalstationer ner till dlven undersokas.

Sodra skirgarden

Sodra skiargardens framtida utveckling ar beroende av bland annat
bittre forbindelser och fler parkeringsmojligheter pa fastlandet.
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En delad skirgérdstrafik mellan Saltholmen och Fiskebdck ska
utredas. Aven forbindelserna mellan 6arna méste forbittras.
Eventuellt kan det vara aktuellt med ytterligare broforbindelser
mellan vissa 6ar. For godstransporter méste sodra skédrgardens
problematik likstdllas med andra 6-kommuner dér det statliga
ansvaret dr betydande och sjélvklart.

Kristdemokraternas forslag:

Flexibla hallplatser for nattrafiken

Utred delad skérgardstrafik mellan Saltholmen och
Fiskebick

Utred fler spardragningar for sparvagn
Aterinfor formanliga parkeringsvillkor for miljobilar

Utred och flytta tringselskattestationernas placeringar

51



Klimat och milj6

Ett ansvarsfullt forvaltande av natur och milj6, den sa kallade
forvaltarskapstanken, dr en hornpelare i den kristdemokratiska
ideologin. Forvaltarskapstanken innebér en forpliktelse att
forebygga och bekdmpa milj6forstdring och att bevara och
forbattra miljon for kommande generationer.

Allas ansvar

Ansvaret for var gemensamma miljo gér inte att avgrinsa
geografiskt. Det dr i huvudsak problem som kréver stora
gemensamma globala ldsningar i kombination med ett enskilt
ansvar fran varje minniska. Arbetet med att virna och forbattra
var miljo upphor dirfor inte vid stadsgriansen eller nationsgrénsen.
Miljoarbetet maste darfor koordineras med sévél nationella som
internationella insatser.

Medvetenheten om vart gemensamma och enskilda ansvar for en
god milj6 méste grundldggas tidigt i livet. Forskola och skola har
en viktig roll att fylla i att visa barn och ungdomar mojligheter att
kunna gora ansvarsfulla val 1 livet.

Killsortering, materialdtervinning och kompostering

Kallsortering, atervinning och kompostering maste dka och leda
till att avfallsmingderna minskar samtidigt som
kretsloppstdankandet 6kar. Den enskildes medverkan till en
effektiv och god avfallshantering ar helt avgorande. All
kallsortering, atervinning och kompostering maste uppfattas som
meningsfull och genomtédnkt for att bli effektiv. Det &r forst da
som uppdraget tas pa allvar. Darfor méste de sma och nira
atervinningsstationerna témmas och stddas regelbundet.

Avfallskvarnar och sopsugar

Fler fastigheter med avfallskvarnar och sopsugssystem ska
etableras pa strategiska platser for att om mojligt effektivisera
sophanteringen. Upphandling av sophédmtning ska ske pa ett
sddant sitt att mindre bolag inte missgynnas i forhédllande till
storre.
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Ateranvindning

All ateranviandning ska uppmuntras sa att andra kan nyttja det som
ndgon annan inte ldngre vill ha eller behdver. Det civila
samhdllets olika aktorer dr viktiga samarbetspartners 1 detta
arbete.

Ren luft

Luftféroreningarna i Goteborg ér ett problem som maste tas pa
allvar. Arbetet med att stimulera till béttre miljoval av transporter
maste fortgd. I dagsldget svarar fordonstrafiken for en stor del av
utsldppen. Vid all upphandling av fordon ska endast miljoklassade
fordon vara aktuella. Undantag kan medges om det finns sérskilda
skidl. Alla kommunens interna och upphandlade transporter bor s&
langt mojligt vara miljocertifierade.

Miljozoner

De miljézoner som géller for den tunga trafiken 1 Goteborg kan
utvecklas vidare, inte minst i dess geografiska omfattning. Men
effekterna av miljézonen i kombination med andra atgarder bor
utvdrderas innan nya justeringar genomfors.

Energi

Goteborg Energi ska i forsta hand prioritera sina
kirnverksamheter. Ovriga delar av bolagets verksamhet ska
provas utifran de nya konkurrensreglerna samt ur ett
kommunévergripande nyttoperspektiv.

Goteborgs Stad ska uppmuntra lokal energiproduktion. Samtidigt
madste arbetet med att 6ka energihushallningen fortsétta.
Goteborgs Stad ska strdva efter att fasa ut fossila brianslen till
forman for fornyelsebara energikéllor.

Nybyggnation i Goteborg ska striva efter att vara klimatsmart dar
husens produktions- och forvaltningsprocesser ska ha sa lag
miljopaverkan som mojligt. Passivhus i trikonstruktion ar
utmarkta exempel pa just detta.

Miljomedvetna konsumenter

Kommunen ska méta den 6kande miljomedvetenheten hos
goteborgarna genom att erbjuda goda rdd om energi- och
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miljomassiga val som konsumenter. Kommunen ska ocksa verka
for att fler varor och tjanster miljodeklareras och miljomérks.

Miljosmart mat

Ekologiska och nirproducerade livsmedel ar betydelsefulla delar i
arbetet med att minska miljobelastningen. Goteborgs Stad ska dka
andelen miljomaltider och ekologiska livsmedel i sin
maltidsverksamhet. Arbetet med att minska matsvinnet ska
intensifieras.

Kristdemokraternas forslag:

¢ Vid upphandling av fordon ska endast miljoklassade
fordon vara aktuella

e Utveckla konsumentradgivningen
e Det klimatsmarta byggandet ska dka
e Minska matsvinnet

e Servera fler miljomaéltider
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Personal

Medarbetarna 1 Goteborg ér en av stadens viktigaste resurser.
Utan dem fungerar inte verksamheterna. Personalens situation
maste darfor stindigt bevakas och forbittras, bade for personalens
egen skull och for invanarna. Medarbetarenkédten ska déarfor
genomforas varje ar och standigt utvecklas. Det dr genom
personalens insatser som kvaliteten pd den kommunala servicen
kan forbattras. Personalens mojligheter till delaktighet och
initiativtagande kan 6ka genom att Goteborgs Stad premierar
initiativ som leder till ett effektivare och forbittrat servicearbete.

De allra flesta av Goteborgs medarbetare gor varje dag ett
beundransvért arbete, men tyvérr har det funnits ndgra fi som
genom sitt agerande forsdmrat bilden av Goteborg och Gvriga
anstéllda. Det &r viktigt att ledarskapet 1 Goteborgs Stad agerar
foredomligt och fraimjar en god organisationskultur.
Organisationen ska préglas av dppenhet och transparens. Att
kontinuerligt arbeta med virdegrunden motverkar negativa och
oonskade organisationskulturer.

Att arbeta i Goteborg

Staden ska vara en attraktiv arbetsgivare. Medarbetare ska kdnna
sig stolta och ndjda Over att arbeta 1 Goteborgs Stad. Det ér viktigt
att det finns mojlighet att utveckla sin kompetens, att byta
arbetsuppgifter och att ga vidare inom organisationen.

P& senare ar har en utveckling med mindre n6jda medarbetare
synts i Medarbetarenkiten. Samtidigt okar sjukfranvaron.
Utvecklingen ska tas pa storsta allvar och den maste védndas.
Medarbetare i Goteborg ska kinna sig sedda, lyssnade pa och
uppskattade. Staden ska bli béttre pa att ta tillvara pa
medarbetarnas erfarenheter, synpunkter och kompetenser.
Organisationen ska formas sé att det ar 14tt for medarbetare att
komma i kontakt med den politiska ledningen. Det &r viktigt att
minska ohdlsotalen och forbéttra arbetsmiljon. Nér en
medarbetare dndé drabbas av sjukdom ska staden arbeta aktivt for
att denne ska kunna komma tillbaka. Gron Rehab ér ett exempel
pa hur det kan goras.

Loneférméner ska inventeras och goras likvardiga mellan alla
forvaltningar och bolag. Administrativt arbete far inte ta alltfor
mycket tid ifran kdrnverksamheten.
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Kommunen ska erbjuda personalen arbetskliader, sérskilt till
traditionellt kvinnodominerade yrkesgrupper, som ofta saknar
sddana sjdlvklarheter. Alla pedagoger inom forskola, grundskola
och gymnasium ska inneha en dator for att tillforsékra att
dokumentation kring eleverna och kontakten med fordldrarna sker
pa ett smidigt, rittssdkert och effektivt satt.

Maingfald och jamstélldhet

Personalsammanséttningen i kommunen ska spegla stadens
befolkning i stort. Goteborgs Stad ska darfor arbeta aktivt for att
Oka andelen anstéllda med utléndsk bakgrund pa alla nivéer, dven
pa chefs- och ledarnivan. Mangfaldsaspekter ska beaktas vid
planering, genomforande och uppf6ljning av beslut, och arbetet
ska vara integrerat i hela verksamheten.

Ett jimstélldhetsperspektiv ska finnas i all verksamhet, inte minst
vid 16neséttning och rekrytering. Som arbetsgivare dr det viktigt
att Goteborgs Stad &r ett foredome. Osakliga loneskillnader eller
olika villkor for kvinno- respektive mansdominerade yrkesgrupper
fér inte finnas. Det &r dven viktigt att underlétta forenandet av
yrkesliv med familj och fritid. Det ska darfor vara mojligt att
erbjuda arbetstider och 16neforméner som stoder det.

Kristdemokraternas forslag:
e Arbeta med virdegrunden for en god kultur 1 Goteborg

e Ta bittre tillvara de anstédlldas erfarenheter, synpunkter
och kompetenser

e [oneformaner ska vara likvérdiga i staden

e Erbjud arbetskldder till anstéllda
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Organisation och ekonomi

Kommunens uppgift ér att verka for det gemensamma bésta samt
stodja och underlitta livet for dess invanare. Det 4r kommunen
som dr till for ménniskorna och deras gemenskaper — inte tvértom.
Stadens organisation ska anpassas sé att géteborgarnas egna val
mojliggors. Inriktningen ska vara att inte driva verksamhet 1
kommunal regi som med fordel kan drivas av annan huvudman.
Kommunen ska undvika att ge sig in som aktor pa redan
fungerande och konkurrensutsatta marknader.

Effektivare organisation

Alla goéteborgare ska erbjudas likvérdig service och storre
inflytande. For att bidra till likstéllighet och fokus pa
utvecklingsfragor ska delegationer skapas under
kommunstyrelsen. Dessa ska svara for kommungemensamma
riktlinjer inom respektive sakomrade och ge stod at
kvalitetsutvecklingen.

For att renodla stadsdelarnas verksamheter och skapa bittre
forutséttningarna for smé verksamheter, 6verfors kvarvarande
resursndmndsuppgifter till lampliga befintliga ansvariga
fackndmnder, som till exempel en 6verforing av
stadsdelsbiblioteken till kulturndmnden.

Nya nidmnder

Verksamheter som dr inriktade pd ungefar samma sak men som
drivs under tvd ndmnder och tva forvaltningar ska foras samman
till en nimnd med forvaltning. Syftet ar att effektivisera
verksamheten med sdrskild inriktning pa att minimera dubbla
funktioner inom ledning och styrning. Nuvarande
Utbildningsndmnd och Vuxenutbildningsndmnd bildar den nya
Utbildningsndmnden. Nuvarande Féardtjanstnamnden och
Trafikndmnden bildar tillsammans Trafik- och
Fardtjanstndamnden. I det senare fallet méste sérskild hiansyn tas
till mdjligheterna for att kunna samverka och samarbeta med
andra parter som till exempel kranskommunerna och Vistra
Gotalandsregionen.

Ansvaret for att samordna och utveckla grundskoleverksamheten
och de specialpedagogiska uppgifterna samlas under Namnden for
grundskola och specialpedagogik.

57



Infor kommunal tjéinstegaranti

Kommunen ska gora utfastelser rérande vad medborgarna kan
forvinta sig av den kommunala servicen. Skulle kommunen inte
leva upp till den utlovade utféstelsen ska detta kompenseras.
Denna form av tjdnstegaranti r ett led i arbetet med att fornya och
forbattra den kommunala servicen.

Upphandling

Stadens olika upphandlingar ska vara utformade pé ett sadant sétt
att det inte 1agger hinder for det lokala nédringslivet att vara med i
anbudsprocessen. Upphandlingskriterierna ska kombinera strdvan
efter god kommunal ekonomisk hushéllning, nyttiga effekter for
det lokala néringslivets forutséttningar samt sociala, etiska och
miljomaissiga hinsyn. Utgdngspunkten ska vara att alla inkdp frén
forvaltningar och bolag ska ske genom de av
Upphandlingsbolaget ingdngna ramavtalen.

Skattesats

Sveriges offentliga ekonomi dr stabil vilket ocksa gett regeringen
mdjligheten att stodja kommuner och landsting genom den senaste
lagkonjunkturen. Den ekonomiska situationen i omvérlden ar
fortfarande osidker vilket snabbt kan foréndra situationen for en
kommun som Goéteborg i ett exportberoende land som Sverige.

Kommunen ska vara varsam med att taxera ut for mycket av sina
medborgare. A andra sidan méste ocksa var gemensamma vilfird
finansieras med ett skatteuttag. Kommunen stér infor en situation
dér vi behover gora stora investeringar och reinvesteringar.

Skatteuttaget ldmnas dérfor ofordndrad péd 21:12 per skattekrona.

Kompensation for priser och loneokningar

Néamnderna kompenseras for 6kande kostnader motsvarande 2,5%
for lokaler samt 1,3 % for 6vriga kostnader. Lonekompensationen
faststélls till 2,3% med undantag for de verksamheter som riktar
sig till forskola, skola, skolbarnomsorg, vird och omsorg som
erhaller 2,8%. En sérskild 16nepott om 30 miljoner kronor avsitts
utover detta till sarskilt utpekade tjanster inom skola, utbildning
och omsorg.
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Forandringsfaktor

Fordndringsfaktorn i kommunbidragen for 2014 faststills till 0%
for anslag riktade till skola och utbildning, 05,% for
befolkningsanslaget till SDN och stadsrevisionen samt till 6vriga
anslag faststélls till 1%

Eget kapital

Stadens ndmnder och bolag har i uppgift att halla tillbaka
kostnadsutvecklingen inom ramen for sina anslag och uppgifter.
Dérfor kan ndimndernas mojligheter att nyttja sina egna kapital
endast ske efter en sdrskild provning av kommunstyrelsen.

Bolags- och fastighetsoversyn

I den pagéende bolagsdversynen ska alla kommunala bolag
genomlysas och inventeras for att prova vilka bolag som ska
behallas och vilka som kan eller ska avyttras. Kommunen bor
tillsatta en liknande utredning avseende stadens fastighetsinnehav.

Prioritering

Néamnder och styrelser har en skyldighet att hushalla med
skattebetalarnas pengar pé bista sitt. Lagstadgad verksamhet,
fullméktiges budget- och inriktningsbeslut ska prioriteras av
stadens ndmnder och bolag i det I6pande arbetet.

Utgangspunkten for kommunens finansiella mél ska vara en
budget 1 balans och en god budgetdisciplin. Kommunen maste
stridva efter att ha en buffert for oforutsedda utgifter. Det
kortsiktiga malet &r att intdkterna for varje enskilt ar ska overstiga
kostnaderna enligt balanskravet. En god ekonomisk utveckling
maste dock bedomas over en lite langre tidshorisont dn det
enskilda aret, till exempel ett genomsnitt under en
konjunkturcykel med fokus pa utvecklingstrenden och ett fortsatt
investeringsutrymme. Resultatnivan ska anpassas till kommunens
riskexponering och eventuella 6vriga osékerhetsfaktorer.
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Revision

Det ar angelédget att utviardera och kontrollera den kommunala
verksamheten. Kommunen maste skapa en miljo dér varje anstélld
kdnner en stolthet 6ver arbetsplasten och en stolthet 6ver
arbetsinsatsen. En miljo dér viljan att gora ratt for sig dr mycket
hogre dn den kortsiktiga lockelsen 1 att bega fel for att gynna sig
sjélv eller nagon nérstaende. Det krdvs en stindigt levande
vardegrundsdiskussion i1 organisationen och ett foljsamt ledarskap.
En pélitlig revision, en fungerande intern styrning och kontroll
med signalsystem for rapportering och korrigering av felaktigheter
ar nodvandiga.
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Ekonomisk sammanstillning 2014-2016, Mkr

2014 2015 2016
RESULTATRAKNING
Verksamhetens intékter 7 290 7 450 7 600
Verksamhetens kostnader -32 411 -32 884 -34 048
Upplésning av utvecklingsfond 360 - -
Avskrivningar -810 -835 -865
Verksamhetens nettokostnader -25 571 -26 269 -27 313
Skatteintdkter och kommunal-
ekonomisk utjamning m m 25 445 26 328 27 386
Finansiellt netto, inkl utdelning 626 941 927
Arets resultat 500 1 000 1 000
BALANSRAKNING
TILLGANGAR
Anlaggningstillgdngar 33 800 35 400 36 900
Omséttningstillgdngar 11 400 11 500 11 600
SUMMA TILLGANGAR 45 200 46 900 48 500
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH
SKULDER
EGET KAPITAL 9 723 10 723 11 723
varav arets resultat 500 1 000 1 000
AVSATTNINGAR 2770 2 880 2990
Langfristiga skulder 21 800 22 350 22 700
Kortfristiga skulder 10 907 10 947 11 087
SUMMA SKULDER 32 707 33 297 33 787
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER 45 200 46 900 48 500
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Ekonomiska ramar 2014, tkr
Kommunstyrelsen; Utbildning

Barnomsorgspeng 3 476 700

Barn 1-3 ar 149 300 kr!

Barn 4-5 ar 98 800 kr!
Skolbarnomsorgspeng 678 400

Forskoleklass och

skolbarn 47 700 kr!

Fritidsklubb 15 700 kr!
Skolpeng 3 768 600

Forskoleklass 44 100 kr!

Ak 1-6 70 000 kr!

Ak 7-9 85 400 kr!
Stodinsatser 668 700
Kvalitetsuppf6ljning, bedémning av stédbehov mm 161 400
Avgifter -326 100
Summa Utbildning 8 427 700
Kommunstyrelsen; Aldreomsorg samt kommunal
hilso- och sjukvard
Hemtjanstpeng 1259 000
Produktionsersattning boende, hospice mm 2 884 500
Produktionsersattning hemsjukvard i ordinart boende 336 800
Kvalitetsuppf6ljning, bistandsbeddémning mm 130 000
Intdkter mm -285 000
Summa Aldreomsorg samt kommunal hilso- och 4 325 300
sjukvard
Stadsdelsnimnder
Angered 1 078 000
Ostra Géteborg 905 300
Orgryte-Harlanda 458 100
Centrum 383 000
Majorna-Linné 581 200
Askim-Fr6lunda-Hoégsbo 663 900
Vastra Goteborg 562 200
Vastra Hisingen 676 600
Lundby 416 500
Norra Hisingen 574 200
Summa stadsdelsndmnder 6 299 000

! Fristaende utforare erhaller utéver angivna belopp momskompensation med 6%
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Namnder med sirskild inriktning
Byggnadsnamnden

Fastighetsnamnden

Idrotts- och foreningsndmnden
Kommunledningen

Kulturndmnden

Lokalndmnden

Milj6- och klimatndmnden

Namnden fé6r Grundskola och Specialpedagogik
Namnden for Intraservice

Namnden fé6r Konsument och medborgarservice
Park- och naturndmnden

Social resursnamnd

Trafik- och fardtjanstndmnden
Utbildningsndmnden

Valndmnden

Overférmyndarndmnden

Sarskilda budgetposter
Arkivndmnden

Fastighetsndmnden; transfereringar
Goteborg & Co Traffpunkt AB
Raddningstjanstforbundet Storgdteborg
Overférmyndarndmnden; arvoden

Kommuncentrala/ofordelade medel
Kollektivtrafik; befintliga tillkop samt sarfakturering
Underhallsatgarder lokaler

Utvecklingsmedel hemtjanst och dldreomsorg
Stimulansmedel for dldres trdning (promenadmiljoner)
Tradgardssatsningar dldreboenden

Kommunal Aldreombudsman

Expansion inom funktionshinderomradet
Head-huntingfunktion

Arbetsmarknadsinsatser
Personal-/kompetensférsérjning

Utveckling av personalkvalitet

Entreprenodrskap och féretagande

Turism

Jubileumsplan Go6teborg 400 ar

Filmutveckling

Tryggare Goteborg

Stimulansmedel for trygghetsskapande atgéarder
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112 100
41 800
393 900
297 900
538 200
-226 700
51 800
236 100
24 300
197 200
450 900
672 400
1901 700
17 900
16 200

16 700
58 500
90 700
314 200
14 100

335 300
175 000
120 000
5 000

5 000

5 000
95 700
2 000
79 100
70 600
5 000
15 000
15 000
20 000
10 000
44 600
25 000



Elevhalsa 25 000

Lararsatsning (kompetensutveckling mm) 25 000
Familjestod 10 000
Datorer i skolan 10 000
Stimulansmedel f6r 6kad simkunnighet 5000
Projektmedel Barn som anhoérig 5000
Kommunal Barn- och Familjeombudsman 3 000
Utvecklingsmedel inom missbruksvarden 5000
Totalt ekonomiska ramar 25 387 200
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