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INTRODUKTION

Handlingsplanen ger riktlinjer for stadsdelens arbete med inkludering. Alla barn och
unga i stadsdelen ska kunna ga i forskola och skola déar de bor, tillsammans med sina
jamnariga kamrater. Detta &r i Gverensstammelse med skollagen, laroplan for grundskolan och
forskolan, barnkonventionen samt 6vriga styrdokument.

Handlingsplanen beskriver arbetsgang och ansvarsférdelning nar det galler de olika
insatser som kan goras inom forskola-skola for barn och unga som &r i behov av sarskilt stod
och anpassningar pedagogiskt eller psykosocialt, dvs. komplexa larandesituationer.

Stadsdelens Resursteam har till uppgift att pa olika satt stodja forskola-skola pa uppdrag
av forskolechef och rektor. | Resursteamet finns specialpedagog, socionom och psykolog.

Ibland behdver forskola-skola s6ka samarbete i det professionella natverket kring barn
och unga. | denna handlingsplan finns darfor hanvisningar och kontaktuppgifter till tinkbara
samarbetspartners. Se lankar sidan 5-7

Samverkan enligt Vastbus: | Véstra Gotalandsregionen finns riktlinjer for en strukturerad
samverkan kring barn och unga som riskerar falla mellan stolarna. Resursteamet kan hjélpa
till att samordna traffar for det professionella natverket. Det upprattas en arbetsplan i drendet
och d&r uppféljning av hur de olika stodinsatserna fungerar for barnet/den unge. For
natverksmote enligt Vastbus kravs skriftligt samtycke av féraldrarna.

Lds mer pa Vastbus hemsida

F(")RSKOLA/SKOLAJ

L FRITID
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ARBETSGANG FOR INRE ARBETE INOM FORSKOLAN

Verksamheten ska anpassas till alla barn i férskolan. Barn som tillfalligt eller varaktigt behéver mer
stod och stimulans &n andra ska fa detta stod utformat med hansyn till egna behov och férutsattningar

sa att de utvecklas sa langt som mojligt.” Laroplan for forskolan

Till stéd for forskolechef och pedagoger i arbetet med barn som behdver extra stod finns
barnhalsoteam bestaende av specialpedagog, psykolog och ibland socionom. Teamet leds av
forskolechefen. Har foljer en beskrivning av arbetsgang och ansvarsfordelning for forskolans

inre arbete med anpassningar for barn i behov av sarskilt stod.

Vad géra? Vem ansvarar |Mallar/
beskrivning

Information

Personalen ska fora fortl6pande samtal med barnets Arbetslag

vardnadshavare om barnets utveckling.

Skollagen 3 kap. 4§ samt 8 kap. §11

Atgirder pa gruppniva Arbetslag Checklista

Vdlj i forsta hand atgdrder & anpassningar som inte Véstbus (sid

sarskiljer nagot barn. 9)

Handlingsplan upprattas Arbetslag i Blankett finns

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver samrad med

sarskilt stod i sin utveckling ska ges det stéd som deras vardnadshavare

speciella behov krdver. Om det framkommer att ett barn

ar i behov av sarskilt stod, ska forskolechefen se till att

barnet ges sadant st6d. Barnets vardnadshavare ska ges

mojlighet att delta vid utformningen av de sarskilda

stodinsatserna.

Skollagen 8 kap §9

Utvérdering och uppféljning av Handlingsplan Arbetslag i Blankett finns

Vid kontinuerliga uppféljningsmoéten gors anpassningar | samrad med

och férdndringar av atgdrder. vardnadshavare

Anmadlan till Barnhdsoteam Arbetslag

Skriftlig anmdlan med bifogad handlingsplan samt
foérvantningar pa insats/stod fran BHT.

Blankett finns

Barnhdlsoteamet utformar/erbjuder ytterligare
stodinsatser.

T ex forandringar i miljon, specialpedagogisk handledning,

samtal, psykologkontakt, féraldrastdéd hos socionom,
kontakt med Resursteamet.

Forskolechef
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ARBETSGANG FOR SKOLANS INRE ARBETE

Till stod for pedagogerna i arbetet med komplexa larandesituationer finns pa varje skola ett
elevhélsoteam (EHT). | detta team arbetar specialpedagog, psykolog, skolskoterska och
kurator. Teamet leds av rektor. Har foljer en beskrivning av arbetsgang och ansvarsfordelning
for skolans inre arbete med stdd och anpassningar for elever i behov av sarskilt stod.

Vad goéra? Vem Mallar/
ansvarar? beskrivning

IUP Individuell Utvecklingsplan med skriftliga omdémen | Klassférestandare |IUP

Alla elever i grundskolan ska fa en IUP varje termin. IlUP [mentor med stéd

skall ge omdémen om elevens kunskapsutveckling och av arbetslaget

sammanfatta vilka insatser som behdvs for att eleven ska

nad kunskapskraven och i évrigt utvecklas sa langt som

mojligt.

Skollagen 10 kap. 13 §

Atgirder pa gruppniva Klassforestandare | Checklista

valj i férsta hand atgarder & anpassningar som inte [mentor med stéd | Vastbus

sarskilier ndgot barn. avarbetslaget | (sid 9)

Utredning pa individniva Klassférestandare | Vastbus

Om det framkommer att en elev inte kommer att nd malen |/mentor med stdd | riktlinjer sid

skall en utredning skyndsamt géras. Den skall innehalla avarbetslaget  |10.14

kartlaggning av barnets styrkor och behov samt analys.
Elevens synpunkter ar viktiga att ta till vara.

Blankett finns pa
Hjérntorget ochii

Handboken
Anmadlan till rektor eller den rektor delegerat till
Skollagen 3 kap. 8 §
Atgardsprogram (AP) Arbetslag i Allmanna
Atgardsprogrammet inneh&ller konkreta insatser pa samrad med elev |rad

organisations-, grupp- och individniva. Mal, metod och
ansvar bor tydligt framga, liksom former f6r uppféljning av
AP. Mélen ska vara utvirderingsbara.

Skollagen 3 kap. 9-12 §

& vardnadshavare

Blankett finns pa
Hjarntorget ochi
Handboken

Utvardering och uppféljning av atgardsprogram
Vid kontinuerliga uppféljningsmdéten gors anpassningar och
férandringar av beslutade dtgarder.

Klassforestandare
/ mentor i samrad
med elev &
vardnadshavare

Blankett finns pa
Hjarntorget och i
Handboken

Anmalan till Elevhdlsoteam

Skriftlig anmalan med bifogat AP och protokoll fran
uppfdljningsmdten samt férvdntningar pa insats/stdd fran
EHT.

Klassforestandare
/ mentor

EHT utformar/erbjuder ytterligare stédinsatser

T.ex. férandringar i [darandemiljon, specialpedagogisk
handledning, samtal, psykologkontakt, foraldrastdd hos
socionom, kontakt med Resursteamet.

Kontaktpersoni
EHT
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RESURSTEAMET | ASKIM FROLUNDA HOGSBO

-
-

e
-me

Arbetet med stddjande insatser kring barnet i forskolan eller eleven i grundskolan
behover ibland uttkas i form av samarbete med 6vriga professionella i natverket.
Ett forsta steg kan vara att kontakta Resursteamet i Askim Frélunda Hogsbo.

Resursteamet har till uppgift att stoédja forskola/skola i arbetet kring barn och unga i komplexa
larandesituationer samt underlatta samarbete mellan socialtjanst och férskola-skola.
Resursteamet ar en samverkansplattform mellan forskola/skola och socialtjanst for
stadsdelens verksamhet for barn i dldrarna 1-16 ar.

I Resursteamet arbetar specialpedagog, socionom och psykolog gemensamt for att mojliggora
att alla barn i stadsdelen ska kunna delta i forskolans och skolans verksamhet utifran sina
forutsattningar och sina behov. Insatser i individarenden planeras i samrad med forskola-
skola, barn och foréldrar.

Alla insatser genomfors utifran en tydlig uppdragsbeskrivning med mal och uppf6ljning.
Uppdraget skickas av rektor till Resursteamet pa sérskild uppdragsblankett. Adekvat
dokumentation bifogas. Vid individarenden ska foraldrar alltid informeras om att
Resursteamet kommer att kontaktas.

Exempel pa insatser fran Resursteamet
« Handledning till mentorer/arbetslag
« Psykologutredning, stod vid specialpedagogisk utredning, psykosocial kartlaggning
« Natverksmoten for samverkan (enligt Vastbus riktlinjer)
« Coachning/stodsamtal, elev eller foralder
 Konsultation skolledning/skolpersonal
« Forelasning/fortbildning till personal i forskola/skola.

Hur kontaktar man Resursteamet?

Rektor/forskolechef skickar skriftlig uppdragsblankett till Resursteamet via mail:
resursteamet@afh.goteborg.se

Blanketten finns pa Intranatet: Sektor Utbildning - blanketter

For telefonkonsultation, ring Resursteamet pa telefon 031-366 32 05 E
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OFFENTLIGA VERKSAMHETER

VERKSAMHETER I ASKIM FROLUNDA HOGSBO

> Socialtjdnsten i Askim Frélunda H6gsbo Individ- och Familjeomsorg & Funktionshinderenheten

» Socialjouren Goteborgs Stad (akuta socialtjdnstarenden utanfér kontorstid)

» Tridet, Familjecentral samverkan BVC, Socialtjénst, Férskola

VERKSAMHETER I GOTEBORG OCH VASTRA GOTALANDSREGIONEN

Y

Barnavardscentraler

Barnhuset (vid barnmisshandel/6vergrepp)

Barn och Ungdomshabiliteringen Frélunda (remiss kravs)

Barn och Ungdomsmedicin Frélunda

Barn och Ungdomspsykiatrin (BUP)

BUP Specialmottagning

Barnneuropsykiatrisk klinik (BNK)

Familjepunkten i Vast

Familjeradgivning, Kriscentrum f&r kvinnor och Kriscentrum fér mén

Familjerattsbyran

Logopedmottagning

Mini Maria Vaster

Polis Vastra Frolunda

Ungdomsmottagningen Vast

YV V.V VYV V V V V V VYV V V V V

Utvag Samverkan for kvinnofrid: erbjuder stdd till barn, kvinnor och man

Y

Vastbus hemsida
VERKSAMHETER MED INRIKTNING MOT LARANDE

» Biblioteken i Géteborgs stad

» Center for skolutveckling Goteborgs Stad

> Inldsningstjdnst

> PREVU Preventions och utvecklingsenheten i Géteborg, dar ingar dven Centrum fér barns och

ungdomars hdlsa (CEBUH)
» Skolverket

» Specialpedagogiska skolmyndigheten

» Talboks- och punktskriftsbiblioteket

> Vagledningscentrum Studie- och yrkesvégledarna i Géteborg

Reviderad 2013-01-14 sid 6


http://www.goteborg.se/wps/portal/askimfrolundahogsbo
http://www.goteborg.se/wps/portal/socialjouren
http://www.goteborg.se/wps/portal/familjehusettradet
http://primarvardengoteborg.vgregion.se/sv/Primarvarden-Goteborg/bvcgoteborg/
http://www.goteborg.se/wps/portal/barnhus
http://www.vgregion.se/sv/Habilitering-och-halsa/Habiliteringen/Kontaktinformation/Kontaktinformation-Habiliteringen-Goteborg-och-Sodra-Bohuslan1/Kontaktinformation-Barn-och-ungdomshabiliteringen-Frolunda/
http://primarvardengoteborg.vgregion.se/BarnmedicinFrolunda
http://www.sahlgrenska.se/sv/SU/1/Drottning-Silvias-barn--och-ungdomssjukhus/Mottagningar-med-mera/BUP-Frolunda-Torg/
http://www.sahlgrenska.se/sv/SU/1/Drottning-Silvias-barn--och-ungdomssjukhus/Mottagningar-med-mera/BUP-Specialmottagning/
http://hittavard.vgregion.se/hriv/visaenhet?hsaidentity=SE2321000131-E000000001006&noHeader=
http://www.goteborg.se/wps/portal/ServiceGuide?sgid=2852
http://www.goteborg.se/wps/portal/familjeradgivningen
http://www.goteborg.se/wps/portal/familjerattsbyran
http://www.sahlgrenska.se/su/logopedi-barn
http://www.goteborg.se/wps/portal/minimaria
http://www.polisen.se/Vastra_Gotaland/Kontakta-oss/Polisstationer/Vastra-Gotaland/Frolunda/
http://www.goteborg.se/wps/portal/umovast
http://www.goteborg.se/wps/portal/utvag
http://epi.vgregion.se/sv/Vastbus/
http://www.goteborg.se/wps/portal/bibliotek
http://www.goteborg.se/skolutveckling
http://www.inlasningstjanst.se/
http://prevu.goteborg.se/
http://www.skolverket.se/
http://www.spsm.se/
http://www.tpb.se/
http://www.goteborg.se/wps/portal/vagledningscentrum

/ y .o
g Goteborgs Stad
Askim-Frolunda-Hogsbo

IDEELLA VERKSAMHETER & INTRESSEFORENINGAR

VERKSAMHETER MED INRIKTNING MOT PSYKOSOCIALT STOD

» Autism & Aspergerférbundet

» Autism- och Aspergerférbundet Géteborg

» Autismforum
» Bona via Gruppverksamhet fér barn med missbrukande féraldrar
»BOJEN Gruppverksamhet fér barn som upplevt vald i familjen

> Familjestédsenheten Agrenska Foraldragrupper till barn med ADHD

» Gyllingen Gruppverksamhet & st6d for barn till psykiskt sjuka
» Mentor Sverige Fordldrakurser & mentorsprogram fér ungdomar

» OCD-férbundet Ananke Har daven Goteborgsforening for rad och stéd kring OCD & Tvangssyndrom

> Riksférbundet Attention Intresseorganisation kring neuropsykiatriska funktionsnedsattningar

» Solrosen Gruppverksamhet for barn med foréldrar i fangelse

» Stodcentrum for unga brottsoffer

> Svenska Angestsyndromsiliskapet

> Angestsyndromsillskapet i G6teborg

VERKSAMHETER MED INRIKTNING MOT LARANDE

» Dyslexiférbundet FMLS

> Féraldraféreningen for dyslektiska barn

» Géteborgs Forening For Foniatri och Logopedi

» Laxhjalp via biblioteken

> Svenska dyslexiféreningen

Maila gdrna tips pd fler nyttiga ldnkar till resursteamet@afh.se

Reviderad 2013-01-14 sid 7


http://www.autism.se/
http://www.autism.se/goteborg
http://www.autismforum.se/
http://www.bonavia.se/
http://www.bojengoteborg.se/
http://www.agrenska.se/Familjestodsenheten/
http://www.gyllenkroken.se/gyllingen
http://www.mentorsverige.se/
http://www.ocdforbundet.se/
http://www.attention-riks.se/
http://www.raddningsmissionen.se/verksamhet/solrosen
http://www.ungabrottsoffer.se/
http://www.angest.se/riks/
http://www.angestgoteborg.se/
http://www.fmls.nu/
http://www.fdb.nu/
http://www.sffl.se/
http://www.gotlib.goteborg.se/search*swe/?searchtype=P&searcharg=l%C3%A4xhj%C3%A4lp&searchscope=0&SORT2=R
http://www.ki.se/dyslexi
mailto:resursteamet@afh.se

	HANDLINGSPLAN
	Förskola - Skola
	INNEHÅLL
	Introduktion …………………………………………………….. 2
	Arbetsgång för inre arbete på individnivå i förskolan ………….  3
	Arbetsgång för det inre arbetet i skolan ………………………… 4
	Resursteamet ……………………………………………………  5
	Offentlig verksamhet att söka stöd hos …………………………  6
	Övriga verksamheter, föreningar mm. ………………………….  7
	HEM
	BARNET
	ÖVRIGT
	/RESURSTEAMET I ASKIM FRÖLUNDA HÖGSBO
	Exempel på insatser från Resursteamet
	Hur kontaktar man Resursteamet?
	/Rektor/förskolechef skickar skriftlig uppdragsblankett till Resursteamet via mail: resursteamet@afh.goteborg.se
	Verksamheter i Askim Frölunda Högsbo
	Verksamheter i Göteborg och Västra Götalandsregionen
	Verksamheter med inriktning mot lärande
	 Vägledningscentrum Studie- och yrkesvägledarna i Göteborg
	Verksamheter med inriktning mot psykosocialt stöd
	Verksamheter med inriktning mot Lärande
	Maila gärna tips på fler nyttiga länkar till resursteamet@afh.se

