Vision Kvibergs Park

Kvibergs
«~ Park

¢

”Kvibergs Park ar Sveriges framsta moétesplats dar
idrott, hdlsa, kultur och utbildning férenas. Har skapas
gladje, gemenskap och meningsfull fritid som bidrar
till livskvalité och livslangt ldrande for alla.

Kvibergs Park gér Goteborg till en mer halsosam och
roligare stad att leva i”

www.goteborg.se/kvibergspark
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BAKGRUND

1999 tog Vastsvenska idrottsféorbundet, Higab,
idrotts- och féreningsférvaltningen (Idrott & for-
ening) samt stadsdelsfoérvaltningarna Kortedala
och Bergsjén fram en vision fér Kviberg som ett
”Vastsverigescentrum for idrott och rekreation”.

Nagra ar senare angav kommunfullméaktige att
det skulle vara ”...ett sammanhallet omrade som
blir det mest variationsrika idrottsomradet i Sve-
rige.”

2003 uppdaterades visionen och antogs som en
del av den férdjupande 6versiktsplanen for
Kviberg. Sedan dess har Kviberg féorandrats och
fran 2012 anvdnds namnet Kvibergs Park for det
omrade som omfattas av visionen. | ndromradet
véxer nya bostadsomraden upp och Kvibergs
Park ar numera sammanbyggt med stadsdelen
Gamlestaden. Inne i Kvibergs Park har ett stort
antal idrottsanlaggningar etablerats och nya
verksamheter startat. Flera sociala och kulturella
knutpunkter har éppnat och ytterligare skolor har
tillkommit. Tillsammans med en utdkad service
borjar karaktaren av en levande motesplats att
ta form.

Flera delar av visionen fran 2003 har genomfdrts
medan andra inte langre ar aktuella. Samtidigt har
gbteborgarnas fritidsvanor férandrats och nya
forutsattningar galler for att nd visionen. 2014
efterfragade kommunfullmé&ktige en revidering
och anpassning efter dagens utmaningar och
forutsattningar. Tillsammans med stadsdelsfér-
valtningen Ostra Géteborg, kulturférvaltningen,
Higab samt park- och naturférvaltningen

har Idrott & férening reviderat visionen.

Vi har gjort en malgruppsanalys med intervjuer
och berérda aktorer fran omradet har medverkat
genom fyra workshoppar som holls i april 2015.
Totalt medverkade 50 personer fran 38 olika
verksamheter och bidrog med perspektiv och
idéer till denna vision som siktar pa 2025.

HALLBAR STAD - OPPEN FOR VARLDEN

Goteborg star infor sitt stdrsta utvecklingssprang
i modern historia. Staden ska vaxa med en tredje-
del fram till 2035 och gora plats fér 150 000 nya
gdteborgare. Géteborg ska vara en framstaende
evenemangsstad och landets ledande idrotts- och
féreningsstad. Barn och unga ska kunna vaxa upp
i en gréon och néra storstad rik pa manniskor, till-
ganglig kultur och med en meningsfull fritid.

Goteborgarna ska ha goda mojligheter att turista
i sin egen stad. Samtidigt maste skillnaderna i
livsvillkor och halsa minska. Ar 2021 kommer sta-
den att fira 400-arsjubileum med en internationell
och bestdende lyskraft.

| dessa ambitioner ligger stora utmaningar och
mycket arbete i hela staden. Visionen fér Kvibergs
Park ar en del av stadens utveckling och anger en
riktning for hur omradet kan fortsatta utvecklas
som en del av det framtida Goteborg.

Precis som i 6évriga Géteborg har Kvibergs Park
byggts av manga och det ar tydligt att det kravs
samarbete for att nd visionen.

Ambitionen &r hdg. Men den delas av manga och
i samverkan med de eldsjalar som utvecklar och
driver verksamheter pd omradet ar den fullt
ma&jlig att nd. Har finns redan mycket vi ar stolta
Over, men det finns utrymme fér mycket mer.

Foto: SKIDOME | Prioritet Serneke Arena



Visionen for Kvibergs Park anger Goteborgs stads dvergripande ambition med omradets utveckling.
Som inriktning fér det kommande utvecklingsarbetet anger de sex strategierna évergripande mal-
sattningar och prioriterade arbetsinriktningar. Under dessa aterges dven kommentarer som framforts
av verksamheter med anknytning till Kvibergs Park under processen med att ta fram visionen.

VISION

Fokus pa idrott, halsa, kultur och utbildning

Strategier

Varierat Attraktiv

utbud ST Moétesplats Brobyggare Identitet Tillganglighet

Kvibergs Park ar Sveriges framsta motes-
plats dar idrott, halsa, kultur och utbild-
ning férenas. Har skapas gladje, gemen-
skap och meningsfull fritid som bidrar till
livskvalité och livslangt ldrande for alla.
Kvibergs Park gér Goéteborg till en mer
halsosam och roligare stad att leva i.

Kvibergs Park ar en motesplats for idrott av

alla slag med fokus pa att ha roligt, ma bra och
utvecklas under hela livet. Som idrottsomrade ar
Kvibergs Park det mest variationsrika i Sverige.

Foto: Kreativ verkstad pa Fryshuset

Kvibergs Park ar en motesplats som framjar halsa.
Omradet ger goda forutsattningar for att dka
besdkarnas fysiska, psykiska och sociala valbefin-
nande och har en positiv inverkan pa folkhalsan.

Kvibergs Park ar en motesplats for kultur med en
attraktiv kulturhistorisk miljé samt goda *  “Kvibergs Park &r en plats att
forutsattningar for sociala och kulturella knut- véxa upp i’

punkter. Har finns en upparbetad samverkan
mellan kulturaktorer, skolor och féreningsliv bade
i Kvibergs Park och i andra delar av staden.

e “Omradet ska ha att blomstrande fér-
eningsliv med deltagare i alla aldrar”

e “Kvibergs Park 2025 &r en unik sam-
lingsplats foér elit, bredd och spontan

Kvibergs Park ar en métesplats for utbildning och aktivitet - oavsett om det &r idrott,
livslangt larande med flera kompetenser och kultur, natur eller utbildning”
utbildningar pd omradet. Har finns ett lokalt for-
ankrat utbildningsutbud med férskola och skola
samt flera utbildningar och specialkompetenser
med tydlig inriktning pa visionen.
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Foto: Fotbollstrédning med Grunden Bois.

Foto: David Eng. - Partille Cup pa Kvibergs konstgrésplaner.

3. STRATEGIER

Varierat utbud

Kvibergs Park erbjuder ett varierat och
attraktivt utbud av verksamheter,
aktiviteter och anlaggningar for alla.

Aktivt etableringsarbete

Utbudet utvecklas genom att mark- och fast-
ighetsférvaltande aktdrer arbetar aktivt for att
etablera nya verksamheter som bidrar till ett
variationsrikt utbud samtidigt som befintliga
verksamheter starks.

Effektiv resursanvandning
Omradets resurser av markytor, byggrétter och
lokaler ska anvandas pa ett effektivt satt.

Eftertraktat omrade
Kvibergs Park ska vara ett omrade dit verksamhe-
ter inom visionens kdrnomraden aktivt sdker sig.

Det innebar att:

e Ha en varierad mix av verksamheter, aktivi-
teter och anldggningar som drivs av saval
ideella, kommersiella som offentliga aktorer.
Bland annat med smaskalig handel.

e« Ta fram en etableringsplan for Kvibergs Park.
Den anger hur arbetet med att etablera fler
verksamheter inom visionens ram och
kompletterande service ska bedrivas.

Den innehaller ocksd matbara mal for att
sikerstalla en mangfald av verksamheter och
malgrupper.

e Ha full belaggning i befintliga lokaler ar 2017.
Ar 2025 ska omradets byggratter tagits i
ansprak.

 Ha en varierad mix med saval ideella,
kommersiella som offentliga aktorer.

KOMMENTARER FRAN DELTAGARE
| WORKSHOPPAR VAREN 2015:

e “Ett omrade fyllt av aktivitet och folk-
liv dér det alltid finns nagot att géra”

e "En sjélvklar kulturscen foér
skapande, utévande och
inspiration”




Attraktiv park

Kvibergs Park &r ett attraktivt beséksmal
for hela familjen. Den sammanhdngande
parkmiljén skapar goda férutsattningar
for aktivitet, socialt umgange och
ldrande.

Utveckla parkmiljon

Kvibergs Park ska vara en stadspark med en
sarpraglad och upplevelserik karaktar som lockar
ett stort antal manniskor fran hela Goéteborg.
Omradet ska vara tydligt anpassat fér barn och
unga, ha en sammanhangande parkkaraktadr som
tal anvandning och &r funktionell for visionens
syften.

Utveckla anldggningar i utomhusmiljon
Framst sadana som fritt kan anvéndas av alla.

Samnyttjande av ytor

Hela utomhusmiljén anpassas for att underlatta
samutnyttjande och fungerar fér olika &ndamal
under dygnets olika timmar och &ver aret.

Sammanh&ngande friluftsomrade

Kvibergs Park kopplas ihop med naturomradena
omkring Fjallbo dngar, Utbybergen, Bergsjén och
S&vean. De bildar ett sammanhangande
aktivitets- och friluftsomrade med gemensamma
motionsspar.

Det innebar att:

e Ta fram en utvecklingsplan for utomhusmiljén.
Exempelvis med férslag pa utveckling av strak
och miljder for aktvitet, lek, utomhus-
pedagogik och picknick. Den ska dven ange
hur 1 %-regeln fér offentlig gestaltning kan
tilldmpas i omradets utveckling.

e Investera i utomhusmiljé och
utomhusanlaggningar.

 Samordna utvecklingen av Kvibergs Park
med kommande detaljplaner fér narliggande
omraden.

KOMMENTARER FRAN DELTAGARE
| WORKSHOPPAR VAREN 2015:

e "GOr hela Kvibergs Park till ett
gangfartsomrade”

*  ”Bygg en utflyktslekplats med
natur, kultur- och idrottstema”

e "Skapa ett utflyktsmal med
ovédntade och roliga inslag”

Moétesplats

Kvibergs Park ar en métesplats fér dem
med intresse att upptacka, utdva,
uppleva och utvecklas inom visionens
ram. Har skapas en gemenskap mellan
aktorer.

Kluster och samverkan

Omradets samverkan utvecklas for att bilda ett
kluster med saval professionella som ideella
aktorer.

Oppna verksamheter

Kvibergs Park far fler verksamheter som &ar dppna
for allmanheten, riktar sig till en bred malgrupp
och har kapacitet att hantera manga besokare.

Gemensamma varderingar

Alla aktorer i Kvibergs Park ska dela visionens
varderingar om en déppen och valkomnande
motesplats som praglas av mangfald, nyfikenhet
och ett dppet klimat. Alla bidrar till att forverkliga
visionen.

Det innebar att:

« Ar 2025 ha 10 000 medlemmar i bidrags-
godkanda féreningar och 1 000 000 besdk
per ar till avgiftsbelagda anlaggningar samt
evenemang.

e Skapa en plattform fér lokal samverkan och
klusterbildning.

Kvibergs marknad med Prioritet Serneke Arena i bakgrunden.

KOMMENTARER FRAN DELTAGARE
| WORKSHOPPAR VAREN 2015:

e "Vdrldens bédsta idrottskluster, dar
barn, bredd och elit mdéter
professionella”

e "Mixen mellan idrott, kultur och n&-
ringsverksamheter vécker nyfikenhet
och berikar varandra”

e L3t Kvibergs Park vara en plats som
aldrig blir férdig, utan tillats skapas av
de som anvénder omradet”
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Foto: Sascha Karilampi - Kldtterdomen i Kvibergs Park
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Brobyggare
Kvibergs Park bygger broar som bidrar
till att skapa nya méten och méjligheter.

Stod till foreningar och andra engagemang
Kvibergs Park utvecklas som grogrund fér nya
former av engagemang och féreningar. Genom
att samla kunskapen om stadens stod till
féoreningar, social ekonomi, kulturverksamhet och
evenemang i Kvibergs Park &kar beredskapen att
mota gransodverskridande initiativ.

Samarbete 6ver granserna

Samarbeten mellan kulturaktorer, skolor och
foreningsliv i Kvibergs Park och i andra delar av
staden ska utvecklas.

Kvibergs Park som arena

Hela omradet férbereds for att enkelt kunna an-
vandas fér stora och sma evenemang, tillfalliga
utstallningar och pop-up verksamheter.

Fysiska kopplingar till 6vriga staden
Kvibergs Park binds ihop med saval narliggande
stadsdelar som med 6vriga staden.

Hit ska det vara latt att ta sig med kollektivtrafik
fran hela staden.

Det innebar att:

e Starka de fysiska kopplingarna till Kvibergs
Parks ndromraden med tydliga entréer och ett
val utformat gransland till omgivande
bebyggelse

e Se till att Kvibergs Park och dess
evenemangsytor utvecklas och beskrivs i
stadens kalendarium pa www.goteborg.se

e« Ha en tydlig rollférdelning och upparbetad
samverkan mellan omradets aktorer for att
underlatta for evenemangsarrangorer.

KOMMENTARER FRAN DELTAGARE
| WORKSHOPPAR VAREN 2015:

e "Alla entréer i norr och séder ska vara
lika vdlkomnande och éppna dygnet
runt”

e "Erbjuda kurser och utbildningar”

e "Skapa kontorshotell och inkubator
fér projekt och féreningar”

e “Utveckla en festival som blandar
idrott och kultur”




Identitet

Kvibergs Parks breda utbud och
variationsrika miljoer skapar en helhets-
upplevelse som gér omradet till en fére-
bild. Omradet upplevs som en tillatande
oas dar det vilda blandas med det
tillrattalagda.

Forstark omradets olika karaktérer

Den kulturhistoriska upplevelsen av kasern-
gardarna utvecklas sa att de &r attraktiva att
besdka. Park- och idrottsmiljerna utvecklas med
en tydlig karaktar pa aktivitet, rekreation och
idrott.

Profilanldaggningar och verksamheter
Omradet kompletteras med fler verksamheter, an-
ldggningar och evenemang som ger lyskraft och
vacker intresse fran omvéarlden.

Forebild

Kvibergs Park ska vara ett omrade som kan an-
vandas som férebild for andra omraden, bland an-
nat for sitt bidrag till att utjdamna skillnader i livs-
villkor och hélsa i staden. Har finns en tillatande
attityd till att testa nya satt att na visionens mal.

Det innebar att:

e Utveckla och levandego6ra den
kulturhistoriska miljon.

e Sobka upp externa aktdrer som vill etablera
profilanldggningar och verksamheter.

e "Kvibergs Park ska kdnnas dkta och
vara en plats dér allt kan hdnda

e “Omradet upplevs som en del av
centrala Géteborg”

e “Ett turistmal fér Géteborgare och
alla andra”

. “Vi skapar omradet gemensamt, med
en gemensam vision”

Tillganglighet

Kvibergs Park &r en socialt hallbar
motesplats som genomsyras av en god
social, fysisk och ekonomisk
tillganglighet.

Enkelt
Det ska vara latt for besdkare och aktorer att vara
en del av Kvibergs Park.

Tryggt
Utomhusmiljén ska vara trygg och tillganglig.

Den utvecklar vi genom att skapa god sikt,
parkanpassa vaxtligheten, forbattra belysning
samt promenad- och cykelanpassa hela omradet.

Méjlighet for alla

Skapa tillgang till olika typer av lokaler och
anldggningar sa att ekonomin inte exkluderar
grupper och aktorer.

Utveckla informationskanaler
All kommunikation ska vara sammanhallen och
besdksanpassad.

Det innebar att:

e Samordna, utveckla och underlatta fér verk-
samheter som introducerar géteborgare till
Kvibergs Park. Exempelvis genom prdva-pa
aktiviteter, aktivitetsbibliotek, halsoguider
och parkvardar.

e Ha ett tydligt tillganglighets- och trygghets-
perspektiv i den kommande
utvecklingsplanen.

e Socialt hallbar modell fér hyror och
lokalkostnader.

e "Kvibergs Park ska finnas fér dem
som VILL men inte vet HUR”".

e "Ta fram ett kommunikationspaket
och en bra webbplats som marknads-
fér Kvibergs Park fér ALLA gétebor-
gare”

e ”Skapa en ordentlig servicepunkt fér
parkbesbkare dér man dven kan lana
utrustning”



Utveckling i samverkan

Visionen fér Kvibergs Park férverkligas genom
en bred samverkan dar omradets verksamheter
tillsammans med Goéteborgs stad arbetar for att
uppfylla visionen.

Stadens bolag och férvaltningar med funktioner

i Kvibergs Park ska driva och utveckla sin verk-
samhet i enlighet med visionen. Tillsammans med
ovriga aktodrer som férvaltar mark, lokaler och
anlaggningar skapas médjligheter fér andra att
bedriva verksamhet och vara aktiva pa Kvibergs
Park. Genom en kontinuerlig dialog med saval
verksamma pd omradet som externa intressenter
skapas forutsattningar for alla att vara med och
forverkliga visionen.

MER-
VARDE

/ VERKSAMHET \

PLATSEN

Metod
Utvecklingsarbetet sker parallellt pd tre nivaer:

1. Utveckla platsen

Skapa ett attraktivt och funktionellt omrade med
en valfungerande grundstruktur av anldggningar
och miljoer.

2. Tillféra verksamheter
Etablera fler verksamheter som organiserar aktivi-
teter och erbjuder service inom visionens ram.

3. Skapa mervérden

Bygga kluster och utveckla samverkan fér att
skapa synergieffekter som starker helhetsupple-
velsen av Kvibergs Park.

Handlingsplaner

Nar visionen ar antagen ska berdrda aktorer

ta fram:

e Etableringsplan

e Kommunikationsplan

e Utvecklingsplan fér utomhusmiljéon

« Socialt hallbar modell fér hyror och lokal-
kostnader

«  MaAl- och aktivitetsplan med etappindelning
for genomfdrande av visionen - detaljerad fér
de nadrmsta fyra aren

e Organisation och ansvarsférdelning

Stadens organisation for samordning av
visionens genomfdérande

Idrott & forening ska i samverkan med Higab,
SDF Ostra Géteborg, kulturférvaltningen och
park- och naturférvaltningen driva pa, samordna
och kommunicera omradets utveckling i visionens
riktning. Representanter frdn dessa verksamheter
ingar i visionens styrgrupp och samordnings-
grupp, samt medverkar i arbetet med omradets
fem verksamhetsomraden i den man deras verk-
samhet berdrs. Arbetet ska ske i nara dialog med
de aktdrer som verkar pd omradet.

Styrgrupp for Vision Kvibergs Park

Arbetet leds och féljs upp av en styrgrupp som
anger inriktning, férdelar mandat och roller samt
antar handlingsplaner fér omradets utveckling.

Samordningsgrupp och kontaktperson

Det dvergripande arbetet samordnas av en sam-
ordnare pa ldrott & férening. Denna person fung-
erar dven som kontaktperson fér Kvibergs Park.
Samordnaren ar sammankallande av en samord-
ningsgrupp som har fokus pa évergripande pla-
nering och uppféljning av visionens mal, samt att
samordna och optimera respektive organisations
insatser i féorhallande till visionen. Arbetet kan
aven involvera andra aktoérer vid behov.

Gruppens arbete ska i huvudsak kopplas till nagot
av de fem verksamhetsomraden som den opera-
tiva samordningen fokuserar pa.



Samordnade verksamhetsomraden
Det operativa utvecklingsarbetet med Kvibergs
Park samordnas inom fem verksamhetsomraden.

1. Klustersamverkan - Idrott & férening samman-
kallar till ett forum dér omradets verksamheter
kan traffas for att bilda natverk, utveckla sin
verksamhet och samverka kring gemensamma
utvecklingsfragor. Higab sammankallar till
fastighetsagarforum pa omradet.

2. Marknadsféring - Idrott & férening tillhandahal-
ler ett basutbud av information fér Kvibergs Park.
Tillsammans med berdrda aktérer samordnas
dvrigt marknadsféringsarbete utifran en
gemensam kommunikationsplan.

3. Etablering av nya verksamheter

Omradets fastighetsdgare och representanter
for de verksamheter som efterfragas pa Kvibergs
Park samverkar for en dkad etablering pa omra-
det i enlighet med visionen och etableringsplan.

4. Utveckling av utomhusmiljé

De verksamheter som ansvarar for utveckling av
utomhusmiljén samordnar sin planering och kom-
mande investeringar samt tar fram en gemensam
utvecklingsplan.

5. Drifts- och evenemangssamordning

De verksamheter som ansvarar fér drift av utom-
husmiljdn och hanterar evenemangsforfragningar
samordnar sitt arbete sa att Kvibergs Park upp-
fattas som en valfungerande enhet.

Arbetet inom dessa omraden sker till stor del
inom respektive organisations ordinarie verksam-
het men samordnas av Idrott & férening, om inte
styrgruppen beslutar annat. Arbetet sker i enlig-
het med handlingsplaner som samverkats i styr-
gruppen. Dessa ska aven ange roller, resurser och
mandat fér de medverkande.

10

Ansvarsfoérdelning

Ansvarsférdelningen i genomférandet av visionen
utgar fran Goteborg stads ordinarie ansvarsfér-
delning.

Med utgangspunkt i denna ska styrgruppen
tydliggoéra férvaltningarnas och bolagets interna
rollférdelning och ansvar i det gemensamma
arbetet med att férverkliga visionen.

Foto: Féreningsbild - Ju Jutsu p& Dokan dojo.

Foto: David Eng - Varierande natur i omradet.



Bilaga 2. Karta éver omradet Kvibergs Park
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Kvibergs Park
Goteborg
Telefon: 031-365 00 00 (kontaktcenter)

Serneke
Prioritet Arena

Foto: Stadsbyggnadskontoret - flygfoto éver Kvibergs Park (2012)

Bilder pa omslagets férsta sida:

« |llustration fran gestaltningsplan Kvibergs Park Bild: Tema arkitekter
e Seniorer pa promenad Foto: Dreamstime

* Kreativ elev | Goteborgs Stad Foto: Lo Birgersson

* Beach Center Foto: Beach Center

« Malgang for hinderbaneloppet Toughest Foto: Mikael Pilstrand

www.goteborg.se/kvibergspark




