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Jamlikhetskonferensen 2019 '

Seminarium D — Stadens jamlikhetsarbete for barnens bésta - ett socialtjdnstperspektiv
Medverkande

Elinor Bylund, sektorschef IFO-FH, SDF Orgryte-Harlanda

Nina Akeson, processledare for "Skapa god start i livet” inom Jamlikt Géteborg

Asa Wallentin, projektledare utdkade hembesok Narhalsan Utvecklingscentrum for barns psykiska hélsa
Vastra Gotalandsregionen

Heidi Allenbach, lagersamordnare Lagerverksamheten Social resursférvaltning
Sara Appelqvist, bibliotekarie och koordinator Kulturférvaltningen
Moderator:

Kristina Lindfors, stadsdelsdirektér SDF Lundby
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Jamlikhetskonferensen 2019 '

Seminarium D — Stadens jamlikhetsarbete for barnens
basta - ett socialtjanstperspektiv

Seminarium tillfalle 1: 13.00-13.45
13.45 — 14.15 Fikapaus — fika serveras har pa Angereds arena vid
Aktivitetstorget

Seminarium tillfalle 2: 14.15-15.00
Darefter atersamling i stora konferenssalen
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Socialtjanstens roll |

o |Stadens jamlikhetsarbete

Stad

Jamlikhetskonferens 190118

Elinor Bylund sektorschef IFO-FH
SDF Orgryte-Harlanda




Soclaltjanstens ansvar | osvors

1 kap 1§ Socialtjanstlagen

" Samhallets socialtjanst skall pa demokratins
och solidaritetens grund framja manniskornas
- ekonomiska och sociala trygghet,
- Jamlikhet | levnadsuvillkor,
- aktiva deltagande | samhallslivet ”




Socilaltjanstens uppgqifter | 5 oo

"Gbra sig val fértrogen”

Medverka i samhallsplaneringen for att framja goda miljéer

Tillganglighet for alla i samhallet

Informera och samverka, arbeta konsultativt

UppsoOkande verksamhet, erbjuda hjalp till enskilda och grupper

Omsorg och service, upplysningar, rad, stéd och vard, ekonomisk

hjalp, annat bistand

(SoL 3kap.1-28§8§)

Verka for trygga och goda uppvéaxtforhallanden for barn och unga

Sarskilt uppmarksamma dem som visat tecken till en ogynnsam utveckling

(SoL5kap 1§
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Samverkan ska alltid leda till |
ett mervarde for barnet | & ges
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Socialtjanstens roll | stadens ‘ 5 s
jamlikhetsarbete — Aktuell fraga Stad

Oversyn av socialtjanstlagen

Delbetankande "Ju forr desto battre ”
Uppdrag fran stadsdelsdirektdrsgruppen

" Orosanmalningarna dkar, sektorn behdver initiera arbetet med tidigt och férebyggande
forhallningssatt”

Sektorschefsgruppen IFO-FH

« Oversyn anmalningsprocessen; ta fram stodjande strukturer och verktyg for forandrat
arbetssatt bade for den egna personalen och de som anmaler

» Tydliggdrande av IFO:s ansvar och uppdrag inom FCA och féraldrastddsutbildningar
(Jamlikt Gbg). Vad behdver sdkras for en likvardighet i staden ?
Forslag: Initiera framtagandet av en socialtjanstprocess kring IFO/FH:s serviceinsatser
(Halsoframjande insatser)



d ?/&H’ JAMLIKT GOTEBORG
24

Facebook: Jamlikt Goteborg
& Twitter: @JamliktGoteborg

Gﬁtebgrgs Webb: www.goteborg.se/jamlikt
Sta
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Utokade hembesodk
Goteborg

JAMLIKHETSKONFERENSEN
18 JANUARI 2019 , -

vﬁ’ Goteborgs V€Y visra
»4 Stad y COTALANDSREGIONEN
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Syfte med utokade hembesok

Att frAmja goda uppvaxtvillkor genom att ge varje barn majlighet till
en bra start i livet, med utgangspunkt i det familjecentrerade
arbetssattet. Med barnets basta i fokus och med 6ppenhet for
familjens kultur och kompetens syftar hembesoken till att starka
foraldrars tillit till den egna formagan, 6ka familjens delaktighet i
samhallet, samt att tidigt upptacka familjer med behov av extra
stdd, och kunna erbjuda det.
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Varfor?

Il
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Skapa en varda Tid Lora kinnasitt bam
! Samarbete

Vara tillsammans

Rinkeby
hembeséksprogram

Ett utokat hembesoksprogram i samarbete mellan
barnhalsovarden och socialtjansten

#i Goteborgs

Stad

+ Utbkade hembesoksprogrammet ar framtaget i Rinkeby,
Stockholm.

« Uppfoljning fran Karolinska Institutet visar att programmet nar
de med storre behov + att familjerna far svar pa sina fragor.

* Andra resultat:

Okad trygghet i den egna nya féraldrarollen

Okad kunskap och tillit till samhallsfunktioner
94% av de tillfrdgade tackade ja (att erbjudandet gar till alla &r avgérande!)

gor manga fader delaktiga

Okad vaccinationsgrad massling passjuka réda hund

16



Tva olika professioner: socialsekreterare
foraldrastod/foraldrastodjare fran Goteborgs Stad och
VGR (férebyggande socialtjanst, service)

och BHV-sjukskoterska.

Okad mojlighet att mota foraldrars fragor.

Foraldrarna far vagledning i sitt foraldraskap utifran den
kompetens som bada professionerna har.

Sex hembesok under barnets forsta 15 manader

17



Hembesok 6,
Att vara en femton manader
familj

Hembesok 1, Att ta emot
nyfodd sitt barn

Hembesok 5,

Hembesok 2, Att lara tolv manader

tva manader kanna sitt Att leda och
barn folja

Att visa

Att vara virlden

tillsammans

Hembesok 4,

Hembesok 3, atta manader

fyra manader
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Vilka?

+ Vastra Goteborg, Tynnered
« Narhalsan Opaltorget, Resursenheten Barn IFO/FH
* Igang!

*Angered

FoOrsta barnet och forsta barnet fott i « Narhalsan Hjallbo, Narhalsan Lovgardet, Gardstens VC, Narhalsan
Sverige — galler bada foraldrarna Angered, Capio Lakarhus Angered, Resursenheten Barn IFO/FH +
Angereds Narsjukhus

Insatsen ska genomforas till alla « Utbildning 3071, darefter start

familjer i det utvalda omradet . . o
J » Vastra Hisingen, Biskopsgarden

« Narhalsan Biskopsgarden, Noétkarnan Friskvaderstorget,
Resursenheten Barn IFO/FH

« Startiapril 2019
« Ostra Goteborg, Kortedala
- Kortedala torg, avtal pa gang
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Foraldrastodjare/socialsekreterare foraldrastod,
rollen i Utokade hembesok

» Forstarka det positiva samspel mellan foraldrar och
barn.

 Tillsammans med foréaldrar utforska hur de stimulerar
sitt barns psykiska och sociala utveckling genom bland
annat lyhordhet, néarhet, lek, prat och lasning.

 Stéarka foraldrarna och uppmarksamma deras
funderingar, fragor och eventuella svarigheter.

 Fokusera pa relationerna i familjen till exempel hur ett
foraldrapar hjalps at med att ta hand om barnet.

« Lotsa foraldrarna till andra verksamheter i omradet,
exempelvis folja med till 6ppna férskolan och erbjuda
ytterligare stod vid behov.
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Reflektioner fran de forsta hembesdken

Det kdndes som vi hade ganska tydliga roller. Det
som Rinkeby hade sagt att socialtjansten kan
problematisera mer upptackte vi direkt. | en familj
sa jag precis i borjan av besotket att relationen kan
upplevas tjorvig. BHV-sjukskoterskan tyckte att jag
sa det for snabbt, men vi pratade om det efterat
och hon kunde forsta varfor jag gjorde som jag
jorde.

Bilden av socialtjansten blir
annorlunda (med det héar
arbetssattet). Att vi far
mojlighet att moéta foraldrar sa
tidigt ar fantastiskt.

Dialog och handledningen

efterat 4r jétteviktig. Jag fick en tydlig radgivande

roll, da vi traffade en
ensamstaende mamma som
var utvisningshotad. Jag
hjalpte henne med kontakter
med Migrationsverket.

Socialsekreterare foraldrastdd, Vastra Goteborg

21



Utvardering

G4 Goteborgs
Stad

« Forskare fran FoU-Vast och Goteborgs
Universitet, Lisbeth Lindahl huvudforskare

 Avtal for 2019 och 2020
» Syftet:
— Hur Rinkebymodellen implementeras i Goteborg.

— Upplevelser av detta program, samt vilka resultat och
potentiella effekter programmet kan fa pa kort och
langre sikt.

— Belysa socialtjanstens roll och betydelse i de ut6kade
hembesdken.

22



TACK!

KONTAKT:

Asa Wallentin, Utvecklingsledare Narhalsan
Utvecklingscentrum for barns psykiska halsa, VGR

asa.wallentin@vaqregion.se

Nina Akeson, Processledare Skapa god start i livet
och goda uppvaxtvillkor, Jamlikt Géteborg,
Forskoleforvaltningen.

nina.akeson@forskola.goteborg.se

23
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Fraga

1. Vad tycker ni har varit framgangsfaktorer hittills?
2. Vilka utmaningar ser ni i arbetet?

%@ Goteborgs
#o4 Stad
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Hallbar stad — 6ppen for varlden

Las ¥ lager




Ett samarbetsprojekt

Lagerverksamheten, Social Resursforvaltning

Stadsbiblioteket Goteborg

Kulturhuset Kaken

Kultur i Vast

Mobiliseringsfragan - Staden dar vi laser for vara barn
Starkta bibliotek

YOV B i | Kultur i Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden

'E@ Goteborgs
Stad
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Lager som arena for att arbeta lasframjande

Vad ar Lagerverksamheten?

Lagerverksamheten riktar sig till
personer med beslut om korttidsvistelse
enligt SoL och LSS och utfors pa
uppdrag av Socialtjansten.

Varfor lasning pa lager?
Unik mojlighet att nd ut till barn och
unga fran hela staden

Yg:.:‘:rlsf\\\nsurmo\|\ ’ Kultur i Vést

Hallbar stad — 6ppen for varlden 28
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For ett ar sedan hittade vi varandra

Jamlikhetskonferens Kulturhuset Kaken Stadsbiblioteket

Gemensamt mal:
Att stimulera och locka till I1&slust hos barn och unga med olika funktionsvariationer

SREGIONEN Ku Itur i Vést

Hallbar stad — 6ppen for varlden 29



Goteborgs
Stad

Forutsattningar for projektet

Kulturi Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden 30



Las ' |éiger i tre delar

Ett

agerbibliotek Lisig e

Lasframjande
aktiviteter

¢
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R e e ‘ Kulturi Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Detta hander nu

Den 29 januari ar inspirationsdagen for
fastanstalld personal

Uppbyggnad av biblioteksmiljon

Under fyra lagerhelger i februari kommer
projektet att genomféras ute pa garden

R e e ‘ Kulturi Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden

Y 4

Goteborgs
Stad

&
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Resultat vi hoppas pa

Okad lust till IAsning hos malgruppen

Okad kompetens hos personal pa garden

Okad kannedom om biblioteken

Okad kompetens hos bibliotekspersonalen

Pilotprojekt med utvecklingspotential

| Kultur i Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden

'E@ Goteborgs
Stad
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Varidens viktigaste sak?

« Sprakutveckling
» Utvecklar fantasin

« Starker empati

Och framfor allt &r det valdigt roligt.

B cpnscionse | Kultur i Vast

Hallbar stad — 6ppen for varlden

'E@ Goteborgs
Stad
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Hallbar stad — 6ppen for varlden
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