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1 § Sammantriidets 6ppnande

Hakan Linnarsson ppnade sammantridet och hilsade alla vilkomna. Det antecknades
att Mikael Persson (SACO) och Bosse Nordlander (Kommunal) anmélt férhinder att
nérvara.

Helene Brynfeldt adjungerades som personalrepresentant vid dagen sammantride.

Det antecknades att samtalsmétning utifran konstillhorighet genomfordes vid dagens
sammantréde och att resultatet bildggs protokollet, se protokollsbilaga 1.

Dagordningen faststélldes enligt nedan, dock tidigarelades senare drende 14 pa
kallelsen.

2 § Utse justerare
Att jamte ordforanden justera dagens protokoll utsdgs Pir-Ola Mannefred.
3 § Protokoll fran styrelsens mote 2017-09-25 (bilaga 1)

Det anmaéldes och antecknades att protokoll fran styrelsens méte den 25 september 2017
forelag justerat.

4 § Pagiende utvecklingsarbete Stadshus AB

Stefan S6derlund, VD i Stadshus AB, informerade om péagéende utvecklingsarbete i
koncernmoderbolaget gillande ansvarsfragor, roller och processer. Arbetet ska
genomforas med stor delaktighet i koncernen. Projektet avrapporteras i Stadshus

styrelse i februari. Hur aterkoppling till 6vriga bolagsstyrelser ska organiseras &r dnnu
inte planerat.

Styrelsens ledamdéter stillde fragor och limnade synpunkter.

Styrelsen tackade for foredragningen och antecknade informationen.

5 § Reflektioner fran dgardialog med Stadshus AB

Styrelsen i Stadshus AB har genomfort dgardialog med styrelsen den 2 oktober 2017.
Styrelsen reflekterade 6ver den genomforda dialogen och de frdgor som avhandlats.

Camilla Nyman informerade om férvéntade uppdrag i anledning av dialogen.

Styrelsen antecknade informationen.



6 § VD-rapport samt status fran besiksniringens representanter

VD-rapport oktober och information om géstnattsutveckling och prognosen The Bench
hade tillstallts styrelsen.

Camilla Nyman informerade om satsning pa Land art och konst i naturen, som &r en del
1 jubileumsarbetet. Indikationer pé beldggning for oktober visade en négot svagare
manad &n foregaende ar. Det forvintas balanseras av ett béttre november, bl.a. pa grund
av EU-toppmd&tet och planerade kongresser. Den ekonomiska uppfoljningen visar pé en
prognos som f6ljer budget pa arsbasis. Information ldmnades om representationen under
kvartal 3 och status i dotterbolagen. EU-toppmdtet genomf6rs den 17 november och det
forvéantas vara stora storningar i trafiken. Arbetet med framtidens kalas pagér for fullt.
Med anledning av revisorernas rapport gillande utlandsresor i en forvaltning, har VD
beslutat om en genomlysning i bolaget f6r 2016 och 2017 och i samrad med presidiet
beslutat dndra delegationen sa att VD fran 1 novembers slutgodkénner planerade
utlandsresor. En uppdaterad resepolicy presenteras for styrelsen den 11 december 2017.
West Games kommer flyttas fram ett &r. Rekryteringsprocessen géllande vice VD
redovisades.

Styrelsen forde en diskussion om bl.a. ekonomiska krav mot Got Event i samband med
EM i ridsport, vikten av positiv kommunikation om EU-toppmétet, hantering av
utlandsresor och rekryteringsprocessen.

Styrelsen beslutade utse presidiet och Eva Flyborg att inga i styrelsens
rekryteringsgrupp.

Vidare beslutade styrelsen ge VD i uppdrag att till styrelsen redovisa genomférda resor
och reseanledningar f6r de 10 personer som har den stérsta andelen av tjdnsteresorna for
aren 2015-2017 samt att sérskilt redovisa att genomforda resor genomforts i enlighet
med stadens géllande resereglemente och anvisningar innefattande dven redovisning av
eventuella avvikelser.

7 § Budget 2018 (bilaga 2)

Forelag forslag till budget 2018 enligt bilaga till kallelsen. Baserat pé styrelsens
prioriteringar i affdrsplanerna kommer budgeten under forsta kvartalet 2018
omdisponeras och brytas ner pé affirsomradesniva.

Camilla Nyman informerade om befarade budgetrisker. Hon informerade ocksa om att
avtalet med arrangdren av Europride till delar bygger pa Kulturkalasets tidigare
infrastrukturplattform. Bolagets kostnad f6r avtalat infrastrukturatagande bedéms vara
ca. 2,5 mkr hogre &n den omfattning som budgeterats for 2018 i enlighet med tidigare
styrelsebeslut. Hon presenterade tre alternativa 19sningar for att mota avtalsatagandet.

Styrelsen forde en diskussion om alternativen och budget.



Pér-Ola Mannefred yrkade att dverskjutande finansiering av Kulturkalaset for att méta
avtalsitagandet ska tidckas genom omprioritering i 2018 ars budget.

Ordféranden, Monika Djurner och Kia Andreasson yrkade att den dverskjutande
finansieringen técks genom att iansprakta evenemangsfonden samt genom
omprioriteringar 2017.

Styrelsen beslutade anta forelagd budget 2018 for Goteborg & Co Traffpunkt AB och
en mera detaljerad budget, nedbruten pa affirsomréden, som tar hénsyn till beslutad
afférsplan ska senare redovisas for styrelsen.

Ordftranden stillde dérefter proposition pa Pér-Ola Mannefreds och ordférandens m.fl.
yrkande och fann att styrelsen beslutet i enlighet med ordfrandens m.fl. f6rslag.

Styrelsen beslutade att 6verskjutande finansiering av Kulturkalaset for att méta
avtalsitagandet ska tdckas genom att bolaget ianspraktar evenemangsfonden samt

genom omprioriteringar 2017.

Pér-Ola Mannefred bad att {8 antecknat att bolaget utifrdn kommunfullmaktiges budget
ska tdcka overskjutande finansiering genom omprioritering inom 2018 ars budget.

8 § Internkontrollplan 2018 samt riskanalys och atgiirdsplan (bilaga 3)

Foreldg forslag till riskanalys, riskbedomning, atgdrdsplan och internkontrollplan for
bolaget 2018 enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade
1. Godkinna riskanalys, riskbedomning och atgirdsplan for Goteborg & Co 2018
2. Godkénna internkontrollplan for 2018.
9 § Destinationens och bolagets affirsplan 2018-2020
Camilla Nyman informerade om status i arbetet med affirsplanerna med inriktning att
styrelsen ska fatta beslut pd métet den 11 december 2017. Bolagets affirsplan kommer
innehélla ett fornyat uppdrag utifrén det nya dgardirektivet och beskriva malbild,
uppdrag, mal, strategier och aktiviteter pa bolags- och avdelnings/AO-niva.
Styrelsen antecknade informationen.
10 § Status budfaser, evenemang och miten

Camilla Nyman gav en ldgesrapport nér det giller tre stérre evenemang och méten.

Styrelsen antecknade informationen.



11 § Studieresor Juldestinationer
Styrelsen forde en diskussion om studieresor till juldestinationer.

Ordforande yrkade att styrelsen beslutar
1. Avbryta planeringen av studiebesok till juldestinationer,
2. Uppdra &t VD att dterkomma med f6rslag for att inhdmta kunskap for utveckling

av Julstaden och

3. Uppdra &t VD att terkomma med f6rslag f6r kunskapsinhimtning och
information, savil nationellt som internationellt, for att utveckla framtidens
kalas.

Kia Andreasson yrkade avslag pa ordférandens forslag till formén for styrelsens tidigare
stdllningstagande.

Ordforanden stillde proposition péa ordférandens och Kia Andreassons yrkande och fann
att styrelsen beslutat i enlighet med ordférandens forslag.

Styrelsen beslutade
1. Avbryta planeringen av studiebesok till juldestinationer,
2. Uppdra at VD att aterkomma med forslag for att inhdmta kunskap for utveckling
av Julstaden och
3. Uppdra &t VD att dterkomma med forslag for kunskapsinhdmtning och
information, savél nationellt som internationellt, for att utveckla framtidens
kalas.

12 § Miljoredovisning avseende 2016 (bilaga 4-6)

Foreldg forslag till miljoberittelse med redovisning Gver resor och klimatutsldpp 2016
enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade godkénna Miljoredovisning 2016.

13 § Budgetdisposition 2018 for Jubileumsprojektet 2021 — Giteborg 400 ar
(bilaga 7)

Kommunfullméktige har beslutat uppdra at bolaget att leda, samordna och
kommunicera jubileumsarbetet samt arligen vidarebearbeta planeringen for Géteborgs
400-arsjubileum. Forelag forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade ge VD {6r Géteborg & Co i uppdrag att verkstilla fordelning av
Kommunfullmaktiges beslutade jubileumsbudget utifrdn den av styrelsen godkinda
handlingsplanen.



14 § Aterkoppling Stadshus uppdrag om Samverkansmodell med BRG (bilaga 8-9)

Stadshus AB har den 24 oktober 2016 uppdragit at Goteborg & Co och Business Region
Goteborg (BRG) att foresla roller och ansvar for respektive organisation for att bidra till
besdksndringens f6rmaga att nd malbilden mot 2030. Forelag forslag till
samverkansmodell mellan bolagen och forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade &versidnda upprittade underlag till Goteborgs Stadshus AB som svar
pd uppdraget Samverkansmodell med Business Region Géteborg (BRG).

Paragrafen justerades omedelbart.
15 § Genomférda fdgardialoger 2017 (bilaga 10)

Styrelsen har genomfort dgardialoger med dotterbolagen Liseberg AB den 4 maj 2017,
Stadsteatern AB den 11 maj 2017 och Got Event AB den 18 maj 2017. Forelag forslag
till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade forklara arets dgardialoger genomférda och aterkommer med
eventuella uppdrag till dotterbolagen efter det att Géteborg & Co:s nya dgardirektiv
beaktats.

16 § Kontrollbalansrikning i Got Event AB (bilaga 11)

Styrelsen i Got Event AB har den 15 september 2017 beslutat uppritta en
kontrollbalansrdkning for bolaget och beslutat 6verldmna fragan till 4garen hur
resultatet av kontrollbalansrikningen ska hanteras samt frdgan om eventuellt
ekonomiskt tillskott till bolaget. Forelag forslag till beslut enligt bilaga till kallelsen.

Styrelsen beslutade besvara Got Event AB:s hemstillan angdende hanteringen av
kontrollbalansrékningens resultat med beskedet att bolaget ska hantera resultatet av
kontrollbalansridkningen enligt géllande lagstiftning. Om det ekonomiska utfallet och
prognos forandras sé att det aterigen finns skl anta att halva aktiekapitalet dr forbrukat,
aligger det styrelsen att anyo fatta beslut att uppritta en kontrollbalansrikning. Styrelsen
1 Got Event AB rekommenderas att noga f6lja den ekonomiska utvecklingen och om
forutsittningarna uppstar, kalla till extra bolagsstimma.

Paragrafen justerades omedelbart.



17 § Investeringsstrategi Got Event AB & Higab AB

Camilla Nyman informerade om arbetet med Stadshus AB;s uppdrag till Got Event AB
och Higab AB att gemensamt utarbeta en langsiktig investerings- och underhéllsstrategi
for vissa anldggningar. Styrelsen har att yttra sig i drendet och forslag redovisas pa
styrelsemétet den 11 december 2017. Camilla Nyman redovisade strategiska fragor
kopplade till arenorna Lisebergshallen, Frolundaborg, Gamla Ullevi, Scandinavium och
Nya Ullevi.

Styrelsen antecknade informationen.

18 § Styrelsens arbetsar 2018

Camilla Nyman redovisade forslag till styrelsens arbetsar 2018.

Styrelsen antecknade informationen.

19 § Ovriga figarfragor

Anders Soéderberg informerade om nya mejladresser med anledning av stadens byte av
system. Overgangen sker helgen 10-12 november och det kommer mer information om
detta.

Camilla Nyman informerade om att enkét inf6r utvardering av styrelsens arbete och VD
snart skickas ut.

Camilla Nyman informerade om ett forstirkt fokus pa frdgan vem som ska vara
ansvarig for Vetenskapsfestivalen, for att skapa bista forutsattningar.

Styrelsen har telefonméte den 24 november 2017, k1. 15.00.
Styrelsen antecknade informationen.
20 § Motets avslutande

Ordforanden forklarade motet avslutat.

/ Jan Persson

Justeras:

Hakan Linnarsson
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