L ..
‘ Goteborgs Stad
Forsikrings AB Géta Lejon

Utvardering av styrelsen arbete 2017 — Forsakrings AB Goéta Lejon

Bakgrund

Styrelsen ska att en gang per ar gemensamt och individuellt diskutera lamplighetskrav och
eventuellt revidera dessa.

Alla personer i styrelsen ska genomfora en sjalvskattning som syftar till att redovisa hur
styrelsen i sin helhet uppfyller kraven.

Utvarderingen skall goras enligt nedan angiven modell uppdelad i tre delar:

- Styrelsens arbete som helhet
- Rapportering, underlag m.m.
- Individuell niva

Svarsalternativ:
1. Absolut inte
2. Inte riktigt

3. Godkant

4. Ja, i stort sett
5. Ja, absolut

6. Vet gj

Styrelsens arbete som helhet

1. Har styrelsen en tydlig bild av 4garens mal och avsikter med dgandet i bolaget?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

2. Har styrelsen en klar uppfattning om bolagets verksamhet, mal och strategier?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
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3. Behandlar styrelsen strategiska fragor och formulerar styrelsen forutsattningar for

affarsplanens inriktning?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet gj

4. Har bolaget en d&ndamalsenlig och dverblickbar organisationsstruktur med en tydlig
ansvarsfordelning?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej

5. Ar bolagets organisationsstruktur och processer forenliga med beslutade strategier?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet gj

6. Har styrelsen betryggande kontroll 6ver bolagets kapitalforvaltning, ekonomiska
utveckling och finansiella stéllning?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
7. Har styrelsen god kdnnedom om arten och omfattningen av bolagets risker?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
8. Bedriver styrelsen sitt arbete i enlighet med styrelsens arbetsordning?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

9. Har styrelsen tillracklig kunskap om innehallet i av styrelsen beslutade styrdokument?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
10. Har styrelsen en samlad bild dver hur styrdokumenten forhaller sig till varandra?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

Rapportering, underlag m.m.

1. Har styrelsen sakerstallt ett andamalsenligt och effektivt system for intern kontroll?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej
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2. Har styrelsen sakerstéllt ett andamalsenligt och effektivt system for riskhantering?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

3. Har styrelsen den samlade kompetens och erfarenhet som kravs med hansyn till
styrelsens ansvar enligt lagar och andra regler?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

4. Bedrivs styrelsearbetet med god etik och moral och enligt sunda vérderingar?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

5. Fungerar samarbetet mellan styrelse och vd pa ett konstruktivt satt?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

6. Ser ordforanden till att fragor som behandlas av styrelsen far en allsidig och
konstruktiv belysning i diskussionerna vid sammantradet?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

7. Fungerar ordféranden i ¢vrigt i sin roll att leda styrelsens arbete?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

8. Bedrivs styrelsearbetet &ndamalsenligt och effektivt?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

9. Ar arbetsklimatet i styrelsen bra, t.ex. nar det galler lyhordhet, respekt for varandra,
personkemi och interaktion?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

10. Fungerar rapporteringen fran internrevision, Compliance och riskkontroll pa ett
betryggande satt?

Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
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11. Fungerar rapporteringen avseende kapitalforvaltningen pa ett betryggande satt?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

12. Fungerar den ekonomiska och finansiella rapporteringen pa ett betryggande sétt?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

13. Ar underlag fér information/diskussion utformat pa ett begripligt och relevant satt?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

14. Ar underlag for beslut utformade pa ett utforligt och begripligt satt samt innehéller
adekvata risk- och konsekvensanalyser?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

15. Har du fortroende for vd:s underlag och presentationer for styrelsen?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

16. Fungerar rutiner med kallelse, dagordning, tider och lokal infor méten
tillfredsstéallande?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

17. Ar kvaliteten pd métesprotokollen, uppfoljning av 6ppna fragor etc tillfredsstallande?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

Individuell niva

1. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon den kunskap och
kompetens som kravs for att kunna bedéma bolagets verksamhet?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej

2. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon fatt den introduktion eller
vidareutbildning som du behdver for att forsta bolaget och affaren?
Absolut inte | Inte riktigt Godként Ja, i stort sett | Ja, absolut Vet ej
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3. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens
avseende finansiella marknader?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet gj

4. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens

avseende regulatoriska krav?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej

5. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens avseende

strategisk planering och forstaelse for affarsstrategi, affarsmodell och affarsplan?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej

6. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens

avseende riskhantering?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet gj

7. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens
avseende foretagsstyrningssystemet med intern styrning och kontroll?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej

8. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens
avseende finansiella analyser?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkéant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet gj

9. Har du som styrelseledamot i Forsakrings AB Gota Lejon tillracklig kompetens
avseende aktuariella analyser?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej

10. Gor du i forekommande fall styrelsen uppmarksam pa om det for din del kan
foreligga en intressekonflikt eller jav i ett visst &rende?

Absolut inte

Inte riktigt

Godkant

Ja, i stort sett

Ja, absolut

Vet ej
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