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PROTOKOLL 9/17
2017-10-30

2017-10-30 kl. 16.00-21.00
Ullevi, Skanegatan, lokal Bruce Springsteen

Bettan Andersson, Elisabet Rothenberg, Robert Hammarstrand
nérvarande fran kl 16.15 p. 7.3, Mariah Ben Salem Dynehill,
nirvarande till k1 18.20, avvek under p. 6.5, Asa Hartzell,
Gunilla D6rner-Buskas- nirvarande fram till k1l 18.00, avvek
under punkt 6.5, Jesper Jonsteg.

Claes-Goran Brandin — anmilt frinvaro
Tatjana Josic- anmaélt franvaro.

Hanna Friberg tjanstgérande f6r Robert Hammarstrand fram till
kl 16.15,p 7.3

Hanna Friberg tjanstgérande for Gunilla Dérner-Buskas fran kl
18.00, p 6.5

Lotta Nibell
Marita Kéarnstrand

Sofia Aroseus (Vision), Josip Baric (SACO), nirvarande till ki
19.30, Timo Strandeberg (Kommunal) , ndrvarande till k1 19.30

Fredrik Davidsson (projektledare Higab), under p 6.1,
Tomas Tejland (projektledare Got Event) under p. 6.1
Anders Albertsson, (evenemangschef Got Event)

Mikael Persson (kommunikationsansvarig Got Event)

§1 SAMMANTRADETS OPPNANDE
Bettan Andersson dppnar sammantrédet och hilsar alla vilkomna.

§2 VAL AV JUSTERARE OCH SEKRETERARE
Elisabet Rothenberg utses att, tillsammans med styrelsens ordftrande,
justera dagens protokoll. Marita Kdrnstrand utses till métets sekreterare.
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GODKANNANDE AV DAGORDNINGEN

Den utséinda dagordningen godkdnns med f6ljande fordndringar:
Efter p. 6.1 behandlas p. 7.3 och p 6.5 dérefter {6ljs den utséinda
dagordningen.

ANMALAN OM EVENTUELLT JAV

Ingen anmélan gors.

FOREGAENDE SAMMANTRADESPROTOKOLL

Protokoll nr 8/17 fort vid foregdende mote anméls.

VERKSAMHET
6.1 Moderniseringen av Scandinavium

Fredrik Davidsson fran Higab redogtr for projektet, bakgrund och hur
projektet fortlépt fram till fardigstdllande.

Fredrik redogér for den ekonomiska kalkylen dér kostnadsvolymen har dkat
mot budget. Bedomningen &r att kostnadsékningen ror sig om ca 20 mnkr.
Fredrik redogor for bakomliggande orsaker.

Styrelsen diskuterar risk- och ansvarsfoérdelningen i projektet samt vilka
ckonomiska konsekvenser detta far for bolaget. Styrelsen diskuterar dven
erfarenheter fran projektet som kan tas med i framtida projekt.

Styrelsen diskuterar investerings- och underhéllsbehov pé vriga arenor.
Underhéllsbehovet dr stort pa flera arenor. Sarskilt viktigt att fa beslut om
Valhallabadet och sporthallarnas framtid samt beslut om ekonomisk
hantering av underhéllsbehovet pad Ullevi.

VD fér i uppdrag av styrelsen att fora fragan vidare till moderbolaget och
Stadshus AB om ekonomiskt tillskott avseende Valhallabadet och Ullevi.

6.2 Genomforda och kommande evenemang

VD redogér for nagra av de 270 evenemang som hittills har genom{orts.
Evenemangen har haft sasmmanlagt 1 459 637 besokare.
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Biljetterna till Foo Fighters &r slédppta och TV-puckens finaler dger rum
3/11—5/11 pé Frolundaborg.

VD informerar &ven om kommande evenemang under resten av aret samt
for 2018 och framaét.

6.3 Riskanalys evenemang

VD redovisar riskanalysen avseende kommande evenemang under resten av
aret.

6.4 Nuliige verksamheten

VD informerar om fortsatt bra beldggning pa samtliga arenor under resten
av aret. Publiksiffrorna minskar dock pa fotbollen.

VD informerar om pégéende diskussioner med P-bolaget och méjligheten
till utokade parkeringsytor i evenemangsomradet.

VD ger en aterrapportering fran Arenautredningarna.

VD ger en ldgesrapport avseende hanteringen av héga ljudnivier och 13-ars
gréns pa evenemang.

VD ger en ldgesrapport avseende de administrativa lokalerna pa Ullevi som
behdver mogelsaneras. Lokalerna behdver tommas i borjan av december.
Intern arbetsgrupp 4r tillsatt och VD for dialog med Higab.

6.5 Uppfoljning EM i Ridsport

VD och Anders Albertsson redogor for hur projektet utvecklats mellan
2013-2014. I tjdnsteutlatandet fran Kommunstyrelsen 2014-03-31 beskrivs
ansvarsfordelningen mellan Géteborgs Stad (garant fér evenemanget),
Goteborg & Co (ansvarig for marknadsforing och tillgédngliggérande av
staden som arena) samt Got Event (arrangor). Vid detta tillfille lades en
budbudget fram till Kommunfullméktige.

VD och Anders Albertsson redogor dven for hur arbetet bedrivits under
resten av projekttiden samt viktiga avstimningspunkter och ekonomiska

prognosforindringar.
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VD och Anders Albertsson redogor for de upphandlingar som genomforts 1
projektet. Genomgang gors av hédndelser i respektive upphandling frén det
att arbetet med upphandlingen startat tills ldget idag.

Styrelsen diskuterar foljderna av avtalstecknandet gillande ridbanor under
pagéende avtalsspérr. Styrelsen anser att beslutet var nédvéndigt for att
evenemanget skulle kunna genomféras. VD och Anders Albertsson
presenterar en beddmning av vad det skulle kostat att stélla in evenemanget
vid denna tidpunkt. Den beddmda kostnaden uppgar till ca 60 mnkr och da
4r inte hiinsyn tagen till eventuella skadestdndskrav fran internationella
ridsportsforbundet (FEI), sponsorer och andra partners.

Styrelsen diskuterar erfarenheter frin evenemanget och lirdomar som kan
tas med till framtida evenemang av detta slag.

6.6 Presidiemdte 2017-10-23

Anteckningar 6ver punkter diskuterade vid presidiemétet anméls.

EKONOMI
7.1 Manadsrapport 2017-09

Marita Kérnstrand redovisar ménadsrapport 2017-09.
Rapporterna antecknas till protokollet.

7.2 Budget 2018 (inkl intern kontrollplan 2018)

Styrelsen for Got Event AB beslutar att godkénna forslag till Budget 2018
samt forslag till intern kontrollplan 2018.

Styrelsen diskuterar den ekonomiska situationen samt risker i verksamheten.
Malet #r att stidrka ekonomin och successivt aterstilla det egna kapitalet.

7.3 Framliggande av kontrollbalansrikning

Styrelsen for Got Event AB konstaterar att halva aktiekapitalet inte &r
forbrukat och ddrmed beslutar styrelsen att inte kalla till en extra
bolagsstdmma.

Styrelsen har sedan tidigare hdnskjutit frigan om hantering av underskottet
till Kommunledningen via Goteborg & Co Triffpunkt AB och Stadshus AB.

Styrelsen diskuterar den ekonomiska situationen och risker i verksamheten.
Styrelsen foreslar att Stadsrevisionen bjuds in till ett styrelsemdte for att
diskutera riskhantering. Styrelsen f6ljer nogsamt den ekonomiska

utvecklingen. W (
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PERSONAL

8.1 Personalrapport augusti

VD presenterar personalrapporten for augusti 2017.
Rapporten antecknas till protokollet.

OVRIGA FRAGOR

9.1 Bevakningslista

Bevakningslistan gas igenom och VD ger en statusuppdatering for
respektive uppdrag.

VD far i uppdrag av styrelsen att fora fradgan vidare till moderbolaget och
Stadshus AB om ekonomiskt tillskott avseende Valhallabadet och Ullevi.

Uppdrag frdn 2016-10-24 avseende framtagande av avtalsmodell forklaras
som slutfort och tas bort fran bevakningslistan.

9.2 Jimlikhetskonferens 2017-12-04

Jamlikhetskonferensen dr en konferens for hela staden och styrelsen
forvintas deltaga.

9.3 Forslag motestider 2018

Ett forslag till motestider 2018 #r utskickat infor motet.
Styrelsen antecknar forslaget.

9.4 Kalendarium 2018
Kalendarium for 2018 haller pa att arbetas fram.
9.5 Hemsidan — e-postadresser styrelsen

Styrelsens e-postadresser finns idag inte pa hemsidan. Styrelsen beslutar att
samtliga styrelseledaméters e-postadresse ska finnas pa hemsidan.

9.6 E-postadresser till styrelsen
VD informerar om att Office 365 héller pa att inforas och redogér for

konsekvenser av detta avseende e-posten. En rekommendation dr ocksé att
inte anvénda privata e-postadresser i samband med styrelseuppdrag.
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9.7 Rapport fran Klusterpresidiemétet

Ordforande rapporterar fran Klusterpresidiemétet med Goteborg & Co
Traffpunkt AB. Agardirektiv for moderbolaget dr beslutat i
Kommunfullméktige och nu fojer ett arbete med att se over dgardirektiven
for dotterbolagen.

9.8 Kommande mdéten med Goteborg & Co Triiffpunkt AB

Nista mote dr 24 november. Fragor pa agendan 4r bland annat dgardirektiv
och hyresmodell med Higab.

9.9 Aterkoppling firendet om ljustavlor

VD éterkopplar i drendet om ljustavlor. Bolaget har tydligt avtal med
leverantdren som i sin tur har ansvar for vad som visas pé tavlorna.

9.10 Aterkoppling bolagets personaldagar

VD ger en éterrapport avseende personaldagarna som genomfdrdes under
oktober manad pé Ullevi. Syftet med dagarna var dialog och information i
viktiga och pagaende fragor for bolaget.

9.11 Kommunikation

Punkten flyttas till ndsta styrelseméte.

9.12 Datum fér framflyttad styrelseresa till Oslo/ Trollhittan

En doodle-lank #r utskickad till samtliga i styrelsen. Alternativa datum &r
2018-04-09—2018-04-10 eller 2018-04-12—2018-04-13. Alternativet
2018-04-23—2108-04-24 utgér.

9.13 Qviding

VD ger en ldgesinfornmation avseende Qviding och den sékerhets-
overlatelse som finns.
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9.14 Ovrigt

Inga 6vriga fragor

AVSLUTNING
Bettan Andersson tackar samtliga nidrvarande och forklarar ddrefter métet for
avslutat.
Vid protokollet T
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