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Protokoll styrelsen nr 3

Tid: Fredagen den 22 september 2017 ki. 10.00
Plats: Gjutjdrnsgatan 12, LF:s konferensrum, Géteborg
Nérvarande: Mats Arnsmar ordférande
Kjell Blomqvist 1:e vice ordférande
Rustan Halleby 2:e vice ordforande
Bengt Wiberg ledamot
Mitra Almshahi ledamot
Goran Larsson ledamot
Ulf M Nilsson suppleant
Bertil Persson suppleant
Emilia Domurat suppleant
Arne Moller personalrepresentant Vision
UIf Lager personalrepresentant Ledarna
Sandy Westergren personalrepresentant Kommunal
Birgitta Roos TfVD
Jan Melin administrativ chef
Ej narvarande: Birgitta M Peterson ledamot
Sara-Linnéa Ostervall suppleant
Eva-May Melander suppleant
Viktoria Tryggvadottir suppleant
Viktor Stenl6f suppleant

§ 1 Moétets Oppnande

Ordféranden hélsade alla vdlkomna och férklarade styrelsemétet dppnat.

§ 2 Val av justerare och sekreterare

Rustan Halleby utsags att jamte ordféranden justera dagens protokoll. Jan Melin valdes till
protokoliférare for dagens mote.

§ 3 Godkannande av dagordning

Dagordningen godkéndes. Efter fraga fran ordféranden konstaterades att ingen anmalt jav med
anledning av drendena pa dagordningen.

§ 4 Féregaende protokoll

Foregaende métesprotokoll nr 2 lades med godkénnande till handlingar
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§ 5.1 Lagesrapport avseende verksamheten i bolaget Information
Tf VD lamnade rapport avseende verksamheten i bolaget. Sarskild information lamnades om att
o Bolagets agardirektiv har beslutats pa extra bolagsstémma den 6 september per capsulam.
» Bolagsledningen har startat ett arbete med att beskriva Hur-fragorna i agardirektivet.
s Jamlikhetskonferensen den 4 december pa Svenska Méssan, bolaget har tio platser.
information och anmalan p& www.goteborg.sefjamlikhetskonferens17.
e Status i fragan om bolagets lokaler, inflyttning under varen 2018.
o Bolaget kommer att géra en ny kundenkat utifrdn uppdrag | &gardialogen med Stadshus AB.
e PwC kommer att ldmna en statusrapport pa presidiemétet i oktober och bolaget har pa
begaran Iamnat ut handlingar till polisen betréffande den anmélan som finns med anledning
av den tidigare rapporten.
e Skiljedomen med Ansaldobreda angdende sparvagn M32 &r avgjord.

§ 5 Rapporter

Under nastkommande styrelsemote kommer affarsenhetschefen for finansiell leasing att ha en
genomgang om hur leasingprocessen fungerar och vilka regler som gailler for verksamheten.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.2 Delarsbokslut per augusti 2017. Beslut
Administrativ chef féredrog drendet i enlighet med utsénda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststélla bolagets delarsbokslut per 2017-08-31 i enlighet med foreslaget och
antecknade informationen.

§ 5.3 Prognos 3 fér verksamhetsaret 2017. Beslut
Administrativ chef féredrog arendet i enlighet med utsénda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststalla prognos 3 for verksamhetsaret 2017 i enlighet med féreslaget och
antecknade informationen.

§ 5.4 Uppféliningsrapport 2 for verksamhetsaret 2017. Beslut
Administrativ chef, féredrog érendet i enlighet med utsédnda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststélla uppfdljningsrapport 2 for verksam hetsaret 2017 och antecknade
informationen.
§ 5.5 Uppfélining av styrkort for verksamheten 2017. Information

Tf VD foredrog arendet i enlighet med utsdnda handlingar.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 5.6 Fortydligande om hobbykvéllar. Beslut
Ordférande foredrog drendet. Bakgrunden till drendet &r att beslutet frén april i ar kunde tolkas som att
hobbykvéllarna kunde komma tillbaka igen nér utredningen &r klar varfor ett foértydligande kravs. Efter
diskussion framkom att ingen i styrelsen hade nagon avvikande asikt utan stéllde sig bakom ett

fortydligande av tidigare styrelsebeslut.

Styrelsen beslutade att hobbykvéllar inte far forekomma pé bolaget och antecknade informatior@
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§ 5.7 Riskbeddmning. Information
Ordférande informerade om att styrelsen bér ha nagon form av strategidag under hésten for att

diskutera bolagets verksamhet och vilka risker som kan finnas. En viktig fraga inte minst utifran de

brister som uppdagats under aret. Ordférande skickade darfor med en fraga till samtliga ledaméter

och suppleanter att var och en fundera 6ver vilka risker som kan finnas i verksamheten vilket kan bli
underlag for en samlad riskbeddmning fran styrelsens sida.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 6 Ovriga fragor

Rekrytering av ny VD

Ordférande informerade om att presidiet traffat rekryteraren och har da kunnat konstatera att intresset
har varit mycket stort med manga stkande till tjansten. Rekryteraren har gjort ett férsta urval och har
nio kandidater som bedéms vara vl kvalificerade. Presidiet kommer att intervjua samtliga nio
kandidater.

Styrelsen antecknade informationen

§ 7 Nasta styrelsemote
Nasta styrelsemote ager rum den 31 oktober 2017 pa Gjutjdrnsgatan 12.

§ 8 Avslutning
Ordforanden avslutade sammantradet.

&

Protokollférare

Mats Arnsmar Rusta#ﬂéllﬁﬁvﬁt)
Ordférande Justerare




