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Protokoll (4) 2017-09-18

Fort vid sammantride med styrelsen
for Storningsjouren i Goteborg AB

9.00-10.30
Storningsjouren

Tobias Johansson
Rikard Ljunggren
Annicka Thorin
Magnus Redenheim
Robert Jademyr
Christina Eide
Goran Ahman
Sofia Gérdsfors
Christian Haberler
Annika Oby

Lars Klevensparr

§1 Sammantridets 6ppnande

ordfrande

vice ordforande
ledamot

ledamot

ledamot

ledamot
arbetstagarrepresentant
VD

Ekonomichef
Verksamhetschef

ledamot

Ordf6rande 6ppnade métet och hélsade alla vilkomna.

§2 Jiv

Ordftrande tog upp frdgan om jdv. Inget javsforhallande anmildes.

§3 Faststillande av dagordning

Dagordningen faststilldes i enlighet med utsént forslag.

§4 Val av protokollsjusterare

Rikard utsags att jaimte ordféranden justera dagens protokoll.



§5 Foregaende sammantridesprotokoll

Justerat protokoll fran styrelsemétet 23 augusti anméldes, antecknades och ldggs
till handlingarna.

§6 VD-rapport

VD rapporterade till styrelsen enligt foljande punkter:

e Personal
e Kund
e Tillbud

e [nternkontroll/Riskanalys

e Sikerhetschef

e [Fastighetsjour

o Oriktiga Hyresforhallanden

VD rapporterar kring personalféréndringar, tillbud, status kring ny
sdkerhetschef samt fastighetsjour statistik géllande oriktiga hyresférhallanden.
Onskemal om delrapport avseende fastighetsjouren pé nésta mote.

Styrelsen antecknade informationen.

§7 Verksamhetsuppféljning
VD redogjorde for verksamheten enligt perspektiven kund, medarbetare, ekonomi
och verksamhet i enlighet med utsénda handlingar, Bilaga 1.

Styrelsen antecknade informationen.

§8 Delarsbokslut
Ekonomichefen redogjorde for delarsbokslutet i enlighet med utséinda handlingar,

Bilaga 2.

Styrelsen beslutade att faststélla delarsbokslutet per augusti 2017 i enlighet med
forslaget.

§9 Prognos 3
Ekonomichefen redogjorde for prognos 3 i enlighet med utlagda handlingar,

Bilaga 3.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 10 Riskanalys/Intern kontrollplan
Ekonomichef forevisar underlag for Riskanalys/Intern kontrollplan infr beslut pa
kommande styrelsemdéte. Styrelsen diskuterar och ldmnar synpunkter infor beslut



pa kommande méte och har 6nskemal om att fa hela riskanalysen utskickad.

§ 11 Inriktningsdokument
Styrelsen har tillsammans arbetat fram inriktningsdokumentet, Bilaga 4
Styrelsen diskuterar och justerar dokumentet.

Styrelsen beslutade att faststilla inriktningsdokumentet for 2018 med de
justeringar som noterats under maétet.

§12 Delegationsbeslut klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan och gallringsbeslut

Styrelsen beslutar att delegera faststdllande av klassificeringsstruktur,
dokumenthanteringsplan samt tillimpning av gallringsbeslut till VD Sofia
Girdsfors, Bilaga 5.

§13 Delegationsbeslut sekretess/allminna handlingar

Styrelsen beslutar att delegera ritten att foretréida Stérningsjouren 1 beslutsfragor
angaende sekretessbedomning av allménna handlingar till VD Sofia Gérdsfors,
Verksamhetschef Annika Oby samt Ekonomichef Christian Haberler, Bilaga 6.

§ 14 Styrelsens utviirdering av VD/Bolagsledning
Styrelsen har tillsammans gjort en utvérdering och ordférande har fitt i uppdrag
att aterkoppla till VD med synpunkter.

§15 Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor

§ 16 Nista mote
Det antecknades att nésta ordinarie styrelseméte dger rum den 20/10 kl. 9.00
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Talarstatistik

Matt pa styrelsemdte 18 september 2017, Stérningsjouren

Antal deltagare: 10
Antal man: 6
Antal kvinnor: 4

Talartid mén: 61%
Talartid kvinnor: 39%



