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Yttrande GoOteborgs Stads program for Jamlikt
Goteborg — Hela staden socialt hallbar.

Forslag till beslut i styrelsen for Goteborg & Co Traffpunkt
Kommunintressent AB

Styrelsen foreslas besluta

1. Tillstyrka forslaget till Goteborgs stads program fér en jamlik stad med kommentarer
enligt uppréttat forslag till yttrande i bilaga 4 till kallelsen.

2. Oversanda yttrandet till Sociala Resursnamnden.

Bakgrund

Social resursnamnd ar processagare for 2017 ars budgetmal Géteborg ska vara en jamlik stad. |
budget for 2017 fick vi i uppdrag av kommunfullméktige att ta fram ett program om jamlikt
Goteborg. Social resursndmnd har i februari, med justering i mars 2017, tagit beslut om
programmets inriktning (dnr 0985/16). Férslag till program baseras pd namndens beslutade
inriktning.

Sammanfattning programmet

Det har ar Goteborgs Stads forsta program som pa ett dvergripande satt samlar fragor om social
hallbarhet och jamlikhet. Vart gemensamma program for perioden 2018 — 2026. Har pekas
fardriktningen ut mot framtiden. Hur vi tillsammans inom staden och i samverkan med
invanarna, naringslivet, regionala och statliga aktérer, civilsamhallets organisationer och
akademin kan arbeta for att uppna ett socialt hallbart och jamlikt Goteborg.

For att fa en tydlig riktning i arbetet har Géteborgs Stad valt att utga fran utgangspunkt dar det
centrala malet ar socialt hallbarhet, inom de granser som naturen satter, och dar ekonomin ar
ett verktyg [2]. Social hallbar utveckling bestar forenklat av tva viktiga delar; jamlikhet och
social sammanhallning.

Via utgangspunkten kan malet — den jamlika staden med sina fokusomraden och malomraden
pa sikt uppnas.
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Malet innebar likvardiga livsvillkor och forutsattningar for halsa mellan goteborgare. Det
omfattar att skillnader i livsvillkor och hélsa ska minska mellan grupper med olika social status.
Det omfattar ocksa grupper som ar diskriminerade, marginaliserade eller exkluderade. Malet
ger en sammanhallen stad dar alla lever ett gott liv som de sjalva vardesétter.

For att nd malet om en jamlik stad har fem fokusomraden identifierats. Det ar omraden som
staden ska lagga extra kraft vid for att bli en jamlik stad.

God start i livet och goda uppvéxtvillkor
Halsoframjande arbete och larande

Halsofrdmjande arenor och livsmiljéer

Delaktighet, inflytande och kontroll 6ver det egna livet
Halsoframjande levnadsstandard

Tillsammans bildar de en helhet som spénner éver alla livsfaserna. For att skapa forutsattningar
for staden att na framgang har tre huvudstrategier arbetats fram:

Effektivt arbete for en jamlik stad
Strategin handlar om verkningsfulla och kostnadseffektiva strategier for att minska
skillnader i livsvillkor och halsa.

Stérka grundforutsattningarna for en jamlik stad
Strategin handlar starka grundforutsattningarna genom att fokusera pa det kommunala
grunduppdraget och ett normmedvetet arbetssétt.

Stérka det tvarsektoriella arbetet for en jamlik stad
Strategin handlar om att starka formagan att hantera komplexitet och det
tvarsektoriella arbetet.

I remissforfragan har namnder och styrelser sarskilt ombetts svara pa féljande fragor:

1. Upplever ni att det saknas nagra malomraden eller strategier som programmet borde
beakta eller formulera om?
2. Ger mal, malomradena och strategierna den ledning och stéd som behovs for att na
programmets mal? Om inte vad saknas?
Yttrande

Generella synpunkter

1) Programmet & genomtéankt och tydligt formulerat. Redovisade modeller ger en tydlig

bild av sammanhang och helhetssyn. De ingaende delarna ar val beskrivna och
malomradena tydligt formulerade.
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2)

3)

Programmet tar sin utgangspunkt i synsattet "den tidigare efterstravade balansen
mellan hallbar utvecklings de tre dimensionerna har allt oftare kommit att ersattas med
synen: social hallbarhet ar malet, inom ramen for de granser naturen satter, och dar
ekonomin &r ett verktyg”. Kommunfullméaktiges budget 2018 inleds med texten Vi vill
skapa ett jamlikt och hallbart Goteborg. Darfor styr vi Géteborgs Stad utifran tre
hallbarhetsdimensioner: Social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet som ar émsesidigt
beroende av varandra.” | det fall programmets foreslagna definition ska gélla bor dven
ramen/begransningen i “naturens granser” adresseras pa nagot satt. Vilka
forutsattningar skapar och vilka konsekvenser far naturens granser i arbetet med
Jamlikt Goteborg?

Goteborg & Co anser det vara vasentligt att det inom Goteborgs Stads organisation finns
ett (1) satt att tolka hallbarhetsbegreppet.

Parallellt med detta program &r Plan for Goteborgs Stads jamstélldhetsarbete ute for
remiss. Det framgar inte av dokumentationen om det skett ndgon samordning mellan
dessa tva styrande dokument och 6vriga styrande Méanskliga rattigheter (MR)-
relaterade dokument. Géteborgs & Co bedémer det vara lovvart att en saddan
samordning sker.

Remissfragor

1.

Upplever ni att det saknas nagra malomraden eller strategier som
programmet borde beakta eller formulera om?

1) Programmet har i malomraden och strategier ett framjande synsétt och arbete
samt i huvudsak ett individfokus. Programmet tycks sakna strategier och/eller
delstrategier pa ett individuell eller strukturell niva for att "motverka” odnskade
processer som hindrar det framjande arbetet. Av programmet gar de inte att
avgora om den typen av atgarder valts bort eller om de kommer att synas i
kommande handlingsplaner. Goteborg & Co foreslar inga forandringar i
programmet utan forutsatter att atgarder av typen "motverkande” konkretiseras i
kommande handlingsplaner.

2) Delstrategin "Inratta ett investeringsperspektiv for en jamlik stad” under
huvudstrategin “Effektivt arbete for jamlik stad” innehaller formuleringen
"For att skapa forutsattningar for ett framgangsrikt jamlikhetsarbete maste
staden satsa pa langsiktiga investeringar. Precis som vid
infrastruktursatsningar bor kostnaderna ses som investeringar. Arbetet har
forvisso en investeringspuckel innan det borjar bli samhalls- och
kommunekonomiskt Iénsamt. Men huvudtesen ar att fokus snarare ligger vid
omférdelning av resurser an vid att skapa ytterligare behov av resurstillskott.”
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Det &r oklart om Social Resursndmnden avser omférdelning av ndmndens resurser
eller om man avser omférdelning av Géteborgs Stads resurser. Om det ar det
sistnamnda som avses ar det vasentligt att den prioriteringen inte paverkar
finansiering av annan verksamhet, som till exempel bes6ksnaringsutveckling och
evenemang, som pa ett effektivt satt kan bidra till malen (se nedan).

Goteborg & Co foreslar att finansieringsfragan fortydligas.

2. Ger mal, malomréadena och strategierna den ledning och stod som beho6vs
for att nd programmets mal? Om inte vad saknas?

D

2)

3)

Strategin ”Starka det tvarsektoriella arbetet for en jamlik stad” namner
politikomraden som till viss del handlar om samarbete och partnerskapstankande
snarare an traditionell styrning genom en hierarkisk organisation. I listan éver
politikomraden namns inte naringslivsutveckling eller besoksnaringspolitik vilket
ar tva politikomraden som bygger pa samverkan och partnerskap. Bada omradena
kan spela en viktig roll i att bidra till uppna malen om ett Jamlikt Géteborg genom
mojligheten att vara en del i att skapa ett halsoframjande arbete och larande.
Goteborg & Co foreslar att politikomradena omnamns i programmet.

Programmet redovisar mal, évergripande malomraden per fokusomrade och
lamnar forslag pa indikatorer. Programmet redovisar hur uppféljning ska ga till
och hur ytterligare indikatorer ska tas fram. Programmet innehaller inte nagra
konkreta maltal eller malintervall for redovisade indikatorer. Med stor respekt for
svarigheten att satta maltal i en komplex malmiljo innebar avsaknaden av maltal
att det ar svart att ta stallning till om programmets ambitioner ar realistiska.
Goteborg & Co foreslar att eventuellt redan beslutade maltal/malintervall
redovisas i programmet och samordnas med stadens MR-mal.

Stadens nyligen beslutade struktur for styrande dokument skiljer programmets
overgripande beskrivning av mal och strategier fran handlingsplanernas
konkretisering av aktiviteter. Det innebar att det kan vara svart att bedéma vilka
konsekvenser som programmets intentioner far for klustrets verksamheter. Det ar
vasentligt att handlingsplanerna tas fram i ndra samverkan med respektive
verksamhet. Goteborg & Co foreslar att avsnittet uppfoljning kompletteras med en
redovisning av hur handlingsplanerna kommer att tas fram.

Besoksnaringen som maojliggdrare

Evenemang som en del i verktygsladan

| flera av programmets fokusomraden ar det manskliga motet i fokus. Det galler bland annat
fokusomradena "God start i livet”, "Halsosamma arenor och livsmiljoer” och "Delaktighet ,
inflytande och kontroll 6ver det egna livet”.
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Stadens portfolj av arligen aterkommande evenemang och enstaka evenemang bidrar till att
skapa ett socialt kapital. Goteborgs stads och bolagets syn pa evenemang &r att de inte enbart att
det ska bidra till besoksnaringen och/eller vara ett engadngshandelse. De ska ocksa i sitt
genomforande, i olika omfattning och inriktning, langsiktigt bidra till en hallbar stad.
Evenemangen bidrar pa ett satt som inte ryms i det kommunala karnuppdraget. Det kan handla
om att skapa forutsattningar for méten mellan ménniskor, erbjuda kostnadsfria
artistupptradande, satta fokus pa en viktig fraga, skapa rorlighet mellan stadsdelar etc. Bland de
arligen aterkommande evenemangen maérks bland annat Kulturkalaset med sin tydliga pragel pa
social hallbarhet, Gothia Cup som skapar rorelse 6ver hela staden. Bland de nyligen genomférda
enstaka evenemangen marks exempelvis 2016 ars Euro Skills som satte fokus pa
yrkesutbildning och kompetensforsorjningsfragor bade i ett storre och langre perspektiv samt
Volvo Ocean Race 2015 som 6ppnande upp en ny stadsdel och bjod pa aktiviteter for alla.

BesOksnaringen ar jobbskapande i Goteborgsregionen

BesOksnaringen betraktas sedan ett antal &r som en basnaring i svensk ekonomi och den har
sedan 25 ar tillbaka varit en framgangsrik del av Goteborgsregionens strategier for fortsatt
tillvaxt och attraktivitet.

Inom néaringen finns kvalificerade jobb men ocksd méanga jobb som kraver en kortare utbildning
och som erbjuder mdjligheter till en yrkeskarriar. Beséksnéaringen kan genom riktade insatser
erbjuda ett forsta jobb till de grupper som star langt fran arbetsmarknaden eller genom
matchning av kompetens hos nyanlanda.

Bilagor
Bilaga 5 Goteborgs Stads program for en Jamlik Stad
Expedieras

Social Resursndmnden (utan bilagor)



	Yttrande Göteborgs Stads program för Jämlikt Göteborg – Hela staden socialt hållbar.
	Förslag till beslut i styrelsen för Göteborg & Co Träffpunkt Kommunintressent AB
	Bakgrund
	Sammanfattning programmet

	Yttrande
	Generella synpunkter
	Besöksnäringen som möjliggörare



