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Forslag till beslut

| styrelsen for Goteborgs Stads Parkering

1. Uppfoljningsrapport 2 2017 faststélls.
2. Delarshokslut per augusti faststalls.
3. Prognos resultat och investering 2017 faststélls.

Sammanfattning

| uppfoljningsrapport 2, 2017, ingar ekonomiskt utfall for perioden januari — augusti 2017
och prognos for helaret.

Vasentliga handelser under perioden foljs upp, maluppfyllelse for kommunfullméktiges mal
liksom nyckeltalsuppfoljning kopplat till personalomradet. Styrelsen foreslas fatta beslut
om prognos 2 2017.

Barnperspektivet
Beslutsarendet bedéms inte fa nagra effekter inom barnperspektivet.

Jamstalldhetsperspektivet
Beslutsarendet bedéms inte fa nagra effekter inom jamstalldhetsperspektivet.

Mangfaldsperspektivet
Beslutsarendet bedoms inte fa nagra effekter inom mangfaldsperspektivet.

Miljoperspektivet
Beslutsarendet bedéms inte fa nagra effekter inom miljoperspektivet.

Omvarldsperspektivet
Beslutsarendet bedoms inte fa nagra effekter inom omvarldsperspektivet.
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Investeringsprognos 2017 jamfort med budget
Arendet

Arendet innehaller uppféljningsrapport 2, 2017 sdsom staden vill ha det redovisat.
Rapporten innehaller &ven manadsrapport per augusti, resultat och investeringprognos 2
2017.

Bakgrund

Goteborgs Stads Parkerings uppdrag &r faststélld av Goteborgs Stads
Kommunfullmaktige i bolagets agardirektiv. Med utgangspunkt i uppdraget och
bolagsordning samt kommunfullmaktiges budget tar bolaget fram uppféljningsrapporter
fyra ganger per ar. Detta ar uppfoljningsrapport 2.

Med hénsyn till gemensamma riktlinjer i Lokalkkoncernen redovisas dessa till
moderbolaget som i sin tur rapporterar till koncernmodern och kommunledningen.
Uppféljnings-rapporterna anvands som information till bolagets &gare.

| uppfoljningsrapport 2 ska vi dven rapportera hittills maluppfyllelse for
kommunfullméaktiges mal for 2017. 14 av 18 mal &r relevanta for bolaget och vi ser att alla
mal har god eller viss maluppfyllelse utifran bolagets uppdrag och de aktivteter som &r
kopplade till dem.

Goteborgs Stads Parkering AB

Maria Berntsson Maria Stenstrom
Kommunikationschef VD
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1 Sammanfattning

Goteborgs Stads Parkerings AB

Forutsattningarna for parkeringsanlaggningen pa Skeppsbron har forandrats vilket
innebér en fordyring. | nulaget bedoms kostnadsokningarna till 200 mnkr och beror till
storsta delarna pa annu ej faststalld utbyggnadsordning; kade krav pa miljo, arkeologi
och brandsékerhet; &ndrade forutsattningar for byggnation av norra nedfarten; 6kade
kostnader for betongkonstruktioner samt arbetskraft. Utover detta kvarstar stora risker
och osékerheter bl a risk for resultatpaverkan vid val av redovisningsprincip samt
momesrisk i vissa delar av projektet. De andrade férutsattningarna gor att styrelsen
bedomer att det krévs fullméktiges stallningstagande om projektets fortsatta
genomfdrande.

Appen Parkering Goéteborg underlattar att betala och hitta parkering och vi arbetar med
att aven visa Styr och stall, elladdning och pendelparkeringar for att férenkla hallbart
resande. Under hosten kommer styr och stallstationer installeras vid vara p-hus och
elladdning dér kundintresset ar storst.



2 Resultatredovisning och verksamhetsanalys

2.1 Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling
2.1.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling

I juni 2016 tog styrelsen beslut att genomféra projektering och byggnation av
parkeringsanlaggning pa Skeppsbron baserat pa en indexuppraknad kalkyl fran 2012
men forutsdttningarna for anlaggningen har forandrats vilket innebér en fordyring.

Pa styrelsemotet i augusti redovisades omfattningen av kanda ekonomiska avvikelser
samt att det kvarstar stora risker och osakerheter. De andrade forutséttningarna gor att
styrelsen bedomer att det krévs fullméktiges stallningstagande om projektets fortsatta
genomforande (se vidare under rubriken Uppdrag fran KF).

Baserat pa en kund- och marknadsundersokning under varen, dar 200 kunder har visat
intresse, kommer mojlighet att ladda fordon skapas dar storst kundintresse finns.

Som f6ljd av de stora infrastruktur- och stadsutvecklingsprojekten i centrala staden och
pa Lindholmen kommer manga p-platser att férsvinna eller paverkas Det &r viktigt att
det under byggtiden sékerstélls att det finns erséttningsparkeringsplatser och andra
mobilitetstjanster som underlattar ménniskors vardagsliv och ger god tillganglighet till
staden.

Pa Lindholmen forsvinner 1 700 platser under 2017/18 och i bérjan av 2018 forsvinner
knappt 700 centrala platser som féljd av byggnationen av Véstlanken.

Tillsammans med berdrda forvaltningar har vi under varen arbetat med att identifiera
ersattningsplatser for de totalt 1 100 platser som forsvinner som foljd av Véstlanken.
Det ar byggnadsndmnden som gor den sammanvagda bedémningen vilka platser som
slutligen kommer att byggas. Annu har inte bygglov sokts for ndgon av ytorna och
forhandlingen med Trafikverket om ersattningskostnad har inte paborijats.

Tillsammans med Alvstranden Utveckling arbetar vi med att hitta I6sningar for
Lindholmen och tillsammans med klustret for turism, kultur och evenemang samt
Svenska Massan fors konstruktiva diskussioner for att hitta I6sningar pa bade kort och
lang sikt i evenemangsomradet.

Med anledning av sommarens rapportering fran Transportstyrelsens IT-verksamhet har
bolaget till styrelsen rapporterat statusen kring bolagets IT-sdkerhet som &r hog.

2.2 Resultatanalys till och med perioden och helar
2.2.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Resultatrakning i sammandrag

Perio a
d Helar
Fg Boksl
tkr Utfall Progn Awvik S Utf?" Progn progn Bree ut fg
0s t fg ar os t o
0s ar
Intakter
Hvresintakter 104 8 1055 701 102 9 1102 156 5 1579 154 4 1655
Y 02 03 63 42 89 26 94 11




Perio

d Helar
N . - 200 4 192 3 188 7 1925 294 7 2887 284 8 2954
Forvaltningsintakter 31 67 8 064 16 09 27 95 o1 20
Ovriga intékter - - - - -219 - - | 1342
78
L 305 2 297 8 2916 3025 451 3 446 7 439 2 595 2
Summa intakter 33 7 7 362 79 31 16 21 95 09
Kostnader
. N -40 -42 -46 -42 -62 -66 -70 -64
Fastighetsskotsel 737 | 604 | 187 798| e23| 764| 196| 251| 052
o -18 -17 -23 -11
Underhall 7412 | -5934 | -1478 | -9398 | -7 772 004 776 965 696
Taxebundna 3894 | -4067 | 173 | -4475 | -4355 | -5929 | -6 091 | -6 712 | -6 797
kostnader
Riskkostnader och -66 -65 1183 -64 -70 -97 -97 -96 -106
avgalder 377 194 184 176 548 487 109 206
Fastighetsskatt 360 | 6346 | 6706 | -4334 | -4763 | -1298 | -9519 | -6 467 | -9 977
Ovriga
. -2206 | -2 847 641 | -4 025 -849 | -2570 | -3214 | -4392 | -1 282
fastighetskostnader
Summa
. -120 -126 -133 -130 -188 -200 -207 -200
:as“ghetSkosmade 265 | 993 | 87| 14| 38| 113| 283| 896| o010
Resultat fore 184 9 1708 14 09 1584 | 1719 | 2632 | 2464 | 2313 | 3951
ovriga kostnader 68 78 0 65 94 03 38 99 99
Ovriga
fdrve%tningskostnade -86 -86 419 -76 -65 -137 -129 114 -105
] 460 879 978 071 429 478 228 402
L -11 -12 -17 -10 -19 -20 -27 -15
Avskrivningar 934 | a02| 4| o76| 281| 764| 782| 192| 340
Jamfoérelsestdrande ) ) ) . ) 1000
poster
Rérelseresultat 8657 | 7159 1497 | 6441 | 9664 | 1060 | 9617 | 8997 | 2734
4 7 7 0 2 10 8 9 56
Rantenetto -19 -11 -8 15 22 -19 -3 23 127
Resultat fran
andelar i - - - - - - - -
koncernforetag
Summa -19 11 -8 15 22 -19 -3 23 127
finansnetto
Resultat efter 86 55 7158 14 96 64 42 96 66 1059 96 17 90 00 2735
finansiella poster 6 7 9 6 4 92 5 2 84

Utfall till och med perioden
Resultatet fran perioden ar 86,6 mnkr. Utfallet ar 14,9 mnkr hogre an prognos.

Intadkterna ar 7,4 mnkr hogre an prognos beroende pa dkad besoksparkering samt 6kad
forsaljning av tillstand och fast forhyrda parkeringsplatser.

Fastighetskostnaderna ar 6,7 mnkr lagre an prognos. De frdmsta avvikelserna ar
aterbetalning av for mycket inbetald fastighetsskatt under aren 2013-2016, sénkt
frekvens pa renhallningen samt att de rorliga arrendekostnaderna till vara affarspartners
har 6kat som foljd av hogre forsaljning pa deras parkeringsomraden



Avskrivningskostnaden ar 0,5 mnkr lagre &n prognos beroende pa att
installationskostnaderna for betalautomaterna blivit lagre an beraknat.
Prognos

Prognos 2 mot prognos 1

Resultat for prognos 2 ér 9,8 mnkr hogre &n prognos 1.

Intakterna ar 4,6 mnkr hogre an prognos 1 vilket beror till stor del pa hogre utfall av
parkeringsintakter for uppdragsgivare.

Fastighetskostnader &r 12,1 mnkr lagre &n prognos 1. De framsta avvikelserna ar
aterbetalning av for mycket inbetald fastighetsskatt under aren 2013-2016 samt lagre
frekvens pa renhallningen.

Ovriga forvaltningskostnader ar 7,9 mnkr hogre an prognos 1 pa grund av
utvecklingskostnader och dkade driftskostnader for den dagliga parkeringsverksamheten
samt bolagets dvergang till fler kommungemsamma tjanster.

Avskrivningar ar 1,0 mnkr lagre an prognos 1 beroende pa att installationskostnaderna
for biljettautomaterna blivit lagre an beraknat.

2.3 Utveckling inom personalomradet
2.3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Personalvolym och I6nekostnad

. Utfall tom aug Utfall tom aug
Belopp i tkr 2017 2016 Prognos 2017 Bokslut 2016
Lonekostnad exkl 29 207 24 144 44 610 35 753
arvoden
A;rbetad tid 55 51 83 72
(arsarbetare)
Lonekostnad per 531 474 537 497
arsarbetare

Ovrig utveckling inom personalomradet

Strategisk kompetensforsorjning och arbete med employer branding ar viktigt for att
forverkliga bolagets affarsplan och uppdrag och stérka bolagets varumarke. Under
forsta halvaret 2017 har ett antal strategiska rekryteringar gjorts inom affars-, IT- och
strategisk utveckling samt dven inom vissa specialistomraden som projektledning inom
bygg och IT, juridik, upphandling, stadsutveckling, marknadskommunikation och
hallbarhet.

Alla chefer har utbildats i normkritik och forra aret utbildades administrativ chef och
HR-specialist samt avdelningen Parkering Géteborg med sina underleverantérer inom
parkeringsévervakning.

Lonerevision 2017 ar klar med utfall enligt stadens budgetindex och osakliga
I6neskillnader har kartlagts.

| samarbete med Framtiden, Arbetsformedlingen samt Arbetsmarknad och
vuxenutbildning deltar vi i projektet ”Det stegvisa jobb- och kunskapslyftet”. Fran
augusti har bolaget sex stycken nyanldnda som arbetar med beldggningsmétningar
tillsammans med handledare fran bolaget. I vart projekt Skeppsbron arbetar vi
tillsammans med var leverantor Skanska, Vuxenutbildningen och Arbetsférmedlingen



med social hansyn. Idag har vi en administrator anstélld genom samarbetet och under
hosten planerar vi att ta emot fem-sex stycken nyanlanda inom olika teknikomraden.

Arbetet med afférsplanen 2018 startade i juni med en gemensam arbetsdag dar alla
medarbetare deltog och processen har hog involveringsfaktor i det pagaende arbetet.

2.4 Investeringar

2.4.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Fg
. . Utfall tom Prognos Budget
Nettoutgifter, i mnkr aug hel&r prrtl)eglg;)s helar
Nyinvesteringar 70 118 93 70
Reinvesteringar
Summa investeringar 70 118 93 70

Budgeterade och prognostiserade investeringar avser enbart beslutade projekt.

Ej beslutade prognostiserade projekt uppgar till 1 mnkr och ingar inte i tabellen ovan.

Kajgarage Skeppsbron &r beslutat av kommunfullméktige.

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mnkr

Utfall
perioden
2017

Summa investeringar

Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt enligt

investeringsplaner

Aktuell

Benamning projekt enl investeringsplan, i e Al T prognos Berakna}s
’ per tom .. fardigt (ar,
L rojekt erioden o [m2a kvartal)
proj P projektet
Kajgarage Skeppsbron 628 65 828 20211
Ink6p av biljettautomater 40 30 42 2017,4

Skeppsbron

Ackumulerat utfall i projektet ar 65 mnkr varav 5 mnkr ar nedskrivet ar 2012 och 2013

samt 0,5 mnkr ar kostnadsfort 2014.

| prognosen pa 828 mnkr inkluderas idag identifierade merkostnader pa 200 mnkr
uppkomna i samband med férandrade forutséattningar i projektet. De forédndrade
forutsattningarna i projektet innebdr att styrelsen bedomer att det kravs fullmaktiges
stallningstagande om projektets fortsatta genomférande, dvs ovan redovisad prognos &ar

inte beslutad.

2.5 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag




2.5.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

I juni 2016 tog styrelsen beslut att genomféra projektering och byggnation av
parkeringsanlaggning pa Skeppsbron med en beslutad investeringsram pa 628 mnkr
som ar en indexuppraknad kalkyl fran 2012. Parkeringsanlaggningen ar en vasentlig
forutsattning for att forverkliga omradet Skeppsbron med kajstrak och nya bostader. Nar
bolaget varen 2017 fatt genomforandeorganisationen pa plats kom i april de forsta
indikationerna att det finns risk for stora kostnadsékningar men inte omfattningen av
dem. I maj 2017 kom de forsta indikationerna om storleksordningen pa
kostnadsokningarna och ett internt arbete sattes igang for att analysera orsak och verkan
samt att kvalitetssékra uppgifterna. | nulaget beddms kostnadsékningarna till 200 mnkr
och beror till storsta delarna pa annu ej faststalld utbyggnadsordning; kade krav pa
miljo, arkeologi och brandsédkerhet; &ndrade forutsattningar for byggnation av norra
nedfarten; 6kade kostnader for betongkonstruktioner samt 6kade kostnader for
arbetskraft.

Pa styrelsemotet i augusti redovisades omfattningen av kanda ekonomiska avvikelser
samt att det kvarstar stora risker och osakerheter. De andrade forutsattningarna gor att
styrelsen bedomer att det krévs fullméktiges stallningstagande om projektets fortsatta
genomfdrande.

2.6 Nyckeltalsredovisning

Goteborgs Stads Parkerings AB

Nyckeltal
Utfall Budget/m | Budget/m
erioden alvarde alvarde Utfall Utfall Utfall
P 2017 for for helar 2016 2015 2014
perioden 2017
NKI 79 80 80 80 83 65
Verksamhet
. Forvalt | Forvalt | Forvalt
Forvaltas
av as av as av as av
Forvaltad totalyta kvm . Gotebo | Gotebo | Gotebo
Goteborgs
rgsLok | rgsLok | rgsLok
Lokaler
aler aler aler
Uthyrningsgrad 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Forvaltade p-platser 40 108 41945 | 42427 | 39850
NMI 64 65
HME 78 78
Ekonomi
Rorelseresultat 86 574 64 410 89 979 213 42 178 28 143 6‘71
Rorelsemarginal 28 % 22% 20 % 46 % 39 % 37 %
Resultat efter fin poster 86 556 64 426 90 002 213 52 L 8; 143 82
Nettomarginal 28 % 22% 20 % 46 % 39 % 37 %
Kassalikviditet 598 % 289 % 320 % 237 % 224 %




Utfall Budget/m Budget/m
erioden alvarde alvarde Utfall Utfall Utfall
P 2017 for for helar 2016 2015 2014
perioden 2017
Soliditet 89 % 76 % 78 % 73 % 67 %
Eget kapital 1021778 944 232 954 3;' 706 42 593 18

NKI &r det sasmmanlagda vérdet pa de méatningar som gors av kundupplevelsen i telefonsamtal till

kontaktcenter och bolagets kundtjanst vad géller bemétande, uppklaringsgrad av &rendet och svarstid.

Uthyrningsgrad &r ett nyckeltal som handlar om uthyrningen av bolagets kommersiella lokaler till
exempel i P-hus Focus.

Under perioden har foérvaltande p-platser minskat med 1 837. Flera platser harror sig till upphérande av
avtalet med Vastfastigheter. Ovriga platser har forsvunnit i samband med byggnationer av bostader och

infrastrukturprojekt till exempel Hisingsbron och nytt resecentrum vid Akareplatsen.
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3 Uppfoljning av bolagets verksamhet inom trafik och/eller
bostad och bebyggelse

3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Uppfoljning av bolagets verksamhet inom trafik och/eller bostad och bebyggelse

Bolaget har tillsammans med 6vriga forvaltningar och bolag skapat ett enhetligt
parkeringserbjudande under varumarket Parkering Goteborg. Detta sakerstéller
tydlighet, enkelhet och likabehandling gentemot kunden oavsett var pa kommunal mark
man parkerar.

Bolaget har skapat en digital plattform for att kunna erbjuda tjanster som framjar
forandrade resvanor och forenklar den hallbara resan. I januari lanserades appen
Parkering Goteborg som gor det enkelt att betala och hitta parkering i Goteborg. |
dagslaget anvands den av 330 000 kunder. Under hosten kommer &ven Styr och
stallcyklar, elladdning och pendelparkering visas i appen och vi startar ocksa ett
samarbete med MolIndals Parkering AB for att gora det mojligt att anvanda appen aven i
Madlndal och déarmed kunna hanvisa till deras parkeringar vid stdrre evenemang.

Under varen har vi ersatt gamla betalautomater med 700 nya moderna solcellsdrivna
som kan hantera de flesta betalkort. Under hdsten kommer ytterligare 300
betalautomater att installeras. Med de nya betalldsningarna som Parkering Goteborg
erbjuder ser vi en kraftig minskning av anvandningen av mynt som idag har gatt ner till
8 % av alla betalningar.

Tillsammans med Trafikkontoret har vi upphandlat parkeringsévervakning som ska
sékerstalla korrekt 6vervakning samt bra bemotande och service och vi arbetar I6pande
med fortbildning i parkerings- och bemotandefragor. Under varen genomfordes
undersokningar for att mata parkeringsvakternas kunskap och bemdotande. Resultatet var
hdgt och visade en markant forbattring sedan matningen 2013.

For att battre ta hand om kundernas synpunkter och felanmélningar kommer vi i host
infora ett nytt d&rendehanteringssystem samt lansera en kundportal for all kommunal
parkering, Parkering Goteborg. Dessa tva atgarder kommer forbéattra informationen till
kunderna och mdjliggora ett mer proaktivt forbattringsarbete internt som syftar till att
Oka kundnojdheten.

Baserat pa en kund- och marknadsundersokning fran i varas kommer vi installera
elladdning for elbilar dar kundintresset &r storst.

Aktiv roll i stadsutvecklingen

Vi har tagit initiativ till att skapa ett mobilitetsforum i staden for att tillsammans med
dvriga aktorer ta fram ett stadengemensamt arbetssatt for mobilitetsfragor. Forumet ska
med hjalp av omrades- och detaljplaner beskriva hur boende, naringsliv och besokare
paverkas nar staden byggs, for att ge forstaelse for hur de olika grupperna péaverkas och
vilka atgarder som ger dnskade effekter.

Nar staden véxer och det byggs bade bostader och infrastruktur kommer
parkeringsplatser forsvinna och paverkas. Detta kommer minska tillgangligheten till och
i staden for de som idag anvander bil och som av olika skal har svart att valja andra
fardmedelsval. Fram till 2019 kommer 7 000 parkeringsplatser, bade privata och
kommunala, att forsvinna. Vi arbetar for att forsoka ersatta de platser som foérsvinner
tillfalligt och permanent, men det kommer uppsta en tidsdifferens mellan det att platser
forsvinner till dess nya ersattningsplatser eller andra mobilitetslésningar finns pa plats
som kan skapa en bibehallen tillganglighet framforallt i de centrala delarna av staden
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och pa Lindholmen.

Tillsammans med Alvstranden forsoker vi hitta I6sningar pa kort och 1ang sikt pa
Lindholmen. I evenemangsomradet fors en konstruktiv dialog med klustret turism,
kultur och evenemang samt Svenska Massan for att sékerstélla att besdksnéringen har
den tillganglighet for bil som kravs for att Goteborg fortsatt ska vara en attraktiv
evenemangs- och besoksstad pa kort och lang sikt.

Vi deltar i detaljplanearbetet for Frihamnen och Masthugget och bidrar med kompetens
for att skapa hallbara mobilitets- och parkeringslosningar 6ver tid nar nya hallbara
stadsdelar ska utvecklas.

Utvecklingsbolag med innovationsarbete for att framja nya resvanor

Vi ar med i flera nationella och internationella innovations- och utvecklingsprojekt ihop
med andra férvaltningar och bolag i staden, akademin och néringslivet. Till hosten
kommer en automatisk skyttel att testas pa Chalmers och pa Lindholmen. Genom vart
projekt Sjalvparkerande bilar inom Drive Me-plattformen har vi 6kat var kunskap och
skapat mojligheter till nya samarbets- och utvecklingsprojekt med naringsliv och
akademi och kommer ocksa delta i samarbetsavtalet med Shanghai kopplat till hallbar
mobilitet.
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4 Uppfoljning av Kommunfullmaktiges budget
4.1 Goteborg ska vara en jamlik stad
4.1.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborg ska vara en jamlik stad.

Bedomning av uppnadd maluppfyllelse Viss

Bolaget skulle delta i framtagandet av programmet for Jamlikt Goteborg men da
tidsplanen och delvis arbetsséttet for att ta fram programmet andrades erbjods inte
bolaget mojlighet att delta i framtagandet eller remissrundan av programmet.

Dock skapar var digitala plattform och app — Parkering Goteborg - forutsattningar for
att fler skall kunna resa hallbart och okar tillgangligheten for alla till hela staden. Vi
arbetar med att gora vara parkeringsanlaggningar trygga och en del av det offentliga
rummet dar vi med hjalp av konst vill dppna upp dessa miljoer for andra manniskor
utover bilresendren. Genom samverkan inom staden, och genom kontinuerlig
remisshantering dar social hallbarhet beaktas, patalar vi vikten av att staden &r
tillganglig for alla och férmedlar en helhetssyn pa mobilitet.

4.2 De manskliga rattigheterna ska genomsyra alla staden verksamheter.
4.2.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

De méanskliga rattigheterna ska genomsyra alla stadens verksamheter.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

Likabehandlingsplan 2017 har tagits fram och beslutats av styrelsen. Arbetet pagar
genom de aktiviteter som beslutats i den.Alla chefer har utbildats i normkritik och forra
aret utbildades Administrativ chef och HR-specialist samt avdelningen Parkering
Goteborg med sina underleveranttrer inom parkeringsovervakning.

4.3 Den strukturella kénsdiskrimineringen ska upphora.
4.3.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Den strukturella konsdiskrimineringen ska upphdora.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

For medarbetarna

Varje ar faststaller styrelsen en likabehandlingplan med aktiviteter for sakerstalla att det
inte uppstar nagon strukturell konsdiskriminering. Vi kartlagger arbetsforhallanden
utifran ett jamstalldhetsperspektiv varje ar.

For kunderna

I bolagets hallbarhetsprogram finns det mallar for beslutsunderlag vid ny- och
ombyggnationer samt i arbetet med underhallsplaner som sékerstaller att konceptet
jamstalld parkering omhéndertas. Konceptet innebadr att vi alltid arbetar med att utveckla
vara anlaggningar sa att de upplevs som trygga, sakra, attraktiva och for alla. Bolaget
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genomforde i varas en kundundersokning kring trygghet och sakerhet dar 71 % av
kunderna upplevde sig trygga eller mycket trygga (personlig trygghet) och 66 % av
kunderna upplevde anldaggningen som séker eller mycket saker. Siffrorna skiljer sig inte
namnvart at mellan koénen.

4.4 Goteborgarnas majligheter till delaktighet och inflytande ska dka.
441 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborgarnas mojligheter till delaktighet och inflytande ska oka.

Bedémning av uppnddd méaluppfyllelse M God

Utbildning av medarbetare i verktyg for medborgardialog och anvandandet av neutral
samtalsledare har gjorts vid ett flertal tillfallen. Tva medborgardialoger har genomforts.
Effekten ar farre samtal och mejl och dven ett 6kat fértroende for bolaget.

Vi har genomfort medborgardialog med berorda intressenter rérande
parkeringssituationen pa Saltholmen. Vid ett informationsmote med kunder i P-hus
Bergsgatan dar vi informerade om kommande forandringar av upplatelseformer fick vi
aven vardefull input om den upplevda parkeringssituationen.

Under Kulturkalaset motte manga av bolagets anstallda och ledning kunder for att prata
och informera om de tjanster och produkter som vi erbjuder for att géra det enkelt att
resa i en stad som véxer.

4.5 Idrotts- och foreningslivet ska na fler malgrupper.

4.5.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Idrotts- och féreningslivet ska na fler malgrupper.

Bedomning av uppnadd maluppfyllelse

Malet &r ej relevant for bolaget.

4.6 Livsvillkoren for personer med fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsnedsattning ska forbattras.

4.6.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Livsvillkoren for personer med fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsnedsattning ska forbattras.

Bedémning av uppnadd maluppfyllelse Viss

Kartlaggning av behov och hur befintliga platser for personer med parkeringstillstand
for rorelsehindrade anvands pagar. Resultatet kommer att anvandas for att gora atgéarder
i var verksamhet och inarbetas i vart hallbarhetsprogram som underlag vid ny- och
ombyggnation samt vid storre underhallsprojekt.
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4.7 Individ- och familjeomsorgen ska skapa mer jamlika livschanser for
stadens invanare.

4.7.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Malet &r ej relevant for bolaget.

4.8 Alla elever ska oavsett bakgrund na malen inom skolan och kunna
utvecklas till sin fulla potential.

4.8.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Alla elever ska oavsett bakgrund na malen inom skolan och kunna utvecklas till
sin fulla potential.

Beddomning av uppnadd maluppfyllelse

Malet &r ej relevant for bolaget.

4.9 Aldres livsvillkor ska forbéattras.
4.9.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Aldres livsvillkor ska forbattras.

Beddomning av uppnadd maluppfyllelse

Malet ar ej relevant fér bolaget.

4.10 Goteborg ska minska sin miljo- och klimatpaverkan for att bli en
hallbar stad med globalt och lokalt rattvisa utslapp.

4.10.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborg ska minska sin milj6- och klimatpaverkan for att bli en hallbar stad med
globalt och lokalt rattvisa utslapp.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

Vi minskar energiforbrukningen och 6kar egen produktion av fornyelsebar el da vi i ar
installerar en solcellsanlaggning i P-hus Focus. Vi har installerat 700 nya solcellsdrivna
betalautomater vilket minskar elférbrukningen med 774 MWh/ar.

| ar lanserades appen Parkering Goteborg som enkelt visar var det finns kommunal
besoksparkering och d&ven kommer visa andra fardmedelsval. Just nu upphandlar vi
system som ska visa och hénvisa till ledig parkering i realtid. Det kommer minska
soktrafik som uppstar da man letar efter ledig plats. | storre stader kan denna uppga till
30 % av trafiken. Under de kommande byggaren kommer framkomligheten i staden
forsvaras men genom att i realtid visa ledig plats och andra fardmedelsval minskas
sOktrafiken och fordndrade resvanor framjas. Med hénvisning till ledig plats kommer de
utnyttjas effektivare vilket minskar behovet av att bygga nya.
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4.11 Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses
battre.

4.11.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Bostadsbristen ska byggas bort och bostadsbehoven tillgodoses battre.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

Bolaget deltar aktivt i tidiga skeden i detaljplanearbetet i Masthugget och Frihamnen.
Parkeringsanlaggningen pa Skeppsbron ar en vasentlig forutsattning for att forverkliga
omradet Skeppsbron med kajstrak och nya bostader. Samtal fors med Framtiden hur vi
tillsammans kan verka for att méjliggora fler bostader och hallbar mobilitet i kommande
bostadsexploateringar.

4.12 Det hallbara resandet ska 6ka.
4.12.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Det hallbara resandet ska 0ka.

Bedomning av uppnadd maluppfyllelse M God

| appen Parkering Goteborg visas idag bilparkering men under hosten aven Styr och
stéll, elladdning och pendelparkering. 2018 ska kollektivtrafiken visas. Vi verkar for att
betalning av andra mobilitetstjanster skall kunna ske via appen. Med Vésttrafik ska vi
forenkla byte mellan fardsatt och upplysa om olika fardmedelsval. Samtal pagar om att
utveckla Mobilitetshub dar man enkelt byter mellan fardmedel. Under hosten installeras
elladdning. Styr och stall kommer upp vid tva p-hus for att forenkla bytet fran bil till
cykel. Genom att kommunicera dven cykel- och pendelparkering under Parkering
Goteborgs varumarke skapas enkelhet och tydlighet for kunderna som framjar nya
resvanor. Bolaget tog forra aret initiativ till att bilda Mobilitetsforum. Syftet &r att skapa
ett gemensamt arbetssatt for mobilitetsfragor dar bolaget, Vasttrafik, fastighets-,
stadsbyggnads- och trafikkontoret ingar.

4.13 Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska 6ka.
4.13.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Sysselsattningen for grupper langt ifran arbetsmarknaden ska dka.

Bedomning av uppnadd maluppfyllelse

| samarbete med Framtiden, Arbetsformedlingen samt Arbetsmarknad och
vuxenutbildning deltar vi i projektet ”Det stegvisa jobb- och kunskapslyftet” 1
Goteborgs Stad, ett projekt for att skapa arbete for nyanlanda. Fran augusti har bolaget
sex stycken nyanlanda som arbetar med beldggningsmétningar tillsammans med
handledare fran bolaget. Arbete varvas med studier i svenska.

| vart projekt Skeppsbron arbetar vi tillsammans med var leverantér Skanska,
Vuxenutbildningen och Arbetsférmedlingen med hur vi under projektet skall arbeta
med social hansyn. Idag har vi en administrator anstalld genom samarbetet och under
hosten planeras att ta emot fem till sex stycken nyanlanda inom olika teknikomraden.
En ansvarig for mottagandet ar utsedd.
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4.14 Goteborg ska vara en hallbar innovationsstad med dkande
jobbtillvaxt

4.14.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborg ska vara en hallbar innovationsstad med dkande jobbtillvéxt.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

Bolaget arbetar i flera olika utvecklingsprojekt i samverkan med 6vriga i staden, med
akademin och néringslivet for att utveckla framtida mobilitetstjanster som framjar
hallbar utveckling och attraktiva kunderbjudanden.

Bolaget deltar i Dencity for att utveckla innovativa l6sningar for hallbara person- och
godsmobilitet i tita stadsdelar med hdga krav pa attraktivitet, tillganglighet och
héllbarhet. Vi deltar i projektet ”ArbPark - Nya losningar for framtidens
arbetsplatsparkeringar” och projektet ”’Shared Shuttle Services - S3” som testar delade
sjalvkorande skyttlar pa Lindholmen och Johanneberg Campus. Under varen avslutades
projektet Sjalvparkerande bilar — parkering som en tillganglighetsfraga i hallbar
stadsutveckling — som varett delprojekt inom Drive Me-programmet som staden driver
tillsammans med bland annat VVolvo Cars.

4.15 Goteborgarnas majlighet att turista i sin egen stad ska 6ka.
4.15.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborgarnas mojlighet att turista i sin egen stad ska oka.

Beddomning av uppnadd maluppfyllelse Viss

Appen Parkering Goteborg kan idag visa bilparkering men under hésten kommer &ven
Styr och stall och pendelparkering visas och 2018 ocksa kollektivtrafiken. Tillsammans
med vasttrafik ska vi forenkla byte mellan fardsatt och upplysa om olika fardmedelsval
som gor det enkelt att fardas i Goteborg pa olika sétt.

4.16 Tillgangligheten till kultur ska 6ka.
4.16.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Tillgangligheten till kultur ska oka.

Bedémning av uppnadd maluppfyllelse M God

En genomgang av bolagets anlaggningar har gjorts for att identifiera lampliga ytor for
konst. | nulaget har vi valt ut sju parkeringshus pa vélbesokta eller synliga lagen och dar
arbetar vi nu med hur vi ska kunna erbjuda dessa ytor till kommunala aktérer och
foreningsliv inom kultursektorn.

| samarbete med Mosaikfabriken &r en utsmyckning planerad i Focushuset. | ett forsta
skede monteras 35 kvm mosaik skapad av skolbarn fran olika delar av staden.

I var parkeringsanlaggning vid Skeppsbron ar ytterligare en konstnar utvald. Mariana
Castillo Deball far uppdraget att gora den konstnarliga gestaltningen av sédra rampen.
Sedan tidigare jobbar konstnaren Lucy Skaer med konstverk i anslutning till det
gangstrak som kommer att finnas i anlaggningen.
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4.17 Osakliga loneskillnader mellan mén och kvinnor ska upphdra.
4.17.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Osakliga loneskillnader mellan mén och kvinnor ska upphéra.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

Loner ses dver vid arliga lonerevisionen da I6nekartlaggning sker. Lonerevision 2017 ar
klar och inga osakliga Ioneskillnader finns.

Foregaende ar utbildades chef Administration, HR-specialist och medarbetare pa
avdelning Parkering Goteborg inklusive vara leverantorer av parkeringsévervakning i
normkritik. | ar har alla chefer fatt utbildning.

Andel chefer fran underrepresenterade grupper har dkat i bolaget. Vi har sakerstallt att
malen omhandertagits i vara rekryteringsrutiner och vi gor en storre genomlysning en
gang per ar.

4.18 Goteborg ska doka andelen héllbara upphandlingar.
4.18.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Goteborg ska oka andelen hallbara upphandlingar.

Beddmning av uppnadd maluppfyllelse M God

| upphandlingen for parkeringsanlaggningen pa Skeppsbron togs social hansyn som
genererat sysselsattning. Vi foljer utvecklingen inom omradet genom
utbildningstillfallen/seminarier/"best practice" m m. Ett forsta seminarium har hallits av
staden. Svarigheten ar inte att stalla kraven utan att frigéra de resurser och kompetenser
som behdvs for att uppdatera bolagets leverantorer géllande de "arbetsrattsliga villkor"
som stallts som kontraktsvillkor i upphandlingen. For att kunna gora det behdvs
ekonom/controllerfunktion alternativt CSR resurs. Kravet att stdlla arbetsrattsliga
villkor galler enbart upphandlingar 6ver troskelvardet. Da de lagliga mojligheterna for
att stalla arbetsrattsliga villkor i offentliga upphandlingar tradde i kraft den 1 juni 2017
arbetar staden tillsammans med de upphandlande enheterna for att ta fram checklistor
for hur kommande uppféljningar kan se ut.
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4.19 Inrapportering av vissa matt

4.19.1 Goteborgs Stads Parkerings AB

Matt till KF:s mal: Goteborg ska dka andelen hallbara upphandlingar

antal antal antal
antal upphandlingardar upphandlingar uoohandlinaar
Upphandli upphandlingarda | sociala dar dgfmil'bmégsi
npgr r sociala hansynskriterier har | socialahansyn akra{/ har
ugder Ant | hansynskriterier | anvants, skriterier har gnvénts
2017 (fram al har anvants, kollektivavtalsliknan | anvants, rodukt:er/mate
till aug) villkorfor devillkor, jamlikhet, uppfoljningenli Pial som kan
9 sysselsattning/jo | tillganglighet eller gtILO:s Ateranvindas/
bb enligt vita jobb karnkonventio upodateras
modellen ner PP
Samtliga 106 |1 9
upphandlin
gar
Varav 2
tjansteupp
handlingar
Varav 11
férnyad
konkurrens
utséttning
Varav 86
direktupph
andling
Skapade
arbetstillfa
llen
Kvinnor 1
Méan -

77 av 86 direktupphandlingar ar under 50 tkr.

Matt till KF:s mal: Livsvillkoren for personer med fysisk, psykisk eller
intellektuell funktionsnedsattning ska forbattras

Livsvillkoren fér personer med

; . : 0- 25- | 50- | 75-
fyS|sI§, psyklsk__elle_r intellektuell o 49 74 | 100 Definition
funktionsnedsattning ska % % % %
forbattras 0 0 0 0
Skattad andel medarbetare med X *Program for full delaktighet for
kompetens inom omradet* (markera personer med funktionsnedsattning,
med "X") s.4,Medvetenhet: "Alla medarbetare
i stadenska ha goda kunskaper om
de méanskliga rattigheterna och de
forutsattningar somgor det majligt
for personer med
funktionsnedsattning att vara
delaktiga.Kunskaperna ska utga
fran ett normkritiskt forhallningssatt.”
Ant
al
Medarbetare som deltagit i
utbildning inom omradet under 8

2017
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GOTEBORGS STADS
PARKERING AB

Manadsrapport resultat for perioden januari-augusti 2017

Prognos Avwvikelse
Utfall Jan- ) . Prognos
. Jan- (utfall minus Awvi % Utfall 2016
Augusti . 2017
Augusti prognos)

Parkering 256903 251295 5608  2,2% 376 410 382 531
Overvakning 14 659 14 797' -138' -0,9% 22 709 22 492
Lokaler 15 423 15 595' -172' -1,1% 23 390 27 588
Ovriga driftsintakter 18 249 16 184' 2 065' 12,8% 24 212 162 597
Driftintdkter 305 233 297 871 g 7 362 i 2,5% 446 721 595 209
Parkering -104 448 -112 918' 8 470' 7,5% -170 424 -179 051
Overvakning -6 392 -5 517' —875' -15,9% -8 079 -8 671
Lokaler -2 019 -1 664' —355' -21,3% -2 485 -2930
Driftkostnader -112 860 -120 099 g 7 239 5 6,0% -180 988 -190 652
Underhdll -5432 -4 313' -1 119' -25,9% -15 248 -8 254
Prospektering -645 -617' -28' -4,5% -2 167 -1 337
Underhall och prospektering -6 077 -4 930 " -1147 i -23,3% -17 415 -9 591
Personal -47 092 -47 407' 315' 0,7% -71 809 -59 238
Ovriga administrativa kostnader -39 228 -39 322' 94' 0,2% -57 435 -45 879
Administrativa kostnader -86 320 -86 729 " 409 i 0,5% -129 245 -105 116
Verksamhetsresultat 99 976 86 113 13 863 16,1% 119 073 289 849

Ned- och avskrivningar -13 402 -14 515' 1 113' 7,7% -22 895 -16 393
Finansiella poster -19 -11 -8' -72,7% -3 127

Resultat efter finansiella
poster 86 556 71 587 14 969 20,9% 96 175 273 584

Kommentar:
Resultatet for perioden ér ca 14,9 (20,9%) mnkr hdégre &n prognos.
Det beror pa:

Driftintakterna ar drygt ca 7,4 (2,5%) mnkr hogre an prognos, beroende pa okad
besoksparkering samt 6kad forséljning av tillstand och fast forhyrda parkeringsplatser
Driftkostnader ar ca 7,2 (6,0%) mnkr lagre &n prognos, framst beroende pa aterbetalning av
for mycket inbetald fastighetsskatt under aren 2013-2016 och att kostnader
renhallningsfrekvensen har sankts. De rorliga arrendekostnaderna till vara affarspartners
har okat som foljd av hogre forsaljning pa deras parkeringsomraden.
Underhall och prospektering &r ca 1,1 (23,3%) mnkr hogre an prognos beroende péa akut
underhall i P-hus Focus och P-hus Per Dubbsgatan.
Administrativa kostnaderna ar ca 0,4 (0,5%) mnkr lagre &n prognos beroende pa lagre
kostnader for utbildning och konferenser.
- Kostnaderna for ned- och avskrivningarna ér ca 1,1 (7,7%) mnkr lagre an prognos
beroende pa att installationskostnaderna for betalautomaterna blivit lagre an
beréknat.
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GOTEBORGS STADS
PARKERING AB

Resultatrapport — P2 2017 jamfort med P1 2017

Prognos Prognos

. -
22017 12017 Awvikelse Awi %

Parkering 379 867 376 410 4 3 457 i 0,9%
Overvakning 21 808 22 709 g -901 i -4,0%
Lokaler 23 208 23 390 g -182 g -0,8%
Ovriga driftsintakter 26 433 24 212' 2221 d 9,2%
Driftintskter 451316 446 721 4595  1,0%
Parkering -157 615 -170 424' 12 809' -7,5%
Overvakning -9 340 -8 079' -1 261' 15,6%
Lokaler -3 156 =2 485' -671' 27,0%
Driftkostnader -170 112 -180 988 g 10 876 g -6,0%
Resultat drift 281204 265733 15 471 5,8%
Underhall 15121 -15248 127" -0,8%
Prospektering -1 589 -2 167' 578' -26,7%
Underhall och prospektering -16 709 —i17 415 ' -4,1%
Resultat efter uh-kostn 264 495 248 318 16 177 6,5%
Personal -73 963 -71 809 -2 154 3,0%
Ovriga administrativa kostnader -63 289 -57 435 4 -5 854 i 10,2%
Administrativa kostnader -137 252 -129 245 g -8 007 i 6,2%
Verksamhetsresultat 127 243 119 073 8170 6,9%
Ned- och avskrivningar -21 233 -22 895' 1 662' -7,3%
Resultat efter avskrivningar 106 010 96 178 9 832 10,2%
Finansiella poster -19 - 16 533,3%
Resultat efter finansiella poster 105 992 96 175 9 817 10,2%

Prognos 2 ar 9,8 mnkr (10,2 %) hogre éan prognosen 1.
Kommentarer till de viktigaste avvikelserna
Verksamhetsresultatet ar 8,2 mnkr hogre i prognos 2 (6,9 %)

Driftintakterna ar 4,6 mnkr (1,0%) hogre an i prognos 1 vilket till stor del beror pa
hogre utfall av parkeringsintékter for uppdragsgivare.

Driftkostnaden &r 10,9 mnkr (6,0%) lagre an i prognos 1 vilket framst beror pa
aterbetalning av for mycket inbetald fastighetsskatt under aren 2013-2016, lagre
frekvens pa renhallningen samt att utfallet p& de rorliga arrendekostnader till vara
affarspartners ar hogre som foljd av hogre forséljning pa deras
parkeringsomraden.

Kostnaden for underhall och prospektering ar 0,7 mnkr (4,1%) lagre &n prognos 1
pa grund av lagre kostnader for prospekteringsarbete.

Administrativa kostnader ar 8,0 mnkr (6,2%) hogre an prognos 1 pa grund av
utvecklingskostnader och 6kade driftskostnader for den dagliga
parkeringsverksamheten samt bolagets dvergang till fler kommungemsamma
tjanster.

Kostnaderna for ned- och avskrivningarna ar ca 1,6 (7,3%) mnkr lagre
an prognos 1, framst beroende pa att installationskostnaderna for
betalautomaterna blivit lagre an beréknat.



GOTEBORGS STADS
PARKERING AB

INVESTERINGSPROGNOS 2 2017

Skeppsbron 30762 65 455 48 000 628 000 Styrelsen/KF
Flytt av P-arken 11013 30895 6 600 35 000 Styrelsen
lordningstéllande av parkeringsyta Otterhdllegatan 750 750 : 1000 VD
Masthugget vast

Tillfalliga l6sningar 10 000

Prognos 2 dr ca 17 mnkr ldgre dn prognos 1

Inkdp biljettautomater 21321 29788 9900 : Styrelsen

Ersatta P-evenemang P-in 145 145 5000 » VD Kommentarer till de viktigaste avvikelserna

Visa ledig plats inne i "topp" fastigheter P-in 3000 R Utgatt

Visa ledig plats pa Lindholmen P-in 5000 —_— Utgatt Total investeringsprognos for 2017 uppgar till ca

Installera kameror i véra fastigheter 4000 Utgdtt 119 mnkr, vilket &r en minskning med ca 17 mnkr
Utbyggnad av laddinfrastruktur j@mfért med prognos 1. Avvikelsen beror framst pa
Besoksladdning att installationskostnaden fér biljettautomaterna

Nya skyltar varumarke Parkering Géteborg 756 756 8300 blivit ldgre &n berdknat. En annan orsak till
Solceller 365 365 550 avvikelsen ar att tillfalliga 16sningar och
Fiberanslutning till vara fastigheter 210 | 244 1400 mob'l_l'ltetsl'dsningar b_"" aktl{ella férst nasta ar.
Ombyggnad nya lokaler bygg - inventarier 298 298 Laddinfrastrukturprojektet ar en del av posten
Ventilationsanlaggning konsultrum miljosatsningar som delvis kommer attfall uti ar,
Mobilitetsldsningar 10 000 resterande del utfors nésta ar.

Miljosatsningar 2 000

Vagmastaregatan elanlaggning och trapphus 1000

Byte av utfasade belysningsprodukter mot

nya LED-produkter 898 898 1100

Byte av armaturer P-arken 712 712 700

Belysning Focushuset 2338 2338

Ny el och belysning Pedagogen

Ny belysning Fiskhamnsgatan

Ny belysning Talattagatan

Atgirder med att tex byta dérrar och andra
komponenter i vara fastigheter




