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Punkt 24 Compliance 2017

Forslag till beslut i styrelsen for Forsékrings AB Goéta Lejon

- anteckna rapport, kvartal 2, 2017, fran regelefterlevnadsfunktionen.

Sammanfattning

Inga rekommendationer eller avvikelser i granskningen har noterats.

Bakgrund

Regelefterlevnadsfunktionen ska tillhandahalla styrelsen en skriftlig uppfoljning av foregaende
periods compliance arbete. Denna rapport innehaller utéver denna sammanstallning
granskningsomradet for kvartal 1 enligt faststalld granskningsplan 2017.

Compliancefunktionen har granskat Forsékrings AB Gota Lejon (bolaget) regelefterlevnad i
enlighet med géllande granskningsplan for 2017- 2019.

Féljande regelverk har legat till grund for denna granskning:
- Aktiebolagslagen 2005:551

- Forsékringsrorelselagen 2010:2043

- EIOPA delegerad forordning 2015:35
- FFFS 2015:8, 2016:28

- EIOPA B0S-14/253

Foljande information har ingatt i granskningen:
- Styrelseprotokoll 2017

- Interna riktlinjer/styrdokument
- Registreringsbevis 2017-04
- FI beslut ledningsprévning, Dnr 15-3989, 15-17981, 16-5195, 0017/17-49
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- Styrelsens introduktion 2017-02-23

- Styrelsens samlade kompetens — Genomgang och utvardering av styrelsens samlade kompetens i
enlighet med kraven

Arendet

Se bilaga.

Bilagor
1. Compliance 2017, rapport

Katrin Kajrud Annika Forsgren

Bolagsjurist VD
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Innehallsforteckning
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Inledning

Bakgrund

Regelefterlevnadsfunktionen ska tillhandahalla styrelsen en skriftlig uppféljning av foregaende periods compliance arbete. Denna
rapport innehaller utéver denna sammanstéllning granskningsomradet for kvartal 1 enligt faststalld granskningsplan 2017.

Syfte

Compliancefunktionen har granskat Forsakrings AB Goéta Lejon (bolaget) regelefterlevnad i enlighet med géllande granskningsplan fér 2017- 2019.

Regelverk

Foljande regelverk har legat till grund fér denna granskning:

- Aktiebolagslagen 2005:551

- Forsékringsroérelselagen 2010:2043

- EIOPA delegerad férordning 2015:35
- FFFS 2015:8, 2016:28

- EIOPA B0S-14/253

Material
Foljande information har ingatt i granskningen:

- Styrelseprotokoll 2017

- Interna riktlinjer/styrdokument

- Registreringsbevis 2017-04

- Fl beslut ledningsprdvning, Dnr 15-3989, 15-17981, 16-5195, 0017/17-49
- Styrelsens introduktion 2017-02-23

Granskningsomrade kvartal 2

- Styrelsens samlade kompetens — Genomgang och utvardering av styrelsens samlade kompetens i enlighet med kraven

Information har aven inhamtats fran Katrin Kajrud och Bjérn Wennerstrom.



Nyheter

For perioden finns inga nyheter eller beslutade regulatoriska forandringar som paverkar bolagets verksamhet.



Genomfdrd granskning enligt plan

Uppfoljning av tidigare rekommendationer

Riktlinjer for rapportering till myndigheter

| samband med Finansinspektionens enkatundersokning finner vi ytterligare anledning att férdjupa
bolagets riktlinje for rapportering till myndigheter med féljande,

e Korrigering av vasentliga fel (materialitet)
e Ovrig rapportering, intern och extern

Riktlinjen har ej formellt antagits vilket rekommenderas pd kommande styrelseméte.

Inga ytterligare rekommendationer &n tidigare.

Styrelsens samlade kompetens

Genomgang och utvardering av styrelsens samlade kompetens

Utifran FFFS 2015:8 kap 10 beskrivs utgangspunkten for lamplighetsprévning och vidare i bilaga 2b
punkt 2.2 framgar bedomningskriterier for styrelsens samlade kompetens.

2.2 Styrelsens samlade kompetens, Bifoga en redogorelse av foretagets bedémning av varje ledamots
utbildning och erfarenhet inom de kompetensomraden som anges nedan, a—e. Redogorelsen ska dven
innehalla foretagets bedomning av styrelsens samlade kompetens.

a) Forsakrings- och finansmarknaden
b) Affarsstrategi och affarsmodeller
¢) Foretagsstyrning d) Finansiell och aktuariell analys

e) Regler som galler for den tillstandspliktiga verksamheten

Bolagets intern process for lamplighetsprévning beskrivs i Riktlinje for [Amplighetsprévning.

Den 30 mars 2017 genomfordes en bukettprévning av styrelsens samlade kompetens. Och inga nya
styrelseledaméter har anmalts efter 2017-02-13.

Undertecknads bedémning ar att interna och externa krav uppnas och att styrelsen pavisar god
sparbarhet och proaktivitet kring kompetens och utbildning.

N/A



Ovrigt

Infor kommande forandringar inom aktuariefunktionen rekommenderas att Riskhanteringsfunktionen
och ansvarig i tid planerar arbetet infor ERSA-processen och beaktar nedan punkter vilka aven ar
knutna till aktuariefunktionen:

Riskhanteringsfunktionen har till uppgift att b.la.:

Beddma och utvardera riskprofilen (ev. tilkommande risker i riskregister)

Beddma och utvardera riskaptiten och risklimiter

Begara in och bedéma informationen i de rapporter som behandlar risker och riskmitigerande atgarder
Bestdmma stress scenarion infor berdkningar av MCR/SCR

Se till att budget for kommande (3-5) ar upprattas och bedéms av aktuarien

Bedoma kapitalplanering for arets resultat och budgeterade ar

Se till att en ERSA genomférs samt bidra styrelsen i uttalande om dess resultat

Foresla ev andringar av styrdokument och processer

ONoAsWNE

Stockholm 2017-08-21

Stefan Hederstedt
Compliance

Aon Risk Solutions

Global Risk Consulting
+46 76 800 17 93
stefan.hederstedt@aon.se
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Riskgradering och arbetsmetodik

Risk Rekommenderad atgéard

Risken/regelovertradelsen &r av
betydande art och bolaget bor
omedelbart vidta atgarder for att
minimera/atgarda
risken/regeldvertradelsen.

Risken/regelovertradelsen &r av
mindre art och bolaget bor vid
tilifalle vidta atgarder for att
minimera/atgarda
risken/regeldvertradelsen.

Det granskade omradet foljer
gallande regler. Inga atgarder
maste vidtas.

1. Riskbedomning/
Granskningsplan

4. Uppfoljning 2. Granskning

/hantering av risker

3. Ga igenom resultat
med styrelse och VD

Compliance funktionens uppdrag ar utlagd via
uppdragsavtal till Aon Global Risk Consulting och
resulterar i flera granskningsrapporter och ar
likval en stodresurs under hela aret avseende
fragestallningar och support samt utbildning via
avropat fran bolagets ledning
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