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Forslag till beslut i styrelsen for Forsékrings AB Goéta Lejon

- anta Riktlinje for riskkontroll

Sammanfattning

Riktlinjen omfattar riskkontrollfunktionens dvergripande ansvar och befogenheter samt
rapporteringskrav. Riktlinjen behandlar dven de lamplighetskrav som stalls pa
riskkontrollansvarig.

Riktlinjen ska antas arligen av styrelsen.

For 2017 inga forandringar foreslagna for riktlinjen.

Bakgrund

Bristande riskkontroll kan leda till oacceptabla forluster for bolaget och i vérsta fall aven
indragna tillstand att bedriva forsakringsverksamhet. Syftet med riktlinjen ar att sakerstalla
att arbetet inom bolagets riskkontrollfunktion bedrivs pa ett val fungerande och
andamalsenligt sétt i enlighet med géllande regelverk samt med tydligt oberoende fran, och
i val fungerande samarbete med resten av bolaget. Denna riktlinje reglerar
riskkontrollfunktionens befogenheter och ansvar samt tydliggor lamplighetskrav for
funktionen

Arendet
Se bilaga.
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Bakgrund och syfte

Styrelsen &r ytterst ansvarig for bolaget och hur verksamheten bedrivs. Till sin hjalp har
styrelsen en riskhanteringsfunktion. For kontroll av bolagets risker sa har bolaget dven en
riskkontrollfunktion.

Bristande riskkontroll kan leda till oacceptabla forluster for bolaget och i vérsta fall d&ven
indragna tillstand att bedriva forsakringsverksamhet. Syftet med riktlinjen ar att sakerstalla att
arbetet inom bolagets riskkontrollfunktion bedrivs pa ett val fungerande och andamalsenligt
satt i enlighet med géllande regelverk samt med tydligt oberoende fran, och i vél fungerande
samarbete med resten av bolaget. Denna riktlinje reglerar riskkontrollfunktionens
befogenheter och ansvar samt tydliggdor lamplighetskrav for funktionen.

Omfattning och avgransningar

Riktlinjen omfattar riskkontrollfunktionens évergripande ansvar och befogenheter samt
rapporteringskrav. Riktlinjen behandlar dven de lamplighetskrav som stélls pa
riskkontrollansvarig.

Risk

Bolagets samtliga risker i enlighet med riskanalys som inkluderar risker i utlagd verksamhet.
Dessa risker ar dokumenterade i foretagets Interna kontrollplan.

Riskkontroll
- Aktiviteter for att sdkerstalla omfattningen av bolagets risker ligger inom ramen for
vad lagar, férfattningar och interna regler anger
- Aktiviteter fOr att 6vervaka, identifiera, méata, hantera och rapportera alla vasentliga
risker

Verksamheten

Bolagets samtliga operativa funktioner och medarbetare pa alla nivaer som utfér I6pande
arbetsuppgifter.

Riskkontrollfunktionen

Riskkontrollfunktionen ska ge en allsidig och saklig bild av féretagets risker och analysera
utvecklingen av riskerna samt vara verkstallande direktor och styrelse behjélplig i fragor som
ror risk. Funktionen ska ocksa foresla andringar i processer och styrdokument som dess
iakttagelser ger anledning till.

Riskkontrollfunktionen ska vara objektiv och oberoende fran operativa funktioner, vilket
innebadr att organisation och rapporteringsvég ska vara strukturerad pa ett satt som gor att
riskkontrollfunktionen &r fri fran paverkan fran andra funktioner inom foretaget.

Overgripande ansvar:



- Utgora ett stod for verkstallande direktor, foretagsledning och operativa funktioner att
fullgéra sitt ansvar att bedriva verksamheten med god riskkontroll.

- Vid arsskiftet varje ar ska Riskkontrollfunktionen uppdatera planen for de nastféljande
3 arens arbete (“trearsplanen”). Planen ska godkannas av VD. Styrelsen ska faststélla
en arlig granskningsplan ("arsplanen”) som ar baserad pa trearsplanen och ges
majlighet att begéra att arsplanen utékas med fler eller andra kontroller. Arsplanen féar
vid behov revideras.

- Foresla andringar i processer och styrdokument som dess iakttagelser ger anledning
till.

Uppfoljning och kontroll

Funktionen ska foresla andringar i processer och styrdokument som dess iakttagelser ger
anledning till.

Befogenheter

Riskkontrollfunktionen har ratt att fa tillgang till den information i bolaget som kravs for att
utfora uppgifterna enligt denna riktlinje. Riskkontrollfunktionen har vidare ratt att utfora de
kontroller och uppféljningar i bolaget som den anser sig behtdva gora for att sakerstalla en god
riskkontroll.

Rapportering

Riskkontrollfunktionen ar, som tidigare namnts, fri fran paverkan fran andra funktioner inom
foretaget. Ansvarig for riskkontrollfunktionen rapporterar direkt till verkstéllande direktor och
styrelse.

Resultaten fran utforda kontroller ska rapporteras med tydliga uttalanden om identifierade
brister och rekommendationer till atgarder. For vidtagande av atgarder sker rapportering
direkt till verkstallande direktor. Rapportering sker aven I6pande till styrelsen for information.
Om allvarliga brister upptacks eller om allvarliga incidenter intraffar ska fragan snarast
mojligt anmalas till verkstallande direktor. Rapporterings ska ske atminstone fyra ganger per
ar varav en gang muntligen. Riskkontrollfunktionen ska ta fram och rapportera en arlig
sammanstallning 6ver utfort arbete till verkstallande direktor och styrelse. Den arliga
rapporteringen ska innefatta utfallet av ERSA:n.

Lamplighet

Ett forsakringsforetag ska tillse att den som ingar i foretagets styrelse, ar verkstallande
direktor eller annars utfor uppgifter i en central funktion vid varje tidpunkt har de
kvalifikationer, kunskaper och erfarenheter inom verksamhetsomradet som ér tillrackliga for
att kunna utéva en sund och ansvarsfull foretags syning, samt ett gott anseende och en god
integritet.

Vad som sags i forsta stycket géller aven for ersattare till sddan person som avses i namnda
stycke. Ett forsakringsforetag skall anmala till Finansinspektionen om



1. forandring sker i den krets av personer som ingdr i foretagets styrelse, ar
dess verkstallande direktor, svarar for en central funktion eller &r erséttare
till sddan person, och

2. en person som avses i forsta eller andra stycket har ersatts pa grund av att
personen inte langre uppfyller kraven i forsta stycket.

Ovanstaende generella tillampningar galler dven for riskkontrollfunktionen.
Finansinspektionen ska informeras i samband med att ansvarig for riskkontroll forandras.
Foretaget ansvarar for att genomféra lamplighetsprévning av dessa personer. Bolaget ska
arligen sakerstalla att riskkontrollfunktionen vid varje tidpunkt uppfyller kraven pa
lamplighet.

Krav avseende gott anseende och god integritet

Riskkontrollfunktionen ska ha ett gott anseende och god integritet. Detta innebér att ansvarig
for funktionen inte far vara straffade, i konkurs eller ha aterkommande betalningsproblem.
Bolaget ska beakta personens rykte, integritet, yrkesskicklighet, omdéme och plikttrogenhet.
Bolagets krav avseende gott anseende:

- Den ansvarige for funktionen far ej vara domd for brott
- Den ansvarige for funktionen far ej ha aterkommande betalningsproblem
- Den ansvarige for funktionen far ej befinna sig i konkurs

Leverantoren ska tillhandahalla foljande resurser:
- Huvudansvarig person for uppdragets utférande (kontaktperson).

- Forstarkningsresurs (ersattare for huvudansvarig person).
Den huvudansvarige personen ska:

- Inneha akademisk examen eller motsvarande.

- haminst 5 ars erfarenhet (heltid) av att ha arbetat i ett sakforsakringsbolag (genom
anstallning eller som uppdragstagare)

- haminst 5 ars erfarenhet (heltid) av att har arbetat i/med captivebolag (genom
anstéllning eller som uppdragstagare)

- haerfarenhet av arbete i riskkontroll inom sakforsakringsbolag (genom anstéllning
eller som uppdragstagare hos sadant bolag)

- ha mycket goda kunskaper i svenska i tal och i skrift.
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