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Forandrad tid for att genomféra verksamhetsdversyner hos bolagen

Forslag till beslut i styrelsen for Géteborgs Stadshus AB

1. Anteckna information om att VD i Stadshus AB, inom ramen for utvecklingsarbetet,
aterkommer med en plan for hur arbetet med verksamhetsoversyner hos bolagen ska
genomforas

Sammanfattning

Goteborgs Stadshus AB [Goéteborgs Stadshus] bildades i syfte att starka den politiska styrningen av
stadens bolag. I bolagets dgardirektiv anges att Géteborgs Stadshus pa uppdrag av
kommunfullmaktige ska genomfora verksamhetsoversyner hos bolagen och vérdera huruvida
Stadshuskoncernen har en optimal bolagsstruktur och vid behov aktualisera en 6versyn.

Ur ett agarperspektiv ska detta vara en standigt pagaende process dar koncernens struktur och
organisation anpassas till de omvarldsforandringar som paverkar verksamheten. Dessa kan vara
forandringar initierade av politiken/dgaren eller forandringar i samhallet, marknaden etc.

Inom ramen for &gardialogerna diskuteras fragor inom omradet och det finns handlingsplaner som
omfamnar delar av omradet. Exempelvis inom hamnen sa finns ett uppdrag att redovisa hamnens
intentioner att utveckla ett affarsomrade inom logistik. Hamnen har identifierat detta som en viktig
fraga, men &garen konstaterar att det inte finns stod for en sadan inriktning i agardirektivet.

Koncernen saknar idag en genomarbetad process dar fragan pa likvardigt sétt hanteras inom
organisationen. Det utvecklingsarbete som styrelsen forvantas besluta om vid métet i juni syftar till
att bland annat fanga dessa processfragor.

Vd i Stadshus foreslar darfor att arbetet med 6versyn av bolagsstrukturen far hanteras inom ramen
for agardialogmodellen till dess att en genomarbetat process kan presenteras som ett resultat av
utvecklingsarbetet.
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Ekonomiska konsekvenser

Inga ekonomiska konsekvenser uppstar som resultat av informationsarendet.

Olika perspektiv

Att Goteborgs Stadshus utvecklar sin férmaga som moderbolag for koncernen leder till att skapa

battre forutsattningar for verksamheterna att na de mal som fullmaktige har med verksamheterna.
Detta leder i sin tur till att manniskor och foretag i Goteborg far battre forutsattningar att leva och
verka i staden.

Ambitionen i agardirektivet bidrar salunda till positiva effekter i samtliga perspektiv.

Bakgrund

Goteborgs Stadshus bildades januari 2014 och blev operativt 1 januari 2015, i syfte att utveckla
styrning och samordning av Géteborgs stads bolagskoncern. Genom en utvecklad styrning ska
leveransen gentemot de politiska malen forbattras.

| bolagets &gardirektiv anges att Goteborgs Stadshus pa uppdrag av kommunfullmaktige ska
genomfdra verksamhetsoversyner hos bolagen och vérdera huruvida Stadshuskoncernen har en
optimal bolagsstruktur och vid behov aktualisera en dversyn.

Foreliggande arende syftar till att informera om hur VD forslar att hantera dgardirektivets
intentioner.

Goteborgs Stadshus beddmning

Som agarbolag har Goteborgs Stadshus ett ansvar att bolagskoncernen effektivt bidrar till att
fullmaktiges mal uppfylls. Detta ska géras genom en tydlig och effektiv dgarstyrning innefattande
att vardera huruvida Stadshuskoncernen har en optimal organisation.

Detta dr ett arbete som bor bedrivas systematiskt och genom val genomarbetade arbetssétt. |
dagslaget utgor framforallt dgardialogsprocessen metoden for detta arbete. Ett utvecklat arbetssétt
rorande omradet kommer att tas fram i det utvecklingsarbete som styrelsen beraknas besluta om vi
junimétet. VD vill darfor, i samband med rapportering av utvecklingsarbetet, aterkomma med en
redogorelse for hur Goteborgs Stadshus uppfyller 4garens mal rorande arbetet med att optimera
bolagskoncernen.
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