Goteborgs Stads
Leasing AB

Protokoll styrelsen nr 1

Tid: Onsdagen den 20 juni 2017
klockan 14:25 — 15:15
Plats: Goteborg, Kronhusgatan 2 F
Nérvarande: Mats Arnsmar ordférande
Kjell Blomqvist 1:e vice ordférande
Rustan Hilleby 2:e vice ordforande
Birgitta M Peterson ledamot
Goran Larsson ledamot
Mitra Alamshahi ledamot
Bengt Wiberg ledamot §§1-14(14:25-14:35)
Ulf M Nilsson suppleant tj.g. §§15-22 (14:35-15:15)
Viktor Stenlof suppleant
Eva-May Melander suppleant
Emilia Domurat suppleant
Bertil Persson suppleant

Arbetstagarrepresentanter:

Arne Moller personalrepresentant Vision
Sandy Westergren personalrepresentant Kommunal
Mats Pervik personalrepresentant Ledarna
Birgitta Roos tf VD

Jan Melin GSL

Johan Hornberg sekreterare

Ej ndrvarande:

§1

Sara-Linnéa Ostervall suppleant
Viktoria Tryggvadottir suppleant
Sonny Mattisson ordinarie sekreterare

Madtets 6ppnande

Ordforanden hélsade alla vilkomna och forklarade styrelsemétet Sppnat.

Det antecknas vidare att styrelsen for talarstatistik vid dagens méte
otokollsbilaga §1) i enlighet med Géteborgs Stads kommunfullméiktigs beslut
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att synliggora konsskillnader vid tre méten per ar och Stadsledningskontorets
anvisade ”app” (Time To Talk) och instruktioner.

§2 Val av justerare

Rustan Hilleby utségs att jimte ordfranden justera protokollet.

§3 Dagordningen
Dagordningen godkéndes enligt nedan.

Efter fraga fran ordforanden konstaterades att ingen anmilt jiv med anledning
av drendena pa dagordningen.

Johan Hornberg utségs att fora protokoll vid dagens méte.

§4 Godkinnande av foregaende protokoll

Foéregaende motesprotokoll frén den 19 april 2017 lades med godkinnande till
handlingarna.

§5 Val av styrelsens ordférande

Styrelsen beslutade att till ordférande utse Mats Arnsmar.

§6 Val av styrelsens forste vice ordférande

Styrelsen beslutade att till forste vice ordforande utse Kjell Blomgqvist.

§7 Val av styrelsens andre vice ordférande

Styrelsen beslutade att till andre vice ordférande utse Rustan Hilleby.
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§8 Utseende av firmatecknare

Styrelsen beslutade att bolagets firma ska tecknas av styrelsen, av styrelsens
ledamdéter tva i forening av Mats Arnsmar, Kjell Blomqvist, Rustan Hilleby och
tf VD Birgitta Roos samt att tf VD har ritt att teckna firma betriffande 16pande

forvaltningsatgérder.
§9 Utseende av person (bland firmatecknarna) med ritt att utfirda

fullmakt for tecknande av bolaget konto

Beslutet avseende firmatecknare tf VD Birgitta Roos, enligt §8 ovan, beslutades
dven innefatta ritten att utféirda fullmakt for tecknande av bolaget konton.

§ 10 Arbetstagarrepresentation

Det antecknade att organisationerna utsett féljande representanter:

Arne Méller Vision
Sandy Westergren Kommunal
Mats Pervik Ledarna

§11 sStyrelsens arbetsordning

Ordfranden foredrog drendet i enlighet med infor métet utséinda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststélla arbetsordningen i enlighet med f6rslaget.

§12 Ramverk, attestordning

Ordf6randen foredrog drendet i enlighet med inf6r métet utsénda handlingar.

Styrelsen beslutade att faststélla ramverk, attestordning i enlighet med f6rslaget.

§13 Finansiella riktlinjer

Ordforanden foredrog drendet i enlighet med inf6r métet utséinda handlingar.

n beslutade att faststélla finansiella riktlinjer i enlighet med forslaget.

b /é(
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§ 14 Meétesplan 2017

Styrelsen beslutade efter viss korrigering att faststilla "Mdtesplan 2017 samt att

tf VD gavs i uppdrag att uppdatera den utséinda handlingen.

§ 15 Ligesrapport avseende verksamheten i bolaget

Rdttelse av limnande skatteuppgifter
Birgitta Roos gav information hur arbetet med att vidta rittelser av limnade
skatteuppgifter fortloper. Styrelsen férde en diskussion och Birgitta Roos samt

Jan Melin svarade pa fragor med anledning av styrelsens diskussion.

Styrelsen antecknade informationen.

Eftermarknadschef

Birgitta Roos gav information om att ny tf eftermarknadschef har tillsatts.

Styrelsen antecknade informationen.

PWC- rapporten
Birgitta Roos gav information om hur hennes arbetet med att vidta erforderliga
atgérder for att komma till rétta med de brister som framkommit i PWC:s och
bolagets granskningar fortloper samt att bolaget har efter avstimning med
presidiet har bestillt en férdjupad rapport fran PWC. Styrelsen forde en
diskussion och Birgitta Roos samt Johan Hornberg svarade pa fragor med

anledning av styrelsens diskussion.

tyrelsen antecknade informationen.
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Handlingsplan hosten 2017
Birgitta Roos gav information om att hon avser dterkomma till styrelsen vid
nésta styrelsemé&te med en handlingsplan for bolagets verksamhet. Styrelsen
forde en diskussion och Birgitta Roos svarade pa fragor med anledning av

styrelsens diskussion.

Styrelsen antecknade informationen.

§ 16 Ekonomisk rapport per 170513

Jan Melin foredrog drendet i enligt med utséinda handlingar. Styrelsen forde en
diskussion och Jan Melin samt Birgitta Roos svarade pé fragor med anledning av

styrelsens diskussion.

Styrelsen antecknade informationen.

§17 Prioriterade mal for verksamheten 2018

Ordftranden foredrog forslag till prioriterade mal for verksamheten 2018 for
bolaget utifran Goteborgs Stads budget i enligt med utséinda handlingar.

Styrelsen forde en diskussion.

Styrelsen antecknade informationen och gav presidiet i uppdrag att arbeta fram

ett forslag till beslut i enlighet med styrelsens diskussion.

§ 18 Svar till stadsrevisionen

Jan Melin f6redrog forslag till svar till stadsrevisionen i enligt med utséinda

hgadljngar. Styrelsen forde en diskussion.
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Styrelsen beslutade att faststélla bolagets svar till stadsrevisionen enligt

forslaget.

§19 Personalbil inom GSL

Birgitta Roos foredrog forslag till beslut avseende personalbilar inom Goteborgs
Stads Leasing AB 1 enligt med utsinda handlingar. Styrelsen f6rde en

diskussion.

Styrelsen beslutade enligt forslaget:
1. Att bolaget upphor med erbjudande om personalbil till personalen pa
bolaget: samt
2. Att de befintliga bilar som finns i dagsléget ligger kvar tills avtalen gér
ut under hésten 2017.

§20 Ovriga fragor

Rekrytering av ny ordinarie VD
Ordforande redogjorde for nuvarande tf VD:s avtal och styrelsen beslutade att
forlédnga avtalet med koppling till rekryteringen av ny ordinarie VD.

Sammanslagning av arbetsgivarorganisationerna KFS och PACTA
Styrelsen beslutade att ge Johanna Hasselgren, HR-chef hos Goteborgs Stadshus
AB, i uppdrag att foretridda bolaget vid sammanslagningen av

arbetsgivarorganisationen KFS och PACTA.

§21 Niista styrelsemdte

Nista styrelsemdéte dger rum 24 augusti 2017 i bolagets lokaler. Separat kallelse
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§ 22 Avslutning
Ordf6randen 6nskar styrelsen och personalen en skén samt vilsam sommar och

avslutade sammantriidet.

Som ovan
A _______) /
Mats Arnsmar Rustan

Ordforande J usterare
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Protokolisbilaga § 1 talarstatistik 170620

TALARSTATISTIK

Bakgrund och uppdrag
Gdteborgs Stad ska vara en frebild fér jimstilld utveckling. Bland annat ska jamstalidhetsperspektiv

integreras | stadens beslut, styrning och verksamheter. Kénsuppdelad statistik dr ett viktigt inslag i
idmstélidhetsarbetet och statistiken ska i m&jligaste man vara inkluderande 4ven fér personer som
inte vill eller kan identifiera sig som man eller kvinna. Det §r utgdngspunkten ocks3 for uppdraget till
alla ndmnder och styrelser om att fora talarstatistik vid nimnd- och styrelseméten vid minst tre

tillfillen under 2017.

"Talarstatistik ska foras under namnd och styrelsemdten minst tre ginger for att synliggsra
kénsskillnader. Statistiken ska bifogas protokoll.”
Kommunfullmiktiges budget 2017

Att registrera kdn - Juridiskt kdn och kBnsidentitet

Enligt forordningen (2002:100) om den offentliga statistiken § 14, ska kammuner alitid redovisa
statistik kdnsuppdelat. | Sverige finns tv3 juridiska kén, man och kvinna, men det utesluter inte att
individer identifierar sig pd annat sitt. For att dka inkluderingen anvinds ibland i enkiter en
kompletterande tilliggsfriga med mojlighet att ge uttryck fér annan kdnsidentitet 4n de tvd juridiska

kénen.

Hantering av statistik
Statistiken ska hanteras varsamt och fir inte vara utpekande for enskilda individer. D4 antal

ledamdter vid ndmnd-/styrelseméten ér relativt f4 finns en uppenbar risk att undersGkningen inte
kan sikerstélla anonymitet om annat dn juridiskt kon registreras. | de fall d antalet svarande kvinnor
eller man 4r s3 f3 att enskild person kan identifieras och bed8mningen 3r att detta kan vara kinsligt
sd ska inte en enstaka métning sirredovisas, utan endast ing3 i sammanstéliningar ihop med samtliga

genomfdrda mitningar.

Syftet med statistikinsemlingen
Mdtning av talarstatistik syftar i forsta hand inte till att uppna nigon typ av vetenskaplighet, utan ska

vara utgdngspunkten for reflektion och samtal om fdrdelning av talartid vid respektive n3mnd-
/styrelseméte. Det vasentliga dr inte hur talutrymmet fordelas vid varje enskilt méte, utan att
reflektera ver om det finns oénskade monster som uppritthéller ojamstilidhet, Drfr behdver
métningar goras vid ett flertal tillfilien.

Rekommendationer
Det &r angeldget att all statistik hanteras varsamt och vil genomtinkt. Med utgingspunkt i att

anonymitet avseende kdnsidentitet inte kan sikerstillas rekommenderar stadsledningskontoret att
enbart det juridiska kdnet mits.

Stadsledningskontoret féreslar i dagsliget att appen Time to Talk anviinds. Den méter den
genomsnittliga talartiden (i tid och i procent) for min respektive kvinnor, 4r 4tt att anvinda,
tidsbesparande jamfért med manuell mitning och har en relativt hog triffsikerhet. Appen har
utvecklats av forskare vid Chalmers och Géteborgs universitet. Den finns for iPhone och iPad och
laddas ner via Appstore.
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Sé fungerar appen

Samtalet spelas inte in utan analyseras i realtid och inga data sparas.

Nér métningen pdgar avgor Time To Talk om den talande 4r man eller kvinna. Medan Time To Talk
analyserar samtalet ar ljudkurvan higst upp p3 skirmen svart. N4r klassificeringen ar definitiv firgas

ljudkurvan bia fér kvinnor och rid for min.

F8r mer information om Time To Talk samt hur procentsiffrorna ska tolkas, se
http://www.lookwhostalking.s

Innan samtliga matningar ska nimnden/styrelsen informeras. Redogdr for appen Time To Talk och
hur métningen kommer gA till. Testa girma appen p3 ett internt méte far att lEra kinna funktionerna.

Gor sd har fr att méta talartiden f&r mén respektive kvinnor i ett mdte med Time To Talk:

1. Still den mitande IPhonen/iPaden i flygplanskige for att undvika avbrott i mitningen p§
grund av inkommande samtal

Ange antal m3n och kvinnor som deltar i samtalet via plus och minus-tecknen Eingst ned p3
skdrmen

F&r att starta matningen, tryck p3 PLAY-knappen

Placera telefonen p8 en central plats

Om deltagare kommer eller gdr, justera antalet man och kvinnor

For att avsluta eller gora en paus i mitningen, tryck pd PAUS-knappen

Nar mdtet 3r avslutat anvind knappen SHARE och skicka resultatet/screenshot till din e-post
far att sedan biliéigga resultatet till protokoliet

d
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Avgrinsningar
Alla ledam3ter och ersittare som 3r nirvarande p4 mdtet samt vriga som man i forvig vet kommer
att delta i samtalet (exempelvis féredragande) ska lI5ggas in i appen via plus och minustecknen.

Exkludera inte ordfSranden och I4t appen g4 utan att pausa | mdjligaste mén.



