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1 Sammanfattning

Got Event har under det forsta kvartalet 2017 fullgjort sitt uppdrag enligt dgardirektiv
och affarsplan.

Under 2017 kommer verksamheten att fokusera pa:

e FEIEMi ridsport
e Moderniseringen av Scandinavium
e Arenautredningarna

Periodens resultat fore skatt uppgar till +4,3 mkr, vilket ar en avvikelse mot periodens
budget med +4,4 mkr. Prognosen for helaret bedéms till -7,0 mkr, vilket &r en avvikelse
mot arshudget pa +10,0 mkr.



2 Resultatredovisning och verksamhetsanalys

2.1 Vasentliga handelser och verksamhetens utveckling

Information till Kommunintressent och styrelsen:
FEI EM i Ridsport

FEI EM i ridsport &r det storsta evenemanget som genomfors 2017 dér fyra mésterskap
ska genomforas centralt i Goteborg. Arbetet I6per pa enligt plan och ar nu inne i
etableringsfasen. Arets budget &r underbalanserad med 17 mnkr till f6ljd av att
evenemangets ursprungliga projektbudget kravt justering. Budgetjusteringar har gjorts
med utgangspunkt i avtalet med FEI och med den ambitionsniva staden har som
evenemangsstad. Under kvartal ett har kostnadsbilden klarnat ytterligare da projektet
gatt in i etableringsfasen. Detta innebar hogre kostnader for projektet an vad som
bedémdes vid den forsta budgetjusteringen. Merparten av de stérre upphandlingarna ar
nu klara och detta indikerar pa en hogre kostnadsbild. Den ekonomiska prognosen for
2017 bedoms ligga i niva med budget fér 2017. En viktig avstamningspunkt for
projektet ar styrelsemotet 24 april.

Status modernisering Scandinavium

Projektet 16per enligt plan och ombyggnationen startar i mitten av maj. Den satsning
som gjorts pa kommunikationen kring projektet har tagits emot mycket val.
Moderniseringen innebar béttre restaurang- och moétesytor for publiken, battre
tillganglighet samt 6kad publikkapacitet pa arenagolvet. Den nya restaurangen tar 400
sittande gaster och har en maxkapacitet pa 700 personer. Aven entrén kommer att
forbattras och omradet kring Scandinavium moderniseras. Got Events kontorslokaler pa
Scandinavium omlokaliseras till Ullevi.

Arenautveckling/ Arenautredningarna

Arenautveckling ar den viktigaste framtidsfragan for bolaget dar moderniseringen av
Scandinavium &r i fokus 2017. En annan prioriterad fraga i nartid ar omlokaliseringen
av Lisebergshallen.

Valhallabadet - och Sporthallarna ar i stort behov av upprustning och dér invéantas
Kommunstyrelsens stallningstagande om fastigheternas framtid.

Awven Ullevi ar i behov av underhall. Higabs underhéllsplan fér 2018-2022 visar ett
behov av tillskott pa ca 75 mnkr for att uppratthalla fastighetens tekniska livslangd pa
40 till 50 &r. Med anledning av detta har Got Events styrelse gjort en framstallan om
kapitaltillskott, men beslutade 28 november 2016 att aterta framstallan mot bakgrund av
Goteborg & Co Kommunintressent ABs yttrande den 10 februari 2013.
Stallningstagande invantas fran Stadshus AB.

Information till styrelsen:

Beléggning och bokningslage

Det ar bra belaggning pa samtliga arenor och verksamheten pagar som planerat.
Medarbetarenkaten

Ett arbete pagar med att analysera resultatet fran ledar- och medarbetarenkat.



Risker i verksamheten under 2017

e Vid uppstart av ny restaurangverksamhet med personal, marknadsintroduktion
och bearbetning av nya kunder finns risk for sviktande kundunderlag. Risk finns
aven for svarighet att rekrytera timanstélld personal.

e Ombyggnationen av Scandinavium kréaver ocksa omlokalisering av kontoret och
en temporar l6sning vilket i avvaktan pa tillgang till mer permanenta lokaler kan

utgdra en arbetsmiljorisk.

e FEI EM i ridsport: Risk for stor paverkan pa bolagets ekonomi da Got Event
ansvarar for hela ekonomin i evenemangsprojektet. Risk for uteblivna intékter

fran biljettforséljning och sponsorer. Risk for 6kade kostnader.

2.2 Resultatanalys till och med perioden och helar

Resultatrakning i sammandrag

Resultat fore

skatt Period Helar

. Awikels  Utfall fg Fg Bokslut
belopp i tkr Utfall Budget o Prognos Progno Budget 2

e ar S fg ar

Intékter 61160 | 57879 3281 76 269 250 204 228 378 225 608
Kostnader -103704 | -104 832 1128 | -124148 | -444523 432678 | -416328
Rorelseresultat | -42544 | -46 953 4409 | -47879 | -194319 -204300 | -190 720
Finansiella 12 12 39
intakter
Finansiella 18 25 7 4 81 -100 -41
kostnader
Resultat efter 42550 | -46978 4428 | -47883 | -194 400 -204 400 | -190 722
fin. poster
Koncernbidrag
enligt 46850 | 46848 2 46 100 187 400 187 400 184 400
budgetbeslut
qucernbldrag 6 500
tillagg
SOQ’Oet[SkO“/ Under 4300 -130 4430 | -1783 -7 000 -17 000 178

2.2.1 Utfall till och med perioden

Periodens resultat fore skatt uppgar till +4 300 tkr, vilket &r en avvikelse mot periodens
budget pa +4 430 tkr. | periodens resultat har upparbetade utgifter for januari- mars
avseende projektet FEI EM i ridsport kostnadsforts med 5 240 tkr (vilket &r lika med
projektets budget for perioden).

Den storsta avvikelsen mot budgeten finns pa intaktssidan (3 281 tkr). Elitidrottslagens




framgangar har resulterat i fler slutspelsmatcher &n vad som budgeterats fran borjan.
Konserter pa Scandinavium under forsta kvartalet har ocksa bidragit till ett battre
resultat an vad som antogs vid budgettillfallet. Avvikelsen pa kostnadssidan (1 128 tkr)
kan framst harledas till periodiseringseffekter, t e x kostnader for material och évriga
externa kostnader, dar kostnader bedoms komma senare under aret. Avvikelsen
avseende personalkostnaderna beror bland annat pa 6kad kostnad for timanstalld
personal till foljd av fler evenemang.

2.2.2 Prognos

Resultatet fore skatt bedoms uppga till -7 000 tkr, vilket ar en avvikelse mot arsbudget
pa +10 000 tkr. Arets budget &r underbalanserad med 17 000 tkr till foljd av att
evenemanget FEI EM i ridsport ska genomforas i augusti manad. Prognosen for
evenemanget bedoms ligga i niva med budget.

2017 ser ut att bli ett bra evenemangsar och belaggningsgraden pa samtliga arenorna ar
god. Fler stora konserter pa Ullevi i sommar tillsammans med elitidrottslagens matcher
ger ett battre resultat an vad som budgeterats fran arets borjan.

2.3 Investeringar

2.3.1 Investeringar i materiella, imateriella samt finansiella
anlaggningstillgangar

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter i mkr Utfall t o m mars Prognos helar Budget helar
Nyinvesteringar 3,3 53 53
Reinvesteringar 9,9 15,9 15,9
SUMMA

INVESTERINGAR 13,2 21,2 212

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mkr Prognos 2017

Summa investeringar

2.3.2 Projektredovisning investeringsobjekt, pagdende och kommande
projekt enligt investeringsplaner

Benamning projekt enl. inv. Budget per Ack utfall tom A Berdknas

. : . prognos for B Frys (7
plan, i mkr projekt perioden hela projektet fardigt (ar, kv)

2.4 Utveckling inom personalomradet

Vi har genomfort en halvdags utbildning i normmedvetenhet for all personal. ”En




normal dag pa Got Event”. Innehallet berérde méinskliga réttigheter sisom HBTQ-
fragor, jamstalldhet samt personer med funktionsnedséttningar. Vi berdrde fragorna dels
utifran vart uppdrag som arenabolag i Goteborgs stad men aven hur och vilken kultur vi
sjalva har pa arbetsplatsen mellan oss medarbetare. Ett antal synpunkter framkom vid
gruppdiskussioner som vi kommer att vava in i arbetet med vara Ledord.

Det forbattrade resultatet i chefsenkaten 2016 i jamforelse med 2015 visar pa en positiv
forflyttning ibland vara chefer. Det arbete som bedrivits med utbildningsinsatser,
fortydligande av roller och ansvar samt arbetet med vara styrdokument har gett effekt.
Daremot har medarbetarenkéaten gatt tillbaka och dar pagar ett arbete med att analysera
och forbattra resultatet.

Utifran de nyckeltal som vi kontinuerligt foljer upp (sjukfranvaro, halsorapporter fran
foretagshalsovarden, uppfoljning av vara rehabiliteringsarenden) samt var laga
personalomsattning, upplever vi att vi har bra kontroll pa arbetsmiljon utifran pa det
som ar kant och som vi kan agera pa.

2.5 Uppfoljning till Stadshus AB av bolagsstyrelsens utvardering av eget
arbete 2016

Datum for styrelsemote

Datum for beslut 2016-11-28




