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Övriga ärenden 

1. Beviljande av resa 
En av våra anställda – Evelina Johansson, processledare hållbarhet – har sökt 
och beviljats ett resestipendium/projekt till Alexandria. Arrangör är Swedish 
Institute Alexandria. De står för alla kostnader. Ämnet är stadsutveckling.  

Enligt våra rutiner för utlandsresor så kan ordförande fatta beslut när resan 
sker vid en tidpunkt som omöjliggör ett beslut av styrelsen. Resan ska 
rapporteras i till styrelsen vid nästa styrelsesammanträde. 

Ordförande Mattias Jonsson har den 28 februari beviljat Evelina resan. 

2. Klimatkompensation studiebesök USA 
På styrelsesammanträdet den 10 februari 2017 beslutade styrelsen att bevilja 
en studieresa till USA. Men styrelsen skickade samtidigt med en fråga till vd 
om hur Älvstranden Utveckling ska klimatkompensera för resan. 

Här är svaret från vår nya Hållbarhetschef Christine Olofsson kring 
Klimatkompensation av Älvstranden Utvecklings resor: 

Alla Göteborgs Stads förvaltningar och helägda bolag ska enligt ett beslut i 
kommunfullmäktige från 2009 klimatkompensera sina tjänsteresor. 

Resor med privat bil i tjänsten, arbetsgivarens bil och bilpool samt resor med 
flyg och taxi ska klimatkompenseras. De klimatkostnader som uppstår vid 
dessa tjänsteresor ska investeras i klimatförbättrande åtgärder inom den egna 
organisationen. Älvstranden Utveckling har frihet att själv välja de klimat-
kompenserande åtgärderna bolaget önskar, så länge de är inriktade på 
resande, resfria möten, fordon, godstransporter eller drivmedel.  

Klimatkompensationen får inte gå till miljöåtgärder som saknar koppling till 
transporter. 

Underlaget baseras på resor gjorda under föregående år och mynnar ut i en 
summa som bolaget ska avsätta för nästkommande års klimatkompenserande 
åtgärder.  

Bilaga: Klimatkompensation – En guide för stadens organisationer. 


