PROTOKOLL

Datum:

Plats:

Néirvarande:

Goteborgs Stad

Upphandlingsbolaget PROTOKOLL

Styrelseméte nr 2

27 april 2015, kl. 17.53 — 19.40
Bolagets lokaler, Kungsgatan 19

Ledamoter i styrelsen

Eva Ternegren, ordférande
Toni Orsulic, vice ordférande
Hékan Eriksson, ledamot
Nicola Hesslén, ledamot
Elisabet Abrahamsson, ledamot

Suppleanter
Anders Nilsson, suppleant

Henrik Landervik, suppleant
Marianne Carlstrom, suppleant

Personalrepresentanter
Christina Sj66, Saco
Helena Sagvall, Vision

Ovriga

Inger Ek, VD

Goran Brunberg, ledningsgruppen
Carin Bergdahl, ledningsgruppen
Annelie Giardmark, ledningsgruppen
Carl-Johan Thorell, ledningsgruppen
Carl Ohlsson, ledningsgruppen

Fredrik Rogd, bolagsjurist och sekreterare

§1 OPPNANDE - FASTSTALLANDE AV DAGORDNINGEN

Ordforanden 6nskade alla vilkomna och forklarade motet Oppnat.

Dagordningen justerades genom att en lokal anvisning mot mutor lades till un-
der punkt 6.1 samt en Ovrig fraga anméldes. Med justeringen faststélldes dag-

ordningen.
§2 JUSTERINGSMAN — FOREGAENDE MOTES PROTOKOLL
2.1 Val av justeringspersoner och senaste datum for justering
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Toni Orsulic valdes att jamte métets ordforande justera dagens protokoll.
Protokollet ska justeras senast den 8 maj 2015.
22 Genomgang av foregdende moétes protokoll
Foregdende métes protokoll godkandes.
§3 FRAGA OM ANMALAN AV EVENTUELLT JAV
Ingen anmaélan.
§4 EKONOMISKA RAPPORTER, BESLUT
4.1 Delarsrapport 2015-03-31

Carl-Johan Thorell redogjorde for delérsbokslut per 2015-03-31 i enlighet med
utsdnd handling. Styrelsen stillde fragor kring det ekonomiska utfallet.

4.2 Rapport till Stadsledningskontoret

VD redogjorde for Uppfdljningsrapport 1 2015 till Stadsledningskontoret i en-
lighet med utsind handling, dnr 210/15. Styrelsen efterfragade en redovisning
av hur arbetet med kollektivavtalsliknande villkor utvecklats till styrelsekonfe-
rensen 1 september. Den 6kade sjukfranvaron diskuterades. VD redovisade att
influensan var delforklaring till den 6kade sjukfranvaron men att ett antal lang-
tidssjukskrivningar ocksa paverkar och att siffran dr hdgre 4n tidigare. Pa fraga
kring uppfoljning vid sjukskrivning redovisade VD att det finns en rutin om att
kontakt med personalen tas inom tre dagar och att kontinuerlig kontakt hélls un-
der sjukskrivningen.

Med anledning av hdvning av avtal med VTD redogjorde ansvarig upphandlare
for bakgrunden till hdvningen och besvarade fragor fran styrelsen.

Styrelsen beslutade

att godkédnna Uppf6ljningsrapport 1 2015,

att faststélla Delarsrapport 2015-03-31, samt

att 6versinda delarsbokslut 2015-03-31 till Géteborgs Stadshus AB och Upp-
foljningsrapport 1 2015 till Stadsledningskontoret.

4.3 Redovisning av investeringar

Inget att rapportera.

<
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§5 INFORMATION OCH RAPPORTER
5.1 VD informerar

VD redogjorde, utdver vad som redovisats under punkt 4.2, fér hindelser i bola-
get enligt f6ljande.

= Agardialog med Goteborgs Stadshus AB har genomforts tidigare idag.

» Stadsledningskontoret har idag meddelat att forslaget av bolagsdversy-
nen for bolaget kommer innebéra att den framtida organisationsformen
foreslds bli ndmnd. Forslaget ska tas upp i KS den 13 maj 2015. Konse-
kvenserna av forslaget diskuterades. Styrelsen efterfrigade en redovis-
ning av for- och nackdelar med organisationsformen till ndstkommande
styrelsemdte.

* P3 grund av utdragen Gverprovningsprocess av upphandling av opera-
torstjinster har en 6verenskommelse tecknats med Tele2 for de imple-
menteringsatgirder som inte kan skjutas upp. Forsdkringsbolaget ér in-
formerade.

» TeliaSonera och GothNet, som tillskrivits av bolaget med anledning av
stimning kring dvertradelse av konkurrensregler, har svarat och redovi-
sat sin instéillning. Prelimindr bedomning &r att utgéngen i det pagdende
malet avvaktas.

» Bolaget har haft besok av Konkurrensverkets upphandlingsstodet, Jimt-
lands inkdpscentral och Goteborgs Stadshus AB.

* Tre uppsidgningar pa egen begéran har skett for en upphandlingsledare
samt rollerna processcontroller och HR-ansvarig. Rekrytering pagér eller
kommer pébdrjas.

Informationen antecknades.
52 Rapport organisationsutveckling

VD informerade om metodutvecklingen och att arbetet med att ta fram nya ruti-
ner (6ver 100 stycken) avslutats och nu ska implementeras i bolagets verksam-
het. En projektmodell har utarbetats i syfte att mojliggora ett effektivt arbete
med avtalsprocessen. Projektmodellen implementeras efter sommaren. En pro-
jektidsredovisning, i syfte att bittre kunna styra och leda verksamheten, kommer
inforas per den 1 juni 2015.

Informationen antecknades.
53 Pilotprojektet ”Stddorganisation for social hidnsyn i upphandlingar”
Carin Bergdal informerade om att Pilotprojektet &r inne i slutfasen och att en

slutrapport kommer tas upp i arbetsgruppen och styrgruppen i maj. Slutrappor-
ten kommer presenteras vid nésta styrelsemote.
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I samband med att civilminister Ardalan Shekarabi var pa besok 1 Goteborg
bjods projektledarna for Pilotprojektet Social hdnsyn in for att redovisa arbetet
med modellen. Métet genererade dven en kommande inbjudan till regerings-
kansliet.

Informationen antecknades.
54 Revisionsrapport Granskning av Winst

VD redogjorde for Revisionsrapporten Granskning av Winst E-handel i enlighet
med utsénd handling. Resultatet av beddmningen &r att Upphandlingsbolaget
och Nédmnden for Intraservice har sékerstillt att Winst E-handel dr &ndamélsen-
ligt avseende hantering av avtal, bestillningar och fakturor. Aven systemsiker-
heten bedoms, i visentliga delar, vara betryggande. De tva ldmnade rekommen-
dationerna som redovisas i rapporten dr redan atgérdade.

Styrelsen diskuterade ansvarsfordelningen for eventuella stickprovskontroller.
Informationen antecknades.

§6 BESLUTSARENDEN, OVRIGA

6.1 Oversyn av for bolaget gillande policyer

VD redogjorde for gemensamma policyer frdn Goéteborgs Stad, bolagets lokala
anvisningar samt i forekommande fall bolagets egna policyer i enlighet med ut-
sénda eller utdelade handlingar.

Styrelsen beslutade

att anta foljande policyer och lokala anvisningar,
- Medarbetar- och arbetsmiljopolicy,
- Finanspolicy 2015,
- Forsékringspolicy,
- Informationspolicy,
- Policy mot mutor
- Policy for behandling av personuppgifter,
- Policy for representation
- Policy for sdkerhet, samt riktlinje for informationssékerhet och rikt-
linje SBA,
- Sponsringspolicy,
- Upphandlings- och inkdpspolicy

- Lokala anvisningar arbetsmiljo,
- Lokala anvisningar alkohol och droger,
- Lokala anvisningar mangfald och jamstélldhet,
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- Lokala anvisningar mot krinkande sérbehandling och trakasserier,

- Lokala anvisningar avseende 16ner och férméner

- Lokala anvisningar kompetens (ny),

- Lokala anvisningar uppvaktning,

- Lokala anvisningar for delegation av e-post och 6ppning av persona-
dresserad post vid franvaro (ny),

- Upphandlingsbolagets arkivorganisation,

- Lokal anvisning for finanspolicy

- Regler och lokala anvisningar for intern kontroll,

- Kovalitetspolicy,

- Miljopolicy,

- Lokala anvisningar PUL,

- Lokala anvisningar molntjénster,

- Lokala anvisningar representation,

- Lokala anvisningar sponsring,

- Resepolicy

- Lokala anvisningar mot mutor

6.2 Faststiillande av styrelsens arbetsordning med instruktioner jémte tillhrande bi-
lagor, dnr 208/15

VD redogjorde for forslag till styrelsens arbetsordning samt Ansvar och befo-
genheter vid UHB i enlighet med utsédnda handlingar. Frigan om elektroniska
styrelsehandlingar diskuterades och VD informerade att frdgan planeras bli en
punkt vid nésta styrelsemote.

Styrelsen beslutade

att anta Styrelsens arbetsordning med instruktioner samt Ansvar och befogen-
heter vid UHB 1 enlighet med forslaget.

§7 UPPHANDLINGSARBETE
7.1 Beslut om nytt ramavtalsomrade; Klientskydd (system) gillande dvergreppsbil-
der pd barn

Carin Bergdahl redogjorde for forslag avseende nytt ramavtalsomrade for Kli-
entskydd gillande 6vergreppsbilder pd barn i enlighet med utséinda handlingar.

Styrelsen beslutade
att omridet, Klientskydd géllande 6vergreppsbilder pa barn, blir ett ramavtals-

omrade och uppdrar 4t VD att sé snart som mojligt paborja upphandling av ram-
avtalsomradet.
A
e
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7.2 Overprévningar

Fredrik Rogd redogjorde for bolagets 6verprovningar. Under dret har bolaget
fétt nio nya 6verprovningsmal, varav fem pdgér. Det har meddelats sex domar
eller beslut och inget av dessa har inneburit ett ingripande enligt LOU.

Informationen antecknades.
7.3 Forseningar/avtalslosa omraden

Goran Brunberg redogjorde for forseningar och avtalslésa omraden. For nérva-
rande dr fyra omréden (bevakningstjinster, lunchkort, skyltar och digital me-
dia/omvirldsbevakning) avtalslosa.

Informationen antecknades.
7.4 Upphandlingsrapporter

Goran Brunberg foredrog foljande upphandlingsrapporter avseende genomforda
upphandlingar i enlighet med utsdnda handlingar.

Fakturautskrifts- och distributionstjanster, dnr 143/14

Tekniska konsulttjanst — Data/datanédt/El-larm E-tele bygg, dar 177/14

Konsulttjanster i Bemdtande & Service, dnr 254/14

Tvitt av arbetskldder, allmén tvétt, special- o kemtvitt, dnr 350/14

Tvétt privata textilier for bistandstagare, dnr 351/14

Marknads- opinions- och attitydundersdkningar, dnr 356/14

Avbruten upphandling Cirkulationstvétt for Hemtjdnst och Hemsjuk-

vard, dnr 378/14

» Livsmedel grossist — konventionellt kétt och chark, komplettering, dnr
408/14

=  Avbruten upphandling Oppenvard for ungdomar och barn, dnr 450/14

Informationen antecknades.

7.5 Uppfdljningsrapporter
Inget att rapportera.

§8 BESLUT OM YTTRANDE PA REMISS GA“LLANDE"(")VERPR(")V-
NINGSUTREDNINGENS BETANKANDE OVERPROVNING AV UPP-
HANDLINGSMAL M.M. (SOU 2015:12), DNR 0896/15

Fredrik Rogé redogjorde for forslag pa svar pa remiss i enlighet med utsidnd
handling.
-
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Styrelsen beslutade

att uppdra at VD och ordforande att underteckna yttrandet, med vissa korrige-
ringar, och 6versinda det till Stadsledningskontoret.

§9 BESLUT OM YTTRANDE TILL STADSREVISIONEN BETRAFFANDE
GRANSKNINGSREDOGORELSE 2014, DNR 207/15

VD redogjorde for dtgérder med anledning av Stadsrevisionens granskningsrap-
port 2014 i enlighet med utsédnd handling.

Styrelsen beslutade
att 6versdnda yttrandet till Stadsrevisionen.

§10 BESLUT OM STYRELSEREPRESENTATION I UPPHANDLINGSRA-
DET

VD redogjorde for Upphandlingsradets verksamhet och hur styrelserepresentat-
ion tidigare skett.

Styrelsen beslutade

att styrelserepresentation i Upphandlingsradet ska utgdras av ordféranden och
vice ordféranden.

§11 FRAGA OM OVERSYN AV UTBILDNINGSBEHOV I STYRELSEN AV-
SEENDE INTERN KONTROLL

VD redogjorde for utbildningsbehov kopplat till intern styrning och kontroll i
enlighet med utsind handling, dnr 1288/14. Styrelsen diskuterade utbildningsbe-
hov i dvrigt och ansdg att forslaget var tillrdckligt.

Styrelsen beslutade

att stélla sig bakom forslaget.

§12 OVRIGA FRAGOR

Upphandling av Styr & Still

Marianne Carlstrom lyfte frigan om upphandlingen kring Styr & Stll och pro-
blem kring kompatibilitet samt ut6kning till andra stadsdelar. G6ran Brunberg

och VD redogjorde for att upphandlingen inte ligger hos Upphandlingsbolaget

och svarade pa generella fragor.

£
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Medborgardialog-workshop for bolagsstyrelser och -ledningar

VD informerade om tidigare utskick kring workshop om medborgardialog och
stdllde fraga om styrelsen efterfragade utbildningen. Styrelsen diskuterade fra-
gan och anség inte att det fanns behov av sérskild utbildning i fragan.

Foljande skrivelser har inkommit fran KF/KS

= 2015-04-09: VD-information om Medarbetardialog- workshop for bo-
lagsstyrelser och ~ledningar.

*  2015-04-01: Revisionsrapport: Granskning av Winst 2.0.

* 2015-03-26: Frén Stadsledningskontoret: Remiss fran Finansdeparte-
mentet gillande Overprovningsutredningens betinkande av upphand-
lingsmal m.m. (SOU 2015:12), dnr 0896/15, svar senast den 8/5.

* 2015-03-24: Protokollsutdrag KS 2015-03-24 § 122 Légesrapport fran
Fastighetsndmnden om enkelt avhjdlpta hinder — Staden tillginglig for
alla.

= 2015-03-24 Protokollsutdrag KS 2015-03-04 § 127 Gd6teborgs Stads
handlingsplan for e-samhaélle 2015 —2020.

= 2015-03-11 Protokollsutdrag KF 2014-12-11 § 22 Dialog och samarbete
— forslag till ett samlat program for Goteborgs Stads trygghetsfraimjande
och brottsforebyggande arbete.

= 2015-03-05: Protokollsutdrag KS 2015-02-18 § 96 Struktur {6r uppfol;j-
ningen av kommunfullméktiges budget och dess verksamheter samt revi-
derad tidplan 2015.

Informationen antecknades.

Ordforanden tackade deltagarna och forklarade métet avslutat.

Dag som ovan
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