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Vi bygger det hallbara samhéllet for Framtiden

Framtidenkoncernen lamnar yttrandet utan stallningstagande

Yttrande 6ver motion av David Lega (KD) om att tillsidtta en naringslivschef for att
underlitta foretagande, H 2016 nr 173 (Diarienummer 1389/16)

Arende
Forvaltnings AB Framtiden har ombetts lamna yttrande pa ovanstaende motion till
Kommunstyrelsen.

Forvaltnings AB Framtiden

Framtidenkoncernen &r en av Sveriges storsta fastighetsdgare med drygt 72 000 lagenheter i
Goteborg. Det innebar att var fjarde goteborgare bor hos oss. Vi stravar efter att skapa hallbara,
trygga miljéer dar manniskor trivs och vill leva — vi bygger det hallbara samhallet for framtiden!

Bakgrund

| motionen féreslas det att kommunstyrelsen skall ges i uppdrag att utreda forutsattningarna for att
staden bor ha en Naringslivschef som ar direkt understalld stadsdirektéren och kommunstyrelsen.
Motiondren anser att foretagandets forutsattningar behdver fa mer utrymme och behoéver darfor en
mer centralt placering i den kommunala planerings- och organisationsstrukturen och en narhet till
den absoluta exekutiva makten, kommunstyrelsen.

Stallningstagande

Framtidenkoncernen har viktiga uppdrag i Géteborgs stad att 6ka takten i nyproduktionen, renovera
smart sa att vara hyresgaster kan bo kvar samt starka det sociala ansvaret framst i vara
ytteromraden. For klara detta ar vi beroende av ett effektivt och nara samarbete med naringslivet.

For oss ar det viktigt att stadens samtliga forvaltningar och bolag agerar f6r samma mal — att
Goteborg ska vara en positiv tillvaxtstad dar alla far plats. Naringslivet maste ges forutsattningar att
pa ett snabbt, effektivt och professionellt samarbete med stadens aktorer. Detta skulle ocksa kunna
bidra till en intern 6kad effektivitet da vi lar av varandra.

Fragan om en ny roll - naringslivschef eller om fragorna ska hanteras av BRG som idag har vi svart att
bedéma. Vi ser ett starkt behov av att fortydliga och effektivisera stadens samarbete med
naringslivet for att vi ska klara leverera pa fullméaktiges mal.

Ekonomiska perspektivet

Beddmningen ar att ett effektivare och tydligare samarbete med néringslivet skulle medverka till
lagre kostnader bade i produktion och renoveringar och pa sikt hojda fastighetsvarden. Vi ser ocksa
att samarbete med naringslivet skulle kunna generera arbetstillfallen for vara hyresgaster som pa sa
satt skapar en trygg personlig ekonomi vilket innebar minskade forsorjningsstod for stadsdelarna.
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v Framtiden

Vi bygger det hallbara samhéllet for Framtiden

Barnperspektivet (FN:s barnkonvention)

Inom koncernen bor manga barn som gynnas av en tryggare narmiljo. Ett 6kat bostadsbyggande,
kloka renoveringar och en tryggare narmiljo tillsammans med naringsliv kan fa fler barnfamiljer att
stanna inom kommunen.

Jamstdlldhetsperspektivet

Satsningar pa lagre produktionskostnader och rimliga hyresnivaer i nyproduktion skulle kunna vara
en effekt i ett tydligare och effektivare samarbete som bidrar till 6kad jamstalldhet.
Madngfaldsperspektivet

Ett bredare samarbete med naringslivet kan 6ka mojligheter till olika upplatelseformer och minskad
saval bostadsbrist som trangboddhet vilket skulle kunna leda till en 6kad social integrering.
Miljéperspektivet

Ett 6kat ndra samarbete med néaringslivet skulle kunna utveckla miljonyttan och bidra till en 6kad
kostnadseffektivitet, larande och erfarenheter delas. Tillsammans kan vi 6ka forutsattningarna for
tydligare styrning mot stadens miljomal och en hallbar stad.

Omvdrldsperspektivet

Det finns stora mojligheter att innovativa arbetssatt blir en verklighet genom ett starkare samarbete

med naringslivet tillsammans med staden for att fokuserar pa langsiktigt social inkludering har ett
stort omvarldsintresse.

Styrelsen foreslas besluta

att som svar pa motionen éversanda koncernens yttrande till Kommunstyrelsen
FORVALTNINGS AB FRAMTIDEN

Mariette Hilmersson

Bilaga 1 Motionen
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Styrelsehandling nr 20 d
2017-02-10
Bilaga 1
Motion till Goteborgs stadsfullmaktige

@ Kristdemokraterna 2016-10-13

Tillséitt en Naringslivschef for underlattat foretagande

Naringslivs- och foretagspolitiken ar av central betydelse for hur stadens utveckling ska
formas. Det ar foretag som skapar arbetstillfallen och darmed de skatteintdakter som
valfarden behover for att uppratthallas och utvecklas. Foretagandets forutsattningar
behover fa mer utrymme och behoéver darfér en mer central placering i den
kommunala planerings- och organisationsstrukturen och en narhet till den absoluta
exekutiva makten; kommunstyrelsen. | stadens nuvarande organisation ligger ansvaret
for naringspolitiken i ett dotterbolag till Stadshus AB som i sin tur har rapportera till
kommunstyrelsen och fullmaktige. Harmed har det byggts in en troghet i systemet som
ar olycklig.

Staden behover tillsdatta en Naringslivschef direkt understalld stadsdirektéren och
kommunstyrelsen. Naringslivschefen ska ges ansvaret for att verkstalla stadens
naringslivspolitik och ddrmed samordna berérda namnder och bolags insatser inom
ramen for de beslut kommunstyrelsen fattar.

Forslag till beslut:
Kommunstyrelsens ges i uppdrag att utreda forutsattningarna faststalla uppdraget for,
och tillsatta en Naringslivschef i enlighet med ovanstaende.

David Lega (KD)



