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Förteckning över aktuella styrande dokument  
Koncernövergripande och bolagsspecifika dokument 

 

Styrande dokument – antagna av styrelsen för Förvaltnings AB Framtiden 

Styrande dokument  Gäller från:  

Styrelsens arbetsordning 2026-03-03  Styrelsens arbetsordning 2026-03-03  

Förvaltnings AB Framtidens ledningspolicy  2018-12-14 

Framtidenkoncernens finansiella strategi  2018-05-15 - senast reviderad 2025-01-16 

Framtidenkoncernens policy och regler för uthyrning av bostäder  2020-04-02 - senast reviderad 2026-01-08 

Framtidenkoncernens policy och riktlinjer för uthyrning av lokaler  2021-03-30 – senast reviderad 2026-01-08 

Framtidenkoncernens riktlinje för projekt och investeringar 2020-06-12 -senast reviderad 2026-02-04 

Framtidenkoncernens strategi för investeringar i nyproduktion 2020–2030   2020-06-12 - senast reviderad 2026-01-08  

Framtidenkoncernens strategi för lägre produktionskostnader  2020-11-23 - senast reviderad 2024-01-15 

Framtidenkoncernens strategi för underhåll av fastigheter 2025–2035  2025-05-14 – senast reviderad 2026-01-08 

Framtidenkoncernens strategi för utvecklingsområden 2020-2030, 
inriktning 2025–2030 (inkl. bilaga strategi för lokala torg)  

2025-06-10 - senast reviderad 2026-01-08  

Framtidenkoncernens plan för solenergi 2023–2030 2022-10-18 – senast reviderad 2026-01-08 

Framtidenkoncernens plan för energieffektivisering 2024–2030 2024-09-11 – senast reviderad 2026-01-08 

Framtidenkoncernens strategi för minskad klimatpåverkan i byggprojekt 
2025–2030 

2024-12-17 – senast reviderad 2026-01-08 

 

Styrande dokument – antagna av Familjebostäders bolagsstyrelse 

Styrande dokument  Gäller från:  

Likabehandlingsplan Verksamhet Familjebostäder 2018-04-25 

Likabehandlingsplan Medarbetare Familjebostäder 2018-04-25 

Styrelsens arbetsordning med attestinstruktion 2026-03-03 

Försäkringsprogram för 2025  2025-06-05 

Underhållsstrategi för Familjebostäder 2022-06-02 

Energieffektiviseringsplan 2025-2030 2024-11-11 

 
 


