% Goteborgs
Liseberg AB Stad

Sekretesshelagda uppgifter i styrelsehandling

Bolaget gor beddmning att det i styrelsehandlingen finns
uppgifter som omfattas av sekretess enligt offentlighets- och
sekretesslagen (200g:400). Fragor kring utlimnande av allmén
handling kan stdllas ill forvaltning@liseberg.se
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1 Sammanfattning

I januari introducerades en ny sdsong i Nojesparken med helgoppet i Kaninlandet.
Sammanlagt under forsta kvartalet lockade den nya sdsongen 26 000 géster. Aven
Spelhuset har varit Gppet under helgerna och under sportlovet. Aret har startat

starkt for Rondo och Lisebergsteatern och totalt har 87 forestallningar genomférts
under perioden, vilket &r i nivd med budget och 29 fler jamfort med féregéende ar.

Stugor & camping har haft en belidggning under perioden pa 39%, vilket &r i nivé
med budget och 3 procentenheter 6ver foregaende ar. Genomsnittliga priser ar 4%
over budget och 15% &ver foregaende &r.

Beldggningen pa Grand Curiosa Hotel under forsta kvartalet uppgar till 43%, vilket
4r i nivd med budget. Aven genomsnittspriser under perioden &r i nivd med budget.
Restaurangforsiljningen dr ned med -2,6 mnkr jamfort med budget, men i niva med
foregéende ar. Sammantaget uppgar forsaljningen till 41 mnkr under perioden,
vilket &r -2,9 mnkr jimfért med budget men en 6kning med 10% jamfort med
féregdende ar.

Nettoomséttningen fér koncernen under perioden uppgér till 87,3 mnkr, vilket &r
1,7 mnkr under budget. Totala kostnaderna &r under budget med 6,0 mnkr.
Avvikelsen mot budget &r hinférlig till ej tillsatta vakanser, periodiseringseffekt pa
avgangsvederlag samt ett stdrre semesteruttag dn budgeterat under perioden.
Finansiella kostnader dr ndgot under budget. Sammantaget gor Lisebergskoncernen
ett resultat fore skatt forsta kvartalet pa -202,9 mnkr vilket dr 5,0 mnkr béttre &n
budget.

Prognosen f8r heldret har justerats upp med 13,9 mnkr, dels da férvéntat antal
gaster under Jul pa Liseberg har justerats upp och dels pa grund av lagre kostnader,
bland annat som en konsekvens av sankta arbetsgivaravgifter for unga.

Arlig uppféljning av aktiva dtgarder och systematiskt arbetsmiljdarbete har
genomforts utan anmarkning.

I samband med arsbokslutet privades ett eventuellt nedskrivningsbehov av
upparbetade virden relaterade till dteruppbyggnaden av Oceana. Ndgon ny
provning av nedskrivningsbehovet i samband med deldrsbokslutet har inte
genomforts. Lisebergs bedémning ir dock att det fér narvarande inte finns nagot
behov fér ytterligare nedskrivning av upparbetade kostnader innan dess att
forsdkringsersattningen har erhallits.

I 6vrigt dr det Lisebergs bedomning att verksamheten under det forsta kvartalet
2024 varit forenlig med kommunens dndamal med sitt dgande av bolaget samt att
Liseberg fullgjort sitt uppdrag enligt dgardirektiv och affarsplan.
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2 Vasentlig styrinformation till

kommunledningen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Volym-, intdkts- och kestnadsutveckling

w&?n“fg;";:::n Prognos helar

Matt I Jamfort med helar
samma period foregaende ar
féregaende ar

Antal capitagéster (antal tusen) +32 +52

Oomséttning (mnkr) +16 +91

Personalkostnad i % av nettoomsaéttning ET -0,8

(%-enheter)

Rorelsemarginal (EBITA) (%-enheter) ET +0,5

De enheter som har varit 6ppna under perioden ir Grand Curiosa Hotel,

Lisebergsbyn samt delar av N6jesparken, inklusive Rondo och Lisebergsteatern. I
Ndjesparken introducerades en ny sidsong med helgdppet i Kaninlandet, vilket
forklarar 6kningen i antalet gaster jamfort med féregaende ar.

For kommentarer till det ekonomiska utfallet samt helarsprognosen vinligen se
dven punkt 2.3 Ekonomisk uppfoljning.

Effektmatt och évriga matt/nyckeltal

utfall Prognos utfall utfall
Matt/nyckeltal perioden helar helar helér

2026 2026 2025 2024
Brand Equity Index 70

Liseberg anvander sig av tvd effektmdl, Net Promotor Score (NPS) och Brand Equity Index (BEI). NPS dr
affarskanslig information och nyckeltalet kommer darfor inte att redovisas explicit utan endast trenden i
nyckeltalet kommenteras nedan.

Liseberg anvénder sig av tva effektmal, Net Promotor Score (NPS) och Brand
Equity Index (BEI).

NPS ér det matt Liseberg anvénder for att méta gistnéjdhet.

Nivan pa NPS har 6verstigit de ambitiésa mdl som sattes infér den nya sisongen
Vinter i Kaninlandet. Fokus pa gastnjdhet och den géstnira organisationen i
parken dr de huvudsakliga orsakerna bakom den positiva utvecklingen i
nyckeltalet.

BEI miiter styrkan i Lisebergs varumarke. Senaste métmingen genomférdes under
2025 och den métningen visar att Liseberg fortfarande har branschens starkast
varumdrke. Jamfort med foregaende matning for tva ar sedan, 6kar BEI fran 68 till
70. Okningen &r en atergang till tidigare nivaer efter att forra métningen 2023
paverkades av den negativa effekten pa branschen som helhet orsakat av pandemin
samt olyckan pa Gréna Lund.

Deldrsrapport mars 2026- namnder och styrelser
Liseberg AB

4 (19)



2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Konsekvenser fér organisation, medarbetare och chefer

Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgarder

2.2 Utveckling inom personalomradet

2.2.1 Personalvolymsutveckling

perion ack | MosvEran |
?r:?: fﬁreg?ende 2026 Utiall 2025
bérjan) f
Antal arsarbetare 170,66 156,33 1300 1174

Liseberg har under forsta kvartalet 2026 haft 6ppet helger i Kaninlandet (en
begrinsad del av parken), vilket innebdr nagot fler anstéllda under forsta kvartalet.
Helgoppet i Kaninlandet kommer att fortsdtta under hela verksamhetsaret, vilket

innebar att personalvolymen kommer att 6ka dven under andra tider. Nyanstallning

av medarbetare till Oceana kommer att pabérjas under andra hélften av aret, vilket
forklarar en nagot higre prognos for helaret.

2.2.2 Arlig uppféljning av aktiva atgarder och systematiskt

arbetsmiljoarbete

Arlig uppféljning av aktiva atgarder

JA

Liseberg har utbildat chefer och HR inom léneséttning och BAS, vilket starkt
kunskapsnivan for saklig och réttvis 16nesattning.

Liseberg har inte identifierat ndgra specifika hinder, daremot saknas vissa
kunskaper om Aktiva atgarder, vilket skulle kunna innebdra risker.

Liseberg kommer fortsatt att stirka insatsen om att 6ka kunskaper om Aktiva
atgirder i organisationen och stirka det systematiska arbetet med uppf6ljning.

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet
JA
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Det systematiska arbetsmiljarbetet har f6ljts upp vid samverkanstréffarna och inga
storre avvikelser har identifierats.

Friskfaktorer som lyfts &r bland annat att fysiska arbetsmiljérisker atgirdas snabbt
och att engagemanget for arbetsmiljéfragor och rapportering i DIA 6kar.
Riskfaktorer som lyfts &r att organisationen kan bli béttre pa att dokumentera
genomforda atgérder och att hanteringstiden kan forbattras.

De storsta arbetsmiljoriskerna
De tre vanligaste hdndelserna i arbetsmiljén ar:

Brannskador — Brannskador intrdffar i Lisebergs kok. Det rér lindrigare form av
brannskador som tex dropp fran fritos, kontakt med dnga eller heta fat, tallrikar och
matlagningskérl. Verksamheterna arbetar l6pande med riskbedémning och
forebyggande atgirder.

Gastmotet — Krankningar forekommer fran Lisebergs géster, vilket bidrar till
otrygghet i arbetet. Aven hotfullt bemétande och fysiskt vald kan férekomma. En
digital grundutbildning erbjuds fér alla anstallda och férdjupad fysisk utbildning
dér risker har bedémts hogre.

Falla/halka/snubbla (samma niva) — Férekommer i hela verksamheten. Orsaker
kan vara bl6ta trdddck, ishalka, hala golv i kok eller disk. Inga allvarliga handelser
har skett under aret. Férebyggande atgarder &r tex skyddsskor i kok och dar hala
golv férekommer, isbekdmpning mm.

Framjande arbetsmiljoarbete med friskfaktorer

Inom ramen f6r medarbetarunders6kningen kommer verksamheterna att identifiera
sina friskfaktorer och atgarder for att bevara och stdrka dessa. Detta sker parallellt
med arbeta med fokusomraden (riskfaktorer) som behéver forbittras och
dokumenteras i handlingsplan. Workshops och stédmaterial tas fram till cheferna
som stod i detta arbete.

Uppféljning av allvarliga arbetsplatsolyckor och dédsfall

Vi har inte haft ndagra sadana handelser.

Atgérd (beskriv
Antal Orsak (kort kortfattat
beskrivning) genomférd eller

planerad atgérd)

Dédsfall pa grund 0

av arbetsolycka

Allvarlig 0

arbetsolycka

Allvarligt tillbud 0

utan personskada
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2.3 Ekonomisk uppfoljning

2.3.1 Resultatredovisning i sammandrag bolag

Resultatredovisning i sammandrag

-
‘ Belopp i )
mnkr Period Helar
| ot BUI e Ly Fregn Pf';%n Budg ¢ fql
et - g ar 08 oS el ar
Intékter 873 | 800 | 17| 711| 179L | 1791 17751 1699
4 4 2 9
. s : 1 1 1 1
Kostnader 2604 | 2754 | ©0| 2454 | 6849| 6849 | 681,9| 6067
Rorelseres - - -
ultat 1821 | 1864 | %3 | 1743 | 1065| 1065 933 932
Finansiella
il 0.0 00| 00 0.0 0.0 00| 00 0.0
Finansiella
e 208| 215| 07| -192| -=898| -808| 05| -77.3
Resultat = i} )
efter fin. 5,0 167 167| 28| 159
atar 202,9 | 207,9 193,5

2.3.2 Utfall till och med perioden

I januari introducerades en ny sdsong i Nojesparken med helgéppet i Kaninlandet.
Sammanlagt under férsta kvartalet lockade den nya sdsongen 26 000 gaster. Aven
Spelhuset har varit ppet under helgerna och under sportlovet. Aret har startat
starkt for Rondo och Lisebergsteatern trots ett visst tapp i beliggning jamfért med
bade budget och féregdende ar under slutet av kvartalet. Totalt genomfordes 87
forestdllningar under perioden, vilket ar i niva med budget och 29 fler jamf6rt med
féregdende ar.

Stugor & camping har haft en beldggning under perioden pa 39%, vilket 4r i niva
med budget och 3 procentenheter ver féregdende ar. Genomsnittliga priser ar 4%
over budget och 15% over féregaende ar.

Belaggningen pa Grand Curiosa Hotel under forsta kvartalet uppgar till 43%, vilket
ar i niva med budget. Aven genomsnittspriser under perioden ar i nivd med budget.
Jamfort med féregaende ar 6kar dock RevPar med 18%. Restaurangforséljningen
ar ned med -2,6 mnkr jaimfért med budget, men i niva med féregdende ar.
Sammantaget uppgdr forsiljningen till 41 mnkr under perioden, vilket dr -2,9 mnkr
jamfort med budget men en 6kning med 10% jamfort med féregdende &r.

Nettoomsitmingen fér koncernen under perioden uppgar till 87,3 mnkr, vilket dr
1,7 mnkr under budget. Totala kostnaderna ar under budget med 6,0 mnkr.
Avvikelsen mot budget 4r hanférlig till ej tillsatta vakanser, periodiseringseffekt pa
avgangsvederlag samt ett strre semesteruttag dn budgeterat under perioden.
Finansiella kostnader dr nagot under budget.

Sammantaget gor Lisebergskoncernen ett rorelseresultat fére skatt forsta kvartalet
pa -202,9 mnkr vilket dr 5,0 mnkr béttre dn budget.
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rognos

Prognosen har justerats upp jamfort med budget som en konsekvens av 6kade
férvantningar pa Jul pa Liseberg 2026. Totalt forvintas antalet géster 6ka med
ca 50 000 jamfdrt med budget. Liseberg driver dock verksamhet i en mycket volatil
marknad vilket innebér att prognosen kan komma att justeras ned.

Pa kostnadssidan har prognosen justerats med de sénkta arbetsgivaravgifterna fér
unga. Dock dkar driftskostnaderna med ungefar lika mycket bland annat pa grund
av 0kade kostnader under Jul pa Liseberg, inhyrd personal relaterat till vakanser

samt periodisering av leveranser av reservdelar.

Sammantaget dr resultat fore skatt uppjusterat med 13,9 mnkr jamfért med budget.

2.3.4 Resultat per affirsomrade/dotterbolag eller motsvarande

Belopp i S
mnkr Period Helar |
awikel Progn . F9 poe
utfall  Budget . 0s pmsgno Budget g ar
2.3.5 Investeringsredovisning
2.3.5.1 Investeringar bolag
Rapporterande bolag q:::" Prognhos Budget A:v'::(:tls utfall fg
(belopp | mnkr) period helir helar bu ar
Liseberg AB 35,5 148,0 126,3 21,7 1346
AB Liseberg Skar 40:17 1092 489.8 489,8 0.0 507.0
Liseberg Gast AB 11 5.7 5.7 0.0 42

Investeringen { AB Liseberg Skdr 40:17 avser i sin helhet dteruppbyggnad av Oceana.

Okningen i prognosen for Liseberg AB avser ej budgeterad investering i Jul pa
Liseberg, tidigarelagd renovering av baten i Hamnomradet (Lisen) och ej
budgeterad kostnad relaterat till en forstudie av ny attraktion 2028. Samtliga
justeringar ar medel periodiserat inom den langsiktiga investeringsplanen.

2.3.6 Lan och lanetak for bolag

|

Lan mnkr Volym 31 mar | Prognos 31 Volym 31 dec
(netto) 2026 dec 2026 Lanetak 2026 | ,0,c
Summa 3337 3426 3800 3020
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3 Ovrig uppfoljning till
kommunledningen

3.1 Uppfoljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.1.1 Effektivisering genom minskad administration och

digitalisering
B Effekt/resuitat (till
Genomforda atgéarder exempel sparad tid eller mltg'snka:el:zrs?ka:;ﬂdkad
kvalitets6kning)
Centraliserad bemannings Malséttningen ar att Ingen uppgift
och centraliseringen ska
schemalaggningsavdelning | medféra
kostandsbesparingar i form
av tid men dven kvalitet
och enhetligt arbetssatt.
Omorganisation Har lett till att ett antal ingen uppgift
tjanster har utgatt ur
organisationen och
forandrade arbetssétt som
pa sikt kommer att medfora
besparingar och
effektivitet.
Forandringar i Affarssytem Ett arbete har genomforts Ingen uppgift

(PowerBl)

for att kvalitetsséakra datan
i PBI och fler datakéllor
anvénds for att forbattra
och fa fler kvalitetssikrade
uppgifter som underiag for
beslutsfattande och

uppfdljning.
Pagaendelplanerade Forvantad effekt Forvantad minskad
atgarder kostnad/ékad intdkt helar

(tkr)

Integration mellan
fakturasystemet Medius
och bestéllningsverktyget
Proceedo

Effektivisering i forma av
ordermatchning av fakturor
och férbattrad kvalitet pa
avrop fran befintliga avtal.

Ingen uppgift

3.2 Ovrig styrinformation till kommunledningen
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4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfoljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut
Liseberg AB 9 februari 2026
AB Liseberg Skar 40:17 g februari 2026
Liseberg Gast AB 9 februari 2026

Protokoll frdn styrelsemote den 9 februari 2026 bifogas

4.2 Uppfoljning av kassaflode, lan och
realisationsresultat

Prognos 31 dec Volym 31 dec

Lan | mnkr Volym 31 mars 2026 2025

Summa 3337 3426 3020

Kassaflode sognos 2?)':;

Lépande

verksamhet 238

Investeringsverksa

mhet Eoia |

Finansieringsverks i

amhet 406 |

Summa 0

Specifikation Motpart
| rearesuitat Objekt (externt/kommun/

avyttring (fastighet/bolag) Utfall period Stadshuskoncern

fastighet/ibolag en)
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5 Insamling av information infor
Budget 2027

6 Styrinformation till styrelsen

6.1 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullmaktige (Begransad kommentar)

Uppdrag fran KFIKS Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstaller till - Avslutad
samtliga ndmnder och bolag att
sammanstilla vilka
verksamhetsmassiga eller
affirsmdssiga konsekvenser som L )
kriget i Ukraina och tillnérande effekter ~ Bolaget har redogjort for uppdraget i

Halvar 2 2022 2022-09-28

har inneburit for verksamheterna. samband med delarsrapporten for mars.
Samtliga ndmnder och bolag ska dven ~ Rapporten behandlades i styrelsen 2022-
redovisa verksamheternas prognoser 05-23.

pa kostnadsutvecklingen for direkta
kostnader som &r kopplade till
flyktingmottagandet. Uppféljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport
per mars for Staden.

Uppdragsar

2022

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéllan

AB Liseberg Skar 40:17, Liseberg AB . Pagaende
och Géteborg & Co AB far i uppdrag,
att genom utdelning och utan dréjsmal,
reglera hela eller delar av det villkorade
kapitaltillskottet i samband med deldrs-
eller arsbokslut efter det att
nedskrivningsbehovet initialt faststilits
och dérefter nér nedskrivningen av
anldggningen Oceana helt eller delvis
kan aterféras intill det att
kapitaltiliskottet till fullo ar reglerat.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbeslut

Liseberg AB och Géteborgs Stadshus E Ej pabérjad
AB far i uppdrag att utan skaligt

dréjsmal och inom ramen for

Stadshuskoncernens finansiella

samordning aterstilla ersittningen

enligt punkt 2 efter det att ersattning

fran forsakring eller avtal faststillts och

reglerats.

Uppdragsér

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesiut
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Uppdrag frin KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Alla ndmnder och bolag far i uppdrag
att stiarka arbetet med att férebygga
avfall. Aterrapportering sker i
respektive ndmnd.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfoér budgetbesiut

x| Ej pabtrjad

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i H Avslutad
uppdrag att analysera sina inkép
utifran Goteborgs Stads spendrapport Halvar 1 2025 2025-04-01

och ta fram férslag pa hur
inkopsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inkops- och
upphandlingsndmnden ska stottai
detta arbete.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Liseberg deltar i Ink6psférvaltningens
pagaende kategoristyrningsarbete.
Liseberg bedriver dven ett aktivt
kategoristyrningsarbete inom bolaget fér
att for att nd besparingar, effektivitet och
hallbarhetsmal. Liseberg har aven et
spendanalysverktyg dér vi I6pnade foljer
utvecklingen inom inkop.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sikerstilla en hallbar

livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

E Avslutad
Halvar 1 2025 2025-04-01

Liseberg livscykelhanterar all barbar
elektronik. 1 forsta hand arbetar vi for att
halla elektroniken livsduglig sa lange som
mojligt och dérefier nyttjar Liseberg
atertagstjanster som omhéndertar
elektronik genom att rensa den, och om
mojligt ateranvanda den och i sista hand
atervinna elektroniken.

Grundskolenamnden, u Avslutad
forskolenamnden,
utbildningsndmnden, namnden f6r Halvar 1 2025 2025-04-01

funktionsstod, Got Event AB och
Liseberg AB far i uppdrag att 6ka
andelen ekologisk mat fér att na malen
i miljé och klimatprogrammet. 2026 ska
andelen ekologisk mat vara minst 60
procent.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Liseberg har genomfdrt en analys av hur
mélet ska kunna nas och vad det far for
konsekvenser for bolagets verksamhet.
Arendet kommer att rapporteras pa
styrelsemotet den 14 april 2025.

Goteborgs Stads ndmnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se over
sina samverkansformer och arbetssétt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsréttsrérelsen inom
omraden déar det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesiut

H Avslutad
Halvar 1 2025 2025-03-28

Liseberg har sedan 2023 en radgivande
samverkansgrupp for tillganglighetsfragor
som leds av Lisebergs
tillgénglighetsspecialist. Gruppen bestér
av representanter fran ofika
funktionsrattsorganisationer och
verksamheter i Géteborg med omnejd.
Samverkansgruppen tar upp fragor och
utmaningar som gaster med
funktionsnedsattningar kan ha vid besok
pé Liseberg for att gemensamt hitta de
mest lampliga lésningarna, Gruppen &r
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Uppdrag fran KF/IKS

Uppdragets status och kommentar

dven ett bra forum fér att utbyta
erfarenheter, sprida kunskap och nyheter.
Gruppen tréffas fyra ganger per ar eller vid
behov.

Alla ndimnder och bolag far i uppdrag
att utifran sina verksamheter tydliggora
de insatser staden gor for att motverka
rasism och sakerstilla likvardig service
och bemétande.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfdr budgetbesiut

(X | Ej paborjad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att arbeta in langsiktiga
ekonomiska, ekologiska och sociala
risker i samband med den arliga
samlade riskbilden.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

. Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-16

| samband med att internkontrollplanen
faststélls av styrelsen kommer den arliga
samlade riskbilden att tas fram for 2027
som &ven innefattar 1angsiktiga
ekonomiska, ekologiska och sociala risker.

Alla néamnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att i samverkan med
stadsfastighetsndmnden genomféra
atgdrder for att fa fler att vilja cykel for
att pendla till arbetet. Arbetet ska ske
utifran lokala férutséttningar och
behov. Lokala
arbetstagarrepresentanter ska
involveras i genomférandet.
Aterrapporteringen ska ske till
respektive ndimnd/bolagsstyrelse.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

ﬁ Ej paborjad

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i i Pagiende
uppdrag att understddja och bidra till
Framtidenkoncernens strategi for Halvar 1 2026 2026-04-10

utvecklingsomraden 2020-2030

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Liseberg bidar till uppdraget framfor alit
genom rekrytering. Bolaget arbetar aktivt
med uppsokande atgérder for att fa
sokande till sésongsanstallningar fran
utvecklingsomradena. Det innefattar
deltagande i méssor, samverkan med
Skola som arena och nérvaro i omradena i
samband med rekryteringar. Liseberg
spelar en viktig roll genom att manga
ganger vara den forsta arbetsgivaren och
kan erbjuda ett insteg pa

arbetsmarknaden.
Alla namnder och bolagsstyrelser far i . Pagéende
uppdrag att upplata de
fortidsréstningslokaler och vallokaler Halvar 1 2026 2026-04-10

som efterfragas av valndmnden for att
sakerstilla tillgang till vallokaler dver
hela Géteborg.

Uppdragsar
2026

Liseberg har inte lokaler och verksamhet
som lampar sig som vallokaler. Liseberg
bedriver verksamhet under helger och vid
de tillfallen parken &r stangd bedrivs
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

underhalisverksamhet som gor att det inte
ar lampligt eller sakert fér allmanheten att
vistas i parken.

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att utifran 2025 ars analyser av
inkdp i Goteborgs Stads spendrapport
och miljéspendrapport inarbeta
forbattringar avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och héllbarhet med mal om att minska
konsumtionen i ordinarie arbete och
uppfdljning. Inképs- och
upphandlingsndmnden ska bista i detta
arbete.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

[ Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

Liseberg deltar i Inkdpsforvaltningens
pagdende kategoristymingsarbete.
Liseberg bedriver dven ett aktivt
kategoristyrningsarbete inom bolaget for
att for att nd besparingar, effektivitet och
hallbarhetsmal. Liseberg har dven ett
spendanalysverktyg dér vi Iopnade foljer
utvecklingen inom inkdp. Bolaget kommer
att paborja arbetet med att analysera
Goéteborgs stads miljospendrapport for att
kvalitetssékra schablonvérdena som
framgar av rapporten och géra dem mer
tilampliga och aktuella for bolagets
verksamhet.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i ﬁ Ej paborjad

uppdrag att, utifran sina specifika
forutsattningar, sakerstalla cirkulér
hantering av inventarier och
arbetsklader. Goteborgs Stads Leasing
AB ska i samverkan med
stadsmiljonamnden leda och stédja
arbetet.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Stadsbyggnadsnamnden,
exploateringsnimnden,
stadsmiljondmnden,
stadsfastighetsndmnden, idrott- och
féreningsnamnden, kretslopp- och
vattennamnden, Higab, Géteborg
Energi AB, Goteborgs hamn AB och
Liseberg AB far i uppdrag att redovisa
hur de kan uppna 90 procent minskad
klimatpaverkan fran byggnationer.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

. Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-16

Liseberg verksamhet bygger till sin natur
pa fomyelse och atiraktionsnyheter i
parken for att vi ska kunna bibehalla var
gastvolym och vara lockande som
bestksmal. Det innebdr alt byggnationer
alltid kommer att paga. Det innebar ocksa
att Liseberg inte kommer att na malet med
90 % minskad klimatpaverkan fran
byggnationer inom mélperioden. Bolaget
arbetar sa langt det & méjligt med att
minska klimatpaverkan fran byggnationer.
| samband med projektstart f6r
byggnationer gors alltid en analys av
hallbarhetsaspekter och hur dessa ska
kunna tillgodoses i s& hog utstrdckning
som mojligt. Det handlar exempelvis om
renovering i stéllet fér nybyggnation av
kontor och &terbruk av dekorationer fran
gamla attraktioner som anvénds for att
utsmycka andra sdsonger i parken.
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6.2 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullméaktige (Utokad kommentar)

Uppdrag frin KFIKS Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstiller till - Avslutad
samtliga namnder och bolag att
sammanstilla vilka
verksamhetsmaéssiga eller
affirsméssiga konsekvenser som

kriget i Ukraina och tillhérande effekter
har inneburit fér verksamheterna.
Samtliga namnder och bolag ska dven
redovisa verksamheternas prognoser
pa kostnadsutvecklingen for direkta
kostnader som &r kopplade till
flyktingmottagandet. Uppfoljningen ska
redovisas i samband med deldrsrapport
per mars for Staden.

Uppdragsar

2022

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéllan

AB Liseberg Skar 40:17, Liseberg AB B psg5ende
och Géoteborg & Co AB far i uppdrag,
att genom utdelning och utan dréjsmal,

reglera hela eller delar av det villkorade R TS

kapitaltiliskottet i samband med delars- . . e

eller arsbokslut efter det att Detta drende pagar och kommer att
nedskrivningsbehovet initialt faststilits  fullgoras sa snart fragan om finansiering
och dérefter nir nedskrivhingen av av skadan som branden orsakat ar slhutligt
anlaggningen Oceana helt eller delvis reglerad.

kan aterforas intill det att
kapitaltillskottet till fullo &r reglerat.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfor budgetbesiut

Liseberg AB och Géteborgs Stadshus ij pabbrjad
AB far i uppdrag att utan skiligt

dréjsmal och inom ramen fér

Stadshuskoncernens finansiella

samordning aterstilla ersattningen

enligt punkt 2 efter det att ersittning

fran forsékring eller avtal faststillts och

reglerats.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

Alla ndmnder och bolag far i uppdrag X Ej paborjad
att stirka arbetet med att férebygga

avfall. Aterrapportering sker i

respektive nimnd.

Uppdragsar .
2025

Typ av KF/KS-uppdrag

Uppdrag utanfér budgetbesiut

Alla namnder och bolagsstyrelser far i i Avslutad
uppdrag att analysera sina inkdp
utifrdn Goteborgs Stads spendrapport
och ta fram forslag pa hur
inkGpsarbetet kan forbattras avseende
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inkops- och
upphandlingsnamnden ska stotta i
detta arbete.

Uppdragséar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Liseberg deltar i Inképsforvaltningens
pagaende kategoristymingsarbete.
Liseberg bedriver ven ett aktivt
kategoristyrningsarbete inom bolaget for
att f6r att na besparingar, effektivitet och
hallbarhetsmal. Liseberg har &ven ett
spendanalysverktyg déar vi I6pnade foljer
bolagets utvecklingen inom inkGp.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sakerstalla en hallbar
livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

4 Avslutad
2025-04-01

Liseberg livscykelhanterar all barbar
elektronik. | férsta hand arbetar vi for att
hélla elektroniken livsduglig sa lange som
mojligt och dérefter nytijar Liseberg
alertagstjanster som omhandertar
elektronik genom att rensa den, och om
mojligt teranvanda den och i sista hand
atervinna elektroniken.

Grundskolenamnden,
forskolenamnden,
utbildningsnamnden, namnden foér
funktionsstdd, Got Event AB och
Liseberg AB far i uppdrag att 6ka
andelen ekologisk mat fér att na malen
i miljé och klimatprogrammet. 2026 ska
andelen ekologisk mat vara minst 60
procent.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Avslutad
2025-09-11

Styrelsen har fatt en rapport om hur
bolaget arbetar for att na en
méaluppfyllelse i s& hog grad som méjligt.
Malet ser | dagsléaget inte ut att kunna nas.
Detta beror pa att det inte finns ekologiska
produkter att tillgd pa marknaden som
motsvarar bolagets behov. Styrelsen har
informerats om arbetet och skélen till att
mélet inte kan nas om inte stora
forandringar sker i marknaden.

Goteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se dver
sina samverkansformer och arbetssatt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsréttsrorelsen inom
omraden dir det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragséar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesiut

ﬂ Avslutad
2025-04-01

Liseberg har sedan 2023 en radgivande
samverkansgrupp for tillgénglighetsfragor
som leds av Lisebergs
tillganglighetsspecialist. Gruppen bestar
av representanter fran olika
funktionsrattsorganisationer och
verksamheter i Géteborg med omnejd.
Samverkansgruppen tar upp fragor och
utmaningar som gaster med
funktionsnedsattningar kan ha vid besok
pa Liseberg for att gemensamt hitta de
mest lampliga l6sningama, Gruppen ar
dven ett bra forum for att utbyta
erfarenheter, sprida kunskap och nyheter.
Gruppen traffas fyra ganger per ar eller vid
behov.

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att utifrin sina verksamheter tydliggéra
de insatser staden goér for att motverka
rasism och sdkerstilla likvardig service
och bemdétande.

Uppdragséar
2026
Typ av KF/KS-uppdrag

E Ej paborjad
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Uppdrag fran KF/IKS Uppdragets status och kommentar
Uppdrag utanfor budgetbesiut

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i i Pagaende
uppdrag att arbeta in langsiktiga

ekonomiska, ekologiska och sociala

risker i samband med den &arliga

samlade riskbilden.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i . Ej paborjad
uppdrag att i samverkan med
stadsfastighetsndmnden genomféra
atgarder for att fa fler att vélja cykel for
att pendia till arbetet. Arbetet ska ske
utifran lokala férutsittningar och
behov. Lokala
arbetstagarrepresentanter ska
involveras i genomférandet.
Aterrapporteringen ska ske till
respektive namnd/bolagsstyrelse.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i . Pagiende
uppdrag att understddja och bidra till
Framtidenkoncernens strategi for

utveckiingsomraden 2020-2030

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i . Pagaende
uppdrag att upplata de

fortidsréstningslokaler och vallokaler

som efterfragas av valndgmnden for att

sdkerstalla tiligang till vallokaler éver

hela Géteborg.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Alla namnder och bolagsstyrelser far i . Pagende
uppdrag att utifrdn 2025 ars analyser av
inkép i Goteborgs Stads spendrapport
och miljéspendrapport inarbeta
forbattringar avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet med mal om att minska
konsumtionen i ordinarie arbete och
uppfoéljning. Inkdps- och
upphandlingsndmnden ska bista i detta
arbete,

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

Alla namnder och bolagsstyrelser fir i - Ej paborjad
uppdrag att, utifran sina specifika
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Uppdrag fran KF/KS Uppdragets status och kommentar

forutsattningar, sakerstélla cirkular
hantering av inventarier och
arbetsklader. Géteborgs Stads Leasing
AB ska i samverkan med
stadsmiljondmnden leda och stddja
arbetet.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Stadsbyggnadsnamnden, . Pagaende
exploateringsnamnden,

stadsmiljonamnden,

stadsfastighetsnamnden, idrott- och
féreningsnamnden, kretslopp- och

vattennamnden, Higab, Goteborg

Energi AB, Goteborgs hamn AB och

Liseberg AB far i uppdrag att redovisa

hur de kan uppna 90 procent minskad

klimatpaverkan fran byggnationer.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbesiut

6.3 Redovisning av styrelsens egnha uppdrag
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