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Yttrande over motion av Par Gustafsson (L),
Eva Flyborg (L)och Kristina Bergman Alme (L)
om att kartlagga alderismen i Goteborgs Stad

Forslag till beslut

I styrelsen for Forvaltnings AB Framtiden:

Motion av Pir Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att
kartlagga alderismen i Goteborgs Stad besvaras i enlighet med bolagets beddmning.

Sammanfattning

Forvaltnings AB Framtiden har tillsammans med dldre samt vard- och omsorgsnidmnden,
stadsmiljondmnden, grundskolendmnden, ndmnden for demokrati och medborgarservice,
samt Goteborgs sparviagar AB blivit ombedda att yttra sig 6ver en motion av Pér
Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att kartligga
alderismen i Goteborgs Stad. I motionen foreslés att kommunstyrelsen far i uppdrag att ta
fram en samlad kartldggning av alderism i Goteborgs Stad med syftet att fa en tydlig bild
av hur alderism visar sig i stadens verksamheter, i bemétande, rekrytering,
kommunikation och samhéllsservice och hur detta paverkar géteborgarna.

Bolaget ser i likhet med motiondrerna vikten av ett gediget kunskapsunderlag som grund
for beslut och insatser for att pdverka synen pé aldrande och motverkande av &lderism,
men att det finns en vinst med att stilla samman relevant redan tillginglig information
inom stadens forvaltningar och bolag samt att ta utgangspunkt i redan genomforda
kartlaggningar fran andra stdder eller delar av landet innan en mer omfattande
kartlaggning pabdrjas.

Motionen ska besvaras senast 2026-06-30.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pé fragan utifran dessa dimensioner.
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Beddmning av principiell beskaffenhet

I enlighet med Géteborgs Stadshus AB:s anvisning for drendeberedning inom koncernen
utgdr Forvaltnings AB Framtidens dgardirektiv utgangspunkt for styrelsens bedomning
av huruvida ett beslut dr att betrakta som principiellt eller av storre vikt. I anvisningen
anges att ett drende alltid ska, lampligen under egen rubrik i beslutsunderlaget, innehélla
en bedomning av drendets principiella beskaffenhet med motiv till bedémningen. I
nedanstdende tabell framgar bolagets bedomning av foreliggande drende.

Exempel pa fragor dir kommunfullméktiges stillningstagande Bolagets bedomning av om foreliggande dirende beror

ska inhimtas (ej uttommande) som de anges i Forvaltnings AB fragan (Ja/nej).
Framtidens iligardirektiv:

Andring av aktiekapitalet. Nej

Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i sérskild ordning Nej

delegerats till kommunstyrelsen, Stadshus AB eller till bolaget.

Fusion eller likvidering av bolag. Nej

Forvirv, bildande eller avyttring av bolag, med undantag av sddana Nej
bolag som enbart har till syfte att paketera fastigheter infor ett
forvérv eller en avyttring.

Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i deldgda bolag, om Nej
kommunfullméktiges godkdnnande ar befogat med hansyn till
andelsforhédllandena, verksamhetens art eller omsténdigheter i

ovrigt.
Bildandet av stiftelse. Nej
Forvarv eller forsiljning av fastighet av sddan omfattning att det Nej

paverkar bolagets langsiktiga ekonomi, oavsett om siljare/kdpare &r
annat bolag i staden eller inte.

Strategiska investeringar som innebér ny inriktning for bolaget eller | Nej
start av verksamhet inom nytt affars- eller verksamhetsomrade.

Beslut som visentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens Nej
ekonomi eller medfor annan risk (t.ex. storre investeringar eller
avyttringar av tillgéngar).

Expedieras

Yttrandet expedieras till stadsledningskontoret@stadshuset.goteborg.se senast
2026-06-30. Diarienummer SLK-2026-00172 och remissinstansens namn ska anges i
dmnesraden.

Bilagor som ingar i beslutsunderlaget
Motion av Par Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att
kartlagga alderismen i Goteborgs Stad.
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Beskrivning av arendet

Forvaltnings AB Framtiden har tillsammans med dldre samt vard- och omsorgsndmnden,
stadsmiljondmnden, grundskolendmnden, ndmnden for demokrati och medborgarservice,
samt Goteborgs sparvigar AB blivit ombedda att yttra sig dver en motion av Pér
Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att kartligga
alderismen i Goteborgs Stad.

Motionen ska besvaras senast 2026-06-30.
I motionen foreslas kommunfullmaktige besluta att:

o  Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en samlad kartliggning av dlderism i
Goteborgs Stad. Syftet dr att fd en tydlig bild av hur dlderism visar sig i stadens
verksamheter, i bemétande, rekrytering, kommunikation och samhdllsservice, och
hur detta paverkar goteborgarna.

Alderism innebdr att manniskor behandlas annorlunda, forminskas eller fir simre
forutsittningar enbart pa grund av sin alder. Att se dldre som arsrika och som ménniskor
med kunskap, kraft och resurser dr enligt motiondrerna en viktig del i att fordndra synen
pa &ldrande.

For att kunna f6réndra kravs forst en tydlig och gemensam bild av nulédget, vilket enligt
motiondrerna idag saknas idag Goteborg. En systematisk genomlysning skulle ge politik
och forvaltningar ett stabilt kunskapsunderlag och gora det mojligt att sitta in rétt insatser
dér de beh6vs som mest.

Bolagets bedomning

Bolaget ser i likhet med motionérerna vikten av ett gediget kunskapsunderlag som grund
for beslut och insatser for att paverka synen pa aldrande och motverkande av alderism.

Som motiondrerna lyfter fram arbetar Goteborgs Stad redan idag med insatser med syftet
att gora Goteborg till en bra plats att aldras pa. Det genomfors dven olika uppfoljningar
som riktar sig till stadens bolag och forvaltningar i fragor som ror dldre personer.

Pa Aldersviinliga Géteborgs hemsida beskrivs ett arbete kring #ldres forutsittningar som
inkluderar bade vetenskaplig forankring och involvering av seniorer inom en rad olika
omraden/aspekter av dldres liv som exempelvis mobilitet, digitalisering,
klimatanpassning och boendemiljder.

Innan en omfattande kartldggning pabdrjas ser bolaget en vinst med att stdlla samman
relevant information som redan finns tillgdnglig hos stadens bolag och forvaltningar och
som kommit ur arbetet med Géteborgs Stads handlingsplan for Aldersvinliga Géteborg
2021 — 2024. Exempel pa information och undersékningar som skulle kunna analyseras
ur ett dldersperspektiv dr medarbetarundersokningar, statistik frén rekryteringar, brukar-
och anhorigenkéter och bostadsbolagens hyresgéstenkiter.

Ett antagande ar att alderism ser ganska lika ut i olika delar av landet. Att ta del av redan
genomforda kartldggningar i andra stéder eller delar av landet skulle dérfor kunna vara ett
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resurseffektivt sitt att komplettera bilden av ett nuldge avseende forekomsten av alderism
1 Goteborg och pa sé sitt ytterligare bygga pa kunskapsunderlaget inom omradet.

Namn Anna Staxing

Titel Kvalitetschef

Namn Terje Johansson
Titel VD och koncernchef
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Styrelsehandling nr 14

Bilaga
2026-05-04
Kommunfullméktige GOtEbOTgS

Handling 2026 nr 26

Motion av Par Gustafsson (L), Eva Flyborg (L)
och Kristina Bergman Alme (L) om att
kartlagga alderismen i Goteborgs Stad

Alderism innebér att minniskor behandlas annorlunda, forminskas eller far simre
forutséttningar enbart pa grund av sin alder. Det handlar badde om fordomar och om
strukturer som péaverkar manniskors vardag och mojligheter att delta fullt ut i samhaéllet.

Att motverka &lderism &r inte bara en fraga om bittre bemdtande — det 4r i grunden en
fraga om ménskliga réttigheter. Alla manniskor har rétt att bli respekterade, lyssnade pa
och bemoétta som individer, oavsett alder.

I ett liberalt samhille, dir varje person ska ha frihet att forma sitt liv och utveckla sin
potential, blir alderism ett tydligt hinder. Det kan handla om kommentarer som antyder
att dldre inte forstar, antaganden om att man inte lar sig nytt efter en viss alder eller en
syn pa dldre som mindre vérda att investera i. Nér sddana forestéllningar far styra
begransas méanniskors mojligheter, inte pa grund av bristande formaga utan pa grund av
fordomar.

Ofta &r alderismen sa normaliserad att den knappt marks. Inom vard och omsorg kan
exempelvis symtom bortforklaras med sé dr det ndr man blir dldre”, vilket riskerar att
leda till att ménniskor inte far ritt vard eller tas pé allvar. I arbetslivet kan personer med
lang erfarenhet och hog kompetens forbises eller nekas mojligheter enbart pa grund av sin
alder.

Goteborgs Stad arbetar i dag med frdgor som ror jdmlikhet, delaktighet och ett vardigt
bemotande av dldre. Det ar viktigt och nddvandigt. Men det saknas fortfarande en samlad
bild av hur alderism faktiskt tar sig uttryck i praktiken. Vi vet inte hur vanligt det &r, vilka
monster som finns eller om vissa grupper drabbas mer dn andra. Utan denna kunskap
riskerar insatserna att bli for allménna och missa de verkliga problemen.

Om vi menar allvar med att ta tillvara ménniskors erfarenhet och potential, oavsett hur
manga ar de har bakom sig, méaste vi forsta vilka hinder som finns. Att se dldre som
arsrika, som ménniskor med kunskap, kraft och resurser, ér en viktig del i att fordndra
synen pé aldrande. Men for att kunna fordndra krévs forst en tydlig och gemensam bild av
nulédget.

I dag saknas en sédan kartldggning i G6teborg. En systematisk genomlysning skulle ge
politik och forvaltningar ett stabilt kunskapsunderlag och gora det mgjligt att sétta in rétt
insatser dér de behdvs som mest.
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Forslag till beslut i kommunfullmaktige:

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en samlad kartldggning av alderism i
Goteborgs Stad. Syftet ér att fa en tydlig bild av hur alderism visar sig i stadens
verksamheter, i bemétande, rekrytering, kommunikation och samhillsservice, och hur

detta paverkar goteborgarna.

Pér Gustafsson (L) Eva Flyborg (L) Kristina Bergman Alme (L)
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