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Yttrande över motion av Pär Gustafsson (L), 
Eva Flyborg (L)och Kristina Bergman Alme (L) 
om att kartlägga ålderismen i Göteborgs Stad 

Förslag till beslut 
I styrelsen för Förvaltnings AB Framtiden: 

Motion av Pär Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att 

kartlägga ålderismen i Göteborgs Stad besvaras i enlighet med bolagets bedömning.  

Sammanfattning  
Förvaltnings AB Framtiden har tillsammans med äldre samt vård- och omsorgsnämnden, 

stadsmiljönämnden, grundskolenämnden, nämnden för demokrati och medborgarservice, 

samt Göteborgs spårvägar AB blivit ombedda att yttra sig över en motion av Pär 

Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att kartlägga 

ålderismen i Göteborgs Stad. I motionen föreslås att kommunstyrelsen får i uppdrag att ta 

fram en samlad kartläggning av ålderism i Göteborgs Stad med syftet att få en tydlig bild 

av hur ålderism visar sig i stadens verksamheter, i bemötande, rekrytering, 

kommunikation och samhällsservice och hur detta påverkar göteborgarna. 

Bolaget ser i likhet med motionärerna vikten av ett gediget kunskapsunderlag som grund 

för beslut och insatser för att påverka synen på åldrande och motverkande av ålderism, 

men att det finns en vinst med att ställa samman relevant redan tillgänglig information 

inom stadens förvaltningar och bolag samt att ta utgångspunkt i redan genomförda 

kartläggningar från andra städer eller delar av landet innan en mer omfattande 

kartläggning påbörjas.  

Motionen ska besvaras senast 2026-06-30. 

Bedömning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension 
Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån dessa dimensioner.  
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Bedömning av principiell beskaffenhet  
I enlighet med Göteborgs Stadshus AB:s anvisning för ärendeberedning inom koncernen 

utgör Förvaltnings AB Framtidens ägardirektiv utgångspunkt för styrelsens bedömning 

av huruvida ett beslut är att betrakta som principiellt eller av större vikt. I anvisningen 

anges att ett ärende alltid ska, lämpligen under egen rubrik i beslutsunderlaget, innehålla 

en bedömning av ärendets principiella beskaffenhet med motiv till bedömningen. I 

nedanstående tabell framgår bolagets bedömning av föreliggande ärende.   

Exempel på frågor där kommunfullmäktiges ställningstagande 

ska inhämtas (ej uttömmande) som de anges i Förvaltnings AB 

Framtidens ägardirektiv:  

Bolagets bedömning av om föreliggande ärende berör 

frågan (Ja/nej).  

Ändring av aktiekapitalet. Nej  

Beslut om kapitaltillskott till bolag, som inte i särskild ordning 

delegerats till kommunstyrelsen, Stadshus AB eller till bolaget. 
Nej 

Fusion eller likvidering av bolag. Nej  

Förvärv, bildande eller avyttring av bolag, med undantag av sådana 
bolag som enbart har till syfte att paketera fastigheter inför ett 
förvärv eller en avyttring.  

Nej  

Förvärv eller avyttring av aktier eller andelar i delägda bolag, om 
kommunfullmäktiges godkännande är befogat med hänsyn till 

andelsförhållandena, verksamhetens art eller omständigheter i 
övrigt. 

Nej 

Bildandet av stiftelse. Nej  

Förvärv eller försäljning av fastighet av sådan omfattning att det 

påverkar bolagets långsiktiga ekonomi, oavsett om säljare/köpare är 
annat bolag i staden eller inte.  

Nej  

Strategiska investeringar som innebär ny inriktning för bolaget eller 
start av verksamhet inom nytt affärs- eller verksamhetsområde. 

Nej 

Beslut som väsentligt påverkar bolagets, koncernens eller stadens 

ekonomi eller medför annan risk (t.ex. större investeringar eller 

avyttringar av tillgångar).  

Nej 

Expedieras  
Yttrandet expedieras till stadsledningskontoret@stadshuset.goteborg.se senast 

2026-06-30. Diarienummer SLK-2026-00172 och remissinstansens namn ska anges i 

ämnesraden. 

Bilagor som ingår i beslutsunderlaget 
Motion av Pär Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att 

kartlägga ålderismen i Göteborgs Stad. 
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Beskrivning av ärendet 
Förvaltnings AB Framtiden har tillsammans med äldre samt vård- och omsorgsnämnden, 

stadsmiljönämnden, grundskolenämnden, nämnden för demokrati och medborgarservice, 

samt Göteborgs spårvägar AB blivit ombedda att yttra sig över en motion av Pär 

Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) och Kristina Bergman Alme (L) om att kartlägga 

ålderismen i Göteborgs Stad. 

Motionen ska besvaras senast 2026-06-30. 

I motionen föreslås kommunfullmäktige besluta att: 

• Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en samlad kartläggning av ålderism i 

Göteborgs Stad. Syftet är att få en tydlig bild av hur ålderism visar sig i stadens 

verksamheter, i bemötande, rekrytering, kommunikation och samhällsservice, och 

hur detta påverkar göteborgarna.  

Ålderism innebär att människor behandlas annorlunda, förminskas eller får sämre 

förutsättningar enbart på grund av sin ålder. Att se äldre som årsrika och som människor 

med kunskap, kraft och resurser är enligt motionärerna en viktig del i att förändra synen 

på åldrande. 

För att kunna förändra krävs först en tydlig och gemensam bild av nuläget, vilket enligt 

motionärerna idag saknas idag Göteborg. En systematisk genomlysning skulle ge politik 

och förvaltningar ett stabilt kunskapsunderlag och göra det möjligt att sätta in rätt insatser 

där de behövs som mest. 

 

Bolagets bedömning 

Bolaget ser i likhet med motionärerna vikten av ett gediget kunskapsunderlag som grund 

för beslut och insatser för att påverka synen på åldrande och motverkande av ålderism.  

Som motionärerna lyfter fram arbetar Göteborgs Stad redan idag med insatser med syftet 

att göra Göteborg till en bra plats att åldras på. Det genomförs även olika uppföljningar 

som riktar sig till stadens bolag och förvaltningar i frågor som rör äldre personer.  

På Åldersvänliga Göteborgs hemsida beskrivs ett arbete kring äldres förutsättningar som 

inkluderar både vetenskaplig förankring och involvering av seniorer inom en rad olika 

områden/aspekter av äldres liv som exempelvis mobilitet, digitalisering, 

klimatanpassning och boendemiljöer.  

Innan en omfattande kartläggning påbörjas ser bolaget en vinst med att ställa samman 

relevant information som redan finns tillgänglig hos stadens bolag och förvaltningar och 

som kommit ur arbetet med Göteborgs Stads handlingsplan för Åldersvänliga Göteborg 

2021 – 2024. Exempel på information och undersökningar som skulle kunna analyseras 

ur ett åldersperspektiv är medarbetarundersökningar, statistik från rekryteringar, brukar- 

och anhörigenkäter och bostadsbolagens hyresgästenkäter. 

Ett antagande är att ålderism ser ganska lika ut i olika delar av landet. Att ta del av redan 

genomförda kartläggningar i andra städer eller delar av landet skulle därför kunna vara ett 
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resurseffektivt sätt att komplettera bilden av ett nuläge avseende förekomsten av ålderism 

i Göteborg och på så sätt ytterligare bygga på kunskapsunderlaget inom området. 

 

Namn  Anna Staxäng 

Titel  Kvalitetschef 

 

Namn Terje Johansson 

Titel VD och koncernchef  
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Motion av Pär Gustafsson (L), Eva Flyborg (L) 
och Kristina Bergman Alme (L) om att 
kartlägga ålderismen i Göteborgs Stad 

Ålderism innebär att människor behandlas annorlunda, förminskas eller får sämre 
förutsättningar enbart på grund av sin ålder. Det handlar både om fördomar och om 
strukturer som påverkar människors vardag och möjligheter att delta fullt ut i samhället.  

Att motverka ålderism är inte bara en fråga om bättre bemötande – det är i grunden en 
fråga om mänskliga rättigheter. Alla människor har rätt att bli respekterade, lyssnade på 
och bemötta som individer, oavsett ålder.  

I ett liberalt samhälle, där varje person ska ha frihet att forma sitt liv och utveckla sin 
potential, blir ålderism ett tydligt hinder. Det kan handla om kommentarer som antyder 
att äldre inte förstår, antaganden om att man inte lär sig nytt efter en viss ålder eller en 
syn på äldre som mindre värda att investera i. När sådana föreställningar får styra 
begränsas människors möjligheter, inte på grund av bristande förmåga utan på grund av 
fördomar.  

Ofta är ålderismen så normaliserad att den knappt märks. Inom vård och omsorg kan 
exempelvis symtom bortförklaras med ”så är det när man blir äldre”, vilket riskerar att 
leda till att människor inte får rätt vård eller tas på allvar. I arbetslivet kan personer med 
lång erfarenhet och hög kompetens förbises eller nekas möjligheter enbart på grund av sin 
ålder.  

Göteborgs Stad arbetar i dag med frågor som rör jämlikhet, delaktighet och ett värdigt 
bemötande av äldre. Det är viktigt och nödvändigt. Men det saknas fortfarande en samlad 
bild av hur ålderism faktiskt tar sig uttryck i praktiken. Vi vet inte hur vanligt det är, vilka 
mönster som finns eller om vissa grupper drabbas mer än andra. Utan denna kunskap 
riskerar insatserna att bli för allmänna och missa de verkliga problemen.  

Om vi menar allvar med att ta tillvara människors erfarenhet och potential, oavsett hur 
många år de har bakom sig, måste vi förstå vilka hinder som finns. Att se äldre som 
årsrika, som människor med kunskap, kraft och resurser, är en viktig del i att förändra 
synen på åldrande. Men för att kunna förändra krävs först en tydlig och gemensam bild av 
nuläget.  

I dag saknas en sådan kartläggning i Göteborg. En systematisk genomlysning skulle ge 
politik och förvaltningar ett stabilt kunskapsunderlag och göra det möjligt att sätta in rätt 
insatser där de behövs som mest. 

Kommunfullmäktige 
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Förslag till beslut i kommunfullmäktige: 
Kommunstyrelsen får i uppdrag att ta fram en samlad kartläggning av ålderism i 
Göteborgs Stad. Syftet är att få en tydlig bild av hur ålderism visar sig i stadens 
verksamheter, i bemötande, rekrytering, kommunikation och samhällsservice, och hur 
detta påverkar göteborgarna. 

 
 

Pär Gustafsson (L)   Eva Flyborg (L) Kristina Bergman Alme (L) 
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