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1 Sammanfattning

Got Event har under forsta kvartalet 2026 fullgjort sitt uppdrag enligt dgardirektiv.

Starkt evenemansgér med bra beldggning pa samtliga arenor och ddarmed hog
belastning pa omstallningar. Hittills har 120 evenemang genomforts inom sport och
konserter med 459 000 bestkare, vilket ligger i nivda med samma period foregaende
ar. For 49:e gangen genomfordes Gothenburg Horse Show i februari med fint
resultat. Det ekonomiska resultatet pa bolagsniva, helar, bedoms ligga i nivd med
arsbudget.

Bolagets engagemang i Arenauppdraget - ny arena och stadsutveckling i
evenemangsomraddet dr omfattande. Uppbemanning har skett, liksom upphandling
av extern expertis, men projektfasen kraver ytterligare resursforstarkning.

Miljo- och Klimatndgmnden fattade 2025-02-26 beslut om férbud vid vite mot
storande vibrationer fran Gamla Ullevi (Dnr 2024-12228). T dagslédget ar det oklart
vad beslutet kommer att innebéra for verksamheten. Beslutet dr 6verklagat till
Lansstyrelsen. Ett negativt beslut, som skulle kunna innebéra
verksamhetsbegransningar och/eller viten, far patagliga konsekvenser for bolagets
ekonomi liksom de allsvenska klubbarnas verksambhet.
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2 Vasentlig styrinformation till

kommunledningen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Volym-, intiakts- och kostnadsutveckling

Matt

Utfall perioden
jamfort med
samma period
foregaende ar

Prognos helar
jamfért med helar
foregaende ar

Antal evenemang

-3%

-4%

Antal besokare 0 (-0,2%) -3%
Effektmatt och dvriga matt/nyckeltal
Utfall Prognos Utfall Utfall
Matt/nyckeltal perioden helar helar helar
2026 2026 2025 2024
Antal evenemang 120 450 470 419
Antal besokare 459 000 2 000 000 2061 070 1535412
2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling
Orsak till att avvikelsen uppstatt
Konsekvenser for de verksamheten ér till for
Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer
Ekonomiska konsekvenser
Vidtagna atgérder
- - [«
2.2 Utveckling inom personalomradet
2.2.1 Personalvolymsutveckling
Aktuell Motsvaran Prognos Utfall 2025
period (ack de period 2026
sedan foregaende
arets ar
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boérjan)

Antal arsarbetare 66,0 63,5 249,0 251,8

2.2.2 Arlig uppféljning av aktiva atgirder och systematiskt
arbetsmiljéarbete

Arlig uppféljning av aktiva atgirder

JA.

Arlig uppfoljning sker av bolagets Likabehandlingsplan 2024-2026.
Utvédrderingen omfattar féljande omraden:

- Arbetsmiljo/arbetsforhallanden

- Loner och anstéllningsvillkor

- Rekrytering och befordran

- Utbildning och 6vrig kompetensutveckling

- Mojlighet att forena forvéarvsarbete och férdldraskap

- Kriankande sdrbehandling

Fokusomrade for 2025 har varit HBTQI.

Bolaget har deltagit i pridemanaden dar det flaggades pa arenorna och dér arenorna
belystes av regnbagens alla farger. Ett antal medarbetare deltog i prideparaden och
varje arbetsplats har pa APT haft samtal om allas lika varde. Under hosten deltog
alla medarbetare i en foreldsning av Antidiskrimineringsbyran Vst dar fokus var
diskriminering och inkludering.

Ovanstdende aktiviteter har fallit vl ut.

Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet

JA.

Enligt bolagets arshjul fér arbetsmiljo, sker uppféljning av det systematiska arbetet
arligen i januari ménad. Genomgéng av checklista for systematiskt
arbetsmiljoarbete sker pa enhetsniva och sammanstélls av HR pa bolagsniva. Chef
och skyddsombud deltar i uppf6ljningen. HR-chef sammanfattar det systematiska
arbetsmilj6arbetet i drsrapport. Sammanfattningsvis har uppféljningen fallit val ut
och arbetsgivare och skyddsombud &r 6verens om att tillvigagangssatt och resultat
av uppfoljningen ar tillfredsstallande.

Atgérder som har identifierats &r behov av 6kad kunskap inom Véld och hot. Har
har bolaget sammanstéllt utbildningsmaterial som enligt arshjulet fér arbetsmiljo
ska hanteras pa respektive APT under mars manad.

De storsta arbetsmiljoriskerna

Risk for otydliga roller och mandat for chefer och medarbetare.
Befattnings- och uppdragsbeskrivningar ska utvecklas och fortsétta fortydligas
under 2026.

Framjande arbetsmiljoarbete med friskfaktorer

Satsning pa forebyggande hélsoarbete ses som en stark friskfaktor. Som en del av
bolagets hélsoarbete genomfordes under hosten en digital hdlsoutmaning som
pagick under 20 dagar. Fokus pa utmaningen var den vardagliga individuella
traningen och pa hédlsosam kost. 448 aktiviteter genomférdes av medarbetarna.
Dessa fordelades pa 378 promenader, 50 traningspass och 20 lagade maltider.
Under utmaningen skedde tva kostforeldsningar, tva fysiska traningspass pa Ullevi
samt sju digitala trdningspass.
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Uppfoljning av allvarliga arbetsplatsolyckor och dodsfall

Atgéard (beskriv

utan personskada

Antal Orsak (kort kortfattat
beskrivning) genomford eller
planerad atgard)
Dodsfall pa grund 0
av arbetsolycka
Allvarlig 2 1) Vid lossning av 1)
arbetsolycka en slang lag det Skyddsutrustning
dinoflock- medel i fanns och ska
slangens koppling anvandas vid de
som stankte i 6gat héar arbets-
nar medarbetaren uppgifterna.
skulle flytta pa Information till hela
slangen. Amnet arbetslaget om
klumpade sig i 6gat | vikten att anvanda
och medarbetaren ratt
fick aka till akuten skyddsutrustning
fér spolning. vid hantering av
farliga &mnen.
2) Medarbetaren
tvattade 2) Nytt sétt att
bassandfilter, till hantera lut vid
det anvandas lut. filtertvatt. Idag
Skyddsutrustning anvands pump pa
anvands i form av mark istéllet for att
handskar, glaségon | béara upp dunken
och forklade, dock for tappning.
hade Skyddsklader
medarbetaren anvandes pa ett
endast t-shirt p& korrekt satt, inkdp
sig. Nar locket pa av nya langre
dunken skruvades handskar, alltid
av fick hen lut pa anvanda langarmat
tummen som samt forklade,
sedan hamnade pa | ansikts-skydd,
underarmen. Det handskar samt att
ledde till fratskador | alltid tvatta av
pa armen. handerna efter
hanteringen och
innan man tar av
sig handskarna.
Allvarligt tillbud 0

2.3 Ekonomisk uppfoéljning

2.3.1 Resultatredovisning i sammandrag bolag

Resultatredovisning i sammandrag

Belopp i
mnkr Period Helar
Awvi Fg Boksl
Budg Utfall =~ Progn Budg
Utfall i kils fg &r s prggn - uté :g
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Intakter 98,8 97,5 1,3 97,2 255,2 251,8 2934

Kostnader 154.6 146.3 -8,3 132.4 -468,1 4634 -477,3

Rorelseres -

ultat -55,8 -48,8 -7,0 -35,2 212,9 211,6 -183,9

Finansiella

intakter 1,7 0,2 15 2,0 1,7 0,3 2,5

Finansiella

kostnader 0 0 0 0 -0,9 -0,9 -0,4

Resultat -

efter fin. -54,1 -48,6 -5,5 -33,2 | -212,1 -181,8
212,1

poster

2.3.2 Utfall till och med perioden

Resultat efter finansiella poster per mars uppgar till -54,1 mnkr, vilket &r 5,5 mnkr
sdmre dn periodens budget.

Intdkterna avviker positivt fran periodens budget med 1,3 mnkr och beror framst pa
hogre forséljning i restauranger dn vad som budgeterats for perioden.
Kostnadssidan avviker negativt mot budget med 8,3 mnkr. Avvikelsen beror bl a pa
okade lokalkostnader pa grund av for lagt budgeterad hyreskostnad for arenorna,
okade personalkostnader i samband med evenemang samt periodiseringseffekter.

Jdmforelse med samma period féregdende dr

Resultat efter finansiella poster forsta kvartalet 2025 uppgick till -33,2 mnkr.
Motsvarande resultat fér 2026 uppgar till -54,1 mnkr. Eftersom antal evenemang
och typ av evenemang varierar fran ar till ar, ar exakta jamforelser svara att gora.
Antalet evenemang har minskat med 3% forsta kvartalet 2026 jamfoért med samma
period foregaende ar, antal besokare ligger kvar pa samma niva.

2.3.3 Prognos

Prognos for aret, efter finansiella poster, bedoms till -212,1 mnkr, vilket &r i niva
med arsbudget.

Osdkerheter finns kring hur 6kade kostnader och andra omvérldsfaktorer kommer
att paverka verksamheten under dret.

2.3.4 Investeringsredovishing

2.3.4.1 Investeringar bolag

Rapporterande bolag U;::(" Prognos Budget szr:lk:tls Utfall fg
(belopp i mnkr) period helar helar bu ar
Got Event AB 2,9 71,2 71,2 0 63,2

Arets investeringsplan r till storsta del destinerad till Scandinavium och Gamla
Ullevi. Atgérder i Scandinavium avser bl a mediakub och ny scen. Atgérder i
Gamla Ullevi avser bl a atgarder for kommersiell utveckling, ljusrigg mm.
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3 Ovrig uppfoljning till
kommunledningen

3.1 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.1.1 Effektivisering genom minskad administration och

digitalisering

Genomférda atgarder

Effekt/resultat (till
exempel sparad tid eller
kvalitetsokning)

Minskad kostnad/okad
intdkt helar (tkr)

Ej tillsatt vakant tjanst inom
kommunikationsomradet.

Omférdelning av
arbetsuppgifter inom
befintlig arbetsstyrka.

Minskad kostnad 700 000 -
900 000

Okade kostnader,
Kontaktcenter

Okad kostnad 500 000

Pagaendelplanerade
atgarder

Forvantad effekt

Forvantad minskad
kostnad/ékad intdkt helar
(tkr)

Pagaende kartlaggning av
mojlig effektivisering
genom 6kad digitalisering.

Okad effektivisering.

Rekrytering av digital
verksamhetsutvecklare
pagar.

Okad systemintegration
och effektivitet.

Forstudie kring
chatfunktion pa websidan
pagar.

Battre kundbemétande och
Okad effektivitet.

Got Event AB, Delarsrapport mars 2026- namnder och styrelser

8(15)



4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfdljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut

Got Event AB 2025-12-08 § 139

4.2 Uppfoljning av kassaflode, lan och

realisationsresultat

o . Prognos 31 dec Volym 31 dec
Lan i mnkr Volym 31 mars 2026 2025
Summa

. Prognos helar

Kassaflode 2026
Lépande
verksamhet -
Investeringsverksa 71
mhet
Finansieringsverks 206
amhet
Summa -42
Specifikation Motpart
rearesultat Objekt . (externt/kommun/
avyttring (fastighet/bolag) Ll e Stadshuskoncern
fastighet/bolag en)
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5 Insamling av information infor
Budget 2027

Utifran idag kanda forutsattningar sa finns inga vésentliga forandringar som
paverkar bolagets uppdrag 2027.
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6 Styrinformation till styrelsen

6.1 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullméaktige (Begransad kommentar)

Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Higab AB och Got Event AB far i
uppdrag att genomféra fordjupad
utredning av savil finansiering som
ekonomiska konsekvenser for de
foreslagna investeringarna.
Utredningens utgangspunkt i stort ska
vara att samtliga investeringar helt
finansieras av 6kade intéakter och
minskade driftskostnader. Utredningen
ska darfor inkludera strategier for att
gora arenorna mer kommersiellt
gangbara genom att utveckla flera
inkomststrommar som kan tiacka bade
I6pande driftkostnader och framtida
investeringsbehov.

Uppdragsaér

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

=
['::L Avslutad
Halvéar 2 2025 2026-02-17

Sammanfattningsvis ger den fordjupade
analysen en mer positiv bild &n vid den
forsta bedomningen i aterrapporten 2024-
06-19 till KF. | den forsta rapporten
bedémdes att atgarderna kunde finansiera
5-10 mnkr av den tillkommande
kapitalkostnaden. | den férdjupade
analysen beddms atgarderna kunna
finansiera ca hélften av tillkommande
kapitalkostnad, ca 19—24 mnkr. Sett i ett
omvarldsperspektiv ar féreslagna
nyinvesteringarna nédvandiga for att
befintliga arenor ska kunna fortsatta att
bidra till destinationen Goéteborgs
attraktionskraft.

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att stidrka arbetet med att férebygga
avfall. Aterrapportering sker i
respektive namnd.

Uppdragsaér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

. Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

For att férebygga avfall arbetar vi bland
annat med att:

e  Kontinuerligt ha dialog med
partners for att minska
engangsartiklar till forméan for
flergangs, vilket vantas bidra till
minskade avfallsmangder

. Minska antalet bestéllare

e Tafram anvisningar och riktlinjer
for att minska inkép inom
omradena IT (klart) och klader
(pagér)

e De avdelningar som kdper in
engangsartiklar har som mal att
inga inkop av engangsglas, -
muggar och -matladdor ska goras
under 2026.

e Uppdatera var anvisning for inkp
med Okat fokus pa att forebygga
avfall och framja en cirkular
ekonomi

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att analysera sina inkop
utifrin Goéteborgs Stads spendrapport
och ta fram férslag pa hur
inképsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inkops- och
upphandlingsnamnden ska stétta i
detta arbete.

Uppdragsér

=
[‘_:L Avslutad
Halvar 2 2025 2026-01-07

Forbattringsarbete pagar med att starka
kostnadsmedvetenheten i organisationen,
bl a genom &versyn av
bestallarorganisation.

Got Event deltar i projekten Cirkulér
omstéllningsarena for bade 1T och
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

2025
Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

arbetsklader. Syftet &r att analysera och
identifiera mojliga besparingar genom hela
livscykeln — fran anskaffning och
anvandning till avyttring.

Analys av ink6psorganisationen har
genomforts och antalet bestallare har
minskats. Kompetenshdjande insatser
genomfors for bestallarorganisationen.
Uppdraget avslutas i samband med
styrelsens Arsrapport 2025.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sikerstilla en hallbar
livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
["_:‘J Avslutad
Halvar 2 2025 2026-01-07

Got Event deltar i projektet Cirkulér
omstéliningsarena for IT. Syftet &r att
analysera och identifiera mojliga
besparingar genom hela livscykeln — fran
anskaffning och anvandning till avyttring.

Analys har genomforts betraffande
anvandning av barbar elektronik och rutin
finns framtagen. Uppdraget avslutas i
samband med styrelsens beslut om
Arsrapport 2025.

Got Event AB far i uppdrag att fortsitta
planeringen for arenafunktionerna i
enlighetmed styrelsens underlag, som
del av den samlade inriktningen inom
uppdraget ny arena och
stadsutvecklingen i
evenemangsomradet, med ett
tilkommande negativt driftnetto
motsvarande 250-290 mnkr/ar i 2024
ars prisniva.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-01

Arbete pagar inom bolaget, omfattar flera
omraden.

Got Event AB far i uppdrag att, i
samverkan med Higab AB och
Goteborg & Co AB, utreda de
ekonomiska och verksamhetsmassiga
forutsattningarna for att anpassa Ullevi
till fler fotbollsevenemang.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

=
['::L Avslutad
Halvar 1 2026 2026-04-01

Uppdraget ar aterredovisat i Got Event
styrelse 2026-03-06, GOT-2025- 00108,
§14.

| aterrapporten beskrivs olika alternativ for
Ullevi och Gamla Ullevi som ger olika
konsekvenser, aven for andra evenemang
och arenor.

Got Event AB far i uppdrag att, i
samverkan med Higab AB och
Goteborg & Co AB, utreda
forutsattningarna och
investeringsnivan fér en utformning av
Gamla Ullevi som méter nuvarande och
framtida evenemangsbehov.
Utredningen ska ocksa underséka hur
driftunderskottet pa anlaggningen kan
minska.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

=
['::L Avslutad
Halvar 1 2026 2026-04-01

Uppdraget ar aterredovisat i Got Event
styrelse 2026-03-06, GOT-2025-
00108,814.

| &terrapporten beskrivs olika alternativ for
Ullevi och Gamla Ullevi som ger olika
konsekvenser, aven for andra evenemang
och arenor.
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Grundskolenamnden,
forskolenamnden,
utbildningsnamnden, namnden for
funktionsstod, Got Event AB och
Liseberg AB far i uppdrag att 6ka
andelen ekologisk mat for att nd malen
i miljoé och klimatprogrammet. 2026 ska
andelen ekologisk mat vara minst 60
procent.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

. Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

Arbete pagar med att 6ka andelen
ekologisk mat.

Goteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se 6ver
sina samverkansformer och arbetssatt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsréttsrorelsen inom
omraden dir det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsaér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 2 2025 2026-04-10

Lopande samrad med Synskadades
Riksforbund dar vi erbjuder syntolkning pa
evenemang.

Idrott- och féreningsnamnden och Got
Event AB far i uppdrag att
tillgangliggora stadens
friidrottsanlaggningar for allméanheten
vid regelbundna tillfallen for att stiarka
forutsattningarna for individer och
grupper att trana pa anlaggningarna.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

. Pagaende

Halvar 1 2026 2026-04-01

Uppdraget har fokuserats till arenorna
Ullevi och Valhalla IP - Ovalen - med
inriktning, spontanidrott inom lépgrenar.
Uppdraget aterredovisas till styrelsen
2026-04-20.

Alla nimnder och bolag far i uppdrag
att utifran sina verksamheter tydliggéra
de insatser staden gor for att motverka
rasism och sakerstilla likvardig service
och bemétande.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesliut

B & pavorjad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att arbeta in langsiktiga
ekonomiska, ekologiska och sociala
risker i samband med den arliga
samlade riskbilden.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
["_:L Avslutad
Halvar 1 2026 2026-04-01

Langsiktiga ekonomiska, ekologiska och
sociala risker &r inarbetade i den
bolagsovergripande riskanalysen,
styrelsebeslut 2025-12-08, GOT-2025-
00227, i samband med beslut om
affarsplan och budget.

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att i samverkan med
stadsfastighetsndmnden genomféra
atgarder for att fa fler att vilja cykel for
att pendla till arbetet. Arbetet ska ske

. Pagaende

Halvar 1 2026 2026-04-01
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

utifran lokala férutsattningar och
behov. Lokala
arbetstagarrepresentanter ska
involveras i genomférandet.
Aterrapporteringen ska ske till
respektive namnd/bolagsstyrelse.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Arbete pagar.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att understddja och bidra till
Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden 2020-2030

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende
Halvéar 1 2026 2026-04-10

Framtiden och Got Event har utifran
uppdraget i budget formulerat ett
gemensamt arbete "Varldsklass in my
backyard” (VIMBY) i syfte att:

e Oka stolthet, trivsel och
gemenskap i utsatta omraden

e  Bidra till platsutveckling och 6ka
omradenas attraktivitet for
besbdkare och investerare

e Utveckla och testa innovativa
metoder som kopplar evenemang
till stadsutveckling

e  Stéarka kanslan av att Goteborg ar
en stad dar ocksa innehallet pa
stadens storre arenor ska tilltala
alla géteborgare.

Tillsammans har parterna identifierat fyra
mojliga samarbetspartners som har ett
attraktivt upplevelseinnehall; Riksteatern,
Svenska friidrottsférbundet, Svenska
fotbollférbundet samt Live Nation.
Introduktions- och uppféljningsméten har
skett under varen inklusive med andra
relaterade aktorer sdsom Goteborgs
Fotbollférbund, Idrott och
foreningsforvaltningen och Goteborg &
Co.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att upplata de
fortidsrostningslokaler och vallokaler
som efterfrigas av valnamnden for att
sikerstilla tillgang till vallokaler éver
hela Géteborg.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

Sedan tidigare har Valndmnden erbjudits
Scandinavium och Nordic Wellness Arena
under forutséttning att det inte &ar
evenemang under den aktuella tiden.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att utifrdn 2025 ars analyser av
inkop i Goteborgs Stads spendrapport
och miljéspendrapport inarbeta
férbattringar avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet med mal om att minska
konsumtionen i ordinarie arbete och
uppfdljning. Inképs- och
upphandlingsndmnden ska bistd i detta
arbete.

Uppdragsar

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

Arbete pagar.
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

2026
Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att, utifran sina specifika
forutsattningar, sakerstalla cirkular
hantering av inventarier och
arbetsklader. Géteborgs Stads Leasing
AB ska i samverkan med
stadsmiljonamnden leda och stédja
arbetet.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-10

Arbete pagar. Vi deltar i Inkdp- och
upphandlingsférvaltningens arbetsgrupp
infor nytt ramavtal, arbetsklader. Interna
arbetsgrupp tillsatt.

Got Event AB, Delarsrapport mars 2026- namnder och styrelser

15(15)



	1 Sammanfattning
	2 Väsentlig styrinformation till kommunledningen
	2.1 Verksamhetens utveckling
	2.1.1 Mått/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling
	2.1.2 Väsentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

	2.2 Utveckling inom personalområdet
	2.2.1 Personalvolymsutveckling
	2.2.2 Årlig uppföljning av aktiva åtgärder och systematiskt arbetsmiljöarbete

	2.3 Ekonomisk uppföljning
	2.3.1 Resultatredovisning i sammandrag bolag
	2.3.2 Utfall till och med perioden
	2.3.3 Prognos
	2.3.4 Investeringsredovisning
	2.3.4.1 Investeringar bolag



	3 Övrig uppföljning till kommunledningen
	3.1 Uppföljning av särskilda beslut och uppdrag
	3.1.1 Effektivisering genom minskad administration och digitalisering


	4 Uppföljning till Göteborgs Stadshus AB
	4.1 Uppföljning av bolagsstyrelsens utvärdering av eget arbete
	4.2 Uppföljning av kassaflöde, lån och realisationsresultat

	5 Insamling av information inför Budget 2027
	6 Styrinformation till styrelsen
	6.1 Redovisning av uppdrag från Kommunfullmäktige (Begränsad kommentar)


