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VD-rapport 27 april 2026

Den meteorologiska varen har nu kommit, vilket innebér full aktivitet i vara bostadsomraden. Fokus
ligger pa att aterstélla utemiljoerna efter vintern och fa bort sand och grus fran gangar, trottoarer
och gator som tillhor oss.

Stormen Dave slog rekord med de starkaste aprilvindarna pa 45 ar, med vindbyar upp mot cirka 30
m/s i Goteborg. Skadorna for var del var mycket begrinsade. Ett storre trad foll i Kortedala och
skadade ett antal bilar. | 6vrigt handlade det framst om nedfallna grenar och kvistar utan materiella
skador.

Vi har, i linje med tidigare aviserade uppdrag fran Framtiden, fatt i uppdrag att plantera fler trad,
utveckla vissa innergardar samt aktivera “"gropen” vid Karlatornet, vilket vi paborjade innan jul. Vi har
sdkrat omradet med ett hogt staket och gjort mindre installationer. Vi har reserverat totalt 5 mnkr
for projektet och detta ska inte dverskridas. Omradet &r stort och vi far darfor arbeta med
punktinsatser. Vi dger i dagslaget inte marken, dven om planen sannolikt ar att Familjebostader ska
bygga hyresratter framat ndar marknaden medger.

Vi har dven avsatt 5 mnkr for att etablera 50 nya cykelrum enligt mobilitetsanvisningen. Har gar vi
langre eftersom vi ser att hyresgasterna har ett behov av fler frascha cykelrum och vi arbetar |I6pande
med att rusta upp och iordningstalla befintliga cykelrum.

Galaxen har invigts med stort deltagande. Vara tre hénshus har fatt betydande uppmaérksamhet i
media och genom nomineringar, men framfoér allt skapat engagemang hos hyresgaster. Honshusen
placeras i Majorna, Anggarden och Tynnered. Driften ska ske av lokala hyresgastféreningar.

Bolagets IT-funktion férbereder nu konsolideringen av Intraservices baspaket, som genomfors i juni.
Bostadsbolaget ar forst ut bland de storre bolagen. | samband med detta byts samtliga datorer och
mobiltelefoner ut. Syftet ar att hdja sakerhetsnivan, sakerstalla en jamn serviceniva och pa sikt halla
kostnaderna under kontroll. Parallellt har vi initierat ett sdkerhetsprojekt for att kartlagga och
utvardera vara IT-system. Malet ar att bedoma sdkerhetsnivaer, identifiera risker och vidta atgarder.

En central fraga i bolaget ar den nya underhallsstrategin. Den innebar férandrade arbetssatt och ett
fordjupat samarbete mellan forvaltning och fastighetsutveckling. Inriktningen ar att genomféra fler,
mindre och mer traffsdkra atgarder i stallet for omfattande renoveringar. Detta forbattrar
boendemiljon och begrédnsar hyreshojningar. Strategin innebar en tydlig forskjutning. Att binda stora
resurser i storskaliga renoveringar med hoga hyresnivaer ar inte langsiktigt hallbart. En effekt ar
ocksa att vi sannolikt far lagre kassaflodeskrav framat, vilket ger 6kat utrymme for [6pande underhall.

Arbetet med utvecklingsstrategi 2.0 pabdrjas under varen. Fokus ligger pa att starka boinflytandet
och 6ka hyresgéasternas engagemang, med Bergsjon och Tynnered som prioriterade omraden.
Arbetet leds av distriktschef Christian Nilsson, som genom sitt arbete i koncernen har god 6verblick
och forutsattningar att driva detta pa ett effektivt satt hos oss.

Under aret fortsatter arbetet med organisationsutveckling steg 3. Malet ar att forma framtidens
forvaltning och sikerstalla att arbetssatt, roller och uppdrag ar relevanta over tid. Arbetet pausades
tidigare i samband med inférandet av nytt kund- och drendehanteringssystem, som tog betydande
resurser i ansprak. Steg 3 leds av forvaltningen och HR, med stéd av extern foréandringsledare.
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Arbetet kommer att involvera en stor del av organisationen samt de fackliga parterna. Fokus ligger pa
att skapa tydlighet i varfoér férandringen genomfors och att ta tillvara medarbetarnas erfarenheter.
Det finns delar av vara arbetssatt som behover utvecklas, samtidigt som mycket fungerar val.
Ambitionen ar att forbattra dar det behovs, utan att forandra det som redan fungerar. Pa sikt ska
detta leda till 6kad effektivitet, starkt arbetsgladje och ett tydligare sjalvledarskap.

Annelie Nyman, Sara Hamon och jag har traffat Framtidens byggutveckling for genomgang av
aktuella projekt kopplade till Familjebostader. Ett tiotal projekt pagar. Fokus Iag pa nedlagda
kostnader, kostnadsbeddmningar infor byggstart samt tidplaner. Givet nuvarande arbetssatt kommer
Familjebostader tidigast att tillféras nya bostader 2031, forutsatt att den geografiska narprincipen
kvarstar. Trots den langa tidshorisonten ar det i detta skede projekten formas. Det &r darfor
avgorande att vi ar aktiva, stéller tydliga krav pa hyresnivaer och sadkerstaller forvaltningskvaliteter
som annars riskerar att forbises. Framtidens byggutvecklings VD bjuds in till styrelsen i juni for en
sammanfattande presentation.

Avslutningsvis har ekonomisk prognos tva for helaret lamnats in. Bolaget ligger i linje med budget.
Eventuellt 6verskott aterinvesteras fullt ut i nya projekt. Redovisning sker till koncernen under april.

Goteborg den 19 april 2026

Thorbjorn Hammerth
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