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Delarsrapport per mars samt helarsprognos

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadsteater AB:

Styrelsen for Goteborgs Stadsteater AB godkénner forslag till delarsrapport mars 2026
enligt beslutsunderlag.

Sammanfattning

Innehéll, struktur och definitioner i uppfoljningsrapporten f6ljer den rapportmall for
bolag som beslutats av Stadsledningskontoret. Uppfoljningsrapporten skickas till
Goteborg & Co AB. Uppfoljningsrapporten innehaller 4ven en férdjupning riktad till
styrelsen. | fordjupningsdelen redovisas en mer utforlig ekonomisk rapport samt
besoksstatistik.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Resultat efter finansiella poster uppgar till -52,8 mnkr vilket &r en negativ avvikelse mot
budget med -1,5 mnkr och -1,4 mnkr jamfort mot foregdende ar.

Periodens intdkter uppgar till 26,1 mnkr och ar -0,4 mnkr lagre &n periodens budget. Det
ar biljettintdkter som blivit marginellt l14gre dn budgeterat, medan restaurangintakterna
okar mot budget. Bolagets intdkter dr 2,1 mnkr hdgre 4n motsvarande period foregaende
ar efter en starkare start pa biljett- och restaurangforsiljningen dn 2025.

Periodens totala kostnader uppgér till -79,1 mnkr, vilket 4r en negativ avvikelse med -1,1
mnkr jamfort budgeterade kostnader for perioden. Har paverkar nagot hogre kostnader for
hyra av anldggningstillgdngar och resor utfallet negativt, medan légre hyreskostnader
paverkar positivt. Kostnaderna i perioden &r -3,1 mnkr hogre d4n samma period
foregdende ar.

Den sammanlagda arsprognosen for resultatet efter finansiella poster berdknas uppga till
-188,4 mnkr, vilket dr i niva med budget.

Arsprognosen for intdkter dr hogre dn budget med 2,5 mnkr. Det ér framfor allt
restaurangintikter men @ven biljettintdkter som prognostiseras att 6ka mot budget.

De prognostiserade kostnaderna &r -2,5 mnkr hogre dn budget i mars. Det dr
huvudsakligen kostnader for resor, leasing, PR och reklam som ¢kar mot budget i
delérsprognosen. Kostnader for varor och material och vissa kopta tjdnster minskar mot
budget och personalkostnaderna prognostiseras i stort i nivd med budget.
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Bolaget arbetar fortsatt aktivt for att halla en budget i balans genom atgarder i beslutad
atgérdsplan 2024-2026.

Beddmning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bilagor som ingar i beslutsunderlaget

1. Delarsrapport mars 2026
2. Fordjupning till styrelsen

Magnus Havas Frida Edman

Ekonomichef VD
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1 Sammanfattning

2026 har borjat bra. Goteborgs Stadsteater AB med dess verksamheter Goteborgs
Stadsteater, Stora Teatern och Backa Teater har haft tre vl genomforda manader.
Jamfort med 2025 har biljettintdkterna pa Goteborgs Stadsteater 6kat med 3,2 mnkr
(72%), detta mycket tack vare att Stolthet och férdom dragit ett stort antal
intresserade till salongerna. P4 Backa Teater har 1984 sedan premidr spelat for fulla
salonger. Pa Stora Teatern ligger biljettintdkterna i niva med budget.
Resturangintédkterna har under samma period ¢kat med 0,5 mnkr mot budget.

Resultat efter finansiella poster for perioden uppgar till -52,8 mnkr vilket ar en
negativ avvikelse mot budget med -1,5 mnkr och -1,4 mnkr jamfort mot foregaende
ar. Totalt har intdkterna i forsta kvartalet minskat marginellt med -0,4 mnkr mot
budget i bolaget. Kostnaderna har ékat med -1,1 mnkr mot budget, men bolaget har
balanserat kostnaderna 6ver aret och i delarsrapporten kan bolaget redovisa en
arsprognos med O-resultat.

Med anledning av det nagot anstrangda ekonomiska ldget har VD alagts enligt
genomforandeplanen att fortsédtta arbetet med 6kad kostnadsmedvetenhet, starkta
synergier mellan verksamheterna och effekter ur den ekonomiska atgérdsplanen.
VD ska dven for styrelsen under dret féresla hur verksamheterna bor navigera i
fragan om eventuell kompletterande finansiering. VD rapporterar hur arbetet med
starkt hallbar ekonomi gar pa bolagets styrelseméten. Bolaget har under forsta
kvartalet 2026 fortsatt med budgetseminarier pa Géteborgs Stadsteater for att
fortsatta arbetet mot en mer hallbar ekonomi. Dessutom har bolaget pabérjat den
sista punkten i den ekonomiska atgardsplanen - genomlysning av det tekniska
arbetet i relation till den konstnérliga visionen med syftet att i slutdndan verka for
starkta biljettintdkter och lagre kostnader genom effektivisering av processer och
strukturer. Rapport presenteras i kvartal tva. Vidare undersoks majligheten att
starka intdkter genom kompletterande finansiering pa sikt, utmaningen &r att
resurserna ar knappa - det &r ett arbete som kréver tid och relationer.

Pa VDs initiativ har olika ledningsforum effektiviseras under forsta delen av aret
med syfte att tydliggora mandat och for att leda bolaget och de tre teaterhusen pa
ett mer effektivt sétt. Bolaget har nu en bolagsledning dér ordinarie medverkande
dr VD, Marknads- och kommunikationschef, HR-chef och Ekonomichef samt
adjungerande chefer vid behov. I bolagsledningen fattas dvergripande
administrativa eller strategiska beslut for bolaget. Respektive teaterhus har en
ledningsgrupp med syfte att fatta beslut for den enskilda verksamheten.

Goteborgs Stadsteater AB har i samverkan konstaterat att bolaget erbjuder goda
mojligheter for att vélja cykel till bolaget. Bolaget planerar att delta pa varens
konferenser som arrangeras av Framtidskoncernen for att bidra till minskad
segregation. Bolaget har dven tagit initiativ till en processorienterad utbildning i
mangfald. Goteborgs Stadsteater ABs behov av koncernbidrag kvarstar,
utmaningen att stirka intdkterna antas och arbetas med intensivt.
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

2.1 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Volym-, intiakts- och kostnadsutveckling

Matt

Utfall perioden
jamfort med
samma period
foregaende ar

Prognos helar
jamfért med helar
foregaende ar

Biljettintakt 2026 9,6 29,8
Biljettintéakt 2025 8,1 29,1
Biljettintakt 2024 10,1 30,8*
*Biljettintdkterna i drsprognosen 2024 pdverkas positivt med cirka 2 mnkr av att Géteborgs Dans- och
Teaterfestival arrangeras under dret av bolaget.
Effektmatt och dvriga matt/nyckeltal
Utfall Prognos Utfall Utfall
Matt/nyckeltal perioden helar helar helar
2026 2026 2025 2024
Stadsteatern & Backa Teater
Antal besokare 36 712 105 287 91080 97243
Genomsnittlig belaggning i % 85 74 72 80
Antal forestallningar 186 687 684 579
Storan Teatern gastspel
Antal besokare 22 740 75 000 74 177 115 913*
Genomsnittlig belaggning i % 86 75 79 79
Antal férestallningar 197 450* 460 588*

*Goteborgs Dans och Teaterfestival paverkar utfallet positivt.

2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Konsekvenser for de verksamheten ér till for

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer
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Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgérder

2.2 Utveckling inom personalomradet

2.2.1 Personalvolymsutveckling

p ef,\ilgt:?g ck Motsvaran
sedan de pgriod P Utfall 2025
arets féregaende 2026
boérjan) ar
Antal &rsarbetare 62 61 241 241

2.2.2 Arlig uppfdljning av aktiva atgarder och systematiskt
arbetsmiljéarbete

Arlig uppfoljning av aktiva atgirder
JA.

- Aktiva atgirder som genomférdes under aret var bland annat trivselaktivitet for
hela foretaget, 16nekartlaggning (inga osakliga loneskillnader identifierades),
fortsatt arbete med bemdotandekod/trivsel i alla projekt och pa APT,
tillgdnglighetsanpassning av en scen och en salong, arbete med trygga processer
kring scenklddsel och pdmyggning, jamstélld budgetfordelning av
kompetensutvecklingsmedel, fortsatt dialog och arbete med fastighetsdgare
gillande tillgédnglighet, ett normkritiskt forhallningssitt genom
rekryteringsprocesser, dven i nytt arbetstidsavtal som tradde i kraft i december
2025 tillampar bolaget fortsatt generds arbetstidsforlaggning med flex dér det ar
mojligt for att underldtta att kombinera fordldraskap och arbete.

- 12026 ars plan for aktiva atgarder ingar bland annat fortsatt arbete med
tillgdnglighetsanpassning och kénsneutrala omklddningsrum och toaletter, starkt
chefsnérvaro vid tex repetitioner, bredda kompetensen gillande melaninrik hud och
strukturerat har for maskarer, kunskapsutvecklande process géllande mangfald for
chefer/nyckelpersoner/medarbetare, utbildning inom HBTQi, l6nekartlaggning
samt dven med sarskilt fokus pa skadespelare med kortare kontrakt.

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
JA

I den arliga uppfoljningen som utférdes i samverkan/skyddskommitté hade
parterna samsyn i att det systematiska arbetsmiljoarbetet fungerar val.

Bolaget har haft en markant 6kning av arbetsskadeanmélningar under 2025, vilket
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fortsatter trenden med 6kad rapportering av incidenter varje ar. Vi ser det som en
positivt utveckling dar arbetsmiljdincidenter nu rapporteras i den utstrackning de
intraffar, efter 2025 ars fortsatta kampanj f6r att uppmuntra detta. Nagra tillbud
inom tekniken (Stadsteatern) &r sammankopplade och dérfor har arbetsgivare
tillsammans med skyddsombud tagit fram en handlingsplan for att komma tillrdtta
med det.

For att ytterligare stiarka samarbetet mellan arbetsgivare och
skyddsorganisation/fack genomfordes en samverkansutbildning under hosten 2025.
Utbildningen resulterade i 6kad kunskap samt dialog och utveckling av
samverkansprocesserna.

De storsta arbetsmiljoriskerna

Fysisk arbetsmiljo — undermaligt scengolv samt riskfyllda arbeten med
maskiner bolaget ej har radighet over pa Stora Teatern. Undermalig
ventilation/klimatanldaggning pa Stora Teatern, Backa Teater samt
Stadsteatern. Atgird kan ej slutféras inom eget mandat och arbete pagér i berérda
teaterhus tillsammans med fastighetsagare.

Upplevelse av for lag mojlighet till aterhamtning efter arbetstoppar inom vissa
verksamheter/avdelningar/funktioner.

Atgérder p4 APT-niva for berérda under varen 2026 - i handlingsplan for
organisatorisk och social arbetsmiljérond.

Fysisk arbetsmiljorisk pa en av bolagets scener.

Handlingsplan framtagen i skyddskommitté och bekréftad av arbetsmiljoverket
som gjorde inspektion efter anmélan av allvarligt tillbud. Atgérdas i olika etapper
dar de kortsiktiga atgarderna ar fardigstéllda och de langsiktiga ar under atgérd.

Framjande arbetsmiljoarbete med friskfaktorer

Som ett bolag med projektbaserad verksamhet diar samarbeten sker &ver
avdelningarna och med flera tillfélligt engagerade nyckelpersoner i varje projekt, dr
det viktigt att prioritera sammanhallning och den sociala arbetsmiljon for att
sdkerstdlla en positiv arbetsmiljo och goda resultat. Aktiviteter for att frdmja trivsel
och kontinuerligt arbete med efterlevnad av var bemotandekod ar avgérande for att
upprétthalla en sund arbetsmilj6. Planerad insats &r en revidering av var folder som
beskriver bolagets bemotandekod samt fortsatt arbete med bemdotandekod/trivsel i
alla projekt och pd APT under 2026.

En genomgang och forumbeskrivning av bolagets motesforum har gjorts under
hosten 2025 dir fokus framst varit pa lednings- samt bolagsévergripande forum.
Det har dven tillkommit ett mer kontinuerligt arbetssitt med bolagsovergripande
motesforum som ett sétt for bolagets ledning att nd ut med muntlig information till
all personal samtidigt. Syftet &r att 6ka kommunikationen och den organisatoriska
tilliten.

Rullstolsplatser pa Stora Teatern har tidigare utgjort en arbetsmiljérisk, som under
2025 atgardades vilket innebér en ny friskfaktor for medarbetarna.

Under 2025 genomférde bolagets chefer processen chefoskopet dér bolaget &ven
kopplade pa Goteborgs Stads kulturmétning som en parameter i arbetet. Processen
fardigstalldes med handlingsplan i bérjan av 2026 for fortsatt arbete med atgérder
under aret.

Ovriga utbildningar har genomférts for att stirka och fraimja arbetsmiljén sdsom
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utbildning inom psykologisk trygghet och kognitiv arbetsmiljo.

Uppfoljning av allvarliga arbetsplatsolyckor och dodsfall

Orsak (kort

Antal beskrivning)

Atgéard (beskriv
kortfattat
genomford eller
planerad atgérd)

Dodsfall pa grund 0
av arbetsolycka

Allvarlig 0

arbetsolycka

Allvarligt tillbud 1 Bristande Handlingsplan

utan personskada kommunikation/ruti inkluderande
ner/foljsamhet av starkta rutiner,
rutiner dialog om rutiner,

utbildningsinsatser
och insatser inom
social arbetsmiljo.

2.3 Ekonomisk uppfoljning

2.3.1 Resultatredovisning i sammandrag bolag

Resultatredovisning i sammandrag

Belopp i
mnkr Period Helar

Awvi Fg Boksl

Utfall B:?g kels ?tfg:l Pl;)sgn progn Blé?g ut fg
e 9 0s ar
Intakter 26,1 26,5 -0,4 24,5 110,7 108,8 108,2 91,6
Kostnader -79,1 -78,0 -11 -76,0 | -299,9 | -298,0 2974 -270,8
Rorelseres -
ultat -53,0 -51,5 -1,5 -51,6 -189,2 -189,2 189,2 -179,2
Finansiella 0,2 0,2 0 0,2 0,8 0,8 0,8 0,7
intakter
Finansiella ) ) ) ) ) ) )
kostnader
Resultat i
efter fin. -52,8 -51,3 -1,5 -51,4 | -188,4 | -188,4 -178,5
188,4

poster

2.3.2 Utfall till och med perioden

Resultat efter finansiella poster uppgar till -52,8 mnkr vilket dr en negativ
avvikelse mot budget med -1,5 mnkr och -1,4 mnkr jamfért mot féregdende ér.

Periodens intdkter uppgar till 26,1 mnkr och ar -0,4 mnkr ldgre dn periodens
budget. Det &r biljettintdkter som blivit marginellt ldgre &n budgeterat, medan
restaurangintdkterna ékar mot budget. Bolagets intdkter dr 2,1 mnkr hdgre dn
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motsvarande period foregaende ar efter en starkare start pa biljett- och
restaurangforséljningen dn foregdende ar.

Periodens totala kostnader uppgar till -79,1 mnkr, vilket dr en negativ avvikelse
med -1,1 mnkr jamfért budgeterade kostnader for perioden. Har paverkar nagot
hogre kostnader for hyra av anldggningstillgangar och resor utfallet negativt,
medan ldgre hyreskostnader paverkar positivt. Kostnaderna i perioden ar -3,1 mnkr
hogre 4n samma period féregaende ér.

Bolaget arbetar fortsatt aktivt for att halla en budget i balans genom atgéarder i
beslutad atgardsplan 2024-2026.

2.3.3 Prognos

Den sammanlagda arsprognosen for resultatet efter finansiella poster berdknas
uppga till -188,4 mnkr, vilket ar i nivd med budget.

Arsprognosen for intdkter r hogre dn budget med 2,5 mnkr. Det &r framforallt
restaurangintdkter men dven biljettintdkter som prognosticeras att 6ka mot budget.

De prognostiserade kostnaderna ar -2,5 mnkr hogre dn budget i mars. Det dr
huvudsakligen kostnader for resor, leasing, PR och reklam som ¢kar mot budget i
delarsprognosen. Kostnader for varor och material och vissa kopta tjanster minskar
mot budget och personalkostnaderna prognosticeras i stort i niva med budget.

Bolaget arbetar fortsatt aktivt for att halla en budget i balans genom atgéarder i
beslutad atgardsplan 2024-2026

2.3.4 Resultat per affirsomrade/dotterbolag eller motsvarande

Belopp i
mnkr Period Helar
Utfall Budget S Progn rcl):gno Budget 2T
9 se 0s P sg 9 tfg ar
2.3.5 Investeringsredovisning
2.3.5.1 Investeringar bolag
Rapporterande bolag U;Z?(" Prognos Budget szrinkc?tl S Utfall fg
(belopp i mnkr) . helar helar ar
period bu
2.3.6 Lan och lanetak for bolag
Lan mnkr Volym 31 mar | Prognos 31 2 Volym 31 dec
(netto) 2026 dec 2026 LEREES D | e

Summa
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3 Ovrig uppfoljning till
kommunledningen

3.1 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.1.1 Effektivisering genom minskad administration och

digitalisering

Genomférda atgarder

Effekt/resultat (till
exempel sparad tid eller
kvalitetsokning)

Minskad kostnad/okad
intdkt helar (tkr)

Hybridorganisation inkdp

Kvalitetsékning/
effektivisering

ca 100 tkr/ar minskad
kostnad

Pagaende/planerade
atgiarder

Forvantad effekt

Forvantad minskad
kostnad/ékad intikt helar
(tkr)

Ciceronprojektet

Decentralisering av
diarieféring och
administration av avtal:
mojliggor att administrativ
stodfunktion kan bredda
sitt uppdrag for 6kad
synergi

0

Bolagsdvergripande
investeringsforum

Bolagsdvergripande
investeringar samordnas
for okad
kostnadseffektivisering

Under utredning

Delarsrapport mars 2026- namnder och styrelser

9(18)
Goteborgs Stadsteater AB

3.2 Ovrig styrinformation till kommunledningen




4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfdljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut

Goteborgs StadsteaterAB 2025-12-18

4.2 Uppfoljning av kassaflode, lan och
realisationsresultat

Prognos 31 dec Volym 31 dec

Lan i mnkr Volym 31 mars 2026 2025

Summa

. Prognos helar
Kassaflode 2026

Lépande
verksamhet

Investeringsverksa
mhet

Finansieringsverks
amhet

Summa

Specifikation Motpart
rearesultat Objekt (externt/kommun/
avyttring (fastighet/bolag) Stadshuskoncern
fastighet/bolag en)

Utfall period
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5 Insamling av information infor
Budget 2027

Trots ett positiv resultat 2025 och med ett stabilt ldge i forsta kvartal 2026 befinner
sig Goteborgs Stadsteater AB i en ekonomiskt utmanande tid bade pa kort och ldng
sikt. Bolaget genomfor nu fortsatt intensiva insatser for att &ven 2026 kunna
redovisa ett O-resultat: optimering, effektivisering, synnergier och harmonisering i
bolaget. Bolaget och verksamheterna tar stort ansvar och kommer med de
forutsattningar som ar idag kunna balansera uppdraget val i relation till de
ekonomiska resurser som tilldelas bolaget. Bolaget arbetar dven intensivt med att
stdrka biljettintdkterna, dven restaurangintdkterna véantas starkas om
forutsattningarna for uteserveringar ar goda pa kort och lang sikt. Dock utmanas
samma intdkter av den lagen som skérper kommunala bolags idkande av
ndringsverksamhet om den trdder i kraft som planerat 1 aug 2026.

Det offentliga stodet genom kultursamverkanmodellen har férsvagats avsevart de
senaste aren. 2021 var regionbidraget 43 143 mkr. Vid en indexupprédkning pa 2,5%
hade motsvarande siffra 2026 varit 48 812 mkr. 2026 var motsvarande siffra istéllet
42 376 mkr.

Goteborgs Stad har delvis kompenserat fér minskad finansiering fran staten. 2026
lag upprakningen pa 4,1% dar 3% tilldelades den ordinarie upprakningen och
resterande tilldelades "uppritth&llande av ordinarie verksamhet". Okningen av
koncernbidraget tacker 2026 l6nekostnadsékningar. Bolaget dnskar dven pa sikt att
koncernbidraget inkluderar, forutom ordinarie upprékning, en upprakning av
"uppratthallande av ordinarie verksamhet".

Okade kostnader och minskade intékter komplicerar det ekonomiska ldget
ytterligare.

Om de ekonomiska forutsittningarna minskar eller héller sig pa samma niva pa
léangre sikt riskerar bolaget att hamna i ett lage dér leveransens kvalitet i relation till
uppdraget och direktivet utmanas, bolaget riskerar dven att behéva héja biljettpriset
avsevirt i och med radande ekonomiska ldge. Den konstnérliga verkshéjden och
nivan pa tekniska investeringar kan utmanas om situationen haller i sig. Risken ar
att bolaget inte kan uppratthalla sin investeringsplan och ddarmed halka efter i for
verksamhetens kvalitet viktiga tekniska investeringar. Bolaget ser ocksa att man pa
langre sikt ar i behov av att starka l1onerevisionen for att bibehalla och attrahera
arbetskraft, vidare behéver en utvecklingsbudget uppréttas for att méta upp och
prioritera utvecklingsinsatser och produktionsbudgeten framst pa Stadsteatern
stdrkas for att fortsatt kunna leverera den konstnérliga verkshojd verksamheten ar
beromd for, dven i framtiden.

Goteborg Stadsteater AB kan inte nog understryka vikten av fortsatt starkt stod fran
staden for att kunna upprétthélla verksamheterna enligt uppdrag och direktiv.
Bolaget antar utmaningen att stirka intdkterna och arbetar intensivt med
kostnadseffektiviseringar, men samtidigt &r bolaget fortsatt i starkt behov av
offentliga medel for att kunna upprétthalla den konstnérliga verkshdjden och for att
darigenom inforliva bolagets uppdrag och direktiv.

Dessutom genomfors i skrivande stund en forstudie om en eventuell ombyggnad pa
Backa Teater for att stiarka arbetsmiljon och de publika ytorna. Det ar troligtvis sa
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att bolaget ar i behov av ytterligare starkt koncernbidrag om verksamheten och
styrelsen amnar att ga vidare med fragan.
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6 Styrinformation till styrelsen

6.1 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullméaktige (Begransad kommentar)

Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstaller till
samtliga namnder och bolag att
sammanstalla vilka
verksamhetsmassiga eller
affirsméssiga konsekvenser som
kriget i Ukraina och tillhérande effekter
har inneburit fér verksamheterna.
Samtliga namnder och bolag ska dven
redovisa verksamheternas prognoser
pa kostnadsutvecklingen fér direkta
kostnader som ar kopplade till
flyktingmottagandet. Uppféljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport
per mars for Staden.

Uppdragsar

2022

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéllan

=
['::L Avslutad

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att stidrka arbetet med att férebygga
avfall. Aterrapportering sker i
respektive namnd.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

' Pagaende

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att analysera sina inkop
utifran Goéteborgs Stads spendrapport
och ta fram forslag pa hur
inképsarbetet kan forbéattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inkops- och
upphandlingsnamnden ska stétta i
detta arbete.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
["_:‘J Avslutad
Halvar 2 2025 2026-01-20

Lokal spendrapport har framtagits i
bolaget och kompetenshdjande insatser
for bland annat 6kad inképsmedvetenhet i
bolaget har genomforts. Detta arbete
kommer att fortsatta under 2026 och
bolaget utvecklar ocksa forum for
inkdbpssamverkan inom de tekniska
avdelningarna vid varje teaterhus under
kommande ar.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sikerstilla en hallbar
livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
['::L Avslutad
Halvéar 1 2025 2025-03-18

Bolaget anvander stadens tjanst: Klient
som tjanst och genom denna sékerstalls
en hallbar livscykelhantering av barbar
elektronik.

Goteborgs Stads namnder och

=
[‘_:L Avslutad
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se 6ver
sina samverkansformer och arbetssatt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsréttsrorelsen inom
omraden dir det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

Halvar 2 2025 2026-01-29

Bolaget har under aret fortsatt att utveckla
vara verksamheters tillganglighet. | de fall
vi genomfor férandringar i vara lokaler
eller verksamheter inhamtas relevant
extern kunskap vid behov, bland annat
genom kontakter med
funktionsrattsaktorer.

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att utifran sina verksamheter tydliggéra
de insatser staden gor for att motverka
rasism och sakerstilla likvardig service
och bemétande.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

R Ej paborjad

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att arbeta in langsiktiga
ekonomiska, ekologiska och sociala
risker i samband med den arliga
samlade riskbilden.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

B & paborjad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att i samverkan med
stadsfastighetsnamnden genomféra
atgarder for att fa fler att vilja cykel fér
att pendla till arbetet. Arbetet ska ske
utifran lokala férutsattningar och
behov. Lokala
arbetstagarrepresentanter ska
involveras i genomférandet.
Aterrapporteringen ska ske till
respektive namnd/bolagsstyrelse.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
['::L Avslutad
Halvar 1 2026 2026-04-13

Atgérder och insatser som gors i bolaget
for att framja cykelpendling &r erbjudande
om cykelleasing, cykelbidrag, cykelhus
(med cykelbatteriskap for
elcykelbatteri)/cykelrum/cykelstall,
l&necyklar och lane-cykelpumpar.

Avslut av uppdrag hanterad pa samverkan
2026-03-17, och rapporteras till styrelse
2026-04-22

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att understddja och bidra till
Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden 2020-2030

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-03-29

Bolaget medverkar pa
Framtidskoncernens konferens. Bolaget
har aven initierat en egen
processorienterad utbildning i mangfald.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att upplata de
fortidsréstningslokaler och vallokaler

b & pavorjad
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

som efterfragas av valnamnden for att
sikerstilla tillgang till vallokaler 6ver
hela Goéteborg.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att utifran 2025 ars analyser av
inkdp i Goteborgs Stads spendrapport
och miljéspendrapport inarbeta
forbattringar avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet med méal om att minska
konsumtionen i ordinarie arbete och
uppfdljning. Inképs- och
upphandlingsndmnden ska bista i detta
arbete.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende
Halvar 1 2026 2026-04-15

Bolaget arbetar sedan 2024 aktivt med att
utveckla inkdpsprocesser med hjalp av
spendanalyser och ocksa
inkdpssamverkan. Detta arbete utvecklas
vidare under aret via bolagsévergripande
inkdpsutbilning och utveckling av
investeringsforum syftande till att hoja
inkdpsmognad och sénka kostnader i
bolaget.

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att, utifran sina specifika
forutsattningar, sakerstalla cirkular
hantering av inventarier och
arbetsklader. Goteborgs Stads Leasing
AB ska i samverkan med
stadsmiljondmnden leda och stédja
arbetet.

Uppdragsaér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

. Pagaende

Halvar 1 2026 2026-04-15

Bolaget har under 2026 utvecklat ett nytt
bolagsdvergripande investeringsforum
syftande till att 6ka hallbarhet och etablera
cirkuldara processer i bolaget géllande
bland annat inventerarier och teknisk
utrustning.

6.2 Redovisning av uppdrag fran

Kommunfullméaktige (Utokad kommentar)

Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstaller till
samtliga namnder och bolag att
sammanstalla vilka
verksamhetsmassiga eller
affirsméssiga konsekvenser som
kriget i Ukraina och tillhérande effekter
har inneburit for verksamheterna.
Samtliga namnder och bolag ska dven
redovisa verksamheternas prognoser
pa kostnadsutvecklingen fér direkta
kostnader som ar kopplade till
flyktingmottagandet. Uppféljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport
per mars for Staden.

Uppdragsar
2022

=
["_:L Avslutad
2024-09-10

Bolagets verksamhet har paverkats direkt
av Okade kostnader orsakade av bland
annat prisékningar som till delar kan
hanforas till kriget i Ukraina. Bolaget har
rapporterat om konsekvenserna i
delarsrapporter under 2024.
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéllan

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att starka arbetet med att forebygga
avfall. Aterrapportering sker i
respektive namnd.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesliut

' Pagaende
2026-03-29

Bolaget arbetar med Theatre Green Book
och avser att 2026 starka hanteringen av
avfallshanteringen i
produktionsprocessen, strukturer for att
sakerstalla att arbetet utfors per
produktion med mal och férvantat resultat
ska arbetas fram under aret

Alla nimnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att analysera sina inkép
utifran Goéteborgs Stads spendrapport
och ta fram forslag pa hur
inkdpsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inképs- och
upphandlingsnamnden ska stotta i
detta arbete.

Uppdragsaér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
["_5; Avslutad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sikerstilla en hallbar
livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsaér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
[‘_:L Avslutad

Goteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se éver
sina samverkansformer och arbetssatt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsrattsrérelsen inom
omraden dar det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsér

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbesliut

=
[‘_:L Avslutad
2026-01-29

Bolaget har under aret fortsatt att utveckla
vara verksamheters tillganglighet. | de fall
vi genomfor férandringar i vara lokaler
eller verksamheter inhdmtas relevant
extern kunskap vid behov, bland annat
genom kontakter med
funktionsrattsaktorer.

Alla namnder och bolag far i uppdrag
att utifran sina verksamheter tydliggéra
de insatser staden gor for att motverka
rasism och sakerstilla likvardig service
och bemétande.

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

b & pavorjad
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att arbeta in langsiktiga
ekonomiska, ekologiska och sociala
risker i samband med den arliga
samlade riskbilden.

Uppdragsaér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

A & paborjad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att i samverkan med
stadsfastighetsndmnden genomféra
atgarder for att fa fler att vilja cykel fér
att pendla till arbetet. Arbetet ska ske
utifran lokala férutsattningar och
behov. Lokala
arbetstagarrepresentanter ska
involveras i genomférandet.
Aterrapporteringen ska ske till
respektive namnd/bolagsstyrelse.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

=
[‘_:L Avslutad
2026-04-13

Atgérder och insatser som gors i bolaget
for att framja cykelpendling &r erbjudande
om cykelleasing, cykelbidrag, cykelhus
(med cykelbatteriskap for
elcykelbatteri)/cykelrum/cykelstall,
l&necyklar och lane-cykelpumpar.

Avslut av uppdrag hanterad pa samverkan
2026-03-17, samt rapporteras till styrelse
2026-04-22

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att understddja och bidra till
Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden 2020-2030

Uppdragsér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

' Pagaende

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att upplata de
fortidsrostningslokaler och vallokaler
som efterfrigas av valnamnden for att
sikerstilla tillgang till vallokaler éver
hela Géteborg.

Uppdragsaér

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

B & pavorjad

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att utifrdn 2025 ars analyser av
inkdp i Goteborgs Stads spendrapport
och miljéspendrapport inarbeta
férbattringar avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet med mal om att minska
konsumtionen i ordinarie arbete och
uppféljning. Inképs- och
upphandlingsndmnden ska bista i detta
arbete.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

. Pagaende
2026-04-13

Bolaget arbetar sedan 2024 aktivt med att
utveckla inkdpsprocesser med hjalp av
spendanalyser och ocksa
inkdpssamverkan. Detta arbete utvecklas
vidare under aret via bolagsévergripande
inkdpsutbilning och utveckling av
investeringsforum syftande till att héja
inkdpsmognad och sénka kostnader i
bolaget.
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Uppdrag fran KFIKS

Uppdragets status och kommentar

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att, utifran sina specifika
forutsattningar, sakerstalla cirkular
hantering av inventarier och
arbetsklader. Goteborgs Stads Leasing
AB ska i samverkan med
stadsmiljdndmnden leda och stédja
arbetet.

Uppdragsar

2026

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

. Pagaende
2026-04-13

Bolaget har under 2026 utvecklat ett nytt
bolagsdvergripande investeringsforum
syftande till att 6ka hallbarhet och etablera
cirkulara processer i bolaget géllande
bland annat inventerarier och teknisk
utrustning.

6.3 Redovisning av styrelsens egnha uppdrag
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Fordjupning till styrelsen
1. Verksamheten 2601 - 2603

1.1 Stadsteatern (Gotaplatsen)

Under perioden har sex nya produktioner haft premiér. Dessutom géstade USA-podden Stora
Scen for sitt 10-arsjubileum infor fullsatt salong, och vi har dven fatt plats med ytterligare tva
forestéillningar av den oerhort populira Abrahams barn pa Lilla Scen.

Stora Scen
o Stolthet och fordom av Ragna Wei, premidr december 2025 (30 st). En mycket populér

forestéllning, med fin forsiljning och beldggning, som vi tar upp till repris hdsten
2026.

o Tills stjdrnorna faller ner av Stefan Larsson, Sverigepremidr 23 januari 2026 (21 st).
En forestéllning som gick lite trogt 1 borjan men som kom igang lite mot slutet.

e Goteborgskravallerna - som om en annan virld var méjlig av Niklas Hjulstrom,
urpremidr 27 mars 2026 (4 st). En oerhort omtalad forestéllning som lockar en bred
publik i alla &ldrar.

Studion
e sonetter av Kenneth Kvarnstrom, premidr 16 januari 2026 (23 st). En riktigt populér
forestéillning som gick for fulla hus efter en lite trog start pa grund av tidig premidr i
en svar manad.
e Hekabe av Helena Sandstrom Cruz, premidr 25 mars (5 st). Fantastiska recensioner,
lite mer krdvande forestillning men élskas av publiken som ser den.

Lilla Scen
e 7 sorters tystnad av Paula Stenstrom, premiér 13 december 2026 (23 st). Slutséld

forestillning 1 princip frén start, mycket omskriven och omtalad. Tas upp pa
Kulturhuset Stadsteatern i april.

e Abrahams barn av Svein Tindberg (2 st). Hogt tryck till denna pjés, biljetterna siljs
slut direkt nar de laggs upp.

Dagens Lunchteater
Dagens Lunchteater har spelat 46 forestillningar for 5 489 personer med 94 % beldggning.

Elfte timmen
Ett tillfalle, 100% beldggning. Stadsteaterns klubbkoncept med spontana scenframtridanden
sista timmen fore midnatt.

Kringarrangemang, ett urval
Virsamling, 17 februari.
Eftersnack: 3 st for 7 sorters tystnad, sonetter och Tills stjdrnorna faller ner



Austenmania, samtal om Jane Austen 1 samarbete med Goteborgs Stadsbibliotek, 16 december
(koppling till Stolthet och fordom)

Samtal om Protestrdtten 1 samarbete med Goteborgs Universitet, 10 februari (koppling till
Goteborgskravallerna)

Samtal om De grekiska tragedierna i samarbete med Goteborgs Universitet, 13 februari
(koppling till Hekabe)

Singelkvdll 1 samarbete med Singel 1 Sverige, 1 februari, i samband med Stolthet och fordom.
Samtal om Goteborgskravallerna 1 samarbete med Goteborgs Stadsbibliotek, 12 mars

Ovriga publika aktiviteter
I perioden har Stadsteatern tréffat 1 349 personer genom guidningar, provpublik,
referenspublik, niringslivstraff och andra triffar.

1.2 Backa Teater

Under perioden har en ny produktion haft premiér: /984 av Monica Wilderoth.
Forestéllningen har véckt ett exceptionellt intresse — den var helt slutséld redan innan
premidren och fortsitter locka besokare, bade skolpublik och offentlig publik.

Scen
1984 av Monica Wilderoth,premiér 6 mars (19 st).

Ovriga publika aktiviteter
I perioden har Backa Teater tréaffat cirka 200 personer* i samband med referenspublik och

provforestillningar. *(Exakt siffra dr under sammanstdllning och uppdateras 2026-04-15).

1.3 Stora Teatern

Varterminen inleddes mycket starkt. Under trettonhelgen spelades tva cirkusforestallningar
for fullsatta salonger, och familjeforestillningen Pappa Kapsyl genomfordes dven den vid tva
fullt belagda forestéllningar. Vidare spelades Mammas nya kille for tre utsalda kvillar, dar
den hoga efterfrdgan pa biljetter motiverade att en extraforestéllning sattes in.

Stora Teatern r sdrskilt stolta 6ver det internationella gistspel som genomfordes med Olga
Pericet, vilket bidrog till programmets konstnérliga bredd och kvalitet.

Arets filmfestival lockade totalt 10 500 besokare, ett mycket glidjande resultat som tydligt
visar pa ett starkt och fortsatt publikintresse.



2 BesoOkare och belaggning 2601 — 2603 med biljett

Stadsteatern, Backa

Teater
684 579 504
Antal férestallningar 186 687 631 430
72% 80% 75% 70%
Belaggningsgrad (%) 85 74 69
105 91 080 97 243 80 265 70514
Antal besokare 36712 287 90 232
Stora Teatern
Gastspel
Antal forestallningar 197 450 450 460 588 493 190
varav egen regi 152 87 94 144 70
varav uthyrningar 45 109 109 114 120
varav GDTF 3 45 0 15
Beldggningsgrad 79% 79% 82%
totalt 86 75 75 73%
Antal besokare 22740 | 75000 | 75000 | /8697 | 115313 | 81975 | gg377
varav egen regi 8981 35251 37099
varav uthyrningar 13759 46724 35278
4520 24 060
varav GDTF 0 28 000 28 000 0 2 602

GDTF, Goteborgs Dans- och teaterfestival
Stora Teatern ingar i bolaget fran och med 2022-01-01.



3 Resultat per mars 2026 och helarsprognos

3.1 Resultat och prognos totalt

L Avvikelse
rF:::‘skurltatraknmg ja:.t:::.-s BUd,iZtrsjan- Awvikelse Proina?: Bu;lgze; pr:‘o:rrsuz
budget

Hyresintakter 0,9 0,7 0,2 2,6 2,3 0,3
Biljettintakter 9,6 10,4 -0,8 29,7 29,3 0,4
Forsaljning varor/prod mm 3,7 3,2 0,5 12,1 10,9 1,2
Ovriga sidointakter 1,2 1,5 -0,3 7,5 7,2 0,3
Summa Nettoomsattning 15,5 15,9 -0,4 51,9 49,7 2,2
Erhallna offentliga stod mm 10,6 10,6 0 58,8 58,5 0,3
Summa intdkter 26,1 26,5 -0,4 110,7 108,2 2,5
!c\j/léar;csetreiil, varor, kdpta 26 3,0 0.4 7,8 85 0.7
Ovriga externa kostnader -32,8 -30,7 -2,1 -134,4 -131,5 -2,9
Personalkostnader -43,4 -44,1 0,7 -156,7 -156,4 -0,3
Avskrivningar -0,3 -0,3 0 -1,0 -1,0 0
Summa kostnader -79,1 -78,0 -1,1 -299,9 -297,4 -2,5
Resultat fore finansnetto -53,0 -51,5 -1,5 -189,2 -189,2 0
Finansnetto 0,2 0,2 0 0,8 0,8 0
::Sstl.::at efter finansiella 52,8 513 15 1884 1884 0

Resultat efter finansiella poster uppgar till -52,8 mnkr vilket &r en negativ avvikelse mot
budget med -1,5 mnkr.

Periodens intékter uppgér till 26,1 mnkr och dr -0,4 mnkr ldgre &n periodens budget. Det dr
biljettintdkter som blivit marginellt ldgre &n budgeterat, medan restaurangintikterna 6kar mot
budget.

Periodens totala kostnader uppgar till -79,1 mnkr, vilket &r en negativ avvikelse med -

1,1 mnkr jamfort budgeterade kostnader for perioden. Hér paverkar nagot hogre kostnader f6r
hyra av anldggningstillgdngar, resor och periodiseringseffekter utfallet negativt, medan ligre
hyreskostnader paverkar positivt.

Helarsprognos

Den sammanlagda arsprognosen for resultatet efter finansiella poster prognosticeras till —
188,4 mnkr, vilket dr i nivd med budget.

Arsprognosen for intéikter dr 2,5 mnkr hogre in budget och beror frimst p4 hogre
prognosticerade restaurangintikter, men dven biljettintdkterna prognosticeras dka nigot.



De prognostiserade kostnaderna #r -2,5 mnkr hdgre #n budget. Ovriga externa kostnader dkar
med -2,9 mnkr, avvikelsen paverkas bland annat av hogre kostnader for resor och
leasingavgifter 1 prognosen.

Kostnader for varor och material och vissa kdpta tjanster minskar mot budget och
personalkostnaderna prognosticeras i stort i nivd med budget.

Bolaget arbetar fortsatt aktivt for att hdlla en budget i balans genom atgérder i beslutad
atgirdsplan 2024-2026.



4 Resultatrakning Stadsteatern och Backa Teater samt Stora teatern

Stadsteatern och Backa Teater

Avvikelse

Resultatrikning Utfall Budget | Ayvikelse @ Prognos Budget prognos

(mnkr) jan-mars | jan-mars mars 2026 mars &

budget
Biljettintakter 7,8 8,6 -0,8 19,7 19,4 0,3
Férsaljning varor/prod. mm 3,7 3,2 0,5 12,1 10,9 1,2
Ovriga sidointakter 0,3 0,1 0,2 1 0,5 0,5
Summa Nettoomsdttning 11,9 12,0 -0,1 32,8 30,8 2,0
Erhallna offentliga stéd mm 10,6 10,6 0 42,8 42,6 0,2
Summa Intékter 22,5 22,6 -0,1 75,6 73,4 2,2
Képta varor och material -2,6 -3,0 0,4 -1,8 -8,5 0,7
Ovriga externa kostnader -25,1 225 -2,6 -81,4 -78,6 -2,8
Personalkostnader -394 -39,6 0,2 -138.,5 -138,3 -0,2
Summa Kostnader -67,1 -65,1 -2,0 -227,7 -225,4 -2,3
Rérelseresultat -44.6 -42.8 -2,1 -152,1 -152,0 -0,1

Periodens resultat &r -2,1 mnkr sdmre &n budget for Stadsteatern och Backa Teater.

Intdkterna for perioden ér ldgre och uppgér till 22,5 mnkr, vilket &r en avvikelse pa -0,1 mnkr.
Det ér biljettintékter som blivit ldgre d4n budgeterat med -0,8 mnkr, da en produktion haft ldgre
efterfrigan #n budgeterat. Ovriga intikter ir ndgot hogre in budget.

Kostnaderna for perioden ir -2,0 mnkr ligre #n periodens budget. Ovriga externa kostnader
okar mot budget i1 perioden, -2,6 mnkr, 6vriga kostnader 6kar nagot.

Rorelseresultatet uppgér i prognosen till —152,1 mnkr vilket 4r 1 niva med budget.

Nettoomsittningen dr 2,0 mnkr mot budget. Biljett- och restaurangintéikterna paverkar hér
med 1,5 mnkr pa arsbasis i prognosen. Totala intdkter 6kar med 2,2 mnkr. Stadsteatern och
Backa har prognosticerat hogre kostnader -2,3 mnkr. Ovriga externa kostnader 6kar hir med -
2,8 mnkr. Personalkostnaderna ar i niva med budget.

Risker i prognosen dr framforallt utvecklingen av biljett- och restaurangintikter under aret.



Stora Teatern

o Budget Avvikelse

:::l:(l:)atraknmg ja:_t::rs jan-mars Awvikelse Pl;:ir:sos B::Zg:t ;::‘(;f:;‘s
budget

Hyresintakter 0,8 0,7 0,1 2,6 2,3 0,3
Biljettintakter 1,8 1,8 0 10,0 9,9 0,1
Ovriga sidointakter 0,9 1,4 -0,5 6,5 6,7 -0,2
Summa Nettoomsattning 3,6 3,9 -0,4 19,1 18,9 0,2
Erhallna offentliga stod 0 0 0 16,0 15,9 0,1
Summa Intakter 3,6 3,9 -0,4 35,1 34,8 0,3
Képta tjanster 0 0 0 0 0 0
Ovriga externa kostnader -7,7 -8,2 0,5 -53,0 -52,9 -0,1
Personalkostnader -4,0 -4,5 0,4 -18,2 -18,0 -0,2
Summa Kostnader -11,7 -12,7 1,0 -71,3 -71,0 -0,3
Rorelseresultat -8,1 -8,7 0,6 -36,2 -36,2 0

Under perioden har resultatet varit 0,6 mnkr béttre dn budget. Intidkter for perioden dr ldgre dn
budget med -0,4 mnkr och beror framst pa lagre sidointékter. Kostnader for perioden ligger
ligre #n budget, 1,0 mnkr. Ovriga externa kostnader och personalkostnader paverkar positivt.

Rorelseresultatet uppgar i delaret per mars uppgar till —8,1 mnkr vilket dr 0,6 mnkr béttre dn
budget for perioden 2026.

Stora teatern lagger en arsprognos i balans i delaret vid mars utgang. Risker och osdkerheter i
prognosen ér framfor allt utvecklingen av biljett- och hyresintikter.



5 Balansrakning

f;'::;srakm"g IB 2026 Ut::: r’:" UB mars
Anldggningstillgangar 51 -0,3 4,8
Summa anlaggningstillgangar 51 -0,3 4,8
Lager och pagaende arbeten 0,4 0 0,4
Kundfordringar 2,5 -0,7 1,8
Ovriga kortfristiga fordringar 4,8 1,8 6,6
Kassa och bank 53,4 0,8 54,2
Summa Omsattningstillgangar 79,8 -6,3 73,5
Summa Tillgangar 84,8 -6,5 78,3
Bundet eget kapital -9,2 0 -9,2
Fritt eget kapital -14,6 0 -14,6
Summa Eget kapital -23,8 0 -23,8
Ackumulerade 6veravskrivningar -4,8 0 -4,8
Summa Obeskattade reserver -4,8 0 -4,8
Leverantorsskulder -14,9 3,5 -11,4
Ovriga kortfristiga skulder -41,4 -1,5 -42,9
Summa Kortfristiga skulder -56,3 2,0 -54,3
Summa Skulder -84,8 2,0 -82,8
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