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1 Personaldata

PERSONALDATA Bolag 2016

Antal arsarbetare — arbetad tid, totalt

Helar/Dec
2016

76,3

Helar/Dec
2015

76,2

Hel&r/Dec
2014

69,6

Antal arsarbetare — arbetad tid, utford av
timavlénade

0,18

0

0

Antal anstéllda, totalt 73 75 71
Varav kvinnor 31 30 27
Varav man 42 45 44
Antal chefer, totalt 6 9 11
Varav kvinnor 1 2 3
- varav forsta linjens chefer som ar kvinnor 0 0 1
Varav man 5 7 8
- varav forsta linjens chefer som ar man 1 3 3
Genomsnittligt anstallda enligt ARL 72 74 68

Antal tillsvidareanstéllda, totalt 71 75 70
Varav kvinnor 29 30 26
- varav med heltidsanstallning 28 29 25
Varv man 42 45 44
- varav med heltidsanstéllning 42 45 44

Avgang, tillsvidareanstallda

13

Antal - 24 ar 0 0 0
Antal 25 — 39 ar 14 12 10
Antal 40 - 54 ar 43 49 47
Antal 55 - 59 ar 11 8 6
Antal 60 - ar 3 6 7

Rekrytering, tillsvidareanstallda

14

11

Sjukfranvaron, totalt (procent) 2,3 3,0 4,7
Sjukfranvaron — kvinnor (procent) 3,6 4,2 53
Sjukfranvaron — man (procent) 1,4 2,2 4,3

Kommentarer till tabelldata
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