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Sammanstallning av status for enheternas
systematiska brandskyddsarbete 2025

Bakgrund

Ett bra brandskydd &r en vital del i skyddet for person, egendom och miljé. Det
arbetssitt som staten pekar ut for att kvalitetssdkra brandskyddet - genom
Myndigheten for civilt forsvar - ar systematiskt brandskyddsarbete (SBA).

Lagen om skydd mot olyckor (LSO) ar det 6vergripande regelverk som styr det
svenska brandskyddet och dirmed brandskyddsarbetet i varje verksamhet.
Forutom att leva upp till de lagar och regler som stills pa oss, varnar vi om vara
medarbetares trygghet och vill 4ven skydda koncernens egendom.

Det systematiska brandskyddsarbetet for GENAB kan sdgas omfatta tvd huvuddelar:
o Enheterna och avdelningarnas egna arbete med SBA
e SBA avseende bolagets brandskyddsobjekt, dvs K-stationer.

Nulage

Enheternas och avdelningarnas egna arbete med SBA

Sedan ett par ar tillbaka finns en obligatorisk utbildning, "Grundlaggande
Brandskyddskunskap” som ska repeteras vart annat ar av alla medarbetare. Kursen
ar ocksa en del av det utbildningspaket som nyanstéllda férvantas delta i.

Koncernens mallar i Powerpoint innehaller en introduktion dir bland annat
utrymningsrutiner, brandlarm, férsta-hjilpen utrustning med mera gas igenom.
Introduktionen ska anvindas nir man tar emot externa bestékare i koncernens
lokaler.

Grundliggande systematik finns pd plats for rapportering och uppféljning av tillbud
och olyckor genom ENIA. Under 2025 rapporterades 1 tillbud och 1
riskobservationer in i ENIA, bada avser hdndelser kopplade till GENABs
brandskyddsobjekt.

Tillbudet avser att slacksystemet i en station av misstag lostes ut vid
funktionskontroll av brandlarmsknappar. Utredning och atgarder efter tillbudet
pagér, bland annat har tydligare skyltning installerats och rutiner for att ventilera ut
utrymmena ses ver. Riskobservationen avser att ett brandlarm inte fort vidare
larmsignal till driftcentralen. Fels6kning och atgadrder dr avropade av
utférarpersonal.
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SBA avseende bolagets brandskyddsobjekt

Beddmningen dr att relevanta rutiner och brandskyddsdokumentation finns pa plats
men att dessa behéver kommuniceras ut tydligare i organisationen. Da
brandskyddsobjekten har stor spridning i komplexitet och alder ar
dokumentationen inte enhetligt utformad eller lagrad.

Personalomséttning inom GENAB samt ny organisation inom bade GENAB och GE
innebdr att brandskyddsorganisationen, rutiner och instruktioner behdver ses dver
och ansvarsomraden behover tydliggéras under 2026.

Under 2025 har GENAB byggt och driftsatt tvd nya brandskyddsobjekt.
Brandlarmsanldggningarna pa dessa objekt ar drifttagna och inkopplade mot
rdddningstjdnsten med automatlarm.

Under 2025 har utbyte av brandskyddsutrustning i en av Bolagets
brandskyddsobjekt pabérjats och ambitionen adrnu att systematiskt projektera och
byta féraldrad brandskyddsutrustning l6pande.

Det finns ett systematiskt arbete gillande planering och genomférande av
erforderliga brandskyddskontroller men framéver kommer det dven genomforas
stickprovskontroll for att sdkerstilla att atgarder efter besiktning och tillbud f6ljs
upp. Under 2025 har all personal som genomfor brandskyddskontroller eller
arbetar med brandskydd av GENABs brandskyddsobjekt genomgatt utbildning.

Slutsatser och prioriterade atgarder 2026

Det finns ett behov av att dven framgent sdkerstilla att grundlaggande
brandskyddskunskap finns hos varje medarbetare genom att alla medarbetare
genomfor relevant utbildning, att utbildning repeteras och féljs upp som en naturlig
del av det systematiska arbetsmiljéarbetet vid t.ex. skyddsronder.

Personalomsattning pa GENAB innebir att brandskyddsorganisationen, dess rutiner
och instruktioner behdver repeteras och uppdateras. Det dr fortsatt avgérande for
GENAB: effektiva brandskyddsarbete pa de egna anlidggningarna att den
koncerngemensamma kompetensen och stottningen fortsatter utvecklas.

Foljande aktiviteter har identifierats som prioriterade atgarder under 2025
1. Etablera forum for SBA inom GENAB med aterkommande fokusméten
2. Sakerstdlla att arbetssétt kopplat till Heta Arbeten ar etablerade och
implementerade fullt ut
Revidera SBA-rutiner, ink. delegering




