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Beslut om tillsättande av tillförordnad vd  
Förslag till beslut 
I styrelsen för Higab AB: 

1. Styrelsen beslutar att tillsätta Fredrik Setterberg som tillförordnad vd från och 
med 27 mars 2026. 

Sammanfattning 
Vd för Higab AB har meddelat sin avgång och kvarstår i tjänst till och med 27 mars 2026. 
En tillförordnad vd bör tillsättas från och med 2025-03-27 fram tills att ny ordinarie vd är 
rekryterad och träder i tjänst. 

Rekryteringsprocessen av vd samt tillsättande av tillförordnad vd styrs av Göteborgs 
Stads riktlinjer för rekrytering, utveckling och avveckling av förvaltnings- och 
bolagschefer. Av riktlinjen framgår bland annat att det är styrelsen som beslutar om 
tillsättande av tillförordnad vd, utifrån förslag från styrelsens presidium. 

Bedömning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension 
Bolaget har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension 

Samverkan 
Samtliga medarbetare har delgivits information om rekrytering av ny vd. MBL 
förhandling avseende tillsättning av tillförordnad vd är kallad till 2025-12-10. 

Bilagor 
1. Göteborgs stads riktlinjer för rekrytering, utveckling och avveckling av 

förvaltnings- och bolagschefer 

  

Higab AB 
 

  

Tjänsteutlåtande 
Utfärdat 2025-12-03 
Ärendenummer HIG-2025-00181 
 

Handläggare  
Linnea Pousard 
Telefon: 031-368 5299 
E-post: linnea.pousard@higab.se 
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Ärendet  
Styrelsen har att besluta om tillsättande av tillförordnad vd, efter att nuvarande vd 
meddelat sin avgång. Tillförordnandet ska gälla från och med 2025-03-27 fram till dess 
att rekryteringen av ny vd är klar och denne är i tjänst. 

Beskrivning av ärendet 
Vd för Higab AB har till Stadsdirektören tillika vd Göteborgs Stadshus AB och styrelsens 
ordförande meddelat sin avgång under 2026. Nuvarande vd kvarstår i tjänst till och med 
27 mars 2026. En tillförordnad vd bör tillsättas från och med 2025-03-27 fram tills att ny 
ordinarie vd är rekryterad och träder i tjänst. 

Rekryteringsprocessen av vd samt tillsättande av tillförordnad vd styrs av Göteborgs 
Stads riktlinjer för rekrytering, utveckling och avveckling av förvaltnings- och 
bolagschefer. Av riktlinjen framgår bland annat att det är styrelsen som beslutar om 
tillsättande av tillförordnad vd, utifrån förslag från styrelsens presidium. 

Styrelsen beslutade per capsulam 2025-10-10 att påbörja rekrytering av ny vd och gav 
presidiet i uppdrag att genomföra rekryteringsprocessen i enlighet med Göteborgs Stads 
riktlinjer för rekrytering, utveckling och avveckling av förvaltnings- och bolagschefer. 

Bedömning av ärendets principiella beskaffenhet 
Bolaget bedömer att ärendet inte är av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt 
enligt 10 kap. 3 § kommunallagen. 

 

Johannes Olsson 

Styrelseordförande, Higab AB 
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