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Handling 8 Sponsring av Gardstens FC

Styrelsen Gardstensbostader AB

I styrelsen for Gardstensbostdder AB beslutas hdarmed om fortsatt sponsring av Gardstens
FC under 2026.

Sammanfattning

Gardstens FC startade 2023 och 1 samband med det startade en for omradet omfattande
sponsring i form av samverkan av néringslivet som sponsorer, varav Gardstensbostidder
AB ér en.

Som bostadsbolag vill vi aktivt bidra till att starka boendemobiliseringen i Gardsten.
Genom att sponsra Gardstens FC stddjer vi ett lokalt initiativ som engagerar boende,
sarskilt ungdomar och unga vuxna, i meningsfulla aktiviteter och foreningsliv. Vart stdd
syftar till att uppmuntra de boende att ta ett storre ansvar for att utveckla och stiarka
foreningslivet i omréadet, vilket i sin tur frimjar trygghet, samhorighet och langsiktig
utveckling.

Satsningen ligger i linje med Framtiden AB och Goteborgs Stads mal att starka
utvecklingsomraden, dir Gardsten dr ett av omradena. Genom denna sponsring vill vi
vara en aktiv part i den positiva fordndringen och bidra till ett mer levande och
inkluderande Gardsten.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Gardstensbostidder AB bedomer att sponsringen har positiv effekt pé foreningslivet och
det vardagliga livet. [ utbyte far Gardstensbostider AB arbetstimmar fran foreningen i
syfte att stirka trygghet och sékerhet i lokalsamhallet.
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Bedomning ur ekologisk dimension

Forvaltningen/bolaget har inte funnit négra sirskilda aspekter pé fragan utifran denna
dimension.

Bedomning ur social dimension

Genom sponsoravtalet bidrar medlemmarna i Gérdsten FC till 6kad boendemobilisering.

Bilagor som ingar i beslutsunderlaget

1. Sponsoravtal

2. Framtidens anvisning for samarbeten och sponsring
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Beskrivning av arendet

Gardstensbostdder AB yrkar pa att fortsétta sponsring med 60 000 kr for 2026 av den

lokala fotbollsklubben Gérdstens FC i syfte att stirka den lokala boendemobilseringen.

Det ér en hélsofrdmjande &tgéird, som &dven kommer att resultera i hdgre grad av
gemenskap och goodwill fér omrédet och bolaget.

Sponsoravtalets omfattning specificeras i bilaga 1, Sponsoravtal.

Sponsringen uppfyller de villkor som finns i Framtidenkoncernens anvisning av
sponsring, se bilaga 2.

Forvaltningens / bolagets bedomning

Beslutet att sponsra ar positivt for bade bolaget och de boende i Gardsten och
beddmningen é&r att inga malkonflikter finns gentemot bolagets affarsplan.

Ulf Merlander, VD Gardstensbostider AB
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Sponsoravtal

Detta avtal ingés mellan:

Sponsor: Gardstensbostdder AB
Fotbollsklubb: Gérdstens FC
Avtalsperiod:2025-12-21 till 2026-12-21

1. Syfte

Syftet med detta avtal &r att etablera ett samarbete dér Gardstens FC far sponsring 1 utbyte
mot att klubbens medlemmar arbetar som volontirer och deltar vid olika evenemang och
event ddr Gardstensbostider dr med.

2. Sponsorns idtaganden

o Gardstensbostdder forbinder sig att tillhandahélla ekonomiskt stod till Gardstens FC
for planhyra, domaravgift, lagavgift till fotbollsforbundet under 2025 och utrustning
(Max 60 000 kronor).

o Gardstensbostader far ritt att anvdanda Gardstens FC:s logotyp och namn i sin
marknadsforing.

3. Gardstens FC:s dtaganden

o Gardstens FC forbinder sig att tillhandahalla volontdrer till minst 4 evenemang per ar
som anordnas 1 Grdsten.

e Gardstens FC forbinder sig att synliggdra Géardstensbostiders logotyp pa klubbens
matchtrojor, hemsida och sociala medier.

o Gardstens FC forbinder sig att nimna Gardstensbostidder i samband med klubbens
evenemang och aktiviteter.

4. Volontararbete

e Volontirerna fran Gérdstens FC ska delta i foljande evenemangen Gardstensdagen och
en streetbasketturnering. Gardstensdagen minst 4 st volontarer och minst 2 st
volontdrer vid streetbasketturnering.

e Volontérer fran Gardsten FC ska medverka med minst tva volontirer pa
trygghetsmédssan och pé trygghetsvandringen.

e Volontérerna kan béra kldder med Gérdstens FC:s eller Gardstensbostidders logotyper
under evenemangen.

5. Avtalets upphorande

o Detta avtal kan sdgas upp av endera parten med en uppségningstid om 1 manad.
o Vid avtalsbrott har endera parten rétt att sdga upp avtalet med omedelbar verkan.



6. Ovriga villkor

o Eventuella tvister som uppstar i samband med detta avtal ska l9sas genom att parterna
1 forsta hand genom inbdrdes forhandlingar soka traffa en Gverenskommelse. Om
samforstdnd inte uppnas ska parterna utan onddigt drojsmél hénskjuta tvisten till
allmédn domstol med Goéteborgs tingsritt som forsta instans.

o Avtalet skall f6ljas upp i juni och i november med en representant fran
Gaérdstensbostider och en fran Gérdstens FC.

e Medlemmar i Gardstens FC ska vara goda forebilder och klubben ska aktivt arbeta for
att spelare och ledare blir kinda for FAIR PLAY.

Underskrift:

Gardstensbostiader Ulf Merlander VD

Datum:

Underskrift:

Gardstens FC:

Datum:

Detta avtal har upprittats i tva likalydande exemplar av vilka parterna tagit var sitt.
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Goteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen

av Goteborgs Stad ar lagar och S § é\bé
forfattningar, den politiska viljan @Q'é &&‘\ &-\\o“ ,\0‘.*
och stadens invanare, brukare och \’40\" ‘&é@ 0@@
kunder. For att férverkliga & &

o . Vara & &
utgangspunkterna behovs utgangspunkter Q &

forutsattningar av olika slag.

Stadens politiker har méjlighet att

genom styrande dokument beskriva

hur de vill realisera den politiska

viljan. Inom Géteborgs Stad galler

de styrande dokument som antas av ~ Var .
kommunfullméktige och mysfematlk
kommunstyrelsen. Darutéver
faststéaller ndmnder och

Styrande dokument

bolagsstyrelser egna styrande
dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmaktiges budget ar det
Overgripande och 6verordnade

styrande dokumentet fér Goteborgs
Stads namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa

rétt satt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gdra, vem som ska
go6ra det och hur det ska goras. Styrande dokument ar samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundlaggande principer sasom demokratisk grundsyn, principer om méanskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invanare,
brukare, kunder, leverantérer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvantas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkrdva
ansvar nar vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Riktade
styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Normgivning
mot enskild

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna anvisning

Till grund for koncernens arbete med samarbeten och sponsring ligger Goéteborgs Stads
riktlinje for sponsring inom Goteborgs Stad. Denna anvisning fortydligar och
konkretiserar vissa delar av stadens riktlinje.

Vem omfattas av anvisningen
Denna anvisning géller tills vidare for alla bolag i Framtidenkoncernen.

Bakgrund

Koncernens bolag omfattas av stadens riktlinje for sponsring. Skélet till att vi tagit fram
en egen anvisning ar bland annat att sakerstalla att fragor kring samarbeten och sponsring
hanteras pa liknande satt i koncernens alla bolag.

Koppling till andra styrande dokument
Goteborgs Stads riktlinje for sponsring, Diarienummer: 1801/11 (0044/22).
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Anvisning

Overgripande

Inom Framtidenkoncernen ar det ovanligt med rena sponsringsataganden. | de fall det
anda sker regleras forfarandet tydligt i Goteborgs Stads riktlinje for sponsring. Dessutom
galler dven denna anvisning vid ingdende av sponsringsavtal.

Samarbeten i olika former forekommer desto oftare i vara omraden. Det kan till exempel
vara stod till lokala féreningar, Idéburna Offentliga Partnerskap, 10P eller samverkan
med aktorer som har aktiviteter i vara omraden.

For oss ar syftet med bade samarbeten och sponsring i forsta hand att skapa mervarden
for vara hyresgaster och i vara omraden. Val skétt kan samarbeten och sponsring
dessutom bidra till att starka vara respektive varumarken i bade vara kunders och
allménhetens dgon samt bygga fortroende. Och i férlangningen kan det bidra till att
bilden av Géteborg starks.

Vara gransdragningar

e Samarbeten och sponsring ska kunna kopplas till vara hyresgéster och de
omraden dar vara bostader och lokaler finns.

e Samarbeten och sponsring ska i huvudsak riktas mot lokala organisationer,
aktiviteter och ideellt engagemang med en tydlig profil av samhallsengagemang.
Till exempel inom kultur, idrott, utbildning eller trygghetsskapande atgarder.

e Verksamheter som far stod av oss ska som regel vara 6ppna for alla.
e  Sarskilt fokus ska ligga pa barn- och ungdomsverksamhet.

e Motprestationen ska gagna vara hyresgaster, 6ka kvarboendet och utveckla de
lokalsamhallen som vara stadsdelar utgor.

e Samarbeten ingas inte med, och vi sponsrar inte, enskilda personer.

o Stod till, eller deltagande i, samarbetsprojekt med fackférvaltningar eller andra
statliga och kommunala myndigheter betraktas inte som sponsring.

Krav pa partners

Innan ett avtal ingas kontrolleras att motparten &r en lamplig samarbetspartner. Avtal ska
inte ingas dar samarbetet av etiska eller andra skal kan ifragasattas. Det far till exempel
inte bidra till att skapa otrygghet i naromradet, finnas kopplingar till kriminell verksamhet
eller rasism.

Som ett led i detta ska féljande kontrolleras:

a) Att organisationen drivs seridst och inte har skulder till det offentliga,

b) Att organisationen foljer god marknadsféringssed,

c) Att atagandet inte omfattar reklam, formanserbjudanden eller annan aktiv
marknadsforing.
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Ansvar, ramar, befogenheter

Respektive vd inom Framtidenkoncernen har ratt att fatta beslut om samarbeten och
sponsringsataganden. Beslut ska fattas inom ramarna for foreliggande anvisning samt
dvriga styrande dokument sa som styrelsens arbetsordning. | de fall det galler sponsrings-
ataganden ska det dessutom ske i enlighet med Goteborgs Stads riktlinje for sponsring.
Beslut om samarbeten och sponsring kan delegeras.

Koncernledningen har ratt att fatta beslut om koncerndvergripande samarbeten och
sponsringsataganden. Det baseras pa respektive VD:s mandat att inga samarbeten och
sponsringsavtal for det egna bolaget.

Uppféljning

Varje avtal om samarbeten och sponsring ska innehalla en klart definierad tidsplan for det
gemensamma atagandet, en beskrivning av kravet pa uppféljning efter genomford
aktivitet, samt vem som ar ansvarig for avtalet hos respektive part.

En forteckning dver genomforda samarbeten och sponsringsaktiviteter tas arligen fram av
koncernens bolag. For att sékerstalla att motprestationen motsvarar den avtalade foljs
aven syfte och effekter upp och utvarderas arligen.

Alla samarbeten och sponsringsavtal enligt definitionen i denna anvisning avrapporteras
till moderbolaget en gang per ar i samband med arsrapporteringen. Rapportering sker
enligt moderbolagets struktur.
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