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Sammanfattning

Bolaget har under forsta halvaret utvecklats enligt plan. Under sommaren har fler
uppdrag tillkommit som forbattrat resultatet avsevért.

P& Kommunfullméktige 2025-03-27 beslutades att:

1. Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB far i uppdrag att avyttra aktier i GS
Trafikantservice AB, GS Buss AB och Goteborgs Spéarvigar AB till
Goteborgs Stadshus AB. (Overlatelse av aktier utfort 2025-06-30)

2. Reviderad bolagsordning for GS Trafikantservice AB, i enlighet med
bilaga till stadsledningskontorets tjansteutldtande, faststills. (Reviderad
bolagsordning antagen pé extra bolagsstimma i GS Trafikantservice AB
2025-06-23).

3. Goteborgs Stadshus AB far i uppdrag att snarast efter genomforda
aktiedverlatelser, i forsta hand, avyttra GS Trafikantservice AB eller
relevanta delar av bolaget, och i andra hand, vidta erforderliga
avvecklingsatgirder. (Avyttringsprojekt pagar, Goteborgs Stadshus AB har
upphandlat externa konsulter for att skota drendet och planen ar att komma
skyndsamt framét. Uppgiftsinsamling for att ta fram
Informationsmemorandum, intressenter for kop samt bolagsvérdering

pagar).
Under juni startade ett uppdrag med Trygghetsvardar i kollektivtrafiken som utfors
at Socialtjdnsten Centrum. Bolaget har tillsammans med Socialtjdnsten Centrum
byggt upp och utvecklat uppdraget. Frdn augusti har vi fyra grupper med

Trygghetsvirdar ute i staden under kvillar onsdag till I6rdag. Trygghetsviardarna
har tagits emot mycket positivt bdde av Goteborgare och uppdragsgivare.

29 september upphor avtalet Bemanning Nils Ericson Terminalen och
Storningshantering. Tio anstillda dr uppsagda och ldmnar bolaget.

1 oktober startar ny organisation med en enhetschef och tre enheter.
Hallplatsservice, Resurspoolen och Skyltverkstaden. Bolaget kommer att ha 27
tillsvidareanstdllda och ca. 90 timanstéllda (mestadels informatorer och
trygghetsvardar).

Delarsrapport aug 2025-namnder och styrelser



2.1

Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

Verksamhetens utveckling

211 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling
Volym-, intikts- och kostnadsutveckling
Utfall perioden Prognos helar
Matt Jamrortmed | jamfort med helar
f5reas perio foregaende ar
oregaende ar
Intakter -0,3 -5,1
Kostnader 2,4 50
Resultat 2,1 -0,1

29 september upphdr avtalet Bemanning Nils Ericson Terminalen och Storningshantering vilket medfor att
omsdttningen for dret minskar jamfort med tidigare dr.

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Utfall o o
. . Prognos Utfall helar Utfall helar
Matt/nyckeltal perioden helar 2025 2024 2023
2025
Hallplatsservice: 99% 99% 98,7% -
Leverans tillsyn
Hallplatsservice: 100% 100% 100% -
Leverans tvatt
Skyltverkstaden: 99,63% 99,63% 98,9% 97,2%
Leveranssakerhet
Resurspoolen: 12 000 14 500 13 000 22 000
Levererade antal
informatdérstimmar
till Vasttrafik
Terminalledning 3 600 3900 14 030 15 800
NET: Levererat
antal timmar till
Vasttrafik
stérningshantering

29 september upphdr avtalet Bemanning Nils Ericson Terminalen och Storningshantering (NET), vilket leder till
den ldga nivan av timmar till Visttrafik storningshantering under dret.

2.1.2 Ovrig vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen
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3.1

3.1.1

3.1.2

Uppfoljning till

kommunstyrelsen

Vasentliga personalforhallanden

Matt/nyckeltal som beskriver utvecklingen ur ett HR-
perspektiv (styrelser)

Aktuell
. Motsvaran
FEIEE (6 de period Prognos
sedan S Utfall 2024
A foregaende 2025
arets 5
v ar
borjan)
Arsarbetare 44 44 52 66
Total sjukfranvaro (%) 8,5 2,4 8,0 6,0
Antal bolagsexterna 3 3
avgangar,
tillsvidareanstallda
Antal bolagsexterna 5 1
rekryteringar,
tillsvidareanstallda
Bolagsextern 3
personalomsattning (%)

29 september upphor avtalet Bemanning Nils Ericson Terminalen och
Storningshantering. Tio anstillda dr uppsagda och ldmnar bolaget.

Analys av situationen inom personalomradet

29 september upphor avtalet Bemanning Nils Ericson Terminalen och
Storningshantering. Tio anstéllda dr uppsagda och ldmnar bolaget.

1 oktober startar ny organisation med en enhetschef och tre enheter.
Hallplatsservice, Resurspoolen och Skyltverkstaden. Bolaget kommer att ha 27
tillsvidareanstéllda och ca. 90 timanstillda (mestadels informatorer och
trygghetsvirdar).

Pa Kommunfullméktige 2025-03-27 beslutades att: Goteborgs Stadshus AB far 1
uppdrag att snarast efter genomforda aktiedverlatelser, i forsta hand, avyttra GS
Trafikantservice AB eller relevanta delar av bolaget, och i andra hand, vidta
erforderliga avvecklingsatgarder.

Vid en genomford avyttring/forséljning av bolaget i sin helhet foljer all personal
med.

Lyckas man inte med uppdraget om avyttring/forsiljning blir uppdraget att

avveckla bolaget och i nulédget finns ingen tidplan for detta. Konsekvensen av detta

kan bli svérigheter att behélla personal samt att vd och affarsstod &r anstéllda i
Goteborgs Stads Kollektivtrafik AB och har utgaende anstillningsavtal 2025-12-
31.
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3.2 Ekonomisk uppfoljning

3.2.1 Resultatredovisning i sammandrag - styrelser

Belopp i
mnkr Period Helar

Awvi Fg Boksl

Budg Utfall Progn Budg
Utfall ot kels fq &r s progn ot Ut,, fg
e os ar

Intékter 40,8 40,3 0,5 411 56,2 53,3 53,8 61,3
Kostnader -37,6 -38,9 1,3 -40,0 -55,3 -54,3 -54,6 -60,3
Rorelseresu 3,2 14| 18 1,1 0,9 40| 0,8 1,0
Itat
Finansiella 02| 01| 01 03 0,2 02| 02 04
intakter
Finansiella 0 0 0 0 0 0 0 0
kostnader
Resultat
efter fin. 3.4 1,5 1,9 1,4 11 0,8 -0,6 1,4
poster

3.2.2 Utfall till och med perioden

Periodens resultat ligger 1,9 mkr 6ver budget for perioden.

Resultatet har paverkats positivt av ett nytt avtal for en av bolagets enheter. Ej

tillsatta vakanser paverkar ocksa.

3.2.3 Prognos
Prognosen for heléret ligger 1,6 mkr 6ver budget.
Ett nytt avtal for en av bolagets enheter paverkar positivt.

3.2.4 Investeringsredovisning

3.2.4.1 Investeringar bolag

Rapporterande bolag Uat(fj(" Prognos Budget
(belopp i mnkr) period helar helar

Avvikels
e mot
bu

Utfall fg
ar

Bolaget har endast anléggningar av mindre vérde, som anvénds i verksamheten.
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4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB
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