VD-rapport 2025-08-25

Business Region Goteborg AB

Samlad information fran VD gillande perioden sedan foregaende styrelsemote. Styrelsen foreslas
anteckna informationen.

AKTUELLA ARENDEN | STYRELSEN

Nedan foljer kommentarer/noteringar utifran mitt perspektiv:

P 70: Perioden sedan forra styrelsemotet dr “semesterrelaterad”. Juni praglades av hog aktivitet
inte minst relaterat till EVS38. Konjunkturen dr fortsatt svag, generellt finns en avvaktan inom
flera sektorer men inte alla. Verksamheten ligger som tidigare guidningar enligt plan.

P 72: Arendet &r det undertecknad fick i uppdrag pa forra styrelsemétet. Viktig fraga for
Goteborg.

P 74: Redovisning av vart vi befinner oss i forhandlingarna, NOTERA att handlingen ar
sekretessbelagd under forhandlingsperioden.

LAGET | NARINGSLIVET

Laget i ndringslivet har vad vi kan se snarare forsamrats ytterligare sedan forra rapporten. Nagra
tydliga forandringar ar att USA:s tillvaxt skrivits ner, osdkerheten kring handelsfragorna bestar i
stort och lokalt ser vi att foretagen dr mer pessimistiska. Samtliga branscher vi bevakar ser att
dom kommer att minska pa personalen under hosten. Dock &r Volvos stora varsel redan ként vid
forra rapporten.

NARINGSLIVSSTRATEGISKA PROGRAMMET

For att 6ka kunskap och framdrift i programmet erbjuds partierna i Goteborg att var
programansvarig och analytiker deltar pa partigruppsmaten. Bokade méten i host ar hos
Socialdemokraterna, Moderaterna, Demokraterna, Sverigedemokraterna och Centern.

Inom Kompetensforsorjning har kompetensradet lamnat in en ansokan om forlangd finansiering
till VGR. Besked kommer under hosten.

FORETAGSKLIMAT

En Insiktsgrupp ar skapad for att analysera resultat och ta fram systemforandrande aktiviteter
med tydligt ansvar for sina aktiviteter. En av aktiviteterna ar att skapa béttre struktur for hur vi
pratar om resultaten i médtningarna i respektive organisation, vilket dven publicerats pa stadens
intranat. Nytt koncept haller pa att ta form under arbetsnamnet Motesplats Foretagsklimat och
planeras till 17 november.
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REGIONALT SAMARBETE

16 juni holls mote med naringslivscheferna pa Yesbox dar bl.a. Vasttrafik deltog for 6kad
kunskap om varandras uppdrag och GR rapporterade resultat fran radslagen.

Remiss ute fran GR om “Regionalutvecklingsplan for Storstadsregionen 2050”, vilket ar ett
kommande beslutsdrende i styrelsen 22 september. Alla kommuner lamnar svar pa remissen.

OPERATIVA INSATSER
Sammanfattande insatser aktuell period, verksamhetsmal

1. Framgangsrika foretag

Etablerings- och investeringsfrimjande
Sedan var senaste uppdatering har vi medverkat till en ny etablering inom mobilitetssektorn fran
Vietnam. De senaste forfragningarna vi mottagit visar pa en spannande mangfald av sektorer,

inklusive proptech, livsmedelsproduktion samt flyg- och rymdindustrin. For de sistnamnda &r
tillgangen till ratt kompetens avgorande for att kunna fatta positiva beslut.

Life Science: I juni tog vi emot en delegation fran delstaten Maharashtra, Indien, dar samtal med
naringslivsministern och besok hos ledande foretag ledde till diskussioner om ett potentiellt FDI-
kontor i Goteborg. Vi deltog i Nordic Health Tech Delegation med 20 foretag till Japan, dér vi
genomforde moten med ledande japanska aktorer inom halsa och medicinteknik. Dessa moten
har redan lett till konkreta samarbetsforfragningar. Forsta fasen av Goteborg-Indien-strategin &r
avslutad, och resultat fran cirka 100 foretagsintervjuer sammanstélls nu for vidare prioriteringar.
Parallellt pagar planering infor NLS-Days samt arbete med ett antal forfragningar med hog
potential.

Mobilitet: Massan EVS resulterade i ett par konkreta forfragningar men framfor allt var
evenemanget mycket framgangsrikt med att positionera Goteborg globalt inom
mobilitetssektorn. BRG:s kvéllsevent pa Kooperativet, som lockade 6ver 250 deltagare, samt
besoket pa Battery Centre, var mycket uppskattade av bade deltagare och vara atta betalande
partners. Vi var d@ven vérd for flera internationella delegationer fran bland annat Indien,
Sydkorea, USA, Frankrike och Nederlanderna i samband med EVS. Efter sommaren kommer vi
att folja upp kontakterna for att utvardera konkreta méjligheter.

Batterifabriken - Novo Energy AB har avyttrat dotterbolaget Novo Energy R&D till Volvo Group
vilket tillkdnnagavs 1 juli. Bolaget finns pa Eriksberg med ca 50 anstéllda och de kommer bli kvar
pa Ostra Eriksbergsgatan 38 enligt pressmeddelandet. Volvo Cars har annonserat att man tagit
over den del Novo Energy som tidigare dgdes av Northvolt. Det innebar att Volvo Cars nu ar
ensam dgare av Novo Energy. Sokandet efter teknikpartner fortgar och ingen 19sning finns annu
presenterad.

BRG genomfdrde tillsammans med bada Volvobolagen och Business Sweden ett teamsmote i
syfte att informera Regeringens foretradare om nulédget i fordonsindustrin och diskussion om EU
forslaget Battery Booster. Det senare handlar om produktionsstod for batteriproduktion i Europa
och vikten av programmet tillgangliggors for svenska bolag.
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Lotsarna
Antalet inkomna fragor har varit lagre under semestermanaderna, men i stort rullar
verksamheten enligt plan.

Kunskap, kvalificerad omuvirldsanalys

I slutet av juni manad slapptes arets upplaga av Fakta & Statistik som sammanfattar utvecklingen
i regionen med kvalitativ statistik. Rapporten finns pa svenska och engelska pa var hemsida. Dar
finns dven ett urval presentationsbilder som kan anvandas av alla.

International House Gothenburg

Under aret har vi hittills genomfort 32 evenemang med totalt 1398 deltagare. Utover detta har vi
haft 610 radgivningstillfallen. I juni tog vi emot 45 bestkare och genomfdérde nio bokade Talent
Advisory Sessions, varav atta var digitala. Vi arrangerade tva karriarrelaterade evenemang — ett
karridrseminarium och en jobbmassa — med totalt 106 deltagare. Utover detta genomfordes tva
ovriga evenemang med sammanlagt 58 deltagare, samt ett studiebesok med 12 deltagare.

Bland hojdpunkterna fanns vart midsommarfirande, déar 6ver 30 personer deltog och lokalradion
P4 sande live under hela evenemanget. En annan viktig aktivitet var jobbmassan i samarbete med
Tata Technologies, dar nastan 100 personer deltog med malet att matcha kandidater till ett 50-tal
lediga tjanster.

Foretagande & Entreprenorskap
Fortsatt stark tillstromning till de flesta av vara erbjudanden och inom “nyféretagande” har vi

redan vid halvarsskiftet natt 75% av maluppfyllnad for helaret. For att motverka tappet av
foretag till vara hallbarhetserbjudanden har vi introducerat alternativa format for att prova
intresset. Det visar sig att intresset finns nar vi presenterar innehallet i ett mer komprimerat
upplédgg och med onlineformat vilket kommer fortsatta under hosten. Flera organisationer som vi
samarbetar med, upplever liknande férandringar.

Yesbox - Verksamheten utvecklas positivt med fortsatt 6kande besokarantal pa samtliga
arrangemang. Vi har dven borjat med informationskvallar kring entreprenorskap och
foretagande pa engelska. Forsta tillfdllet lockade ca 30 personer, vilket starker oss i uppfattningen
att det finns behov av den typen av arrangemang. Yesbox Frukostklubb fortsatter att utvecklas
starkt och lockar 70-100 personer dér alla medverkar for att ndtverka och skapa nya kontakter.

Tech - Fokus pa att etablera The Yard dar det i det korta perspektivet handlar om att visa upp
platsen for potentiella hyresgaster. Vi har medverkat pa olika konferenser och métesplatser for
att stiarka bilden av Goteborg som en techstad. Bl.a. konferensen GoWest, nagot som utvecklats
till Sveriges ledande métesplats for riskkapital och Hello Tomorrow, Europas ledande motesplats
for deep tech, dvs. innovationer och affarsidéer sprungna ur forskning.

Marknadsféring & Kommunikation
Var strategi med langsiktiga kampanjer, aktuella uppdateringar och méjlighet till fordjupning

fungerar val. BRG-webben har haft stark trafikokning fran Google — 6ver 100 % jamfort med
foregaende ar. I &r har vi dven testat TikTok-annonsering i storre utstrackning. Detta har visat sig
vara framgangsrikt inom vissa omraden (starta foretag, Stay in Gothenburg samt 6vergripande
om foretagande). Totalt har vara webbplatser haft drygt 800 000 besokare (varav 300 000 pa BRG-
webben), vilket redan Overtraffar arets mal. Vi har ocksa natt 11 000 konverteringar, samma niva
som for hela 2024. Kampanjer som Din partner i ndringslivet, Matchar vi och Stay in Gothenburg
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driver trafik och vi tittar pa hur vi kan 6ka konverteringsgraden ytterligare, bade pa
kampanjsidor och sidor med mer statiskt innehall.

Intresset for vara nyhetsbrev okar, med en 6ppningsgrad pa 40-50 %. Breven nar foretagare och
ndringsliv bade lokalt och internationellt. Samt politiker och opinionsbildare nationellt. Podden
Business Goteborg fortsatter vaxa, med over 100 000 lyssningar totalt, varav narmare 40 000
hittills i ar, dar kunskapsavsnitt och profiler lockar flest lyssnare.

2. Hallbar omstililning

Uppdrag
Elektrifieringsuppdraget - Vi samlade en bred uppstallning av representanter fran transportbolag i

samtal med politiker och tjansteman kring vad staden kan gora for att bidra till 6kad grad av
elektrifiering. Transportbolagen dr redo for elektrifieringen och efterfragar saval handling som
forutsagbarhet gallande regleringar for att planera for sina investeringar. Man 6nskar att
Goteborgs Stad uttalar och efterlever en ambition med tydliga avsikter f6r nollemissionsfordon,
och tar forsta steget for detta inom geografin inom vallgraven. Man 6nskar att stadens
forvaltningar och bolag markant 6kar andelen upphandlade elektrifierade/nollemissions varu-
och godstransporter, for att 6ka naringslivets investeringsvilja och takten i omstallningen.

Under EVS-veckan lanserade BRG flera nyheter om elektrifiering i Goteborg, bland annat ett
handslag “Electric Freight initiative” (elektrifierade transporter av gods till och fran Svenska
Maissan mellan den 12-20 juni), nyheten om tradlos laddning utanfér Gothia Towers — en
satsning inom Gothenburg Green City Zone som genererat stort medialt genomslag, sarskilt
internationellt. I anslutning till EVS arrangerade BRG elbatsmassan Enjoy the Silence genom EU-
projektet go:LEIF. Allméanhet, politiker och néringsliv gavs majlighet att testa pa elektrifierade
fritidsbatar och farjelosningar under tre dagar. I arrangemanget ingick dven en internationell
fackkonferens med 100 deltagare i Lilla Bommens gasthamn.

Grona niringar, beredskap/livsmedelsforsorjning - BRG har genomfort en féltresa tillsammans med
Exploateringsforvaltningen, Goteborg Energi och Chalmers till matproducenter och kommuner
som gar i braschen for fragor om framtidens livsmedelsforsorjning. I Forum for dagliguaruhandeln
Goteborg har BRG sammanstéllt inspel fran naringslivet att anvandas i stadens
planeringsprocesser for att battre ta hansyn till dagligvaruhandelns forutsattningar utifran bland
annat yta-/markplanering for butik och lager, transport och beredskap.

Branscher och tvirsektoriella satsningar

Fordon & Transport - Fordonsbranschens omstallning, nya regleringar, handelshinder mm skapar
osdkerheter och varsel, som ger spridningseffekter pa saval underleverantorer som
konsultbranschen i regionen. Vi har inte sett vidden av detta annu.

I dialog med producenter av fordon lyfts oron kring saktfardig utbyggnad av laddinfrastruktur
och att privata som offentliga aktorer behover 6ka takten i att upphandla elektrifierade
transporter, i ett lage dar endast 1,5% av Europas tunga lastbilar ar elektrifierade och
lastbilstillverkarna star redo med fardigutvecklade 16sningar for produktion. Detta kopplar an till
en gradvis upptrappning fran 2025 av utslappsavgifter, kopplat till ny lagstiftning inom EU som
kraver minskade utslapp med upp till 45 % till 2030 pa tunga fordon. Situation kanns igen fran
bilindustrin som inférde krav pa utslappsnivaer om 95gram CO2/km redan 2020 vilket i
praktiken drivit pa for fullskalig elektrifiering. Regionala tillverkare av tunga fordon larmar om
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avgiftskostnader i miljardklassen som i stéllet skulle anvéants till innovationsférmaga, i ett
kansligt lage dar nya konkurrenter fran 6st intar marknaden.

Rymd, Civila och militira applikationer - Chalmers Next Labs projektansokan till VGR om att
utveckla ett rymdkluster har beviljats. BRG ingar i styrgruppen. Projektet drivs under tva ar.

Vid Natotoppmotet i Haag enades medlemsldnderna om ett mal pa fem procent av BNP till
forsvar och sakerhet senast ar 2035. Sverige siktar pa att na malet redan till 2030 férdelat som
minst 3,5 % till direkta militdra utgifter och upp till 1,5 % till forsvarsrelaterade investeringar
(cybersakerhet, civilt forsvar, infrastruktur). Vi for samtal med representanter for saval
myndigheter, offentliga aktorer som industrin i frdgan om behovet att ta fram ett vastsvenskt
forslag till vad vi kan bidra med. Lardomar fran Ukraina att bygga formaga att snabbt stalla om
och gora innovation av det som redan finns, och koppla ihop olika foretags formagor snabbt har
visat sig central. Att kraftsamla kring civil innovation med militdr baring (sk dual use), kan
forutom att bygga beredskap aven ge en injektion genom nationella medel att ytterligare starka
den saval civila som militdra industrins innovationskraft i regionen. Vi foljer noga den forstudie
som LSP genomfor kring regionala formagor.

Plattformar, projekt, handslag och avsiktsforklaringar

Gothenburg Green City Zone (GGCZ) - 1 samband med EVS38 genomférdes en innovationssession
med ett 40-tal deltagare fran offentliga och privata aktorer. Fragestallningen kretsade kring att
identifiera barridrer och mojligheter for att vi som samhalle ska lyckas 6ka takten i
elektrifieringen. Deltagarna gav en positiv syn pa hur naringslivet star redo att elektrifiera sina
transporter men for att 6ka takten behover 6vergripande malsattningar leda till konkret reglering
samt att offentliga och privata transportkopare aktivt borjar efterfraga elektrifierade transporter
och entreprenader. Erfarenheterna fran sessionen kommer tas vidare inom Gothenburg Green
City Zone och bland annat kommer innehéllet att ligga till grund for en visualisering av en
fardplan som arbetas fram under hosten.

Living Lab klimatneutralt byggande — Ett stort intresse som resulterat i ett 20-tal sma och medelstora
foretag som nu ska ta del av affarsomstallningsstod for klimatneutralt byggande. En
omvarldsanalys har initierats av klimatomstallningen i byggsektorn, dar vi kommer belysa
europeisk och nationell lagstiftning, aktuella forskningsresultat, pagaende arbete i andra
regionala klimatinitiativ och goda exempel pa byggprojekt och aktérer som omsatter kunskapen i
praktisk handling. Ijuni fick vi positivt besked att tala om vart omstallningsarbete gentemot
byggsektorn vid Smart City World Expo Barcelona, en av de storsta mdssorna i varlden som
fokuserar pa smarta och hallbara stader.

3. Positionera Goteborg

EVS38 i Goteborg - Under fyra intensiva dagar 15-18 juni samlade EVS38 (Electric Vehicle
Symposium & Exhibition) varldens ledande aktorer inom elektrifierade transporter i Goteborg.
Forskare, beslutsfattare, foretag, investerare och innovatorer diskuterade framtidens mobilitet
och skapade nya samarbeten.

e 3799 unika registrerade deltagare, totalt 6ver 7 500 besok
e 30 sponsorer, 150 utstallare och 450 talare
e 405 inskickade abstracts, varav 329 godkandes — ca 30 fran Goteborg och 80 fran Sverige
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e Ett flertal internationella delegationer, bl.a. frdn Nederlanderna, USA, Tyskland,
Frankrike, Sydkorea, Ungern, Canada och Mexiko.

Att sta vard for EVS38 har varit ett vardefullt tillfalle att visa upp Goteborgs styrkor — var
innovationskraft, var samarbetsanda och var langsiktiga satsning pa hallbara transporter. I
samarbete med Arrangdren av EVS38 har mediabearbetning bedrivits infér och under EVS38. Till
foljd av detta narvarade 60 internationella och nationella journalister pa plats, utéver
konferensens mediapartners. Detta hade per den 23/6 resulterat i 560 artiklar (sokning pa EVS +
Gothenburg). Inlagg om EVS38 i BRG:s LinkedIn-kanal har under juni genererat 26 414 visningar
och haft en genomsnittlig aktivitetsfrekvens pa 8,6% (dar vissa inldgg legat sa hogt som pa runt
20%, vilket ar ett valdigt hogt engagemang). Promotionfilmen f6r EVS38, som ocksa marknadsfor
Goteborg som Sveriges fordonshuvudstad och det lokala mobilitetsklustret, har uppnatt 354 429
visningar under Q2 2025.

Delegationer:

e Mexiko: Delegationen inkluderade tillverkare, tjansteleverantorer och
regeringsrepresentanter. Med representanter fran bl.a. Monterrey déar AB Volvo satter
upp stor produktion.

e Nederldnderna: Tva grupper, totalt cirka 55 personer, med fokus pa elmobilitet och
laddinfrastruktur, med representanter fran fyra storsta stider i Nederlanderna samt
minister.

e Tyskland: 12-15 batteriforetag, organiserade av Business Sweden, samt ministerbesok
fran fordonsklustret Baden Wiirttemberg.

e USA: 16-20 personer, foretag och beslutsfattare, med fokus pa mikromobilitet och
maritima intressen.

¢ Kanada: Ontario Vehicle Innovation Network
o Frankrike: Atta foretag stallde ut och besokte Battericenter.
e Sydkorea: Atta personer, inklusive journalister

e Ungern: Vice borgmastaren i Debrecen, Ungerns andra stad med betydande
batteriproduktion, samt och klusteranordnare deltog.

Digital marknadsforing - Invest-webben har haft 500 000 besokare hittills i ar (jmf 2024: 110 000),
med sarskilt stort intresse for life science, mobilitet, tech och “Investors Guide to Gothenburg”.
Sociala medier, framfor allt Facebook, fortsatter att driva trafik till Invest-sidan, och trafiken fran
Google har 6kat med 6ver 200 % jamfort med foregaende ar. Generellt har dven trafiken till
Business Services och branschsidor ¢kat. International House Gothenburg har etablerats val pa
Invest-sidan med 30 % mer trafik dn foregaende ar, da innehallet lag pa Move to Gothenburg.
Fakta & Statistik, som lanserades i juni, har fatt stort genomslag med totalt 8 500 besdk (i juli).

Budskapsplattformen och Gothenburgnitverket - Vi for dialog med Svenska Institutet och Business
Sweden om att framover starka kommunikationen kring Sveriges storstdder — att inte enbart tala
om regioner (syd, vast, norr etc), utan ocksa lyfta den kraft Goteborg, Malmo och Stockholm
bidrar med. Vi vill ocksa ta en aktiv roll i Team Sweden, ett nystartat initiativ som behover
uppdateras kring Goteborgsregionens betydelse. I september besoker Svenska Institutet
Gothenburgnatverket, och vi ser fram emot samtal kopplade till den nylanserade Strategin for en
starkare Sverigebild i utlandet. I oktober bjuder vi, tillsammans med Géteborg & Co, in
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marknadsforare i Goteborgsregionen for att diskutera hur vi gemensamt starker bilden av
Goteborg. Detta blir en fortsattning pa det samtal som inleddes fore sommaren vid
natverkstraffen hos More Alliance. Dessutom kommer Sveriges Kommunikatorer till Goteborg
med sin turné Motesplats Sverige i oktober — ytterligare ett tillfdlle att lyfta gemensam
marknadsforing och storstadsregionernas betydelse.

Ekonomi

Utfallet per juli manad innehaller vissa mindre och tillfalliga avvikelser pa kontoniva, vilket ar
naturligt och forklaras av variationer i utfall jamfort med hur intakter och kostnader ar
periodiserade. Dessa avvikelser bedoms inte ha nagon vasentlig paverkan pa heldrsresultatet.

I samband med augustiutfallet, da ny prognos upprattas, kommer periodiseringar att justeras sa
att de foljer den uppdaterade bilden av nar utfallet vantas.

RAPPORTERING FRAN DELAGDA BOLAG

Deldagda bolag rapporterar i enlighet med modell f6r dgarstyrning, i samband med
uppfoljningsrapporter (mars, augusti, december), om inget annat vasentligt intraffat.
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Gron Viintas folja plan eller mindre avvikelser som inte bedoms pdverka resultat/mdl, dr
Gul Mindre avvikelser i ex. tid/kostnad/kvalitet for perioden, som dtgirdas pd heldr
Rod Viisentliga avvikelser som bedomts pdverka uppdraget och/eller forvintat resultat

KPI (2025-07-31)

|Volymindikat0rer, l6pande verksamhet

NKI BRG (I6pande)
IAntal kundmoten
IAntal klara etableringar
Antal nya leads (FDI)
IAntal lotsdrenden
IAntal foretag i affarsutvecklande insatser
IAntal aktivitetstimmar i tillvaxtprogrammet
IAntal vagledningar Business Center
ITotalt antal besokare webb
ITotalt antal konverteringar
**Antal intressentméten samverkan (nytt 2025)
**Rickvidd samverkan (nytt 2025)
**Engagemang samverkan (nytt 2025)
“*Antal delegationer (nytt 2025)

91
1386

8

42

199
612
2652
348
800 000
11 000

80
2000
15

100
300
850
5200
450
700 000
14 000

Utfall -24
83
1887
17

85

315
825
5306
442
660 000
11000

5

VD-rapport 250825

sid 8

302
834
008
410



KF/KS pagaende langsiktiga och nya uppdrag

NARINGSLIVSSTRATEGISKA PROGRAMMET (2035)

i samverkan med berérda namnder och styrelser utarbeta handlingsplaner med konkreta
atgarder hur de strategiska malen som anges i Gbg Stads naringslivsstrategiska program 2018 -
2035 ska nas (KF180322)

I redovisa Gbg Stads naringslivsstrategiska programs maluppfyllelse till KF i samband med
programmets revidering 2023 och dérefter vart fjarde ar (KF180322)
BRG och kommunstyrelsen far i uppdrag att i samband med ny mandatperiod under
programperioden samt vid behov, utviardera och foresla eventuella férandringar i det
naringslivsstrategiska programmet till KF (KF180322)
implementera det naringslivsstrategiska programmet (KFBU20)

ELEKTRIFIERINGSUPPDRAGET (2030)

samordna stadens samlade insatser for omstéllning till ett elektrifierat transportsystem i
samverkan med berdrda namnder och styrelser samt i nara samverkan med naringsliv och
regionala aktorer (KFBU20)

I revidera elektrifieringsplanen med skdrpta mal for egna tunga fordon och anldggningsmaskiner
samt inhyrda tunga fordon och anldggningsmaskiner (KF221006)
i samverkan med andra aktorer kraftfullt bygga ut laddinfrastrukturen for att underlatta
omstallningen av fordonsflottan, for bade tunga och latta fordon (KFBU23)

utveckla arbetet med industriell symbios i syfte att skapa arbetstillfdllen och gynna ett hallbart
naringsliv (KFBU25) Aterrapportering till eqna styrelsen

I i samverkan med exploateringsndmnden skapa fler jobb inom grona naringar och 6ka
sjalvforsorjningsgraden av livsmedel inom ramen for Goteborgs Stads niringslivsstrategiska program

Uppdrag egna styrelsen

I Fortsatt arbeta for en positiv utveckling for sma och medelstora foretag med sarskilt fokus pa att

starka deras formaga att klara den grona omstéllningen

I Att i samverkan med néringslivet starta igdng ett handslag i Angered enligt tidigare beprovad
modell som finns i andra stadsdelar
Nar det ar mojligt och tillampligt, forklara vardet av den svenska modellen och de férdelar som
en arbetsmarknad med ordning och reda, schyssta villkor och kollektivavtal innebar.
Exempelvis ndr det kommer till introduktioner och liknande, i internationella sammanhang

Projekt, storre pagaende

. Go:Leif (230301 - 251231 EU Regionalfond OKS)

. International House Gothenburg (240101 - 251231 VGR, ArbVux)

. VEGO vistsvenska etableringar for gron omstallning (230901 — 261231 EU Regionalfond)
. Living Lab, klimatneutralt byggande (240801-271231 EU Regionalfond "HUG”)

. Fast forward Green City Zone, Pilot City Programme (240901 — 260831 Cities Mission)
. PRECISEU (240701 — 290630 EU Horizon)

. Enterprise Europe Network (250701 - 281231 Cosme) Ny period

VD-rapport 250825
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Manadsrapport 2025-07-31

(tkr) Utfall PR03  Avvik. Fg ar/per BU25
Koncernintakter Gbg KFBU 27802 27802 0 22510 47660
Goteborgsregionen 11667 11667 0 11 667 | 20000
Vastra Gotalandsregionen (DRUM) 8 750 8 750 0 8750 15000
Koncernbidrag 27053 27053 0 26999| 46376
Ovrig offentlig medfinansiering 2530 3241  -711 4998| 19714
Ovriga intdkter naringsliv 3 060 3155 -95 3 048 7 150
Summa intdkter och koncernbidrag 80862 81668 -806 77 972 | 155900
Delagarskap, bidrag 2392 4313 -1921 5870| 10030
Personalkostnader 48122 48117 5 46 855| 88000
Kopta tjanster 4 629 4297 332 5032 16400
Kundaktiviteter, marknadsforing 6 863 5758 1105 4827| 15000
Utvecklings- och samverkansinitiativ - - - - 4200
Ovriga kostnader, finansiella 11062 10494 568 10198 | 19410
Nedskrivningar (dec) - - - 5260
Beriknad skatt (dec)* - - - 600
Summa kostnader (-) 73068 72979 89 72782 | 158900
Budgeterat resultat efter skatt 7794 8689  -895 5190| -3000
Aktiedgartillskott - - 5000 3000 5000

Patrik Andersson
Vd, Business Region Goteborg AB
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