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Uthyrningsrapport ar 2024

1 Uthyrning via Omflyttningsplatsen och Boplats

1.1 Intern Omflyttning

I november ar 2022 startades nya koncerngemensamma Omflyttningsplatsen. Det innebir att
koncernens hyresgister kan soka ny ligenhet pd en gemensam plattform dir de
bostadsférvaltande bolagen 1 koncernen publicerar sina lediga lagenheter. De ligenheter som
publiceras pa Omflyttningsplatsen dr de ligenheter som har minst tre manaders uppsigningstid.
Har ligenheten kortare tid 4n tre méanaders uppsagningstid publiceras ligenheten direkt pa

Boplats.

— 521 av Poseidons avflyttande hyresgister har under ar 2024 signerat nytt kontrakt via
Omlflyttningsplatsen, varav 207 flyttar till andra lagenheter inom Poseidon och 6vriga 314
flyttar fran oss till andra bostadstérvaltande bolag inom Framtidenkoncernen.

— 471 av Poseidons inflyttande hyresgister har under ar 2024 signerat nytt hyresavtal via
Omflyttningsplatsen, varav 207 flyttar frin andra ligenheter inom Poseidon och 6vriga
264 flyttar till Poseidon fran andra bostadsférvaltande bolag inom Framtidenkoncernen.

— Direktbyten internt uppgick till 51 bostadskontrakt (25 ar kontrakt 2023).

1.2 Extern formedling

Har ligenheten kortare tid 4n tre méanaders uppsagningstid, eller 4r den andra ligenheten i en

omlflyttningskedja, publiceras ligenheten direkt pa Boplats.

- Under dret férmedlade Boplats 1 996 av Poseidons ligenheter.
- Direktbyten externt uppgick till 174 bostadskontrakt (163 kontrakt ar 2023)

1.3 Tecknande samt uppsagning av hyresavtal

Majoriteten av alla hyresavtal signeras digitalt med Bank-ID. Hyresgisterna kan dven sidga upp sitt
bostadshyresavtal med Bank-ID via Mina sidor pa webben eller genom Boendeappen.

Uthyrning av fordonsplatser ligger sedan manga ar pa Poseidons hemsida. Kunden séker sjilv en
ledig plats, systemet erbjuder sékande 1 tur och ordning, och kunden som erbjuds kontrakt
skriver nytt kontrakt via Bank-ID och kan dven siga upp sin forhyrda fordonsplats med Bank-
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ID. I vara nybyggnadsprojekt hyrs fordonsplatserna ut med parkeringstillstind via Parkering
Goteborg.

1.4 Inkomstkrav

Inkomst kontrolleras bara 1 koncernens utvecklingsomraden med sérskild uthyrningsregel dir
maximalt 20% av ligenheterna far uthyras till personer som har f6rsorjningsstod som sin
huvudsakliga inkomstkilla. Kontrollsamtal ska ske vid handskrivna intyg eller annan tveksamhet
kring intygens akthet. I ett enskilt delomrade far max 20% av lagenheterna hyras ut till sokande
med forsorjningsstod som huvudsakliga inkomstkilla. Med huvudsaklig inkomstkalla menas mer
an 50% av inkomsten. Det kravs ingen sarskild niva pa inkomst utan bara att det finns en annan
huvudsaklig férvarvsinkomst eller CSN utéver forsérjningsstod. Etableringsersittning riknas inte
till forviarvsinkomst. Utéver koncernens utvecklingsomriaden som faststills genom Framtidens
affirsplan omfattas dven de omraden som av polisen bedéms som riskomraden och utsatta
omraden. Antal ligenheter som prioriterats for forvarvsinkomsttagare foljs upp pa arsbasis via sa

kallade inflyttningskoder.

De omriden som under ar 2024 hyrdes ut med “Sirskild uthyrningsregel” var Linsmansgarden,
Svartedalen, Jittestensomradet, Lovgardet, Hjillbo, Frolunda Torg och Backa. Poseidon hyrde ut

totalt 81,42 % till forvarvsinkomsttagare 1 de omraden som omfattas av sirskild uthyrningsregel.

I oktober 2024 infordes inkomstkrav i all nyproduktion déir den sokande maste ha en
nettoinkomst som Overstiger manadshyran pa den sokta ligenheten. Inkomstkravet giller for

ligenheter som ir nybyggda och max fyra ar gamla.

1.5 Kaotid pa Boplats

Medelvirdet for antalet registrerade dagar som kravs for ett bostadshyresavtal via Boplats
Géteborg 6kar. For ar 2024 var medelvirdet for ett bostadshyresavtal 2 613 dagar. Ar 2022 var
medelvirdet 2 509 kédagar och ar 2023 var medelvirdet 2 595 kodagar.

2 Forturer

Antalet avsteg fran uthyrningspolicyn uppgick till 13 stycken ar 2024 att jimfora med 8 stycken ar
2023. Avstegsirenden bereds av distriktschef och underlag till beslut skrivs fram av Chef
Forvaltningsutveckling och godkinns slutligt av VD.
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Avsteg fran uthyrningspolicyn under 2024 Beslutade | Genomférda

Sidrskild hindelse 3 3

Hot och vald i nira relationer, VINR 4 4

Teknisk fortur 6 6

Summa 13 13

Under dr 2024 har koncernen arbetat fram en reviderad rutin fOr att hantera avstegsprocessen for
ytterligare identifierade omraden enligt nedan. Poseidon kommer under 2025 arbeta enligt

beslutad, reviderad rutin.

— Vald i nara relation
— Hot och vild
— Ekonomisk utsatthet

- Aldre (70+) med permanent nedsittning i rorelseférmagan

3 Bosocial uthyrning

Virt bosociala samarbete bygger pa ett flertal olika bosociala spar. Koncernen triffar arligen en
overenskommelse med Exploateringsforvaltningen om en arlig numerir f6r respektive bosociala
spar. Numeriren revideras allt for ofta under verksamhetsaret vilket forsvarar planering samt

mojlighet att leverera enligt beslutad numerir.

Totalt 6verenskomma ldgenheter att limna inom koncernen férdelas via férdelningsnyckel for
respektive dotterbolag. Det enskilt storsta sparet ar det som benimns Bomedla-sparet. Det dr ett

samlingsbegrepp for de bosociala forturer som inbegriper sociala -och medicinska forturer.

Totalt minskade Poseidons bosociala atagande ar 2024 med 3 stycken drenden jamfoért med ar
2023. Ar 2024 hyrdes 133 ligenheter ut i de olika spéren till férdelat enligt tabellen nedan till
Exploateringsforvaltningen. Dessa ligenheter utgor en viktig roll i vart sociala atagande och

bidrar till att sikerstalla att fler far mojlighet till ett tryggt boende.
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Fordelning sociala kontrakt 2024 2023 2022

Otrdinarie anskaffning 50 69 84

Bosattningslagen 41 30 35

BOL korttid barnfamiljer 17 19 0

Bostads forst 25 18 11

Frivilliga organisationer 0 0 5

Summa 133 136 138

For narvarande har vi dock en begrinsad maojlighet att erbjuda ligenheter i detta syfte.
Anledningen dr att vi har manga pagaende byggprojekt som innebidr en 6kad andel
korttidshyresavtal 1 vart bestand. Vi hyr inte ut ligenheter pa korttidshyresavtal till
Exploateringsforvaltningen. Ytterligare ett skil 4r att vi enligt vara riktlinjer inte hyr ut ligenheter
till Exploateringsférvaltningen 1 omraden som klassificeras som utvecklingsomraden. Under
senare delen av ar 2024 limnade vi dock enstaka ligenheter dven i utvecklingsomraden i sparen
BOL och F100.

Ett annat skal som forsvarar var leverans dr att Exploateringsforvaltningen 1 vissa spar, har
vildigt specifika krav pa omradesénskemal, dir vi som bolag inte har radighet da det inte utgor
endel av vart fastighetsbestind. En annan férsvarande omstandighet dr nir det satts krav pa

egenskaper eller kvalitéer 1 en bostadsligenhet tillsammans med ett tak pa hyra.

Tyvirr ledde detta att vi inte nadde malen f6r antalet dskade ligenheter till
Exploateringsforvaltningen ar 2024. Vi ar medvetna om vikten av detta arbete och ser det som en

prioritet att kunna erbjuda fler ligenheter till Exploateringsforvaltningen.
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4 Vakanssituation

Tabellen visar status for avstillda och vakanser per 2024-12-31.

Distrikt | Bostad Bostad Bostad | Garage | P-plats | A-lokal | B-lokal
avstalld avstalld vakant vakant vakant vakant vakant
reparation | ombyggnad

Angered 23 13 10 14 434 191 11

Backa 1 - 5 5 100 96 2

Centrum 1 20 2 18 96 56 4

Hisingen 36 38 3 28 296 196 5

Kortedala 54 26 13 35 168 35 7

Vister 25 108 6 25 237 194 4

Oster 17 - 3 111 164 67 8

Totalt 157 205 42 236 1495 835 41

4.1 Bostader

Vakansgraden for bostider var fortsatt lag under aret. Under 2024 har antal vakanta bostider
minskat till 1 genomsnitt 23,4 per manad att jimfort med 29,8 1 genomsnitt ar 2023. Att en bostad
ar vakant kan bero pa flera faktorer men den vanligaste orsaken dr att man genom
avilyttningsbesiktningen uppmirksammat en brist 1 bostaden som kriver en atgard som innebar
att bostaden inte hyrs ut i direkt anslutning till avflyttning, exempelvis vid dédsbon dir det ocksa
ar det kortare uppsagningstid. Tiden for att en ligenhet dr vakant ar i vanligtvis en period om 1-2

maéinadet.

Hyresforlusterna f6r vakanta bostider uppgick till 3,7 mnkr ar 2024, vilket 4r i niva med

foregiaende ar.

Antal avstillda bostader for reparation och ombygenad uppgick per 24-12-31 totalt till 362
stycken. Hyrestorlusterna f6r avstillda bostider uppgick ar 2024 till 29,6 mnkr.

Nogsamma avvigningar skall gbras om man viljer att stilla av en bostad for reparation eller
ombyggnad. Man kan hyra ut bostider i behov av renovering om man tydligt kommunicerar

behov och planerade atgirder till kommande hyresgast. Detta kriver att avflyttningsbesiktningar
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ar an mer noggranna och kommunicerar med uthyrningen sa att forutsittningarna f6r annons och

publicering blir ritt.

4.2 Lokaler
Gillande A-lokalerna (exempelvis forrad) sa har bolaget mellan ar 2022—-2024 sagt upp och

tecknat om samtliga hyresavtal da férhandlingsordningen f6r dessa sades upp av
Hyresgistforeningen. I samband med detta gjordes en hyresjustering till marknadsmissiga hyror
utifran geografiskt lige och storlek pa lokal. Det kvarstar nu att marknadsféra och publicera
vakanta A-lokaler fOr vara hyresgister att séka. Utredning har gjorts om méjligheten att hyra ut
till extern part och landade i att det inte 4r tillimpningsbart i de flesta fall di lokalen/forradet

ligger i var fastighet och innanfor entrédorr.

Uthyrningen av B-lokaler (kommersiella lokaler) gors via Forvaltnings AB GoteborgsLokaler.
Antalet lediga B-lokaler var 2024-12-31 41 stycken.

Hyresforlusterna for vakanta A-och B-lokaler uppgick till 6,1 mnkr ar 2024

4.3 Fordonsplatser

I juni 2022 fattades beslut om ”Framtidenkoncernens prisstrategi for parkering” i syfte att
samtliga dotterbolag skall forhalla sig till ett gemensamt styrdokument for hur vi prissitter
parkering med malsdttning att parkeringsanlidggningar skall vara yteffektiva, ekonomiskt
barkraftiga 6ver tid och frikopplade frin bostadsaffiren. Enligt beslutet skall samtliga
parkeringsplatser vara prissatta enligt marknadsniva 2025. Bolaget valde att dela upp héjningen pa
tre ar (2023, 2024 och 2025) f6r att na upp till beslutade nivaer. Prisjusteringen har lett till att vi
over tid har 6kade vakanser 1 vara parkeringsanliggningar, men ocksa en 6kning pa
nyttjandegraden av de mobilitetsatgirder som erbjuds sa som exempelvis bil och cykelpooler. Vi
kommer under 2025 att erbjuda uthyrning till extern part dir vi gér bedomningen att det dr

limpligt for att minska vakanserna.
Antalet lediga p-platser var 2024-12-31 1 495 stycken och antalet lediga garageplatser 236 stycken.

Hyresforlusterna f6r vakanta fordonsplatser uppgick till 15,9 mnkr ar 2024,
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