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Forslag till beslut
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godkinner Delarsrapport mars 2025 for Alvstranden-koncernen.

Sammanfattning

Uppféljningsrapport mars (tidigare Uppfdljningsrapport 1) for Alvstranden-koncernen ér en
del av den rapport Higab ldmnar via rapporteringssystemet Stratsys till Kommunstyrelsen
och Kommunfullmiktige.

Bakgrund

Higab rapporterar om lokalkoncernens verksamhet med utgangspunkt fran bolagens olika
uppdrag och budgetar.

Bolagen rapporterar via systemet Stratsys till Higab som 1 sin tur rapporterar till
Kommunstyrelse och Kommunfullmiktige.

En del av rapporten #r styrinformation till styrelsen for Alvstranden Utveckling.

Bolagen i lokalkoncernen rapporterar tre ganger per ar (april, september och februari).
Olika dimensioner

Beddmning ur en ekonomisk dimension

Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa érendet utifrdn denna dimension.

Bedomning ur en ekologisk dimension

Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa érendet utifrdn denna dimension.

Beddmning ur en social dimension

Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa drendet utifran denna dimension.

Alvstranden Utveckling AB
Lindholmspiren 5B info@alvstranden.goteborg.se 031-368 96 00
Box 8003, 402 77 Goteborg alvstranden.com



Alvstranden Utveckling AB

Samverkan
Inte aktuellt for det har drendet.

Expedieras

Styrelsesekreteraren diariefor och lagger ut handlingen tillsammans med protokoll inom tva
veckor efter avslutat styrelsesammantrade pa goteborg.se.

Bedomning av arendets principiella beskaffenhet

Bolaget bedomer att drendet inte ar av principiell beskaffenhet.

Bilagor
Bilaga 1. Delarsrapport mars 2025 for Alvstranden Utveckling AB.
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1 Sammanfattning

Bolaget har under forsta kvartalet arbetat enligt affiarsplan och KF-uppdrag.
Kontakt dr tagen med Framtiden for markanvisningar pad Masthuggskajen

VD har tagit initiativ till en traff med direktérerna for Higab, Exploaterings-,
Stadsbyggnads- och Stadsfastighetsforvaltningarna for att diskutera en langsiktig
16sning géllande skolomradet pa Lindholmen. Syftet &r en gemensam 6k for
stadens bésta for att sdkerstélla skolplatser for eleverna, ansvar/dgande, ekonomi,
timing

Bolaget hade strategidag med styrelsen i februari pa The Yard for att tillsammans
arbeta fram en handlingsplan for Gétaverksomradet

Bolaget arbetar med att omhédnderta den revisionskritik som riktats mot bolaget

Bolaget har tecknat avtal med Frihamnen Arena, dér de far ansvaret for
drift/utveckling av Bananpiren till en destination

Bolaget har rapporterat en hiandelse gillande Halvon som kan komma att paverka
sluttiden for fardigstillandet samt ge 6kade kostnader. Rapportering har skett via
muntlig information till Higabs presidium och stadsdirektoren. VD for Alvstranden
Utveckling AB ska rapportera till KSAU i slutet av april

Lindholmspiren Beta AB, har erhallit ett kapitaltillskott om 5,5 mnkr frén dess
moderbolag Norra Alvstranden Service AB i mars 2025. Bolaget arbetar med
framtagandet av byggratter for Lindholmsplatsen. Intdkter fran forsdljningen
kommer nér detaljplanen vunnit laga kraft vilket medfort att det fria egna kapitalet
urholkats. Det har ingen ekonomisk paverkan for Alvstrandens aktiesigare, Higab
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2.1

211

Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

Verksamhetens utveckling

Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Matt/nyckeltal pel.lj'itg:il:an Prl?(aglgl? > lél:)f;‘ltl sz:)fzaél
2025 2025

NKI - 70 59 63

Uthyrningsbar yta, kvm 256 716 257 166 256 855 285 657

Uthyrningsgrad, % 86,8 90 87,9 87,2

Antal bostader fardigstallda Inga Inga 729 576

Kvm BTA verksamhetslokaler 8 900 8 900 44 904 33 500

fardigstallda

Antal bostader i produktion 362 453 362 652

Kvm BTA verksamhetslokaler i 39 753 42 153 48 653 76 700

produktion

Soliditet justerad, % 55,6 55,8 53,1 49,7

Belaningsgrad, % * 15,5 20,6 15,4 24,3

* Beldaningsgraden dr berdiknad pa fastigheternas marknadsvdrden for att fa en mer jamforbar och rdttvisande
bild mot kommersiella fastighetsbolag.

NKI: Vi kommer att utféra matningen fér 2025 under hosten.

Antal bostider fardigstillda: Inga bostéder hinner bli férdigstdllda under
innevarande ar, det blir 2026.

Uthyrningsgraden har minskat till f5ljd av uppsagda hyreskontrakt. Aven
prognosen for hyresintékter dr sankt for 2025.

Soliditeten ar fortsatt pa bra niva efter att forséljningen av Gullbergsvass
genomfordes i december 2024.

Beldningsgraden Okar i slutet av 2025 enligt nuvarande prognos. Nivan ar dock
fortsatt bra for att vara ett fastighetsbolag.
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2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Det finns inga vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling i forhallande till
bolagets planering.

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgérder

2.1.3 Ovrig vasentlig styrinformation till kommunstyrelsen

Kapitaltillskott

Lindholmspiren Beta AB, dotter-dotter-dotterbolag till Alvstranden Utveckling
AB, har erhallit ett kapitaltillskott om 5,5 mnkr fran dess moderbolag Norra
Alvstranden Service AB i mars 2025. Bolaget arbetar med framtagandet av
byggritter pa detaljplanen for Lindholmsplatsen och intékter fran
markforséljningen kommer forst nér detaljplanen vunnit laga kraft vilket medfort
att det fria egna kapitalet har urholkats. Detta har ingen ekonomisk paverkan for
Alvstrandens aktiefigare, Higab.

Ovanstiende kapitaliseringsbehov paverkar endast bolag inom Alvstranden-
koncernen. Den ekonomiska rapporteringen fran Alvstranden paverkas heller inte
dé rapporteringen endast sker pd koncernnivd. Bolaget har skyldighet att hemstélla
till kommunfullmiktige enligt bolagets dgardirektiv 2:18 b ”Beslut om
kapitaltillskott till bolag, som inte i sérskild ordning delegerats till
kommunstyrelsen eller Stadshus AB”. Detta har inte gjorts tidigare eftersom
Lindholmspiren Beta AB ar under fusion i enlighet med kommunfullméktiges
beslut (handling 2024 nr 253) och under budgetarbetet hosten 2024 riknade
bolaget med att kapitalet skulle riacka fram till fusionen.

Halvén

Bolaget har rapporterat en hiandelse gillande Halvon som kan komma att pdverka
sluttiden for fardigstillandet samt ge 6kade kostnader. Rapportering har skett via
muntlig information till Higabs presidium och stadsdirektéren. VD for Alvstranden
Utveckling AB ska rapportera till KSAU i slutet av april.
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3.1

3.1.1

3.1.2

Ovrig uppfoljning till
kommunledningen

Utveckling inom personalomradet

Personalvolymsutveckling

Aktuell

. Motsvaran
period (ack de period Prognos

sedan . p,, 9 Utfall 2024
A foregaende 2025

arets A
s ar

borjan)

Antal arsarbetare 24 26 87 91

Arlig uppfodljning av aktiva atgarder och systematiskt
arbetsmiljoarbete

Arlig uppfoljningen av aktiva atgiirder

Ja. Bolaget har tidigare framarbetat en verktygsldda” for att arbeta med normkritik
och for at forhindra krankande sarbehandling och diskriminering. Bolaget har dven
under 2024 arbetat fram en helt ny organisation for att tydliggora organisationen sa

att den matchar dgardirektiv och skapar goda forutsattningar for chefer och
medarbetare att arbeta med arbetsmiljofragor.

Vi har under 2024 borjat f6lja och analysera antalet timmar som ldggs pa
kompetensutveckling for att sdkerstélla att alla anstidllda har méjlighet till
kompetensutveckling. Vi sdkrar dven kompetensutveckling bade pa individuell-
och bolagsniva genom deltagande i bade interna och externa utbildningar. Vi ser
positivt pa ldarande och utveckling.

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet

Ja. Vi triffas tillsammans med Skyddskommittén cirka fyra tillféllen per ar jimte
l6pande samverkansmoten tillsammans med vara fackliga representanter varje
ménad (var tredje/fjérde vecka). Arliga medarbetarundersdkningar och
skyddsronder gors pa véra olika kontor. Vi har under 2024 marknadsfort bolagets
anvisningar for systematiskt arbetsmiljoarbete sé att samtliga anstillda kénner till
och vet vart man kan hitta anvisningarna.

Vi har dessutom gjort omfattande omorganisation varefter vi har f6ljt upp denna
tillsammans med fackliga representanter och med véra anstillda.

De storsta arbetsmiljoriskerna

1. Upplevelse av att ha blivit utsatt for krdnkande sérbehandling. Detta paverkar
arbetsmiljon negativt och risk finns att anstéllda ej upplever att de kan och fér
samma mdjligheter till att utfora sitt uppdrag.
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3.2

3.2.1

3.2.2

2. Upplevelse av att ha blivit utsatt for hot fran sin chef. Detta paverkar
arbetsmiljon negativt och risk finns att anstéllda ej upplever att de kan och far
samma mdjligheter till att utfora sitt uppdrag. Dock vet vi inte vad som tolkas in i
”hot”, risk kan vara att anstéllda ej upplever arbetsgivarens atgiarder som
tillrackliga.

3. Ett l1agt HME resultat. Paverkar helhetskdnslan och kan pa sikt paverka
arbetsgivarvarumérket negativt.

Framjande faktor (friskfaktor)

Bolaget har i februari 2025 paborjat ett arbete med pulsmétningar som skickas ut
till samtliga anstéllda varje manad. For mars har vi &ven adderat fritextmojligheter
pa fragor dar anstillda lamnat svar i de ldgre spannen.

Bolaget har tagit fram en handlingsplan for att hantera och forbéttra resultatet efter
medarbetarundersékningen 2024. Denna handlingsplan har kommunicerats till
samtliga anstéllda.

Bolaget har informerat och marknadsfort bolagets Rutin for att forebygga och
hantera kriankande sérbehandling.

Under 2025 kommer en uppférandekod att arbetas fram.

Under 2025 fortsdtter dven bolaget med pagéende kulturresa, vilken innebar
workshops med anstéllda och sérskilda insatser for arbetsgrupper, foretagsledning
etc.

Ekonomisk uppfoljning

Investeringsredovisning

Rapporterande bolag U;Z?(" Prognos Budget szr:‘k;IS Utfall fg
(belopp i mnkr) period helar helar bu ar
ﬁlé/stranden Utveckling 128 580 580 0 496

Utfallet for investeringarna foljer budget per 31 mars. Ingen justering i prognosen.
Den storsta delen av utfallet avser detaljplanen for Masthuggskajen.

Lan och lanetak for bolag

Lan mnkr

Volym 31 mar
2025

Prognos 31
dec 2025

Lanetak 2025

Volym 31 dec
2024

Summa

1185

1580

2200

1177

Prognosen for 1an 31 december &r avsevért lidgre dn beviljat ldnetak. Avvikelsen
beror pa att forsdljningen av Gullbergsvass inte var beslutad nér lanetaket for 2025

beviljades.
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3.3 Uppfoljning av sarskilda beslut och uppdrag

3.3.1 Effektivisering genom minskad administration och
digitalisering

For att stirka effektiviteten inom administrationen samarbetar bolagen inom
lokalkoncernen och samordnar resurser och kompetenser, exempelvis genom en
gemensam sdkerhetsorganisation.

Vi arbetar systematiskt med att automatisera manuella och tidskrdavande
arbetsmoment inom alla véra processer. Som ett led i detta gar vi bland annat in i
verktyget Ciceron for dokumenthantering under Q2 och i Framtidens Lonecenter
fran Q3 2025.

Besparingsatgard Kostnad/Besparing
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4.1

4.2

4.3

Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

Uppfoljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut

Alvstranden Utveckling 2024-12-10

Uppfoljning av kassaflode, 1an och
realisationsresultat

Prognos
Lan i mnkr Volym 31 mars 31 dec Volym 31 dec 2024
2025
Summa 1185 1580 1177
Prognos
Kassaflode helar
2025
Lépande verksamhet 177
Investeringsverksamhet -580
Finansieringsverksamhet 0
Summa -403
Specifikation ) Objekt Utfall Motpart
rearesultat avyttring (fastighet/bolag) eriod (externt/kommun/
fastighet/bolag g 9 P Stadshuskoncernen)
Ersattning inlésen andel Lundbyvassen . i .
i samfallighet Lindholmen 0,9 | Exploateringsforvaltningen

Inga forsdljningar av fastigheter for forsta kvartalet 2025. Realisationsresultatet avser inlosen samfdllighet (se
ovan) samt slutavrdkning frdan Gullbergsvassaffiren 2024.

Utvardering av styrelsesammansattning i
vissa dotterbolag med styrelseledamoter
utan partipolitisk beteckning

Efter revideringen av Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning (KF 2023-02-23 §
23) har ansvaret for moderbolagets styrelse fortydligats avseende dotterbolag med
styrelser utan partipolitiskbeteckning. Moderbolagets styrelse ska sékerstélla sitt
politiska ansvarstagande gentemot kommunfullméktige for verksamheten i
dotterbolag.
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Av riktlinjen framgar att moderbolaget kontinuerligt ska utvédrdera och prova
dndamalsenligheten med sadan styrelsesammanséttning. Resultatet av
utvérderingen ska tillstéllas Stadshus AB och sker inledningsvis en gang per
mandatperiod. Moderbolagens utvérdering utgér ocksé ett vidare underlag for att
sdkerstélla att organiseringen av ledning och styrning inom bolagskoncernen
fungerar pa det sitt som KF har beslutat. Det ger dven forutsittningar att kunna
utveckla dgarstyrningen over tid, bl.a med avseende p& demokratiaspekter,
transparens och sikerhetsaspekter.

Enligt anvisning frén Stadshus AB ska utvirderingen omfatta:

a) Hur moderbolagets styrelse gatt till viga vid provning av dandaméalsenligheten i
att bemanna dotterbolagsstyrelse med personer som inte ar partipolitiskt
fortroendevalda.

b) Moderbolagets bedomning av &ndamaélsenligheten i att bemanna styrelser med
icke partipolitiskt fortroendevalda. Hur moderbolaget sikerstéller att ledning och
styrning fungerar mot utpekade bolag pé sa sétt som fullméktige har beslutat.

Stadshus AB har begirt att Higab och Alvstranden Utveckling ska genomfora en
utvardering i1 delarsrapporten mars 2025 f6r Hotell Heden AB, Fastighets AB
Fribordet och Fastighets AB Raila.

Fastighets AB Fribordet (gm Norra Alvstranden Utveckling AB)

Fastighets AB Fribordet &r ett gammalt bolag som bedriver byggnadsrorelse/handel
med fastigheter. Bolaget digs av Norra Alvstranden Utveckling AB som i sin tur gs
av Alvstranden Utveckling AB. Bolaget har ingen egen personal anstilld utan
forvaltas i sin helhet av moderbolaget Alvstranden Utveckling AB. Samtliga
anvisningar och styrande dokument som upprittas i Alvstranden Utveckling AB
avser samtliga dotterbolag, dotter-dotterbolag och dotter-dotter-dotterbolag. Pa
styrelsemoten i Norra Alvstranden Utveckling AB och Sédra Alvstranden
Utveckling AB sker I6pande redovisning av utvecklingen av dotterbolagens
verksamhet och ekonomi. Samtliga investeringsdrenden dverstigande 10 mnkr for
Fastighets AB Fribordet beslutas av styrelsen i Norra Alvstranden Utveckling AB.
Det 4r Vd, ekonomi- och finanschef samt transaktionscontroller for Alvstranden
Utveckling som utgér tjanstemannastyrelse for alla dotter-dotterbolag och dotter-
dotter-dotterbolagen inom Alvstranden-koncernen. Norra Alvstranden Utveckling
AB har ett separat beslutsdrende pa styrelsemotet 2025-04-22 for "Utvérdering av
styrelser i dotterbolag med ledaméter utan partipolitisk beteckning". Arendet
kommer att justeras omedelbart pa tisdag 22 april.

Fastighets AB Raila (gm Norra Alvstranden Utveckling AB)

Fastighets AB Raila dgde tidigare Gullbergsvassfastigheten som avyttrades i
december 2024 till Exploateringskontoret. Idag finns ingen verksamhet kvar i
bolaget och det planeras for en likvidation av bolaget nér alla avrakningar &r
slutférda. Tidigare nir bolaget hade verksamhet gillde samma styrning och
forvaltning som Fastighets AB Fribordet har. Norra Alvstranden Utveckling AB
har ett separat beslutsdrende pa styrelsemétet 2025-04-22 for "Utvardering av
styrelser i dotterbolag med ledaméter utan partipolitisk beteckning". Arendet
kommer att justeras omedelbart pa tisdag 22 april.
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Insamling av information infor
Budget 2026

Styrelsen bedomer att bolaget for ndrvarande kan bedriva sin verksamhet i enlighet
med dgardirektivet och inom ramen for nuvarande budget for Goteborgs Stad. Vi
styr mot avvecklingsplan, affarsplan och verksamhetsplan.
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6 Styrinformation till styrelsen

6.1 Uppfoljning av bolagens verksamheter

Vi rapporterar var verksamhetsplan halvérsvis till styrelsen s& uppfoljningen
kommer i augustirapporten.

6.2 Ekonomisk uppfoljning

Resultatrikning i sammandrag

tkr Period Helar
Budge Awike Utfall =~ "9  Bidge  Bokslu
Utfall t Ise fg ar 0s t tfg ar

9 mars 9

. 11780 | 11862 12117 | 45675 | 46307 | 48024
Intakter 5 7 -825 5 3 5 2
, -48 -53 -46 -185 -192 -183
Driftskostnader 251 308 5077 371 884 300 160
Driftnetto 69 551 | 65299 4252 | 74801 270 83 270 7; 297 og
- -29 -30 -29 -119 -120 -169
Av- och nedskrivningar 546 084 538 562 837 337 555
Bruttoresultat 40005 | 35215 | 4790 | 45239 | 151 og 150 42 127 5$
Rea_lisationsresultat salda 1294 0 1294 | 95080 1294 0 459 81
fastigheter 9
. . -16 -24 -27 -95 -96 -114
Centraladministration 822 117 7 295 556 458 390 164
Ovriga rérelseintakter 108 0 108 95 108 0 811
Ovriga rérelsekostnader -9 281 0| -9281| -8787| -9281 0 é%
Rérelseresultat 15304 | 11008 | 4206| 104 OZ 47695 | 54048 | 37° 32
. -13 -14 -35 -52 -60
Finansnetto -8 021 235 5214 510 000 940 326
Resultat efter finansiella 7283 2137 9420 | 89 561 12 695 1108 31905
poster 7

Periodens utfall

Utfall mot budget perioden

De storsta avvikelserna jaimfort med budgeten ér driftskostnader,
centraladministration, ovriga rorelsekostnader och finansnetto.

Driftskostnaderna avseende el och fjarrvirme é&r ldgre dn budget till f6ljd av att

vinterménaderna varit ovanligt varma. Aven kostnaderna for reparationer och
underhall ar lagre och beror pa att flertalet underhallsarbeten dnnu inte har
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paborjats. Detta &r en periodiseringseffekt och kommer jémna ut sig dver éret.

Avvikelsen avseende Centraladministration beror pa att budgeten &r rakt
periodiserad med 1/12 per ménad.

Bolaget budgeterar inte for ovriga rorelsekostnader. Posten bestar av utokad
avsittning for halvon pa Masthuggskajen om -9 mnkr.

Rénteberdkningen gjordes innan forséljningen av Gullbergsvassfastigheten var
beslutad vilket forklarar att finansnettot &r lagre &n budget.

Utfall jamfort med foregiende ar

Den enskilt storsta avvikelsen mellan aren ar hanforlig till Realisationsresultat
salda fastigheter. D4 dessa dr enskilda handelser och varierar mycket mellan éren
ger en jadmforelse inget mervirde.

Differensen centraladministration mellan &ren beror framst pa lagre
personalkostnader till f61jd av firre antal anstillda. Alvstranden-koncernen har
ocksa en atstramad ekonomistyrning i arets budget dir ’svarta siffror” fran den
ordinarie verksamheten &r ett krav (positivt resultat utan hansyn taget till
transaktioner och 6vriga rorelsekostnader/rorelseintéikter). Det dr ocksa en annan
fordelning av personalkostnader mellan centraladministration och driftskostnader
jamfort med tidigare ar som har minskat periodens utfall med drygt 3 mnkr.

Finansnettot &r lidgre 4n foregédende &r och forklaras i huvudsak av de
rantesdnkningar som gjordes 2024, samt ldgre lanevolym till f61jd av
Gullbersvassaffaren.

Prognos for aret

Prognos mot budget helar

Prognosen for driftnettot ligger i linje med budget. Intdktsprognosen ar sénkt pa
grund av uppsédgningar av hyresavtal som medfort fler vakanser dn budgeterat for
aret. Dessutom &r indexupprékning av hyror for 2025 nagot lidgre 4n budget.

Driftskostnaderna dr lagre dn budget vilket forklaras av en varmare vinterperiod
jan-mars, samt minskad omfattning av underhéllsarbete.

Skillnaden mellan prognos P3 och budget 2025 avseende dvriga rorelsekostnader
harror till den utokade avsittningen for halvon pad Masthuggskajen.

Bolaget budgeterar inte dvriga rorelsekostnader, realisationsresultat salda
fastigheter eller Gvriga rorelseintdkter. Vid varje prognostillfalle uppdateras
helarsprognosen med utfallet pa dessa kostnader och intékter.
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6.3 Redovisning av fullgjorda uppdrag fran

KF/KS

6.3.1 Alvstranden Utveckling AB

I nedanstéende tabell vill bolaget uppméirksamma styrelsen pa uppdrag fran
kommunfullméktige som har slutforts under perioden 2025-01-01 - 2025-03-31
och som ska aterredovisas till egen styrelse. I samband med beslut om foreliggande
rapport betraktas uppdragen som fullgjorda.

Uppdrag fran KF/KS

Kommentar

Alla ndmnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sakerstalla en hallbar
livscykelhantering av barbar elektronik.

Barbara datorer leasas fran Intraservice i
4 ar. Bolaget byter inte ut datorer som ar
fortsatt brukbara, utan sakerstaller langsta
moéjliga drifttid. Medarbetare erbjuds
skyddscase.

For mobiler géller samma princip. Mobil

anvands till ej langre brukbar.
Medarbetare erbjuds skydd till mobil.
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7 Redovisning av uppdrag fran

Kommunfullmaktige

Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Goteborgs Hamn AB, Alvstranden
Utveckling AB, Higab AB far i uppdrag
att gora en 6versyn av mark och
fastigheter lampliga for bostader och
sdlja dem till Forvaltnings AB
Framtiden, och darmed ej hemstiilla till
exploateringsndmnden angaende
forsaljningar till Forvaltnings AB
Framtiden med detta syfte.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

® Pagaende

Halvar 1 2025 2025-04-15

Higab: Diskussioner ar i gang och mark
finns identifierad. Ev 6verlatelse av mark
kan ske tidigast i slutet 2025.

AU: Oversyn &r genomférd och avslutad i
samband med framtagande av bolagets
avvecklingsplan (0409/24, beslut styrelse
§8 2024-08-23) samt affarsplan (dnr
0563/24, beslut styrelse §7 2024-11-19).
Fraga stalld till Framtiden Byggutveckling
AB om de ar intresserade av att kdpa
mark pa Masthuggskajen.

Stadsfastighetsnamnden, idrotts- och
féreningsnamnden, Forvaltnings AB
Framtiden, Forvaltnings AB
GoteborgsLokaler, Higab AB och
Alvstranden Utveckling AB far i
uppdrag att i samverkan med sina
hyresgaster och stadens verksamheter
ta fram en genomférandeplan for
nedstingning av verksamhet och
objekt, vid meddelande om risk for
manuell férbrukningsfrankoppling fran
Svenska kraftnat, i enlighet med vad
som framgar i stadsledningskontorets
tjdnsteutlatande. Uppdraget ska vara
slutfort, namnd- och styrelsebehandlat
med bifogad genomforandeplan senast
den 30 juni 2025.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

® Pagaende

Halvar 1 2025 2025-04-15

Higab: Information pa styrelsemote
250423.

AU: Bolaget har utsett ansvarig person till
att driva uppdraget.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att analysera sina inkop
utifran Goéteborgs Stads spendrapport
och ta fram forslag pa hur
inkopsarbetet kan forbattras avseende
kostnadsmedvetenhet, langsiktighet
och hallbarhet. Inképs- och
upphandlingsndamnden ska stotta i
detta arbete.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

® Pagaende

Halvar 1 2025 2025-04-11

Higab: Arbetet &r paborjat for att
identifiera omraden som bidrar till 6kad
kostnadsmedvetenhet och géra
utvardering pa andra satt an pris for att
gora langsiktiga och hallbara inkop.
Bolaget invantar arets Spendrapport fran
Inkép och upphandling.

PB: Bolaget arbetar regelbundet med

uppfdéljning och analys av bolagets inkop.
En rapport tas fram arsvis dar vi foljer upp
inkdp med fokus pa leverantdrstrohet och
avtalstrohet. Vara interna rutiner f6ljs upp
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Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Iopande och justeras for att na hogre
effekt. Ett arbete inom koncernen pagar
for att ta fram en gemensam plan fér
uppféljning av leverantérerna. Bolaget
invantar arets Spendrapport fran Inkdp
och upphandling for att med den som
utgangspunkt goéra egna analyser.

AU: Bolaget har noterat uppdraget och
invantar arets Spendrapport fran Inkop
och upphandling.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att sdkerstéalla en hallbar

livscykelhantering av barbar elektronik.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

® Pagaende

Halvar 1 2025 2025-04-10

Datorer: Leasas och administreras av
Intraservice via tjansten "Klient som tjanst"
i 4 ar. Intraservice skoéter aven
livscykelhaneringen, vilket bland annat
innebar att de lagar alla trasiga datorer.
Kan datorerna inte langre lagas, ldamnas
de till elektronikatervinning.

Telefoner och iPads: Lagas och anvands
sa langa som mgjligt. Kan en telefonen
eller iPaden inte langre lagas, ldmnas de
till elektronikatervinning. Nyanstallda far
begagnade mobiler i de fall det finns
tillgangligt.

Goéteborgs Stads namnder och
styrelser far i uppdrag att med
rapporten som utgangspunkt se 6ver
sina samverkansformer och arbetssitt
for att aktivt samrada med och
involvera funktionsrattsrorelsen inom
omraden dar det anses vara befogat.
Uppdraget aterredovisas i respektive
namnds och styrelses del- eller
arsrapport.

Uppdragsar

2025

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

® Pagaende

Halvar 1 2025 2025-04-15

Higab: Samarbete med Synskadade
konstnarers- och konsthantverksférening
for att tillgangliggdéra och levandegéra
kulturmiljéer. Inom ramen for civil
beredskap har funktionshindersfragan
aktualiserats genom
funktionshindersombudsmannen i
Goteborgs stad. Foljer kraven i HIN3.
Inkluderas i bygglovshandlingar samt krav
i BBR.

PB: Bolaget har tagit emot uppdraget och
kommer att se ver sina arbetssatt och
interna processer for att, dar det ar mojligt,
involvera funktionsrattsrorelsen. Arbetet
med att tillganglighetsanpassa bolagets
parkeringsanlaggningar pagar.

AU: Bolaget har noterat uppdrag.
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