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Styrelsen for Bostads AB Poseidon foreslas besluta:
Styrelsens arbetsordning inklusive bilagor faststélls.

Arendet

I enlighet med Bostads AB Poseidons dgardirektiv ska styrelsen varje &r upprétta och anta

en arbetsordning inklusive attestinstruktion samt delegationsordning. Arbetsordningen
ska arligen ses Over, revideras vid behov och antas pa nytt vid styrelsens konstituerande
sammantride efter drsstimma eller vid behov.

Arets dversyn av styrelsens arbetsordning inklusive bilagor har resulterat i de justeringar
som framgér av nedanstdende tabell.

Avsnitt

Tidigare skrivning

Reviderad skrivning

Styrelsens arbetsordning,
avsnitt A under rubriken
”Ordinarie styrelsemdten”.
Fotnot 1.

' Tidplan och innehdll for
styrelseméten 2024,
faststélldes pa Bostads AB
Poseidons styrelsemote
2023-12-07, §19.

! Tidplan och innehdll for
styrelsemoten 2025,
faststéilldes pa Bostads AB
Poseidons styrelseméte
2024-12-11, §17.

Styrelsens arbetsordning,
avsnitt B under rubriken
”Allmént”. Stycke 3.

Styrelsen ska faststélla
verksamhetsplanen och
ska fortlopande dvervaka
efterlevnaden av
verksamhetsplanen samt
ska tillse att den, efter
rapport fran verkstéllande
direktoren, blir foremal for
arlig 6versyn och
uppdatering.

Styrelsen ska arligen, med
utgangspunkt i
kommunfullméktiges
beslutade budget, ta fram
en genomforandeplan som
ska ligga till grund for
verksamhetsplanen.
Styrelsen ska faststélla
verksamhetsplanen och
ska fortlopande dvervaka
efterlevnaden av
verksamhetsplanen samt
ska tillse att den, efter
rapport fran verkstéllande
direktoren, blir foremal for
arlig 6versyn och
uppdatering.
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Attestinstruktion, anvisning
for egna personliga utgifter,
sidan 4

Styrelseledamoéternas
arliga arvode,
forrattningsarvode samt
arvode for forlorad
arbetsinkomst
kontrollattesteras 16pande
av VD och beslutattesteras
av styrelsens ordfoérande
eller vice ordforande*.

Styrelseledamoéternas
arliga arvode,
forrattningsarvode samt
arvode for forlorad
arbetsinkomst
kontrollattesteras 16pande
av VD eller bolagsjurist
och beslutattesteras av
styrelsens ordforande eller
vice ordférande*.

Auktorisationsbestdmmelser
och delegationsordning,
sidan 3

Ramavtal

Ramavtal som avser hela
Poseidon ska tecknas av
tva 1 forening dér en ar
ansvarig upphandlare och
en ar bolagets
upphandlingschef.

Ramavtal och
bolagsévergripande avtal

Ramavtal och
bolagsdvergripande avtal
som avser hela Poseidon
ska tecknas av tva i
forening dér en ar ansvarig
upphandlare och en &r
bolagets
upphandlingschef.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Arendet 4r av administrativ karaktir och bolaget har inte funnit nigra aspekter pa frigan

utifrdn denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Arendet #r av administrativ karaktir och bolaget har inte funnit nagra aspekter pa frigan

utifrdn denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Arendet #r av administrativ karaktir och bolaget har inte funnit nagra aspekter pa frigan

utifran denna dimension.

Samverkan

Arendet har inte bedomts vara foremal for samverkan.

Bilagor

1. Styrelsens arbetsordning

2. Bostads AB Poseidons attestinstruktion

3. Bostads AB Poseidons auktorisationsbestdmmelser och delegationsordning
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Datum 2025-03-11

Underskrift

Namnfortydligande

Ylva Morén

VD

Catharina Tornqvist

Chef Administrativ utveckling
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