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Andamalsenlighet med icke partipolitiska styrelseledaméter

Forslag till beslut
[ styrelsen for Goteborg Energi AB:

Jag foreslar att styrelsen beslutar att
1. godkinna denna redogorelse gillande &ndamalsenlighet med icke partipolitiskt

fortroendevalda ledamoter i dotterbolagens styrelser

2. Goteborg Energi AB:s dotterbolag beddms ha en lamplig styrelsebemanning och
dndamalsenlig styrning som mojliggor for styrelsen att sdkerstilla sitt politiska
ansvarstagande gentemot kommunfullmaktige

Sammanfattning

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning ska moderbolaget kontinuerligt utvardera och
prova dndamalsenligheten med styrelsesammansattningen i de fall kommunfullméaktige utser
styrelseledaméter utan partipolitisk beteckning. Syftet ar att sdkerstalla styrelsens politiska
ansvarstagande gentemot kommunfullmaktige for dotterbolagens verksamhet. Resultatet av
utvarderingen ska tillstillas Goteborgs Stadshus AB och rapporteras i delarsrapporten per mars
2025.

Att dotterbolagens styrelser beddms vara dndamalsenligt bemannade och styrelsen sdkerstallt

sitt politiska ansvarstagande baseras pa:

» moderbolagets och dotterbolagens efterlevnad av utarbetad styrning och struktur

¢ dotterbolagens uppféljning av fullmaktiges mal i Goteborgs Stads budget for 2024 och
tillkommande uppdrag

e Jjgardialoger och bedomning att dotterbolagen bidrar till malen i stadens budget 2024

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension

Bolaget har inte funnit ndgon sarskild aspekt i fragan utifran dessa dimensioner.

Samverkan

Enligt ordinarie rutin.

Bilaga
Redogorelse for av Goteborgs Stadshus AB stallda fragor
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Arendet

Arendet avser dndamalsenligheten med icke partipolitiskt fértroendevalda styrelseledamoéter i
dotterbolag och styrning som mojliggor for styrelsen att sakerstilla sitt politiskt ansvars-
tagande.

Beskrivning av arendet

[ drendet redogors for andamalsenligheten med styrelseledamdter utan partipolitisk beteckning,
bedomning att styrelserna i dotterbolagen ar dndamalsenligt bemannade och hur moderbolaget
sakerstaller sitt politiska ansvarstagande gentemot kommunfullmaktige.

Redogorelse lamnas avseende fragor Goteborgs Stadshus AB stillt, se bilaga, om:

a) hur styrelsen gatt till viaga vid provning av andamalsenligheten i att bemanna dotterbolags-
styrelse med personer som inte ar partipolitiskt fortroendevalda

b) moderbolagets beddmning av andamalsenligheten i att bemanna styrelser med icke parti-
politiskt fortroendevalda och hur moderbolaget sdkerstillt att ledning och styrning fungerar
mot utpekade bolag sdsom fullmaktige har beslutat

Bakgrund

Efter revidering av Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning (KF 2023-02-23 §23 Dnr 1119/22)
har moderbolagets ansvar fortydligats avseende dotterbolag med styrelseledamdter som inte ar
partipolitiskt fortroendevalda. I de fall kommunfullméaktige utser ledamoter utan partipolitisk
beteckning ska moderbolagets styrelse utviardera och prova andamalsenligheten med styrelse-
sammansattningen, och sdkerstilla politiskt ansvarstagande for verksamheten i dotterbolagen.
Resultatet av utvarderingen ska tillstillas Géteborgs Stadshus AB. Fran tjansteutlatandet i sam-
band med revideringen av riktlinjen framgar att utvirderingen inledningsvis foreslds ske en
gang per mandatperiod.

Samtliga dotterbolag i Goteborg Energi-koncernen utvarderas:
e (Goteborg Energi Nat AB

e Goteborg Energi Gothnet AB

e (Goteborg Energi Gasnat AB

e (Goteborg Energi Din E1 AB

Konsekvens vid beslut

Styrelsen gor en samlad beddmning att dotterbolagens styrelser dr &ndamalsenligt bemannade
och har en dndamalsenlig styrning som sikerstiller det politiska ansvarstagandet. Redogdrelsen
rapporteras till Goteborgs Stadshus AB i samband med delarsrapport mars 2025.

Konsekvens om ej beslut

Moderbolagets redogorelse och bedomning saknas.

Kommunikationsplan

Behov av kommunikationsplan foreligger inte.

Goteborg Energis bedomning

Dotterbolagens styrelser bedoms vara andamalsenligt bemannade baserat pa:

» moderbolagets och dotterbolagen efterlevnad av utarbetad styrning och struktur

¢ dotterbolagens uppféljning av fullmaktiges mal i Goteborgs Stads budget fér 2024 och
tillkommande uppdrag
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e Jigardialoger med dotterbolag och bedémning av dotterbolagens bidrag till malen i stadens
budget 2024

Goteborg som ovan

Per-Anders Gustafsson
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Bilaga

Redogorelse for av Goteborgs Stadshus AB stallda fragor

Enligt "Utvardering av styrelsesammansattning i vissa dotterbolag med styrelseledamoter utan
partipolitisk beteckning” (2024-12-13):

a) Redogor for hur moderbolagets styrelse gatt till viga vid préovning av andamalsenligheten i att
bemanna dotterbolagsstyrelse med personer som inte ar partipolitiskt fortroendevalda.

b) Redogor for moderbolagets bedomning av andamalsenligheten i att bemanna styrelser med
icke partipolitiskt fortroendevalda. Redogor dven for hur moderbolaget sdkerstaller att ledning
och styrning fungerar mot utpekade bolag pa sa satt som fullméktige har beslutat.

Redogorelse for hur styrelsen gatt till vaga vid provning av andamalsenligheten i
att bemanna dotterbolagsstyrelse med personer som inte ar partipolitiskt for-
troendevalda

Lopande prévning av andamalsenligheten

Styrelsen i Goteborg Energi AB foljer I1o6pande upp dotterbolagens verksamhet i flertal
sammanhang. Pa sa vis har styrelsen kontinuerlig uppsyn 6ver att dotterbolagens styrelser lever
upp till de krav som fullmiktige och kommunstyrelsen staller pa alla kommunégda bolag in-
klusive dotterbolagen. Det utgoér grunden for en 16pande provning av andamalsenligheten i att
bemanna dotterbolagens styrelser med personer anstdllda i koncernen Goteborg Energi.

Uppf6ljningar:

Goteborg Energi-koncernens strategi

Goteborg Energi-koncernens samlade riskbild

Goteborg Energi-koncernens affarsplan

Goteborg Energi-koncernens budget

VD-rapportering for Goteborg Energi-koncernen

Status av dotterbolagens bidrag till malen och uppdragen i Géteborgs Stads budget
Dotterbolagens verksamhet genom dgardialoger

® o o o o o o

Samlad prévning av andamalsenlighet

Styrelsen gor en samlade bedomning av d&ndamalsenligheten med bemanning av dotterbolagens
styrelser med tjdnstepersoner som har sin anstillning i koncernen Goteborg Energi. Fran
tjdnsteutlatandet i samband med revideringen av Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning
framgar att utvarderingen inledningsvis foreslas ske en gang per mandatperiod.

Redogorelse for bedomning av andamalsenligheten i att bemanna styrelser med
icke partipolitiskt fortroendevalda

Styrelsen i Goteborg Energi AB ska sdkerstalla att organisering av ledning och styrning i
koncernen fungerar pa det sitt som kommunfullmaktige har beslutat samt ge férutsattningar for
att kunna utveckla dgarstyrningen over tid. Det innebar skyldighet att tillse att fullmaktiges be-
slut, styrande dokument och enskilda uppdrag far genomslag i dotterbolagens verksamhet.

Styrelsen beddmer att dotterbolagens styrelser dr Andamalsenligt bemannade baserat pa:

e moderbolagets och dotterbolagens efterlevnad av utarbetad styrning och struktur

e uppfoljning av kommunfullmaktiges mal i Goteborgs Stads budget for 2024 med
tillkommande uppdrag (styrelsedarende 2025-02-06 diarienummer 10-2025-0083)

e igardialog med dotterbolag och stillningstagande till dotterbolagens bidrag till malen i
stadens budget 2024 (styrelsedrende 2025-02-06 diarienummer 10-2025-0112)
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Redogorelse for hur Goteborg Energi AB sakerstaller att ledning och styrning
fungerar mot utpekade bolag pa sa satt som fullmaktige har beslutat

Styrelsen har en utarbetad struktur for att sdkerstalla att dotterbolagen féljer kommunfull-
maktiges beslut. Strukturen innehaller regelverk och dgarstyrning liksom en ordning for upp-
foljning av dotterbolagens verksamhet med foljande komponenter.

Styrande rutin “Bolagsstyrning” S-2016-00182

Rutinen beskriver Goteborgs Energi AB:s styrning av dotterbolag. Dar noteras bland annat att
dotterbolag svarar for genomférande av verksamheten med utgangspunkt i bolagsordning, dgar-
direktiv och andra styrande dokument. Verksamheten ska bedrivas i enlighet med fér bolaget
utfardat styrdokument och koncernens styrnings- och uppféljningsmodell. Dotterbolag ska vid
behov anta kompletterande anvisning som inte far strida mot styrande dokument utfardade av
Goteborgs Stad, Goteborgs Stadshus AB eller Goteborg Energi AB. Alla bolagen ska bidra till att
Goteborg Energis skyldigheter och dtaganden fullgors. Dotterbolagen ska aktivt medverka i
strategisk dgardialog, och i den samverkan och samordning i 6vrigt som moderbolaget initierar.

Bolagsordning

[ alla bolagens bolagsordningar har angetts det kommunala &ndamalet, ramen for bolagets
verksamhet och vilka drenden som ska behandlas vid arsstdamma. For vissa dndringar i
bolagsordningen krdavs medgivande av kommunfullméktige fore stimmans antagande.

Agardirektiv

Kommunfullmaktige har beslutat om dgardirektiv som alla bolag antagit vid stimma. I dgar-
direktivet anges vad Goteborgs Stad vill genom dgandet av bolaget, syftet, uppdrag och den lang-
siktiga viljeriktningen for bolagets verksamhet samt krav och férvantan pa bolaget. Det ska
skapa forutsattning for effektivt styrelsearbete, aktiv dgarstyrning och uppsikt 6ver bolaget.

Styrdokument for respektive dotterbolag
Styrdokumenten innehaller Goteborg Energi AB:s anvisningar for bolagsstyrning, styr-
parametrar och mal samt inskrankningar i dotterbolagets styrelses beslutanderatt.

Goteborg Energi AB:s styrelsebeslut gallande representation i agardialog med dotterbolag
Styrelsen utser tva ledamoter per dotterbolag att representera styrelsen i dgardialogerna.
Agardialoger med dotterbolag

Innehallet i 4gardialogerna, som i regel dger rum tva ganger per ar, omfattar bolagets utveckling
och maluppfyllelse samt genomgang av uppdrag och aktuella fragor som bolaget eller dgar-
representant vill lyfta. SGsom dgarrepresentanter har tva ledamoter fran Géteborg Energi AB:s
styrelse tillsammans med verkstillande direktor, ekonomidirektoren och en controller deltagit.
Dotterbolagen har representerats av dess styrelseordférande och verkstillande direktor.
Styrelsen har limnat en redogorelse for dgardialogernas innehall till Goteborgs Stadshus AB.

Dotterbolagens delaktighet med avseende pd kommunfullmaktiges mal och uppdrag

Kommunfullmaktige har riktat mal till samtliga ndmnder och styrelser inom omradet Ledning,
styrning och mal i Goteborgs Stads budget 2024. Malen géller for hela mandatperioden. Status
avseende hur dotterbolagens verksamhet bidrar till malen och tillkommande uppdrag har f6ljts
upp per augusti och december. Styrelsen har bedémt att dotterbolagen bidrar till malen.
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