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Goteborgs Stadshus AB:s anvisning for
rapportering enligt CSRD och EU-taxonomin
inom Stadshuskoncernen

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1. Goteborgs Stadshus AB:s anvisning for rapportering enligt CSRD och EU-taxonomin
inom Stadshuskoncernen enligt tjénsteutlatandets bilaga 1 faststélls.
2. Vd ges mandat att genomfora redaktionella justeringar av anvisningen.

Beskrivning av arendet

Arendet giller forslag pa en anvisning som ska reglera ansvarsfordelning och tydliggora
rapporteringsprocessen vid framtagande av den hallbarhetsrapport Goteborgs Stadshus
AB (Stadshus) enligt arsredovisningslagen (1995:1554) ar skyldig att uppritta for
Stadshuskoncernen fran och med riakenskapsaret 2025. Detta inkluderar dven rapportering
som krévs for att fullgora Stadshus skyldighet enligt EU:s Taxonomifoérordning.
Anvisningen ska gélla for samtliga bolag i Stadshuskoncernen och ska darfor faststéllas
av Stadshus styrelse. Enligt Stadshus dgardirektiv § 20 kan bolaget utforma, i dverens-
staimmelse med Goteborgs Stads riktlinje for styrande dokument, gemensamma styrande
dokument for bolagskoncernen.

Om anvisningen

Anvisningen innefattar primért principer for roll- och ansvarsfordelning mellan Stadshus,
moderbolag och dotterbolag samt en processbeskrivning for de olika steg som
rapporteringsprocessen innefattar och som bolagen har att folja. Anvisningen ska leva
over tid men foreliggande version kan komma att justeras infor de ndrmast foljande
rapporteringsaren givet att rapporteringskrav- och process &r ny for Stadshuskoncernen
och édven for granskande revisorer. Stadshus vd foreslés att ges mandat att vid behov
under innevarande ar gora redaktionella justeringar i anvisningen. I anslutning till att
arsredovisningen for 2025 faststallts informerar Stadshus informera om de justeringar
som gjorts under aret. For att inte forsena rapporeringsprocessen for 2025 som inleds i
april/maj ar det fordelaktigt att anvisningen faststills vid styrelsemote den 24 mars 2025.

Principer for roll- och ansvarsfordelning

Roll- och ansvarsfordelning i framtagandet av hallbarhetsrapporten utgar ifran
principerna i Goteborgs Stads riktlinje for 4garstyrning och bolagens ansvar enligt dgar-
direktiv. Detta medfor att moderbolag ar rapporterande enhet till Stadshus for samtliga
dotterbolag i sin underkoncern och ansvarar for att samordna rapporteringsprocessen
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inklusive rutiner och mallar, med stdd av Stadshus. Den praktiska omséttningen av
riktlinjens principer beskrivs utforligt i anvisningen under respektive processteg som
rapporteringsprocessen omfattar.

Utifrén sitt ansvar att upprétta hallbarhetsrapporten foreslés i riktlinjen att Stadshus driver
och samordnar arbetet. Detta innefattar att ge stod och utbildning till bolagen i Stadshus-
koncernen, uppratta mallar och rutiner inom ramen for rapporteringsprocessen och i god
tid kommunicera dessa. For att ge bolagen i koncernen forutséttningar att planera
rapporteringsaret foreslas Stadshus styrelse att i december faststilla tidplan for
kommande rapporteringsar. Tidplanen innefattar bland annat rapporteringstillfdllen och
respektive styrelses beslutstillfillen under rapporteringsprocessen.

Foreslagen riktlinje foreskriver att det ar respektive styrelses ansvar att sdkerstélla att
hallbarhetsarbetet inom bolaget dr organiserat och att det finns adekvata processer for
rapportering likt de for finansiell rapportering. Samtliga bolag ansvarar for att i sin
ordinarie planering tilldela resurser for att sékerstélla att bolagets rapportering ar ratt-
visande och fullstindig samt for att omhénderta (stdnga) identifierade gap som péverkar
héllbarhetsrapportens foljsamhet mot gillande lagkrav. Vid behov ska enskilda bolag
utforma interna styrande dokument/regelverk for att sikerstélla att dess rapportering &r
tillforlitlig och korrekt over tid.

Styrelsebeslut i moder- och dotterbolag

Anvisningen anger tva tillfallen under rapporteringsprocessen dar styrelsebeslut kravs av
dotterbolag. Moderbolag for underkoncerner bedomer sjélva om beslut krdvs pad moder-
bolags- eller dotterbolagsniva. Det forsta tillfdllet innebér att bekréifta att bolagets/
underkoncernens visentliga inverkan, finansiella mojligheter och risker har identifierats
och beaktats i revideringen av koncernens vasentlighetsanalyser och att de uppgifter som
lamnats dr rattvisande och fullstdndiga. Det andra tillfdllet avser att bekrifta den
rapportering av data fran bolagen till Stadshus for de tva separata rapporteringstillféllen
(kallat rapporteringsfaser) som ingér rapporteringsaret. For det senare krévs styrelsebeslut
i samband med att moderbolagets och/eller dotterbolagets arsredovisning beslutas av den
egna styrelsen.

Koncerngemensam arbetsgrupp inrattas

For att genomf0ra rapporteringsprocessen och sékerstilla foljsamhet mot lagkrav och
revision for koncernen kravs tvirsektoriellt arbete med hog grad av samverkan inom olika
omraden mellan olika bolag inom koncernen. Darfor inrdttas en formell arbetsgrupp inom
ramen for rapporteringsprocessen med representanter fran olika bolag.

Syftet med en koncerngemensam arbetsgrupp for rapporteringsprocessen r att kvalitets-
sdkra de rutiner och anvisningar som tas fram inom ramen for rapporteringsprocessen, att
underlédtta kommunikationen till underkoncernerna och att identifiera utvecklingsomraden
for att bade effektivisera rapporteringsprocessen och att sékerstélla koncernens foljsamhet
mot lagkrav. Arbetsgruppen ska besta av en representant fran nedanstdende bolag. Vid
behov kan andra bolag adjungeras.

Arbetsgrupp for hallbarhetsrapportering

Forvaltnings AB Framtiden Goteborg Energi AB Higab AB

Goteborg & Co AB Goteborgs Hamn AB Renova AB

Tabell 1 - Bolag som ingdr i koncerngemensam arbetsgrupp for hallbarhetsrapportering
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Sammanséttningen av deltagande bolag utgar ifran om de dr moderbolag for en under-
koncern eller om de ér ett enskilt bolag som har stor inverkan pa héllbarhetsfragor
(positiv eller negativ). Deltagande bolag ansvarar for att utse en ordinarie representant till
arbetsgruppen och (minst) en erséttare. Arbetsgruppen sammankallas infor kommande
rapporteringsperiod och dterkommande under hela rapporteringséret.

Samordnade roll for vissa bolag

Av lagstiftningens bestimmelser framgar att en sa kallad dubbel vésentlighetsanalys som
avser koncernens olika sa kallade viardekedjor ska tas fram som grund for vad som ska
rapporteras. Virdekedjorna som exempelvis “’Fastighetsforvaltning och nyproduktion”
eller ” Energiproduktion, avfallshantering och vattenrening” foljer inte koncernstuturen
utan skér igenom de olika bolagen som omfattas av respektive virdekedja. Antalet
vardekedjor kan 6ver dren komma att justeras. I forslag till riktlinje foreslas att Stadshus
vd arligen faststéller vilka dvergripande virdekedjor som ska ingé i upprittandet och
revideringen av analysen. Vidare foreskriver riktlinjen att ett bolag utses att samordna
genomforandet av analysen. Valet av samordnare utgér ifrén de bolag/underkoncerner
som har stor inverkan pa héllbarhetsfragor och/eller vars kdarnverksamhet vérdekedjan
omfattar.

Fortsatt arbete

Anpassning av rapporteringsaret

I nulédget pagér ett arbete tillsammans med stadsledningskontoret att se over hur
nuvarande tidplan for Stadshus arsredovisning behover anpassas for att méta kraven pa
hallbarhetsrapporten och revision av denna.

Férslag om férédndringar frdn EU-kommissionen

I slutet av februari ldmnade EU-kommissionen ett forslag om justeringar i tidplanen for
inférande och eventuella lattnader i rapporteringskraven bade for CSRD och EU-
taxonomi. Stadshus prelimindra beddmning &r att Stadshuskoncernen fortsatt kommer
omfattas av regelverket. Vidare dr det fortsatt oklart hur ett eventuellt beslut i EU
kommer att implementeras i svensk lagstiftning. Fram till dess att forutsédttningarna
klarnar behover forberedelserna for rapportering fortskrida. Ett antagande av forelagd
anvisning ar en vasentlig del i dessa forberedelser.

Beddmning ur ekonomisk dimension, ekologisk och social
dimension

Stadshus har inte funnit négra sérskilda aspekter pé fragan utifran dessa dimensioner
utdver vad som redovisats ovan.

Bilagor
1. Géoteborgs Stadshus AB:s anvisning for rapportering enligt CSRD och EU-
taxonomin inom Stadshuskoncernen

Eva Hessman

Vd, Goteborgs Stadshus AB
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Bilaga 1

{;;’ Goteborgs
#ed Stad

Goteborgs Stadshus AB:s
anvisning for rapportering enligt
CSRD och EU-taxonomin inom
Stadshuskoncernen

Reglerande styrande dokument




Goteborgs Stads styrsystem Om Goteborgs Stads styrande
dokument

& & & @.@Q Goteborgs Stads styrande dokument &r vdra
forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Vara o =~
utgangspunkter &F 3

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
e rattigheter och icke-diskriminering omsatts i

praktisk verksamhet genom att de integreras i

Organisation och samordning stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av

Vira och beslut om styrande dokument har en stor
A= rsitningar betydelse for forverkligandet av dessa principer i

stadens verksamheter.

var
systematik

Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs

Stad &r lagar och forfattningar, den politiska De styrande dokumenten ska gora det tydligt
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.  bade for organisationen och for invénare,

For att forverkliga utgdngspunkterna behdvs brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
forutséttningar av olika slag. Stadens politiker och andra intressenter vad som forvintas av

har mojlighet att genom styrande dokument forvaltningar och bolag. De styrande

beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.  dokumenten ligger till grund for att utkriva
Inom Géteborgs Stad giller de styrande ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som

dokument som antas av kommunfullmaktige och  ir beslutat.
kommunstyrelsen. Déarutover faststiller nimnder

och bolagsstyrelser egna styrande dokument for

sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges

budget ar det Gvergripande och 6verordnade

styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndmnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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Dokumentnamn: Géteborgs Stadshus AB:s anvisning for rapportering enligt CSRD och EU-taxonomin inom
Stadshuskoncernen
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Inledning

Syftet med denna anvisning

Syftet med denna anvisning &r att faststélla ansvarsfordelning och tydliggdra
rapporteringsprocessen vid framtagande av den hallbarhetsrapport Géteborgs Stadshus
AB (Stadshus) enligt rsredovisningslagen (1995:1554) &r skyldig att upprétta for
Stadshuskoncernen fran och med riakenskapsaret 2025. Detta inkluderar dven rapportering
som krévs for att fullgéra Stadshus skyldighet enligt EU:s taxonomiforordning
(forordning EU 2020/852).

Vem omfattas av anvisningen

Denna anvisning géller for samtliga bolag i Stadshuskoncernen. Revidering av
anvisningen beslutas av styrelsen i Stadshus.

Bakgrund

Fran och med den forsta juli 2024 giller nya bestimmelser 1 arsredovisningslagen om
hallbarhetsrapportering. En héllbarhetsrapport ska uppréttas av vissa aktiebolag och
koncerner som uppfyller angivna gransvéarden och ingé i arsredovisning eller koncern-
redovisning som ett eget avsnitt i forvaltningsberittelsen. Stadshuskoncernen uppfyller
dessa gransvarden och dr dérfor skyldiga att upprétta en hallbarhetsrapport for koncernen
fran och med rakenskapsaret 2025.

Lagéindringarna i arsredovisningslagen har sin grund i EU:s direktiv om foretagens
hallbarhetsrapportering, CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive, direktiv
EU 2022/2464) som reglerar hur vissa foretag ska rapportera information om hallbarhet.
Enligt arsredovisningslagen ska informationen i hallbarhetsrapporten utarbetas i enlighet
sarskilda standards, ESRS (European Sustainability Reporting Standards, delegerad
forordning EU 2023/2772). De nya reglerna medfor att héllbarhetsrapporteringens legala
dignitet tydliggdrs och far samma nivé som den finansiella rapporteringen. CSRD ersétter
det tidigare rapporterings-direktivet for icke-finansiell information, NFRD (Non
Financial Reporting Directive, direktiv EU 2014/95), som tidigare inneburit att vissa
bolag i Stadshuskoncernen varit skyldiga att upprétta en hallbarhetsrapport.

Syftet med CSRD ér att ge finansmarknadsaktorer tillgang till tillforlitlig och jimforbar
information fran féretag om miljo, samhéllsansvar och bolagsstyrning och visa om
bolagens affarsplaner och strategier dr i linje med héllbara malsittningar. Rapporteringen
ska dven bidra till att styra kapital mot hallbara investeringar. Dessutom ska den under-
latta hanteringen av finansiella risker som foljer av exempelvis klimatférédndringar och
brister i sociala forhallanden.

Haéllbarhetsrapporten ska granskas av en auktoriserad revisor. Revisorn ska uttala sig i en
granskningsberittelse om rapporten uppfyller rapporteringskraven eller inte. Vid upp-
rattande av en héllbarhetsrapport for en koncern sker revision primért hos moderbolaget,
men kan ocksa vid behov ske hos rapporterande dotterbolag.
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CSRD och EU:s taxonomiférordning

Alla foretag som ska publicera en hallbarhetsrapport enligt CSRD, pa bolags- eller
koncernniva, ska dven enligt artikel atta i EU:s taxonomiférordning l&dmna information i
hallbarhetsrapporten om i vilken utstrickning deras ekonomiska verksamheter ar
miljoméssigt hallbara. Stadshus ska dérfor dven inkludera denna redovisning i den
hallbarhetsrapport som uppréttas fér koncernen. Kravet att rapportera enligt EU-
taxonomin omfattar i grunden samtliga bolag i Stadshuskoncernen, medan det i praktiken
endast dr de bolag som har ekonomiska aktiviteter som ingar i forordningen som kan
uppfylla kravet pa rapportering. Taxonomin utgdr ett gemensamt klassificeringssystem
for vilka ekonomiska verksamheter som ar miljomaéssigt hallbara. Syftet ar att hjalpa
investerare att identifiera och jaimfora miljomaéssigt hallbara investeringar.

Koppling till andra styrande dokument

Nedan aterges de styrande dokument som primért har en koppling till denna anvisning.

Styrande dokument Koppling till denna anvisning

Agardirektiv I dgardirektivet beskrivs bolagets uppdrag och dgarens krav och d&ndamal med
bolaget. Dar framgér bland annat att bolagen ska bidra till ett langsiktigt héllbart
samhille genom att i sin verksamhet bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete, nagot som
ar centralt for att kunna uppfylla de nya kraven pa héllbarhetsrapportering.

Goteborgs Stads riktlinjer for I riktlinjer for dgarstyrning beskrivs den grundldggande roll- och ansvarsfordelning
agarstyrning (KF 2023-02-23 mellan de olika nivaerna i bolagsstrukturen. Dér anges bland annat att moderbolag
§23) ar rapporterande enhet till Stadshus AB for samtliga dotterbolag i underkoncernen,

vilket ocksa &r utgdngspunkten i rapporteringen for koncernens hallbarhetsrapport.

Goteborgs Stads riktlinje for I riktlinjen anges ndmnders och bolagsstyrelsers ansvar i det arbete som ska ske
styrning, uppfoljning och inom ramen for styrningen, uppfoljningen och kontrollen av den egna

kontroll verksamheten. Dér anges bland annat att ndmnderna och bolagsstyrelserna har ett
(KF 2024-03-21 §109) effektivt system for styrning, uppf6ljning och kontroll som &r dokumenterat i de

delar déir sa bedoms verkningsfullt. Det dr darfor viktigt utifran de utdkade kraven
pé hallbarhetsrapportering att denna systematik dven sékerstéller att
héllbarhetsrapporteringen é&r tillforlitlig och tillrdcklig.

Stodjande dokument

Stadshus kommer under de forsta rapporteringsaren att behdva utforma olika typer av
stddjande dokument som ska anvéndas av rapporterande bolag och 16pande revidera
dessa. Dessa kommer tillgdngliggoras efterhand till bolagen.
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Anvisning

Om upprattandet av hallbarhetsrapporten

Stadshus upprittar en konsoliderad héllbarhetsrapport for Stadshuskoncernen som en del
av forvaltningsberéttelsen i arsredovisning for koncernen och offentliggdér denna
inklusive revisorns granskningsberéttelse. Omfattningen av konsolideringen ska vara
densamma som for de finansiella rapporterna vilket innebér att hallbarhetsrapporten ska
kombinera information fran samma bolag som ingér i de finansiella rapporterna.
Dotterbolag i Stadshuskoncernen ska i sin arsredovisning upplysa om att
hallbarhetsrapporten upprittats for koncernen i moderbolaget.

Hallbarhetsrapportens innehall

En hallbarhetsrapport enligt ESRS ska innehalla den information som behovs for
forstaelsen av foretagets inverkan pé héllbarhetsfrdgor och hur hallbarhetsfragor paverkar
foretagets utveckling, stillning och resultat. Med hallbarhetsfragor menas fragor som ror
miljo, sociala forhallanden, personal, respekt for ménskliga réittigheter och motverkande
av korruption och mutor samt fragor som uppstar med anledning av hur bolaget styrs, sa
kallade ESG-faktorer'.

En hallbarhetsrapport ska innehalla en beskrivning av bland annat:

o fOretagets eller koncernens afférsstrategi for héllbarhetsfragor,

e den huvudsakliga negativa inverkan som kan kopplas till foretagets eller koncernens
verksamhet och vérdekedja,

e de huvudsakliga riskerna och mojligheterna for foretaget eller koncernen med
avseende pa hallbarhetsfragor,

e hur hallbarhetsinformationen har identifierats

Principer for roll- och ansvarsfordelning

Roll- och ansvarsfordelning i framtagandet av hallbarhetsrapporten utgar ifran
principerna i riktlinjer for dgarstyrning och bolagens ansvar enligt 4gardirektiv. Under
avsnitt Framtagande av hallbarhetsrapport for Stadshuskoncernen beskrivs mer utforligt
hur roller och ansvar hanteras i respektive processteg.

Stadshus ansvarar for att upprétta en hallbarhetsrapport for koncernen. Av detta foljer att
bolaget ska samordna arbetet, ge stod och utbildning till bolagen i Stadshuskoncernen,
upprétta mallar och rutiner inom ramen for rapporteringsprocessen och kommunicera
dessa. Stadshus vd i faststéller i december en tidplan f6r kommande rapporteringsar.
Tidplanen innefattar datum for rapportering och nér styrelser senast ska ha beslutat om de
underlag som anges.

' ESG star for Environmental (miljo), Social (socialt ansvar) och Governance (styrning). Det ér ett
organisatoriskt verktyg som foretag anvéinder for att méta och forbattra sin klimat- och
miljopaverkan i forhallande till FN:s globala mél for hallbar utveckling.

Goteborgs Stadshus AB:s anvisning for rapportering enligt CSRD och EU-taxonomin inom
Stadshuskoncernen

6 (13)



Moderbolag och direktrapporterande bolag &r rapporterande enhet till Stadshus f6r
samtliga dotterbolag i sin underkoncern och ansvarar for att samordna rapporterings-
processen inklusive rutiner och mallar, med stod av Stadshus. Det dr respektive styrelses
ansvar att sikerstélla att hillbarhetsarbetet inom bolaget 4r organiserat och att det finns
adekvata processer for rapportering likt de for finansiell rapportering. Samtliga bolag
maste darfor i sin ordinarie planering tilldela resurser for att bolagets rapportering ska
vara réttvisande och fullstindig samt for att omhénderta (stinga) identifierade gap som
paverkar hallbarhetsrapportens foljsamhet mot géllande lagkrav. Vid behov ska enskilda
bolag utforma interna styrande dokument/regelverk for att sékerstilla att dess
rapportering ér tillforlitlig och korrekt over tid.

Koncerngemensam arbetsgrupp for
hallbarhetsrapportering

For att genomfora rapporteringsprocessen och sékerstélla foljsamhet mot lagkrav och
revision for den hallbarhetsrapport som upprittas for koncernen krévs tvirsektoriellt
arbete med hog grad av samverkan inom olika omraden mellan olika bolag inom
koncernen. En koncerngemensam arbetsgrupp har som syfte att kvalitetssékra de rutiner
och anvisningar som tas fram inom ramen for rapporteringsprocessen, att underlétta
kommunikationen i underkoncernerna och att identifiera utvecklingsomraden for att bade
effektivisera rapporteringsprocessen och att sékerstélla koncernens foljsamhet mot
lagkrav. Arbetsgruppen sammankallas av Stadshus och bestar av en representant vardera
fran nedanstaende bolag. Vid behov kan representanter fran andra bolag adjungeras.

Koncerngemensam arbetsgrupp for hallbarhetsrapportering

Forvaltnings AB Framtiden Goteborg Energi AB Higab AB

Goteborg & Co AB Goteborgs Hamn AB Renova AB

Tabell 1 - Bolag som ingdr i koncerngemensam arbetsgrupp for hdallbarhetsrapportering

Sammansittningen av deltagande bolag utgér ifrdn om de dr moderbolag for en under-
koncern eller om de ar ett enskilt bolag som har stor inverkan pa hallbarhetsfragor.
Deltagande bolag ansvarar for att utse en ordinarie representant till arbetsgruppen och
(minst) en erséttare. Arbetsgruppen sammankallas infér kommande rapporteringsperiod
och aterkommande under hela rapporteringséret. Vid behov kan Stadshus sammankalla en
referensgrupp for héllbarhetsrapporteringen for att forankra eller informera om strategiska
vagval och prioriteringar.
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Framtagande av hallbarhetsrapport for
Stadshuskoncernen

Att uppritta en hallbarhetsrapport for Stadshuskoncernen dr en omfattande process som
sammanfattas i olika steg som maste genomforas under ett rapporteringsar. Dessa steg
listas nedan och beskrivs darefter mer ingédende.

Steg 1. Uppritta och revidera koncernens dubbla visentlighetsanalys
Steg 2. Justera gap-analyser for upplysningskrav enligt ESRS

Steg 3.  Rapportera och konsolidera data

Steg 4.  Uppritta och besluta om hallbarhetsrapporten

Steg 5. Utvérdera och avsluta rapporteringsaret

Steg 1 — Uppratta och revidera koncernens dubbla
vasentlighetsanalys

Om dubbel vésentlighetsanalys

Enligt kraven i CSRD ska bolag som omfattas av direktivet genomfora en dubbel
vasentlighetsanalys (Double Materiality Assessment; DMA) for att identifiera och
beddma vilka hallbarhetsfragor som é&r vdsentliga for bolaget. Analysen ska revideras
arligen. For Stadshuskoncernen tas en DMA fram med de héllbarhetsfragor som ar
vésentliga ur ett koncerndvergripande perspektiv. Den koncernévergripande DMA:n
faststélls av Stadshus styrelse. Resultatet visar vilken hallbarhetsinformation som
koncernen maste rapportera utifran de olika upplysningskrav och datapunkter som ingér i
ESRS och styr i och med det omfattningen av rapporteringen. Ett upplysningskrav kan
omfatta olika typer av information och besta av en eller flera datapunkter.

En DMA innefattar tva delar som ska bedomas, inverkansvdsentlighet och finansiell
vdsentlighet. Inverkansvésentlighet ar bolagets inverkan i dess véirdekedja p& miljo,
ekonomi och ménniskor medan finansiell visentlighet dr de héllbarhetsrelaterade risker
och mgjligheter som uppstar i samband med bolagets verksamhet. En hallbarhetsfraga
anses vara visentlig (relevant) for ett bolag eller en koncern om den &r vésentlig antingen
ur ett inverkans- och/eller finansiellt perspektiv.

I enlighet med CSRD ska bolag involvera intressenter for att soka input och feedback
géllande potentiell inverkan p& ménniskor och milj6. Om ett bolags aktiviteter har en stor
inverkan, positiv eller negativ, pa en viss intressent bor bolaget striva efter att involvera
denne i den dubbla visentlighetsanalysen genom sa kallade intressentdialoger. Om det
inte 4r mojligt att direkt involvera en intressent kan foretaget soka feedback fran experter
eller representanter for att bedéma inverkan.

Utgangspunkten &r koncernens véardekedjor

For att genomfora DMA:n utgar Stadshus fran koncernens virdekedjor som bestér av de
verksamheter, resurser och forbindelser som dotterbolagen i koncernen anvénder och
forlitar sig pé for att skapa sina produkter eller tjénster, fran idéstadiet till leverans,
konsumtion och avslutad livslangd. Forst sammanstélls en DMA per virdekedja som
sedan aggregeras till en koncerndvergripande DMA utifran bedomning av inverkan,
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mojligheter och risker for koncernen som helhet. Detta medfor att en identifierad
vésentlig inverkan, finansiell mdjlighet eller risk for en véirdekedja inte behdver vara
viasentlig ur ett koncernperspektiv, eller tvartom.

De vérdekedjor som upprittats for koncernen uppdateras arligen och kan foérdandras Gver
tid. Virdekedjorna forenklar och underléttar arbetet med att identifiera koncernens
inverkan, finansiella mojligheter och risker eftersom flera bolag i koncernen bedriver
liknande verksamheter och ddrmed har samma typer av inverkan pa héllbarhetsfragor och
finansiella mojligheter och risker.

Roller och ansvar i DMA-arbetet

Stadshus ansvarar for att upprétta en koncerndvergripande DMA som ska innefatta
koncernens vésentliga hallbarhetsfragor utifrdn inverkan och finansiella mojligheter och
risker. Detta inkluderar den underliggande dokumentation som kravs enligt ESRS, till
exempel viardekedjor och affarsmodeller. Stadshus ansvarar for metodik, mallar och
stodmaterial samt att sammankalla deltagande bolag infor arlig revidering.

Stadshus vd faststiller arligen vilka 6vergripande vardekedjor som ska inga i DMA:n. For
var och en av de virdekedjebaserade vésentlighetsanalyserna utser Stadshus vd ett bolag
som ansvarar for att samordna genomférandet. Valet av samordnande bolag utgar ifran de
bolag/underkoncerner som har stor inverkan pa héllbarhetsfragor och/eller vars
kérnverksamhet virdekedjan omfattar.

For att sikerstélla tillforlitligheten i resultatet av visentlighetsanalysen méste bolag i
olika grad delta i uppréttandet och revideringen av DMA:n och bidra med kunskap om sin
verksamhets inverkan, mdjligheter och risker. Utgangspunkten &r att bolaget deltar i den
virdekedja déir dess kdrnverksamhet ingér. Uppréttande och revidering ska ske genom
den process och metod som Stadshus anvisar. Moderbolag avgdr i vilken utstrackning
deras dotterbolag behover delta i processen for att resultatet av vésentlighetsanalysen ska
vara rattvisande och fullstiandig.

Genomféra revideringen av DMA:n

Stadshus sammankallar samtliga berérda bolag for genomgéng av process, metod och
detaljerad tidplan. Samordnande bolag sammankallar darefter de bolag som ska inga i
revidering av respektive viardekedjebaserad vésentlighetsanalys och sammanstiller
resultatet. Darefter reviderar Stadshus med stod av arbetsgruppen den koncern-
overgripande DMA:n. Revideringen av DMA:n sker arligen mellan april och juni.

Genomféra intressentdialoger

For stadshuskoncernens koncerngemensamma DMA genomfor Stadshus
intressentdialoger. Detta sker genom intervjuer eller i enkétform i en omfattning som
Stadshus beslutar. Syftet dr att validera resultatet och eventuellt justera det utifrén
intressenternas aterkoppling. Urvalet av intressenter utgar ifran den visentliga negativa
eller positiva inverkan som identifierats i koncernens DMA. Intressentdialogerna
genomfors i maj till juni.
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Besluta om koncerngemensam DMA

Efter att DMA:n har reviderats ska Stadshus styrelse enligt beslutad tidplan faststdlla
DMA:n for koncernen. Infor detta ska respektive dotterbolagsstyrelse, eller en moder-
bolagsstyrelse for sin underkoncern, genom styrelsebeslut ha bekriftat att dess visentliga
inverkan, finansiella mojligheter och risker har identifierats och beaktats i revideringen av
de virdekedjebaserade vasentlighetsanalyserna och att de uppgifter som ldmnats av
bolaget/underkoncernen ér rittvisande och fullstdndiga. Beslut om detta ska ske enligt
beslutad tidplan.

Steg 2 - Justera gap-analyser for upplysningskrav enligt ESRS

Om gap-analysen

Gap-analysen ér ett verktyg for att identifiera och dokumentera hur vil ett bolag kan
uppfylla upplysningskrav och datapunkter i de ESRS-standarder som ska ingé i bolagets
héllbarhetsrapport och vilka ytterligare atgérder som krévs for att 6ka graden av
efterlevnad. Gap kan uppsta till exempel om ett bolag inte kan uppfylla kravet pa
rapportering for att data saknas, om Gvergripande styrning (till exempel policys och
riktlinjer, mal och strategier) saknas eller inte &r utformad i linje med géllande
hallbarhetsstandard (ESRS). I takt med att identifierade gap omhéndertas kommer
omfattningen av gap-analysen att minska.

Roller och ansvar i gap-analysen

For den koncerngemensamma héallbarhetsrapport som upprattas av Stadshus maste gap-
analys genomforas béde pa koncernnivé och pé bolagsniva, beroende pa vilket
upplysningskrav eller vilken datapunkt som avses. Stadshus ansvarar for att fordela de
upplysningskrav och de datapunkter som behdver analyseras pa koncern- och/eller
bolagsniva. Upplysningskrav och datapunkter dér Stadshus sjilva kan bedoma
koncernens mojlighet att rapportera behdver inte fordelas. Samtliga bolag maste darefter
uppdatera sin gapanalys fOr att sékerstilla att de kommer kunna efterleva kraven pa
rapportering till Stadshus. Moderbolag avgor i vilken utstrdckning deras dotterbolag
behover genomfora enskilda gap-analyser for att resultatet ska vara réttvisande och
fullstindigt.

Genomféra justering av gap-analyser

Efter att koncernens dubbla vésentlighetsanalys har reviderats justerar Stadshus vilka
upplysningskrav och datapunkter i ESRS som ska inga i hallbarhetsrapporten. Stadshus
bedomer ddrefter vilka av dessa som kraver gap-analys pa koncern- och/eller bolagsniva
och fordelar sedan urvalet till bolagen. Respektive dotterbolag ansvarar for att
dokumentera gap pa sin niva utifran deras mojlighet att efterleva de krav pa rapportering
som efterfrdgas av Stadshus. Utifrdn gap-analysen sammanstéller Stadshus identifierade
gap och faststéller koncernens mojlighet att uppfylla kraven pa rapportering for
kommande hallbarhetsrapport. Justering av gap-analysen sker i augusti till september.
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Att atgérda identifierade gap

Resultatet av gap-analysen visar vilka upplysningskrav och datapunkter som koncernen
och bolagen inte kan efterleva, helt eller delvis, och som maste atgérdas for att oka
foljsamheten mot ESRS. Beroende pa vilket upplysningskrav eller vilken datapunkt som
avses kan behovet av att atgéirda gapet variera, inom vilken tidsrymd atgédrden behdver
genomforas och vilket eller vilka bolag som omfattas. Aven hur genomfdrandet ska ske i
praktiken och pé vilken nivé i koncernen kan variera.

Utifrén de krav som stélls pa koncernens héllbarhetsrapport bedomer Stadshus vilka gap
som ska atgdrdas, ndr i tiden det ska ske och i vilken form. Respektive bolag ansvarar
sedan for att atgdrda de gap som Stadshus bedomt méste atgéirdas for att uppfylla géllande
lagkrav. For gap av overgripande karaktér ska dtgéirder som genomfors f6lja befintliga
stadendvergripande arbeten om sddana finns, till exempel pagéende program eller planer.
I samband med beslut om koncernens hallbarhetsrapport redovisar Stadshus identifierade
gap i lamplig form for styrelsen.

Steg 3 - Rapportera och konsolidera data

Om rapportering av data

For flera av de upplysningskrav och datapunkter som ska ingé i den héllbarhetsrapporten
som Stadshus uppréttar for koncernen krévs att bolagen rapporterar data i olika form till
Stadshus. Detta sker genom ett systemstod som Stadshus anvisar eller pé annat lampligt
sdtt. Rapporteringen av data dr uppdelad i tva olika faser dar forsta fasen pagar fran
oktober till november rakenskapsaret ar och andra fasen pagér fran januari till mars aret
efter rakenskapsaret.

Roller och ansvar vid rapportering

Stadshus ansvarar for att faststélla vilka upplysningskrav som ingér i vilken
rapporteringsfasernas och kommunicera detta till bolagen. For rapportering av EU-
taxonomin tar Stadshus fram sérskilda instruktioner. Moderbolag for underkoncerner ska
sdkerstilla att deras dotterbolag foljer instruktionerna vid rapportering och avgor i vilken
utstrackning moderbolaget sjdlvt kan omhénderta rapportering av olika upplysningskrav
och datapunkter for sin underkoncern. Oavsett hanteringsordning méste data kunna
rapporteras fordelat per bolag. Respektive bolag dr alltid enskilt ansvarig for att bolagets
rapportering ar rattvisande och fullstandig.

Rapportering av upplysningskrav som fordelats till dotterbolag ska besvaras per bolag,
om inget annat anges. Moderbolag for underkoncerner avgér i vilken utstrdckning
moderbolaget sjélvt kan omhénderta rapportering av olika upplysningskrav for sin
underkoncern.
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Genomfbra rapportering av upplysningskrav i ESRS

Stadshus tillgéngliggdr de upplysningskrav som ska rapporteras for bolagen i koncernen.
Dérefter sker rapportering fram till det datum som Stadshus angett. Efter varje fas
sammanstiller och konsoliderar Stadshus den data som rapporterats och uppréttar
hallbarhetsrapporten stegvis.

I forsta rapporteringsfasen rapporteras samtliga fordelade upplysningskrav som inte dr
beroende av helarsresultat eller av andra skél behover rapporteras efter arsskiftet. I den
andra fasen rapporteras kvarvarande upplysningskrav.

Genomféra rapportering utifran kraven i EU-taxonomin

I rapporteringsfas ett reviderar respektive bolag sin bedomning (sé kallad eligibility) av
sina identifierade ekonomiska aktiviteter enligt Stadshus instruktion och anger om
forandringar skett jamfort med foregdende ar. I denna fas ingar dven att beddma gapen for
de tekniska egenskapskrav som de ekonomiska aktiviteterna omfattas av samt vid behov
lamna upplysningar som kravs for att bedéma f6ljsamhet mot EU-taxonomins minimi-
skyddsatgirder?. I rapporteringsfas tva rapporterar respektive bolag andel grona
aktiviteter (sé kallad alignment) utifran de tre KPI:erna som ingar i taxonomin;
nettomséttning, kapitalutgifter (Capex) och driftsutgifter (Opex).

I huvudsak kommer rapporteringen av EU-taxonomin f6lja ordinarie rutiner for finansiell
rapportering i koncernen. Detta medfor att moderbolag, i den utstrackning det &r lampligt,
rapporterar ekonomiska aktiviteter aggregerat pa underkoncernsniva, men att underlag
ska finnas som visar data fordelat pa dotterbolagsniva. Beroende pa vilken typ av
ekonomisk aktivitet som ska rapporteras kan underlag behdva innefatta data 4nda ned pé
objektsniva, till exempel en fastighet eller anldiggning.

Beslut efter inrapportering

Rapporteringen fran bolagen for rapporteringsfas ett och tva till Stadshus ska styrelse-

behandlas i samband med att bolagets arsredovisning beslutas av styrelsen. Moderbolag
for underkoncerner bedomer sjalva om beslut kridvs pa moderbolags- eller dotterbolags-
niva. Datum for senast beslut anges i av Stadshus beslutad tidplan for rapporteringsaret.

Steg 4 - Uppratta och besluta om hallbarhetsrapporten

Stadshus ansvarar for att upprétta och besluta om den héllbarhetsrapport som ska
upprittas for koncernen. Fardigstédllande sker parallellt med rapporteringsfas ett och tva
for att underlétta revision. Slutlig granskning sker efter att rapporten fardigstallts.
Darefter faststéller Stadshus styrelse koncernens arsredovisning inklusive
hallbarhetsrapporten tillsammans med revisorns granskningsberéttelse.

Samtliga dotterbolag i Stadshuskoncernen ska i sin forvaltningsberéttelse i ars-
redovisningen upplysa om att hallbarhetsrapporten ar uppréttad for koncernen i Stadshus
arsredovisning. Dar ska ldamnas uppgift om namn och séte for Stadshus och lénk till dess

2 Kravet innebir att bolag som bedriver en ekonomisk aktivitet som omfattas av EU-taxonomin
ska sékerstélla att den bland annat sker i enlighet med OECD:s riktlinjer for multinationella
foretag och FN:s vigledande principer for foretag och ménskliga réttigheter.
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arsredovisning. I de fall Stadshus arsredovisning upprittats i efterhand far hdnvisningen
ange den hemsida pé goteborg.se dér Stadshus publicerar arsredovisningen och innehélla
datum for nér den publiceras dar.

Steg 5 - Utvardera och avsluta rapporteringsaret

I samband med att héllbarhetsrapporten beslutats i Stadshus styrelse och revisorns
granskningsberittelse ldmnats ska den koncerngemensamma arbetsgruppen utvardera
rapporteringsaret. Syftet med utvarderingen &r att identifiera forbattringsomraden i
rapporteringsprocessen. Stadshus ansvarar dérefter for att upprétta en plan for
omhéndertagandet av de forbattringsomraden som identifierats for kommande
rapporteringsar. Eventuella rekommendationer eller anméarkningar som framkommit i
granskningsberittelsen inkluderas i planen. Utvérderingen genomfors under mars och
april. Darefter avslutas rapporteringsaret.
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