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Sakerhetsanvisning for Got Event 2025-2027

Forslag till beslut
1 styrelsen for Got Event AB

1. Styrelsen for Got Event AB foreslés besluta att godkdnna sidkerhetsanvisning for
Got Event 2025-2027.

Sammanfattning

Sdkerhetsarbetet inom Goteborgs Stad styrs genom stadens gemensamma sikerhetspolicy.
Got Event kompletterar stadens sékerhetspolicy med en intern sdkerhetsanvisning for att
fortydliga det systematiska sékerhetsarbetet inom bolaget.

Got Event har uppdaterat bolagets sédkerhetsanvisning gédllande 2025-2027.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bilagor
1. Sékerhetsanvisning 2025-2027

Beslutsunderlag Got Event AB 1(2)



Beskrivning av arendet

Sakerhetsarbetet inom Goteborgs Stad styrs genom stadens gemensamma sikerhetspolicy.
Got Event kompletterar stadens sékerhetspolicy med en intern sdkerhetsanvisning for att
fortydliga det systematiska sidkerhetsarbetet inom bolaget.

Sdkerhetsarbetet omfattar fysisk sdkerhet, IT- och informationssdkerhet, krisberedskap,
personsdkerhet, riskreducerande arbete, evenemangssdikerhet samt systematiskt
brandskyddsarbete. Sikerhetsarbetet ska bedrivas utifrdn organisationens behov och
forutsattningar for att hitta en rimlig och anpassad niva.

Bolagets bedomning

Med ovan redovisade aktiviteter &r bolagets bedomning att Got Event AB uppfyller
stadens sdkerhetspolicy for att bolagets interna styrning for ett systematiskt
sdkerhetsarbete ska kunna halla en acceptabel niva.

Marc Zorjan Lotta Nibell
Séakerhetschef VD
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Bilaga 1

Sakerhetsanvisning for Got Event 2025-2027

Omfattning

Sikerhetsarbetet inom Goteborgs Stad styrs genom stadens gemensamma sékerhetspolicy
och tillhérande riktlinjer. Got Event kompletterar stadens sékerhetspolicy med en intern
sdkerhetsanvisning for att fortydliga det systematiska sdkerhetsarbetet inom bolaget.
Sdkerhetsarbetet omfattar fysisk sdkerhet, IT- och informationssdkerhet, krisberedskap,
personsdkerhet, riskreducerande arbete, evenemangssdikerhet samt systematiskt
brandskyddsarbete. Sakerhetsarbetet ska bedrivas utifrdn organisationens behov och
forutséttningar for att hitta en rimlig och anpassad niva.

Vision

Vi vill lata ménniskor och upplevelser vara det viktiga. Som ett led i1 detta arbetar vi i en
tydlig vision som lyder: "Med mdnniskor och upplevelser i centrum skapar vi tillsammans
Europas ledande hdllbara evenemangsstad.” Denna vision ska ocksd vigleda
sdkerhetsarbetet for samtliga chefer och medarbetare.

Siakerhetsarbete

Vi investerar i ett langsiktigt riskhanteringsarbete som utgar fran foretagets vision samt den
hotbild som finns i var omvérld. Vart arbete bedrivs systematiskt och processinriktat for att
sdkerstédlla vara affdrer samt skapa trygghet for &dgare, anstillda, kunder och Gvriga
intressenter pa nationell och internationell niva. Arbetet bedrivs utifran radande lagstiftning
och Goteborgs Stads sékerhetspolicy och tillhérande riktlinjer.

Vi har stora tillgdngar i materiella virden, men ocksé i immateriella sdésom kunskap och
erfarenhet inom bolaget. Dessa tillgdngar kraver ett vil anpassat skydd. Vi har ett stort
fortroende att varda bland allménheten/goteborgare, hos arrangérer och 6vriga intressenter,
ett fortroende som hela tiden adderar varde till varumirket. Ett ansvarsfullt sékerhetsarbete
tryggar dessa tillgangar och skapar goda forutsittningar for langsiktighet i vara affarer.
Detta fortroende ska vi tillsammans skydda och bevara med ett aktivt sdkerhetsmedvetande
i vardagen.

Malséittning
De 6vergripande mélen med sékerhetsarbetet ar:
= Attt genom ett systematiskt arbetssitt erhélla kravuppfyllnad, kostnadseffektivitet
och stabilitet.

= att regelbundna riskbedomningar leder till ett vdl anpassat skydd.

= att beslutade atgérder leder till minskade risker och 6kad trygghet for dgare,
anstillda, kunder och Gvriga intressenter.
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= att information som fOretaget hanterar skyddas si att onskad konfidentialitet,
riktighet, tillgénglighet samt sparbarhet upprétthalls.

= att oplanerade avbrott och incidenter minimeras.

= att var kris- och kontinuitetsplanering medger att verksamheten har en god
aterhdmtningsformaga och kan minimera avbrottstiden vid en allvarlig stérning.

= att mita och analysera effekterna av sdkerhetsarbetet och foresla stindiga
forbattringar till bolagsledning och styrelse.

Sakerhetskultur

En god sékerhetskultur skapas fran en tydlig struktur med ett ledningssystem déar
kontinuerlig kommunikation bedrivs i transparens med medarbetare. Ledningens bidrag till
en god sdkerhetskultur &r engagemang, uppfoljning och som goda forebilder i vardagen.

Vi ska arbeta tillsammans, med omtanke om varandra, besokare, vara arenor och miljon,
for att skapa glddje hos dem vi ér till for. For att lyckas anvander vi var kreativitet for att
mota utmaningar och fortsdtta utvecklas for framtiden. Ledorden végleder oss till ett
sakerhetsklimat som skapar forutséttningar till en séker och effektiv verksamhet, dér ansvar
och delaktighet dr betydelsefullt.

Marc Zorjan Lotta Nibell
Sckerhetschef VD
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