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Styrelsen Forvaltnings AB Framtiden
Arlig l4gesbild 2024 avseende Framtidenkoncernens strategi for utvecklingsomraden
antecknas.

Arendet
Arendet innehaller 2024 ars lagesbild for Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden.

Léagesbilden omfattar status pa genomforandet av insatser inom superforvaltning och
framtidens stadsutveckling, en ekonomisk uppféljning, effekter pa socioekonomi,
hyresgasters och medarbetares upplevelser samt en sammanfattande beddmning av de sex
utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet ar 2025 samt ar 2030.

Sammantaget har omradena utvecklats positivt under 2024. Den arliga
hyresgastundersokningen visade Gver lag pa en forbattrad hyresgastupplevelse i
koncernens utvecklingsomraden, primért kopplat till Trygghet och Attraktivitet.

Genomforandet av insatserna inom Superférvaltning har under 2024 resulterat i att sju av
atta insatser nu ar att betrakta som genomforda. Detta innebér synbara forandringar i
omradena, bland annat genom den genomforda trygghetssakringen av fastigheter och den
Okade narvaron av koncernens personal, arets alla dagar.

Insatserna under Framtidens stadsutveckling, med fokus pa nyproduktion samt underhall
och investering i befintligt bestand, har foljts upp i sarskild ordning under sommaren
2024. 1 enlighet med denna uppfdljning ses forutsattningarna att leverera redovisade
nyproduktionsprojekt inom redovisade tidsramar som laga. Vidare uppgar den nuvarande
uppskattning dver den totala volymen nyproduktion i omradena till ar 2030 till knappt 2
300 bostéder, vilket ska jamfdras med de omkring 3 000 nya bostader som &r koncernens
mal.

Framtidenkoncernens gemensamma satsningar pa att starka de socioekonomiska
forutsattningarna i utvecklingsomradena har aven de foljts upp i sarskild ordning under
hdsten 2024.

Lagesbilden for 2024 visar som vantat pa bestaende socioekonomiska utmaningar i
utvecklingsomradena.
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Sammantaget har beddmningen av utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om
att inte vara sarskilt utsatta till ar 2025, samt 2030, inte resulterat i nagra férandringar
jamfort med 2023 ars lagesbild. | likhet med féregaende érs lagesbild konstateras att
Hammarkullen dven langsiktigt (2030) har svara forutsattningar att inte vara sarskilt
utsatt. En tydligare prioritering och efterfoljande resursforstarkning under 2025 ses
angelagen for att forbattra omradets langsiktiga forutsattningar. Bedémningen &r att det
kravs saval beslut om investeringar i underhall och nyproduktion som
forvaltningsmassiga forstarkningar och ytterligare fokus pa sociala insatser. Det finns
ocksa ett tydligt behov i Hammarkullen av att fler offentliga aktorer forstarker sin narvaro
och sina insatser. Aven samverkan med néringsliv och civilsamhalle behdvs for att
Hammarkullen ska utvecklas i ratt riktning over tid.

Som ett resultat av lagre forvantade nivaer av nyproduktion far underhall och
investeringar i befintligt bestand, tillsammans med sociala satsningar, en 6kad betydelse
for omradenas langsiktiga utveckling. I linje med detta planeras under 2025 beslut om en
uppdatering av strategin for utvecklingsomraden med fokus pa perioden 2025-2030.
Detta arbete kommer bland annat ta utgangspunkt i forutsattningar for, och inriktning pa,
mojlig mobilisering av hyresgasterna, for att identifiera och understddja positiva
beteendeforandringar. Tillsammans med planerat beslut om utvecklad strategi for torg i
utvecklingsomraden och ett pagaende arbete med att ta fram och besluta en ny
underhallsstrategi, kommer koncernen under 2025 etablera flera kraftfulla verktyg for
fortsatt utveckling av omradena.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Arendet &r av administrativ karaktar och bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter
pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Arendet ar av administrativ karaktar och bolaget har inte funnit ndgra sarskilda aspekter
pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Koncernens utvecklingsomraden har sammantaget fortsatt utvecklats positivt under 2024.

De insatser som genomfors inom ramen for strategin dar koncernen har radighet att
forandra och paverka - det vi kallar superforvaltning och Framtidens stadsutveckling -
beddms bidra vésentligt och ha stor betydelse for att minska segregationen och
ojamlikheten i staden. De senaste fyra aren har vi gjort omfattande satsningar pa
trygghetsskapande insatser. Dessa satsningar kommer fortsatta och tillsammans med
investeringar i nyproduktion och befintligt bestand kommer vi kunna bidra till en béttre
bostadssocial situation i vara utvecklingsomraden. Genom att forflytta vara omraden i ratt
riktning skapas ocksa en tydlig hyresgastnytta. Ingen goteborgare ska behdva bo i ett
sarskilt utsatt omrade och forutsattningarna ska vara goda for alla som véxer upp, bor och
lever i vara utvecklingsomraden.

Samverkan
Arendet har inte varit foremal for samverkan.
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Sammanfattning

Den har rapporten utgor 2024 ars lagesbild avseende Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden. L&agesbilden omfattar status pa genomférandet av insatser inom
Superforvaltning och Framtidens stadsutveckling, en ekonomisk uppféljning, effekter pa
socioekonomi, hyresgasters och medarbetares upplevelser samt en sammanfattande
bedémning av de sex utvecklingsomradenas forutsattningar att nd malet till ar 2025 och
ar 2030.

Sammantaget har omradena utvecklats positivt under 2024. Den arliga
hyresgastundersokningen visade 6ver lag pa en forbattrad hyresgastupplevelse i
koncernens utvecklingsomraden, primért kopplat till Trygghet och Attraktivitet.

Genomforandet av insatserna inom Superforvaltning har under 2024 resulterat i att sju av
atta insatser nu &r att betrakta som genomforda. Detta innebar synbara forandringar i
omradena, bland annat genom den genomforda trygghetssakringen av fastigheter och den
okade narvaron av koncernens personal, arets alla dagar.

Nuvarande uppskattning éver den totala volymen nyproduktion i omradena till ar 2030
uppgar till knappt 2 300 bostader, vilket ska jamforas med de omkring 3 000 nya bostéader
som &r koncernens mal. Jamfort med foregaende ars uppskattning av fardigstallda
bostader i vara utvecklingsomraden, sa har de uppskattade volymerna minskat i tre av sex
omraden. Insatserna under Framtidens stadsutveckling, med fokus pa nyproduktion samt
underhall och investering i befintligt bestand, har fljts upp i sérskild ordning under
sommaren 2024. | enlighet med denna uppf6ljning ses forutséttningarna att leverera
redovisade nyproduktionsprojekt inom redovisade tidsramar som laga. Vidare
konstaterades det att det kravs bade fler detaljplaner och tydliga ekonomiska
prioriteringar fOr att skapa faktiska forutsattningar for genomforande av prioriterade
nyproduktionsprojekt, till 2030 respektive 2035. Framtidenkoncernens gemensamma
satsningar pa att starka de socioekonomiska forutsattningarna i utvecklingsomradena har
aven de foljts upp i sarskild ordning under hosten 2024.

Som namndes ovan sa visade resultaten fran hyresgastundersokningen 2024 pa en Gver
lag forbattrad hyresgastupplevelse. Fyra av sex omraden har haft en tydligt positiv
utveckling, ett omrade (Bergsjon) uppvisar nivaer i linje med foregaende ar, och ett
omrade (Hammarkullen) uppvisar nivaer nagot under féregaende ar. Det noteras att
samtliga omraden haft en positiv utveckling med avseende pa hyresgésternas upplevda
trygghet. Var medarbetarundersokning visar att vi aven i vara utvecklingsomraden har
trygga och sékra medarbetare. Det noteras dock att koncernens trygghetsvardar kanner
generellt sett ndgot lagre sakerhet och trygghet nar de utfor sitt arbete, jamfort med
koncernens medarbetare i stort. Detta ses relatera till trygghetsvardarnas 6vergripande
uppdrag, och forstarks sannolikt av att denna personalgrupp uppvisar en relativt sett hog
personalomséttning.

Lagesbilden for 2024 visar pa bestdende socioekonomiska utmaningar i
utvecklingsomradena. Det ar fortfarande stora skillnader mellan vara sex
utvecklingsomraden och snittet i Goteborg, dock gar utvecklingen sakta i ratt riktning.
Skillnaderna riskerar dock att 6ka som ett resultat av pagaende lagkonjunktur med
stigande arbetslshet. Vidare ger ssmmanstéllningen av skolresultaten i dessa omraden en



bild av bade bestaende laga relativa nivaer pa gymnasiebehdrighet, och dven en dver lag
nagot negativ utveckling jamfort med 2023. De bristande skolresultaten bedéms forsvara
utvecklingen i omradena kraftigt. Fragan ar extra viktig eftersom ungdomar som inte
klarar skolan loper storre risk att hamna i kriminella miljéer. Bade 6kande arbetsloshet
och bestaende laga skolresultat ses ocksa fa negativa konsekvenser aven for andra
socioekonomiska parametrar pa langre sikt.

Sammantaget har beddmningen av utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om
att inte vara sarskilt utsatta till ar 2025, samt 2030, inte resulterat i nagra forandringar
jamfort med 2023 ars lagesbild. | likhet med foregaende ars lagesbild konstateras att
Hammarkullen dven langsiktigt (2030) har svara forutsattningar att inte vara sarskilt
utsatt. En tydligare prioritering och efterfdljande resursforstarkning under 2025 ses
angelagen for att forbattra omradets langsiktiga forutsattningar. Bedomningen &r att det
kravs saval beslut om investeringar i underhall och nyproduktion som forstarkningar av
superforvaltning och sociala insatser. Det finns ocksa ett tydligt behov i Hammarkullen
av att fler offentliga aktorer forstarker sin narvaro och sina insatser. Aven samverkan med
naringsliv och civilsamhalle behdvs for att Hammarkullen ska utvecklas i ratt riktning
over tid.



2.1

Inledning

Bakgrund

Under 2020 beslutade Forvaltnings AB Framtiden om en strategi for koncernens
utvecklingsomraden. Det dvergripande malet i strategin ar att koncernen ska bidra till att
ingen del av staden ska finnas med pa polisens lista dver sarskilt utsatta omraden.

Nar strategin beslutades hade Goteborg sex sérskilt utsatta omraden i enlighet med kartan
nedan. Hosten 2021 blev Tynnered nedgraderat fran sarskilt utsatt omrade till riskomrade.
| samband med polisens senaste bedémning av situationen i landets mest utsatta omraden,
som slapptes hosten 2023, blev aven Biskopsgarden nedgraderat fran sérskilt utsatt
omrade till riskomrade, vilket innebéar att Goteborg i nuldget har fyra sérskilt utsatta
omraden, jamfort med tidigare sex. | relation till strategins genomférande ses dock
Biskopsgarden och Tynnered, inklusive problemytan runt Frélunda Torg, fortsatt som ett
av koncernens utvecklingsomraden.
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En uppfoljning av strategin sker inom ramen for bolagets ordinarie rapportering till
styrelse och kommunstyrelse i delarsrapporter och arsrapporter dar mal, strategier och
uppdrag i koncernens affarsplan foljs upp.

Utbver ovan gors en fordjupad uppféljning av insatser och effekter av strategin med hjalp
av ett styrkort. I enlighet med vad som anges i strategin gors denna uppféljning till
koncernstyrelsen tre ganger arligen. Uppféljningen har olika fokus vid olika
uppfoljningstillfallen. Foreliggande uppfoljning &r en arlig lagesbild for 2024 och
omfattar status pa genomférandet av samtliga insatser inom Superférvaltning och
Framtidens stadsutveckling, en ekonomisk uppfoljning, effekter pa socioekonomi,
hyresgasters och medarbetares upplevelser samt en sammanfattande bedémning av
omradenas forutsattningar att na malet till ar 2025 och ar 2030.

Fyra omraden beddms vid arsskiftet 2024/2025 fortfarande som sarskilt utsatta och
Framtidens strategi ligger fast och ska genomforas. Det ar ocksa viktigt att uppnadda
framgangar forvaltas, situationen i dessa omraden kan snabbt andras.

Under 2025 planeras beslut om en uppdatering av strategin for utvecklingsomraden med
fokus pa perioden 2025-2030. Detta arbete kommer bland annat ta utgangspunkt i
forutsattningar for, och inriktning pa, mojlig mobilisering av de boende, med fokus pa att
identifiera och understddja positiva beteendeférandringar.

Styrkort som ger lagesbild

For uppfdljning av genomférande och effekter av strategin anvands som namnts ovan ett
styrkort som innehaller ett antal indikatorer for att folja de insatser som gors i omradena
och vilken effekt de far dver tid. Styrkortet ar uppbyggt sa att det gar att félja omradenas
utveckling bade samlat och enskilt.

Utifran styrkortet tas en arlig lagesbild fram. Lagesbilden fungerar som underlag for en
bedomning av utvecklingen i koncernens utvecklingsomraden och omradenas
forutsattningar for att komma bort fran polisens lista 6ver sarskilt utsatta omraden till ar
2025 och 2030. Lagesbilden utgor ocksa grunden for fortsatta prioriteringar av atgarder
och insatser. Detta ar den femte arliga lagesbilden som har tagits fram och omfattar ar
2024. Fyra tidigare lagesbilder har tagits fram, en for ar 2020, en for ar 2021, en for ar
2022 och en for ar 2023.



3 Lageshbild 2024

3.1 Genomfdrande

3.1.1 Superforvaltning - omradesgenomfdrande

For att kunna bedoma status pa genomfdérandet av insatserna inom Superforvaltning i
strategin har ansvariga medarbetare i samtliga utvecklingsomraden fatt géra en
bedémning av var och en av de atta insatserna som ingar i Superforvaltning och vérdera
om de beddmer insatsen som:

Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad
Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering f\

Totalt Bergsjon Biskopsgarden = Hammarkullen Hjéllbo Lovgardet Tynnered/
Frolunda Torg

il 4V O & & & & 4
verksamhet
vara lagenheter

Den sammanfattande bedémningen &r att sju av ovanstaende atta insatser, som ett resultat
av fyra ars kontinuerligt arbete med strategins genomférande, ar att bedomas som
genomforda i enlighet med strategin.

Koncernévergripande bild av Superférvaltning 2024-12-31

Insats/ Gemensamma atgarder
Bedémning

Trygghetssékrade | I enlighet med strategin och med hénsyn tagen till insatsens omfattning skulle
fastigheter denna insats ha slutforts senast 31/12 2023. Endast tva utvecklingsomraden
lyckades méta denna tidsgréans; Bergsjon och Lovgardet. | dvriga fyra omraden
har under aret ytterligare atgarder genomforts. | Hjéllbo aterstar nu endast
upphandling och installation av ett mindre antal sakerhetsdorrar. Bostadsbolaget
byter ut sékerhetsdorrar 16pande, vid utflytt/tillval, i enlighet med beslut i
bolagets egen styrelse. Detta beddms inte ligga inom ramen for den beslutade
tillampningen av strategins definition av trygghetssakrade fastigheter. Som ett




resultat av detta beslut kommer insatsen i sin helhet inte kunna bedémas som
genomford i de omraden dar Bostadsbolaget har bestand, det vill siga
Biskopsgarden, Hammarkullen och Tynnered/Frélunda Torg.

Lokal narvaro 7
dagar/vecka

Samtliga omraden bedoms ha en lokal nérvaro i enlighet med strategin. Vid
sidan av trygghetsvardarnas arbete, vilar den lokala narvaron framst pa
helgvardar (med lite olika inriktning i olika omraden, men primart relaterat till
sophantering), samt olika typer av omradesaktiviteter under helgerna. Det finns
aven lokala distriktskontor i samtliga omraden, samt aven mindre kontor for
boservice.

Trygghetsdialoger

Insatsen paborjades under 2022 i samtliga utvecklingsomraden. Under 2023 togs
definition och verktygslada med metoder for trygghetsdialoger fram och
kompletterar nu ”Framtidens dialogkoncept”. Trygghetsdialogerna bestér
primért av trapphusmaten och trygghetsvandringar. Samtliga
utvecklingsomraden beddémer denna insats som genomford.

Trygghetsvérdar

Samtliga utvecklingsomraden har trygghetsvérdar i enlighet med strategin.
Totalt har koncernen nu 6ver 50 trygghetsvardar i sex utvecklingsomraden,
vilka jobbar veckans alla dagar mellan kl 15.00-23.00.

Nolltolerans mot
kriminell
verksamhet

Koncernen har under aret fokuserat pa att rusta medarbetare och chefer i att
kunna agera med nolltolerans mot kriminell verksamhet. Det har handlat om att
fordjupa forstaelse for varfor det spelar roll att vi agerar i vardagen. Med stod i
kompetensplattformen Allt vi kan har arbetsgrupperna genomfort en tredje
modul med fokus pa vad nolltolerans mot kriminella handlingar innebér i
praktiken och hur man kan agera som enskild medarbetare. Som ett resultat av
genomfdrandet av modul tre bedéms denna insats vara genomférd i samtliga
omraden.

Riktiga
hyresforhallanden
i allavara
lagenheter

Samtliga omraden arbetar for riktiga hyresforhallanden i enlighet med strategin.
Som ett resultat av detta arbete kan konstateras att vara utvecklingsomraden
under 2024 lamnat ett i genomsnitt storre antal tips an évriga omraden inom
koncernen, samt dven att antalet fristallda I&genheter har 6kat jamfort med 2023.

24h-atgard av
skadegorelse och
klotter.

Under 2024 har mangden klotter minskat ytterligare i vara utvecklingsomraden
(12 % farre klottersaneringsbestallningar jamfort med 2023), detta samtidigt
som det inte givits ndgon indikation pa att bestallningsbenégenheten minskat.
Genom stadens ramavtalssamordnare pa Trafikkontoret etablerades det 2022 en
rutin for anmalning av klotter som finns pa anlaggningar som inte tillhor
koncernen. Implementeringen av denna rutin har fortsatt under 2023 och 2024,
med synbara resultat. Rutin for identifiering och snabb atgard av skadegorelse
finns i samtliga utvecklingsomraden. Insatsen bedéms som genomford i
samtliga omraden.

Sophantering utan
nedskréapning

Under 2023 har arbetet med vart koncerngemensamma forskningsprojekt kring
forbattrad sophantering fortlopt och renderat fordjupad kunskap kring vilka
initiativ som fungerar béattre och sdmre for att forbattra nedskrépningen. Under
varen 2024 har projektet sammanfattat preliminara slutsatser och foreslagit en
modell for bevakning, sanktionering och fértroendebyggande kommunikation.
Implementationen av denna modell kommer inledas i vara utvecklingsomraden
under 2025, med hansyn tagen till omradesspecifika forutsattningar och behov.
Ute i omradena har bolagen aven bade byggt och renoverat miljohus och
miljorum, forstarkt den I6pande ronderingen, samt intensifierat sitt arbete med




information till hyresgésterna. Insatsen bedéms nu genomfoérd i samtliga
utvecklingsomraden.

3.1.2 Framtidens stadsutveckling

Framtiden har i strategin ca 7,5 miljarder kr i beredskap for investeringar i befintligt
bestand och nyproduktion. Vad géller investeringarna i nyproduktion ar malsattningen att
kunna bygga omkring 3 000 nya bostéader i utvecklingsomradena under perioden 2020—
2030.

Nyproduktion i utvecklingsomraden

Nedanstaende tabell visar antal fardigstallda bostader for aren 2020-2024 samt uppskattat
antal fardigstallda bostader i omradena under perioden 2025-2030. Nuvarande
uppskattning éver den totala volymen nyproduktion till ar 2030 uppgar till cirka 2 270
bostéder, vilket ska jamféras med de omkring 3 000 nya bostader som ar koncernens mal.
Det finns betydande osakerhet saval gallande fardigstallandetider for enskilda projekt
som total volym beroende pa hur de ekonomiska forutsattningarna kommer att se ut i de
projekt som idag saknar detaljplan. Av uppskattningen om cirka 2 270 nya bostéder ar

1 640 hyresratter, 600 bostadsratter eller dganderatter och resterande cirka 30 i
projektutvecklingsfas.

Antal bostider
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Uppskattning 2020-2030 fairdigstilla bostéder per utvecklingsomrade, antal

569

332

237

1109

Bergsjon Biskopsgarden Hammarkullen Hjallbo Lévgirdet Tynnered/
Vérden frén féregdende Frélunda Torg
projektredovisning (307) (779) (100) (61) (116) (1275)
(W) n Antal HR Antal BR/AR Projektutveckling

Jamfort med foregaende projektredovisning av fardigstéllda bostader sa har de
uppskattade volymerna minskat i tre av sex omraden. Med utgangspunkt i laga
uppskattade nyproduktionsvolymer i omradena i Nordost bedéms nyproduktion i allt
mindre utstrackning ha forutsattningar att bidra till en positiv férflyttning av
utvecklingsomradena. Tempot i stadsutvecklingsfragor som paverkar underhall,
nyproduktion och aven torgutveckling behdver darmed 6ka for att starka
forutsattningarna for maluppfyllelse.

Koncernévergripande kommentarer och bedémning Framtidens stadsutveckling

De flesta insatserna under strategin Framtidens stadsutveckling genomfors
koncerndvergripande. For investeringar i renovering kommenteras och redovisas det
ytterligare nedan i avsnittet om ekonomi.

Genomford — Insatsen slutférd/fardigutvecklad
Pabdrjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

Insats/ Beddmning

Kommentar

7,5 miljarder i beredskap
for investeringar i
nyproduktion och
renovering

Nuvarande uppskattning 6ver den totala volymen nyproduktion till ar
2030 uppgar till cirka 2 270 bostader, vilket ska jamforas med de
omkring 3 000 nya bostader som ar koncernens mal. Dock finns det
betydande osakerhet saval gallande fardigstallandetider for enskilda
projekt som total volym beroende pa hur de ekonomiska
forutsattningarna kommer att se ut i de projekt som idag saknar
detaljplan. Se ovanstaende stycke och tabeller for fordjupning.

Sveriges lagsta
nyproduktionskostnader

Under 2024 har inga investeringsarenden for nyproduktion av hyresratter
i utvecklingsomraden beslutats. Investeringsarenden som beslutats sedan
2020 har en genomsnittlig kalkylerad produktionskostnad (inkl.
investeringsstod i forekommande fall) som ligger nagot éver koncernens
malsattning for 2020-2030.

https://framtiden.se/

v Framtiden

Vi bygger det hallbara samhallet for Framtiden



Social investeringsfond
for framtidsgenerationen

Under 2022 etablerades Satsning for Framtidstro omfattande 50 miljoner
fram till 2026. Inom ramen fOr denna satsning har ett stort antal
samarbeten/initiativ etablerats under 2023-2024. Totalt innebdr dessa
samarbeten/initiativ ekonomiska ataganden pa i dagslaget narmare 17
miljoner. De insatser som finansieras kopplas i huvudsak till den
verksamhet som bedrivs inom Skola som arena/Lights On och
Framtidshubbarna, och sker oftast i samverkan med civilsamhallets
organisationer.

Jobblyft genom
anstallning av boende
och satsning pa
smaforetag

Under 2024 har koncernens Framtidshubbar varit éppna for drop-in
besok och olika typer av aktiviteter fyra dagar i veckan, vilket under aret
resulterat i 6ver 5 000 besok, varav drygt 4 000 involverat individuell
stottning. Under aret har det noterats en kande efterfragan kring stod
rorande studier vilket sannolikt beror pa att forvaltningen for
arbetsmarknad- och vuxenutbildning har fasta tider varje vecka da studie-
och yrkesvagledare ar narvarande pa hubbarna.

Spjutspetssatsning

Vid sidan av ovan ndmnda koncerngemensamma satsningar knutet till
Satsning for Framtidstro, stodjer bolagen i omradena ett stort antal lokala
satsningar med fokus pa social och ekologisk hallbarhet och halsa.

3.1.3 Koncerngemensamt arbete

Arbetet med strategin for utvecklingsomradet &r inne pa sitt femte ar och genomfors i
stort sett enligt plan i hela koncernen. Den storsta delen av genomfdérandet pagar ute i
bostadsomradena genom det arbete som dotterbolagen utfor varje dag aret runt. Status
och effekter av genomforandet pa dessa insatser beskrivs bland annat under tidigare
avsnitt om Superforvaltning och Framtidens stadsutveckling. For att fa en heltackande
bild av vad som genomforts i koncernen under aret kompletteras bilden i nedanstaende
stycke med handelser och insatser dar det skett ett koncerngemensamt utvecklingsarbete

under 2023.

Ledning och styrning

Koncernen har en sarskild struktur for ledning och styrning av strategin med en styrgrupp
och uppféljningsgrupp. Styrgruppen har genomfort uppféljningssamtal med varje
omrade. Samtalen ligger till grund for bedémningar av omradenas status och behov av

fortsatt utveckling.

Inom ramen for koncernens struktur med rad och grupper finns och ett sa kallat
”Superrad” vars uppdrag bland annat ar att samordna genomforandet av strategin for

utvecklingsomraden med fokus pa Superforvaltning och social hallbarhet. Superradet har
under 2024 arbetat med uppdraget i kommunfullméktiges handlingsplan for inga sérskilt
utsatta omraden 2025. En del av detta arbete har inneburit att samordna skétseln av
utemiljon vad géller frekvens och basniva. Samordning har skett med
Stadsmiljoforvaltningen, Idrott- och féreningsférvaltningen samt Higab. Under 2024 har
Superradet dven jobbat med de gemensamma lardomarna av superforvaltning och sociala
insatser och utifran det gjort inspel till en uppdaterad/reviderad version av
Framtidenkoncernens strategi for utvecklingsomraden. Undergruppen Utvecklingschefer
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har fokuserat pa att starka de koncerngemensamma strukturerna Skola som arena/Lights
on och Framtidshubbarna.

Foljeforskning

Sex foljeforskningsprojekt har knutits till vart genomforande. Ett projekt slutférdes under
2022, en kunskapsdversikt av hur man utifran ett stadsbyggnadsperspektiv kan gora
investeringar i utvecklingsomraden for att géra dem attraktiva att bo i for en bredare
kundgrupp. Ytterligare ett projekt, med fokus pa att utveckla en analysmodell for social
hallbarhet med utgangspunkt i ett juridiskt handlingssystem, initialt tankt att I6pa till
2026, reducerades i omfattning och avslutades vid halvarsskiftet 2024. | 6vriga fyra
foljeforskningsprojekt har 2024 inneburit fortsatt datainsamling och aven en del initiala
analyser. Projektet kring forbattrad sophantering i samarbete med Goteborgs Universitet
har presenterat sina preliminéra slutsatser och rekommendationer kring inférandet av en
modell for bevakning, sanktionering och fortroendebyggande kommunikation.
Implementationen av denna modell kommer inledas under 2025.

Samverkan med andra aktorer

En viktig utgangspunkt for arbetet med Framtidenkoncernens strategi for
utvecklingsomraden ar betydelsen av att samverka bade internt i stadens organisation och
med externa aktorer for att genom konkreta aktiviteter skapa &nnu storre effekt och 6ka
mojligheterna att na malet. 1 Tynnered (Destination Tynnered), Bergsjon (Handslag
Bergsjon) och Biskopsgarden (Handslag Biskopsgarden) har samarbeten med fokus pa
social hallbarhet genom komplementéara aktiviteter inom skola, fritid och sysselsattning
etablerats och under 2024 vidareutvecklats.

Lights On

Samarbetet ”Lights On” har fortsatt att utvecklas under 2024. Satsningen genomfors
tillsammans med grundskoleforvaltningen, de fyra socialforvaltningarna och idrotts- och
foreningsforvaltningen pa totalt 23 skolor runt om i staden. Skolorna haller 6ppet fran sju
pa morgonen till sju pa kvéllen och har som mal att utjamna barns och ungdomars
uppvaxtvillkor genom att fler ungdomar ska kunna slutféra sina studier, att fler barn och
ungdomar ska fa ta del av kultur-, forenings- och fritidsaktiviteter och att barn och
ungdomar ska kanna sig trygga i sitt naromrade och pa sin skola. Resultaten av
arbetssattet foljs upp och utvarderas av en extern aktér och analyseras i samverkan med
parterna. Mellan 2023 och 2024 ser vi en markant 6kning av antalet barn som deltar i
olika aktiviteter och dven av antalet aktorer som pa olika sétt bidrar till satsningen. Totalt
under 2024 var 6ver 250 olika verksamheter representerade i skolorna, och éver 90 000
besok registrerades. Nagot fler flickor an pojkar deltog i aktiviteterna.

Framtidshubbar

Tillsammans med Arbetsmarknad- och vuxenutbildningsforvaltningen, Business Region
Goteborg, Konsument- och medborgarservice, Socialférvaltningarna i Nordost, Sydvast
och Hisingen samt en av civilsamhéllets organisationer 6ppnades under 2022 sex sa
kallade Framtidshubbar i vara utvecklingsomraden. Hubbarna finns lokalt och &r éppna
for alla, oavsett utbildningsniva eller nuvarande jobbsituation. Framtidshubbarna tar inte
over andras ansvar men hjalper manniskor att hitta ratt, forsta och vaga ta steget. Det kan
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handla om rekryteringstréaffar, hjalp med CV-skrivning eller stod for att komma i kontakt
med ratt personer for att utveckla sin foretagsidé.

Strategi for torg i utvecklingsomraden

I slutet av 2022 beslutade Framtidenkoncernen om en strategi for de lokala torgen i
utvecklingsomradena. Den ligger som en bilaga till strategin for utvecklingsomraden.
Under 2023/2024 har en fordjupning och ett fortydligande gjorts kring strategin med
forslag till prioriteringar mellan torgen samt utvecklingsplaner och prioriterade insatser
kring respektive torgomrade. Under 2024/2025 genomfordes en bred forankringsprocess,
for att verifiera slutsatser fran analyser och underlag samt for att diskutera prioritering
och inriktning for torgomradenas utveckling. Analys- och forankringsprocessen ha bland
annat innefattat workshops med berérda kompetenser och nyckelpersoner pa koncernens
bolag, workshops med styrelsen for Forvaltnings AB Framtiden och moten i berdrda
bolagsstyrelser. Beslut om utvecklad strategi for torg i utvecklingsomraden 2025-2035
planeras tas i Forvaltnings AB Framtidens styrelse under varen 2025.
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3.1.4

Ekonomi

Under aret 2024 uppgick drifts- och underhallskostnaderna samt investeringarna i
befintligt bestand inom de sex utvecklingsomradena till totalt 2 017 mnkr. Av de totala
utgifterna beréknas 294 mnkr utgdra extrainsatser (213 mnkr i driftskostnader och 81
mnkr i underhall och investering i befintligt bestand).

Totalt Varav extrasatsning*
. Utfall Budget . Utfall Budget .

Omrade Belopp i mnkr 2024 2024 Varians 2024 2024 Varians

Driftskostnader 153 149 4 31 28 3
Bergsjon

Underhall & 83 124 -40 -105 63 41

investering i bb

Driftskostnader 327 314 13 36 24 12
Biskopsgarden

Underhall & 150 125 25 7 18 25

investering i bb

Driftskostnader 136 143 -7 0 8 -7
Hammarkullen

Underhall & 54,0 119 65 43 22 -66

investering i bb

Driftskostnader 163 169 -6 24 31 -7
Hjallbo

Underhall & 161 218 57 97 155 57

investering i bb

Driftskostnader 91 81 10 21 12 10
Lovgéardet

Underhall & 30 34 -4 -39 34 5

investering i bb

Driftskostnader 334 310 24 101 81 20
Tynnered/
Frolunda Torg z

Underhall & 335 233 102 163 65 98

investering i bb
Total 2017 2018 -1 294 309 -16

* Mdts med 2019 érs utfall, uppridknat med index, som bas.
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3.2 Effekter

3.2.1 Socioekonomi

Lagesbilden dver omradenas socioekonomiska utveckling tar utgangspunkt i statistik pa
inkomstnivaer, forvarvsfrekvens, arbetsloshet, forsorjningsstod, utbildningsniva,
skolresultat, samt graden av blandade boendeformer i omradena. Statistiken inom
omradet har viss efterslapning och innebér att senast tillgangliga siffror harror fran ar
2022, 2023 eller 2024, beroende pa variabel.

De socioekonomiska forutsattningarna i de fyra omradena i norddstra Géteborg -
Bergsjon, Hammarkullen, Hjallbo och Lovgéardet — liknar varandra i stor utstrackning
bade vad galler faktiska nivaer och utvecklingstrend. Samtliga fyra omraden &r
socioekonomiskt mycket svaga och har 6ver 80 procent andel hyresratter i omradet.

De socioekonomiska forutsattningarna i Tynnered/ Frolunda Torg och i Biskopsgarden &r
mer gynnsamma an i omradena i nordéstra Géteborg. Det beror delvis pa att omradena
Tynnered/ Frolunda Torg och Biskopsgarden dven inkluderar bostadsomraden med storre
andel bostadsratter och aganderatter vid sidan av koncernens bestand. Detta ger ocksa en
bild av hur utvecklingsomradena ar geografiskt placerade i staden, dar Tynnered/
Frélunda Torg och Biskopsgarden ligger angransande till socioekonomiskt starkare
omraden. Tynnered/ Frélunda Torg och Biskopsgarden representerar omraden med svag
socioekonomisk profil, fargsatta med gult, medan utvecklingsomradena i nordost
representerar omraden med mycket svag socioekonomisk profil, fargsatta med rot.
Léagesbilden for 2024 visar darmed pa bestaende socioekonomiska utmaningar i
utvecklingsomradena. Det ar fortfarande stora skillnader mellan de sex
utvecklingsomradena och snittet i Géteborg.

Den senaste uppdaterade statistiken indikerar en utveckling i linje med foregaende tva ar,
innebarande en forsiktig positiv utveckling i samtliga omraden. Dock riskerar
skillnaderna att 6ka som en f6ljd av lagkonjunktur och stigande arbetslGshet.

Skolresultaten visar pa bade bestdende laga relativa nivaer pa gymnasiebehorighet och
Over lag en viss negativ utveckling jamfort med 2023. Detta ar sarskilt tydligt i
Biskopsgarden och omradena i Nordost. Som jamforelse har de kartlagda skolorna i
Tynnered/Frélunda Torg en dver lag nagot positiv utveckling, jamfort med 2023. Dock ar
det svart att se nagra mer langsiktiga tendenser, utan skolresultaten pa enskilda skolor
varierar relativt mycket mellan olika arskurser. De bristande skolresultaten bedoms
forsvara utvecklingen i omradena. Fragan &r extra viktig eftersom ungdomar som inte
klarar skolan loper storre risk att hamna i kriminella miljéer. Bade en befarat 6kande
arbetsloshet och bestaende laga skolresultat ses ocksa fa negativa konsekvenser aven for
andra socioekonomiska parametrar pa langre sikt.
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Socioekonomiskt goda forutsattningar
Socioekonomiskt svaga forutsattningar

Socioekonomiskt mycket svaga forutsattningar

Socioekonomiska forutsattningar 2024

. Bergsjon

Biskopsgarden ’

Hammarkullen
Hjallbo

Lovgardet

Tynnered/
Frélunda Torg

Marknadspriser

Nedanstaende diagram visar marknadsprisernas utveckling i utvecklingsomradena, samt i
referensomrade Gardsten och dvergripande for Goteborgs Stad.' Marknadspriset visar det
genomsnittliga priset pa salda bostadsréatter inom respektive omrade och vérdear.
Marknadsprisernas utveckling ar en indikator pa forandringen i attraktivitet och
socioekonomisk utveckling for ett enskilt omrade i relation till andra omraden. | vissa av
omradena har det genomforts relativt fa forsaljningar, nagot som vid sidan av
ovanstaende forklaringsgrunder kan forklara skillnaden mellan enskilda ar. Utvecklingen
i utvecklingsomradena, saval som i Goteborgs Stad, indikerar en uppatgaende trend for
2024, med visst undantag for Lovgardet och Gardsten. Priserna har gatt upp mer i
utvecklingsomradena jamfort med hela Goteborgs Stad. Dock ska det noteras att det
genomforts vasentligt farre forsaljningar under 2023 och 2024, jamfort med tidigare ar.

1 Maklarstatistik AB
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Marknadspriser Brf (kr/kvm)
60 000
50 000 \_d/_/\_____
40 000
30000 /\/
20 000
10 000
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Bergsjon (60-120) Biskopsgarden (160-240) —Hammarkullen (5-10)
Lévgardet (10-50) Tynnered/Frélunda Torg (110-210) Gardsten (20-70)
——Utvecklingsomrdden (350-570) —Goteborgs stad (7 000-9 000)

Siffrorna inom parentes anger spannet av antal forséljningar pa arsbasis for aren 2017-
2024. 1 Hjallbo har inga forsaljningar skett under perioden.
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3.2.2 Hyresgasternas upplevelse

Genom att folja hyresgasternas nojdhet avseende relevanta matetal fas en indikation om
graden av ett omrades utsatthet och hur omradet utvecklas 6ver tid. De matetal som valts
ut bestar av svaren pa ett antal index- och delfragor i koncernens arliga
hyresgastundersokning. Dessa foljs dver tid och ar fragor vars svar i stor utstrackning
bedoms paverkas av strategins insatser och ge en indikation pa om utvecklingen gar i
riktning mot att uppfylla malet for strategin. Som jamforelse (benchmark) har vi valt
koncernens historiska genomsnitt pa valda matetal 2017-2020. Gron farg innebér att
resultatet verstiger genomsnittet for koncernen exklusive utvecklingsomréaden 2017—
2020. R6d farg innebar att resultatet understiger genomsnittet for utvecklingsomradena
2017-2020. Gul farg innebar att resultatet Gverstiger genomsnittet for
utvecklingsomradena 2017-2020, men understiger genomsnittet for koncernen exklusive
utvecklingsomraden 2017-2020.

Nedanstaende bilder ssmmanfattar resultaten i hyresgastenkéaten i koncernens sex
utvecklingsomraden for ar 2024 och som jamforelse aven ar 2020, 2021, 2022 och 2023.
For ar 2024 har illustrationen kompletterats med pilar som indikerar utvecklingen av
index- och delfragorna jamfort med 2023. Som referensomrade illustreras Gardsten dar
Gardstenshostaders arbete med att lyfta omradet, beskrivet som Gardstensmodellen,
utgjort utgangspunkt for flera av de strategiska satsningarna i strategin.

Bilderna illustrerar hur hyresgésterna i dessa omraden under aren 2021-2024 svarat
alltmer positivt pa hyresgastundersokningens fragor. Hyresgasternas upplevelse 2024
overstiger i fem av sex omraden genomsnittet for koncernen exklusive
utvecklingsomraden 2017-2020. Séarskilt har den upplevda tryggheten fortsatt utvecklas i
mycket positiv riktning under 2024. Detta ar ett fortsatt kvitto pA omradenas évergripande
positiva utveckling under aret.

Framtiden benchmark 2020
i b ] i
Ref: Girdsten Biskopsgarden Lovgardet Hjillbo
Serviceindex Serviceindex Serviceindex Serviceindex
Trygghet Trygghet Trygghet Trveghet
Ta kunden pé allvar Ta kunden pé allvar Ta kunden pa allvar Ta kunden pé allvar
Rent och snyggt Rent och snyggt Rent och snyggt Rent och shyggt
Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex
| i |
Tynnered/Frélunda Torg Bergsjon Hammarkullen
Serviceindex Serviceindex Serviceindex
Trygghet Trygghet Trygghet
itt 2017-2020 Ta kunden pa allvar Ta kunden p3 allvar Ta kunden p3 allvar
(exklusive i a Rent och snyggt Rent och snyggt Rent ach snyggt
< Utvecklingsomraden — totalt
Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex

18




Framtiden benchmark 2021

!
Biskopsgarden

Serviceindex

S e Trvsghet Trgghe:

Ta kunden pé allvar

Rent och snyggt

Rent ach shyggt

Attraktivitetsindex J

fenomsnis 20172020 | Takcenpaher
> {exklusive e ! Rent och snyggt

< Utvecklingsomraden — totalt

Attraktivitetsindex J

Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex

-

Framtiden benchmark 2022

b i

Biskopsgarden Lovgardet
Serviceindex Serviceindex

Attraktivitetsindex J

Attraktivitetsindex J Attrakeivitetsindex

Tynnered/Frélunda Torg

Serviceindex

Trygghet

< Utvecklingsomraden — totalt

Rent och snyggt

v

Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex J
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Framtiden benchmark 2023
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Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex J Attraktivitetsindex
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Framtiden benchmark 2024
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Omrade/Bedomning

Kommentar

Bergsjon Bergsjon uppvisar bibehallna nivaer pa hyresgasternas évergripande
upplevelse jamfoért med 2023. Med undantag for den upplevda
attraktiviteten sa overstiger resultatet fortsatt genomsnittet for koncernen
exklusive utvecklingsomraden 2017-2020.

Biskopsgarden Biskopsgarden uppvisar en forbattring med avseende pa hyresgasternas

évergripande upplevelse jamfort med 2023, och omradet i sin helhet
uppvisar ett resultat som Gverstiger genomsnittet for koncernen exklusive
utvecklingsomraden 2017-2020. Forbattringen omfattar alla kartlagda
matetal.

Hammarkullen

Hammarkullen uppvisar en viss forsamring med avseende pa
hyresgasternas dvergripande upplevelse jamfort med 2023, men omradet i
sin helhet uppvisar ett resultat som Gverstiger genomsnittet for
utvecklingsomraden 2017-2020.

Hjallbo

Hjéllbo uppvisar en forbattring med avseende pa hyresgésternas
évergripande upplevelse jamfort med 2023, och omradet i sin helhet
uppvisar ett resultat som overstiger genomsnittet for koncernen exklusive
utvecklingsomraden 2017-2020. Forbattringen omfattar alla kartlagda
métetal, med undantag for Ta kunden pa allvar som gatt ner nagot jamfort
med aret innan.

Lovgéardet

L6vgardet uppvisar en forbattring med avseende pa hyresgésternas
overgripande upplevelse jamfort med 2023, och omradet i sin helhet
uppvisar ett resultat som overstiger genomsnittet for koncernen exklusive
utvecklingsomraden 2017-2020. Forbattringen omfattar alla kartlagda
maétetal bortsett fran Rent och snyggt.

Tynnered/Frélunda
Torg

Tynnered/Frélunda Torg uppvisar en forbattring med avseende pa
hyresgasternas dvergripande upplevelse jamfort med 2022, och omradet i
sin helhet uppvisar ett resultat som éverstiger genomsnittet for koncernen
exklusive utvecklingsomraden 2017-2020.

3.2.3 Medarbetarnas upplevelse

Uppfdljningen av medarbetarnas upplevelse genomférdes 2024 med ett nytt verktyg for
medarbetarundersokningar. Detta innebar vissa svarigheter att jamfora arets resultat med
tidigare ar. Ambitionen har dock varit att identifiera och vérdera svar kopplade till
liknande fragestallningar, med fokus pa utsatthet for hot och vald.

Tre fragor av sarskild relevans for arbetet i vara utvecklingsomraden har identifierats i
medarbetarundersokningen.
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Hot, vald och otillaten paverkan

s

_r~ Pa min arbetsplats kdnner jag mig trygg med att jag far stod om jag bevittnar
.ﬂ. eller utsatts for hot, vald eller otillaten paverkan

Sakerhet och trygghet

Jag kdnner mig saker och trygg nar jag utfér mitt arbete och har ingen oro fér
att bli utsatt for hot, vald eller otillaten paverkan

Kunskap och erfarenhet

_‘@l’_ Jag har den kunskap och erfarenhet jag behéver for att kanna mig séker och
= trygg i mitt arbete

Diagrammet nedan visar de bolagspecifika vardena pa ovanstaende tre fragor. Den forsta
fragan kraver 50 respondenter for att redovisa ett delresultat, varfor Gardstenshostader
inte uppvisar ett separat resultat, dock finns de representerade i det koncerngemensamma
vardet. Nivaerna ligger val i linje med stadens 6vriga bolag och férvaltningar, och
relaterar dven val till tidigare ars nivaer kopplat till liknande fragestallningar.

5
a3 o 44 44 4 44 a3 44 3% as
4,2 ’ 42 4,2 ! ! 4,2
4
3
2
1
0
Hot, vald och otillaten paverkan Jag kdnner mig saker och trygg nér jag Jag har den kunskap och erfarenhet jag
utfér mitt arbete... behbver...
Poseidon Bostadsbolaget M Familjebostdder Framtidenkoncernen Gardstensbostdder

Det nya verktyget for medarbetarundersokningar har i nuléget vissa begrénsningar med
avseende pa mojligheterna att sarredovisa enskilda arbetsgrupper och/eller distrikt.
Nedanstaende diagram illustrerar darfor det enda satt som enskilda utvecklingsomraden i
nulaget kan urskiljas och jamforas. Av denna anledning ar det ocksa svart att dra valdigt
precisa slutsatser kring enskilda utvecklingsomraden, eller for den delen jamfora dem
med varandra. Biskopsgardens nagot lagre vérde ligger dock i linje med tidigare ars
undersotkningar och indikerar ett mojligt behov av fordjupad analys och eventuella
atgarder.
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Utvecklingsomraden

46 4,6
4,4
40 4,1 41 4,1
4 38
3
2
1
0

Jag kénner mig saker och trygg nar jag utfor mitt arbete... Jag har den kunskap och erfarenhet jag behover...

43

M Bergsjon (Familjebostader Distrikt Nordost)
M Biskopsgarden (Bostadsbolaget & Poseidon Distrikt Hisingen)
B Hammarkullen
M Hjallbo & Lovgardet (Poseidon Distrikt Angered)
Tynnered/Frélunda Torg (Poseidon Distrikt Vaster & Familjebostader Distrikt Sydvast Tynnered)

Kopplat till koncernens trygghetsvardar noterades i undersékningen nagot lagre varden,
vilket illustreras i nedanstaende diagram. Detta ses i stor utstrackning relatera till
trygghetsvardarnas 6vergripande uppdrag, och forstarks sannolikt av att denna
personalgrupp uppvisar en relativt sett hog personalomséattning. Denna personalgrupp ar
foremal for fortsatta utbildningsinsatser under kommande ar.

5
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0
Hot, vald och otillaten paverkan Jag kdnner mig saker och trygg nar jag Jag har den kunskap och erfarenhet jag
utfér mitt arbete... behover...
M Trygghetsvardar ~ m Framtidenkoncernen
3.3 Sammanfattande beddmning av

forutsattningar att na malet till 2025 samt till
2030.

En sammanfattande bedomning av utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om
att inte vara sarskilt utsatta till ar 2025 gjordes forsta gangen hosten 2020. En ny
bedémning av forutsattningarna for respektive omrade att inte vara sarskilt utsatt 2025
gors sedan en gang per ar, i samband med den arliga lagesbilden. Det tar tid att lyfta ett
omrade och det finns en naturlig troghet i att kunna forandra de strukturer som bidrar till
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graden av utsatthet i ett omrade. Forandringar i bedémningen av omradena sker darfor
restriktivt. Mot bakgrund av den utveckling som skett under 2024 gérs en uppdaterad
bedémning av forutsattningar att nd malet till 2025. Med hansyn tagen till
kommunfullméktiges beslut gors dven en kompletterande bedémning av
utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om att inte vara sarskilt utsatta till ar
2030.

Beddmningarna baseras pa utvecklingen av hyresgésternas upplevelse av omréadena,
socioekonomisk utveckling, framdrift i genomforandet av insatser och pa de dialog- och
uppfdljningsmdten som genomfdrts med ansvariga dotterbolag. Bedémningen av
utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om att inte vara sarskilt utsatta till ar
2025 har utifran ovan inte resulterat i nagra férandringar jamfort med 2023 ars lagesbild.
| korthet kommenteras omradenas forutsattningar att na malet till 2025 nedan.

e Bergsjon uppvisar stabila och hdga nivaer pa hyresgésternas upplevelse av
omradet. Strategins superforvaltningsinsatser genomfars enligt plan. Polisen
gjorde 2023 ingen forandring i sin 6vergripande bedémning av omradet. Det
noteras att omradet karaktariseras av ett flertal fastighetsagare, vid sidan av
Familjebostader. Forutsattningarna att omradet inte ska vara sarskilt utsatt ar
2025 beddms fortsatt som medel.

e Biskopsgarden fortsatter utvecklas positivt med avseende pa hyresgésternas
upplevelse av omradet. Strategins superforvaltningsinsatser genomfors
huvudsakligen enligt plan, med visst undantag for genomfdrandet av
trygghetssakrade fastigheter. Polisen forandrade sin beddmning av omradet 2023
och flyttade ner det fran sarskilt utsatt omrade till riskomrade. Forutsattningarna
att omradet inte ska vara sarskilt utsatt ar 2025 bedoms fortsatt som goda.

e Hammarkullens tidigare positiva utveckling med avseende pa hyresgésternas
upplevelse av omradet vande i ar nagot nedat, dock med fortsatt starkta resultat
pa upplevd trygghet. Strategins superforvaltningsinsatser genomfors
huvudsakligen enligt plan, med visst undantag for genomférandet av
trygghetssakrade fastigheter. Polisen gjorde 2023 ingen foréndring i sin
bedomning av omradet. Forutsattningarna att omradet inte ska vara sarskilt utsatt
2025 beddms fortsatt som svara. Vidare konstateras att omradet, med nuvarande
framdrift av omradesutveckling kopplat framfor allt till Hammarkulletorget och
Bredfjéllsgatan, dven har svara forutsattningar att inte vara sarskilt utsatt 2030.
Detta 6verensstammer med den bedémning som gjordes i forra arets lageshild.
En tydligare prioritering och efterféljande resursforstarkning under 2025 ses
angelagen for att forbattra omradets langsiktiga forutsattningar.

e Hijdllbo fortsatter utvecklas positivt med avseende pa hyresgasternas upplevelse
av omradet. Strategins superforvaltningsinsatser genomfors huvudsakligen enligt
plan, med viss forskjutning av genomforandet av trygghetssakrade fastigheter.
Polisen indikerade 2023 en positiv utveckling av omradet, men kvarstod i sin
évergripande bedomning av omradet som sarskilt utsatt. Férutsattningarna att
omradet inte ska vara sarskilt utsatt 2025 bedéms som medel.

e LOvgardet fortsatter utvecklas mycket positivt med avseende pa hyresgasternas
upplevelse av omradet. Strategins superforvaltningsinsatser genomfors enligt
plan. Polisen gjorde 2023 ingen forandring i sin beddmning av omradet. Det
noteras att omradet karaktariseras av en annan storre fastighetségare, vid sidan av
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Poseidon. Forutsattningarna att omradet inte ska vara sarskilt utsatt 2025 bedéms
fortsatt som medel.

e Tynnered/Frélunda Torg fortsatter utvecklas positivt med avseende pa
hyresgasternas upplevelse av omradet. Strategins superforvaltningsinsatser
genomfdrs huvudsakligen enligt plan, med visst undantag fér genomfdrandet av
trygghetssakrade fastigheter. Polisen gjorde 2023 ingen forandring i sin
bedémning av omradet. Forutsattningarna att omradet inte ska vara sarskilt utsatt
2025 beddms fortsatt som goda.

Den kompletterande bedémningen av utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet
om att inte vara sarskilt utsatta till a&r 2030 tar utgangspunkt i ovanstaende bedémning.
Bedomningen tar sérskild hénsyn till bolagens framdrift av genomférandet av strategin,
med betoning pa forutsattningar for genomférandet av Framtidens stadsutveckling
innebdrande bland annat investeringar i nyproduktion och renovering. Ett langre
tidsperspektiv ger starkta forutsattningar for strategin att verkligen paverka omradenas
utveckling i en positiv riktning. Omradena bedéms darfor generellt ha forbattrade
forutsattningar att na malet 2030, jamfort med 2025. | likhet med foregaende ars lagesbild
ar undantaget Hammarkullen, dar fortsatt osakerhet kring kommande utveckling av bland
annat Hammarkulletorget och Bredfjallsgatan bedoms paverka forutsattningarna for
omradet att det inte ska vara sarskilt utsatt 2030. Bedomningen ar att det kravs saval
beslut om investeringar i underhall och nyproduktion som forstarkningar av
superforvaltning och sociala insatser. Det finns ocksa ett tydligt behov i Hammarkullen
av att fler offentliga aktorer forstarker sin narvaro och sina insatser. Aven samverkan med
naringsliv och civilsamhalle behdvs for att Hammarkullen ska utvecklas i rétt riktning
Over tid.

Koncernens bedémning av utvecklingsomradenas forutsattningar att na malet om att inte
vara sarskilt utsatta till ar 2025, respektive 2030, illustreras i nedanstaende bild.

Goda férutsattningar

Medel férutsattningar

Svara férutsattningar
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Bedomningsar:

(\WEIETS 2025 PAE]Y) 2025 2030 2025 2030

Bergsjon

Biskopsgarden

Hammarkullen

Hjallbo

Lovgardet

Tynnered/
Frélunda Torg
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Vi mater mha B-Engaged (nytt for 2024)

Hot, vald och otillaten paverkan
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® Hammarkullen

m Hjallbo & Lévgardet (Poseidon Distrikt Angered)

1 Tynnered/Froélunda Torg (Poseidon Distrikt Vaster & Familjebostader Distrikt Sydvast Tynnered)
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Tynnered/Frolunda Torg

Jag kdnner mig saker och trygg nar jag utfor mitt arbete... Jag har den kunskap och erfarenhet jag behover...
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Framtiden

Marknadspriser Brf (kr/kvm)
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2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
——Bergsjon (60-120) ——Biskopsgarden (160-240) —Hammarkullen (5-10)
—LOvgardet (10-50) Tynnered/Frolunda Torg (110-210) Gardsten (20-70)

— Utvecklingsomraden (350-570) —GOteborgs stad (7 000-9 000)



Framtiden

Superforvaltning

En del av Goteborgs Stad



2024-12-31

Trygghetssakrade fastigheter

>

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-atgard skadegorelse/klotter

@ B B @B Q

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

e oo Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

Superforvaltning Bergsjon

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024*

Genomforande-
grad

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
90 %



Superforvaltning Bergsjon

Insats

Vad har gjorts under 2024?

Arinsatsen att ses som
genomford/slutférd?

2024-12-31

Hur kommer ni jobba vidare
under 2025?

5

Trygghetssdkrade fastigheter

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell verksamhet

Riktiga hyresforhallanden i alla vara lagenheter

24h-3tgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

De sista kompletteringarna av dorrbyte i allmdnna
utrymmen vid Rymdtorget. Bytt och forstarkt belysning
vid Rymdtorget 7 och Tellus 42-48 i kdllaren. RT 1-5
uppgraderat Aptus.

Gardsas: sakerhetsdorrar 85 st. ar installerade.
Belysning pa Siriusg. 51 utomhus.

Tellusgaraget har vi tagit bort burarg

Aktivering av motesplatser som Rymdporten och
Aktivitetshuset har 6kat var lokala narvaro alla dagar
inkl. kvallar och helger|

Trapphusmaéten i de fastigheter med lagst
trygghetsbetyg.

”Vaga Bry Dig” fokuserade insatser och gemensam
dorrknackning/dialog med socialférvaltningen.
Startat upp konceptet Trivselgranne i syfte att starka
grannsamverkan.

Allt vi kan modulen

Den nya hyreslagstiftningen — att vraka kriminella — vi
har fokus pa fragan i samverkan med Polisen.
Utvarderar foreningar samt aktérer som ar i vara
lokaler.

Arbetar med riktad insats och gar igenom alla
lagenheter och kontrakt.

Bra rutiner pa att avhjalpa fel/brister inom 24h.

Har satt upp 4 kameror i miljorum. Debiterar all
nedskrapning som kan relateras till person/organisation
Dialog med barn om sophantering och inférda atgarder
darefter.

JA

JA

JA

JA

JA

JA

NEJ

Fortsatter med trygghetsstarkande
insatser i vara garage.

Fortsatt aktivering av vara
motesplatser inkl. Galaxen.

Vi fortsatter skruva pa alla insatser.

Fortsatter skruva i arbetet.

Fortsatter med riktad insats.

Fokus pa en mer utbredd och
fungerande kamerabevakning.



e oo Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.

Superforvaltning Bergsjon

2024-12-31

@ B B OB O B

Trygghetssakrade fastigheter

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-3atgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*



Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

S u p e rfé rva It n i n g B i S ko p Sgé rd e n Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagdende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

2024-12-31

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024* Genomforande-
grad

Trygghetssikrade fastigheter - - - - - - 90 %
Tryeghetsdlaloger y ¥ & & & & Ak
V9 9 g J F 4EUr
o A A A A A AW 0%
Riktiga hyresforhallanden i alla vara ...... 100 %
lagenheter

snagndsiadegoreteione: LD LD A A LN LA 100%
Sophantering utan nedskrapning ...... 100 %

* Vid arets slut

>

@ B B @B Q



uperforvaltning Biskopsgarden

Ar insatsen att ses som Hur kommer ni jobba vidare under

Insats Vad har gjorts under 2024? " .
&l genomfoérd/slutford? 2025?
Poseidon har i ar haft fokus pa utemiljon med upprustning av NEJ Fortsatt trygghetssakring av utemiljon hos Poseidon.
lek- och grillplatser samt beskurit buskar och trad. Bostadsbolaget byter ut sdkerhetsddrrar I6pande, vid

utflytt/tillval, i enlighet med beslut i bolagets egen
styrelse. Detta bedéms inte ligga inom ramen for den
beslutade tillampningen av strategins definition av
trygghetssakrade fastigheter. Som ett resultat av
detta beslut kommer insatsen i sin helhet inte kunna
bedémas som genomford.

Trygghetssakrade fastigheter

>

Under varen anstallde Poseidon ungdomar fran omradet som JA Bostadsbolaget fortsatter utveckla ndrvaron och
@ Lokal narvaro 7 dagar/vecka helgvardar kl 10 -16, med fokus pa rent och snyggt. engagemang av HG. Poseidon genomfor ytterligare
en satsning pa helgvardar under 2025
Samtal kopplat till Vaga Bry Dig. Dérrknackning med JA Bostadsbolaget amnar utveckla popup- dialoger pa
@ . trygghetsfragor kopplat till AktivBo. Prioriterat resurser och platser som ar identifierade som otrygga. Bade som
Trygghetsdlaloger insatser utifran AktivBo. trygghetsatgard men dven som
kunskapsinhamtning.
Utvecklat lagesbildsbaserat arbete. Orsaksanalyser samt JA Ytterligare utveckla samverkan med 6vriga
Trygghetsvﬁ rdar lampliga atgarder. Arbetet ska komma 6vrig forvaltning till del, fastighetsdgare och samverkande aktorer.
sa dven andra samverkansaktorer.
Allt vi kan, Modul 3, har genomférts i samtliga yrkesgrupper. JA Ytterligare fokusera pa att arbeta granssattande
w Nolltol t kriminell k het Fortsatt arbete med att incidentrapportera och anmila brott och samt sakerstilla att ratt aktor far ratt information.
AT olitolerans mot kriminell verksamhe otilldten paverkan. | samarbete med polisen utbildningstillfalle Fortsatt arbete med att 6ka kunskapen kring
om bematande for samtligt personal. otillaten paverkan och valfardsbrottslighet.
Kontinuerlig kontroll av folkbokforing, dorrknackning, utredning JA Bostadsbolagets arbete med systematiska kontroller
Riktiga hyresforhallanden i alla vira vid misstanke om olovlig andrahand, utdkat samarbete med mot folkbokfGringsregistret férvantas starta under
" Storningsjouren. Arbetat med att paborja ett systematiskt arbete Q1 2025.
Iagenheter med I6pande kontroller mot folkbokfdringsregistret med stéd av
SJ pagar hos Bostadsbolaget.
B, 0 Arbetar vidare med anmalningar av klotter. Paminnaom IAoch  JA Sakerstalla att alla yrkesgrupper rapporterar in
24h'atgard Skadegorelse/kIOtter vikten av att anmala och halla efter omradena. klotter for att fa det sanerat.
_— Fokus pa att halla rent i miljerummen. Roterar sopkarl for att JA Paborjat arbete med att infora
Sophanteri t dskrioni underlitta och minska nedskrépning pa helger. Poseidon har sanktioneringssystem kopplat till nedskrépning och
o ophantering utan nedskrapning genomfért kampanj - ingen plast i matavfallet. Helgvardar samt felaktig sophantering, likt Hammarkullen.

feriearbetare som ronderar i miljorummen.



f oo I o o k o d Genomférd — Insatsen slutférd/fardigutvecklad.
S u p e r O rva t n I n g B I S O p Sga r e n Paborjat — Insatsens faktiska genomforande ar pagaende.

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.
2024-12-31

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*

mgshesiade sineter S AN AN A AW
Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka - - - - -
Trvgghetsdisloger y & & & O 4
Tgghetsiardar y 9 ¥ ¥ O 4
Nolltolerans mot kriminell

verksamhet y & ¥ & v 4
Riktiga hyresférhallanden i alla véra .....
lagenheter

2ehsrgasiadegoresonione MDY AN AN LN A8
Sophantering utan nedskrépning .....

* Vid arets slut

) @ B B O 88 Q) B



Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

Superforvaltning Hammarkullen i o s

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

2024-12-31

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024* Genomforande-
grad

Trygghetssikrade fastigheter - - - - - - 90 %
Tryeghetsdlaloger y ¥ & & & & Ak
V9 9 g J F 4EUr
e ¢ O O & & AT
Riktiga hyresforhallanden i alla vara ...... 100 %
lagenheter

snagindsiadegtretieioner LD AP A LN L8N LA 100%
Sophantering utan nedskrapning ...... 100 %

* Vid arets slut

FHl @B HE DR QR



Superforvaltning Hammarkullen

. Ar insatsen att ses som Hur kommer ni jobba vidare under
Vad har gjorts under 2024? .. .. g
genomfoérd/slutford? 2025?
Genomford i beslutad omfattning. Nej Bostadsbolaget byter ut sakerhetsdérrar [6pande, vid

utflytt/tillval, i enlighet med beslut i bolagets egen styrelse.
0 . Detta bedoms inte ligga inom ramen for den beslutade
Trygghetssakrade faStlgheter tilldmpningen av strategins definition av trygghetssakrade
fastigheter. Som ett resultat av detta beslut kommer insatsen
i sin helhet inte kunna bedémas som genomford.

5

. Trygghetsvardar tillsammans med 6vrig personal. Ja Fortsatta att utveckla narvaron och engagera hyresgaster
Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka for lokalt engagemang.
Arbetet fortsatter att vara under utveckling. En atgéard som Ja Trapphusméten ses 6ver i januari for battre effekt.
Trygghetsdialoger genomforts ar ljusprojektet pa Hammarkulletorget i Boendeintroduktion och omradesskotsel fortsatter.

samarbete med Chalmers.

@ B8 Q

Utvecklat lagesbildsbaserat arbete. Orsaksanalyser samt Ja Ytterligare utveckla samverkan med 6vriga fastighetsagare
Trygghetsvﬁ rdar lampliga atgarder. Arbetet ska komma 6vrig forvaltning till del, och samverkande aktorer.
sa dven andra samverkansaktorer.
Allt vi kan, Modul 3, har genomforts i samtliga yrkesgrupper. Ja Ytterligare fokusera pa att arbeta granssattande samt
.. Fortsatt arbete med att incidentrapportera och anmala brott sdkerstalla att ratt aktor far ratt information. Fortsatt
,RJ Nolltolerans mot kriminell verksamhet  och otilisten paverkan arbete med att 6ka kunskapen kring ofillaten paverkan och
_T valfardsbrottslighet.
Fortsatt systematisk arbete med att ga igenom bestanden. Ja Arbetet med systematiska kontroller mot
Riktiga hyresférhallanden i alla vara Arbetat med att pabérja ett systematiskt arbete med I6pande folkbokféringsregistret forvantas starta under Q1 2025.
m kontroller mot folkbokforingsregistret med stod av SJ pagar.
lagenheter
o . . Arbetar vidare med anmalningar av klotter. Paminna om IA Ja Sakerstalla att alla yrkesgrupper rapporterar in klotter for
24h-atgard skadegorelse/klotter och vikten av att anmala och halla efter omradena. att fa det sanerat.
—_— Informationskampanj till hyresgaster om ett paborjat arbete Ja Nedskrapningen och rattproblemen ckar. Fortsatt arbete
med sanktionering vid felaktig sophantering. med att infora sanktionerings system kopplat till

ﬁ SOphante"ng utan nedSkraPnlng nedskrapning och felaktig sophantering.



f 00 I O I I k | I Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.
S u p e r O rva t n I n g a I I I I I I a r u e n Paborjat — Insatsens faktiska genomforande ar pagaende.

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.
2024-12-31

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*

mgshesiade sineter S AN AN A AW
Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka - - - - -
Trvgghetsdisloger y & & & O 4
Tgghetsiardar y 9 ¥ ¥ O 4
Nolltolerans mot kriminell

verksamhet y & ¥ & v 4
Riktiga hyresférhallanden i alla véra .....
lagenheter

2ehsrgasiadegoresonione MDY AN AN LN A8
Sophantering utan nedskrépning .....

* Vid arets slut

@ B B OB O B



Superforvaltning Hjallbo

2024-12-31

Trygghetssakrade fastigheter

>

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-atgard skadegorelse/klotter

@ B B @B Q

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

e oo Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024*

Genomforande-
grad

95 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
100 %



Superforvaltning Hjallbo

Vad har gjorts under 2024?

Arinsatsen att ses som
genomford/slutférd?

2024-12-31

Hur kommer ni jobba vidare
under 2025?

>

Bl @B B @B Q

Trygghetssdkrade fastigheter

Lokal narvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell verksamhet

Riktiga hyresforhallanden i alla vara lagenheter

24h-3tgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

Forstarkt dorrar och malat allmanna
utrymmen Skolsparet.
Satt in cirka 600 sdkerhetsdorrar pa

Skolsparet, Hjallbo Lillgata och Bondegardet.

Rent & snyggt-ungdomar och trygghetsvard
pa plats dagtid helger kl. 10.00-23.00.

Trygghetsvandringar, dialogméten,
boendebudgetaktiviteter.

Hog synlighet och néarvaro.

Utbildning modul 3. Interna méten och
stottning varje manad, deltagande vid
trygghetsrondering av distriktschef med
flera.

Tydlig minskning under aret.

Alla miljéhus pa plats, betydligt mindre
nedskrapning an tidigare. Kontroll av
miljohus 7 dagar i veckan, utékning av karl.
Informationsinsatser mm.

NEJ/ 95 % slutford

JA

JA

JA

JA

JA

JA

JA

Kvarstar 50-80 stycken
sakerhetsdorrar pa Bondegardet
2025. Upphandling nya dorrar
allménna utrymmen Sandsparet och
Bergsgardsgardet.

Samma som 2024.

Fortsatt utveckling av karnan som
Motesplats.

Utbildning pa individniva.

Fortsatt kontroll av trapphus och
mantalsskrivning.

Informationsinsatser och fokus pa
rent och snyggt i miljohusen.



e oo Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.

S u p e rfé rva |t n i n g HJ a I I b O P&bérjat — Insatsens faktiska genomférande &r pagdende.

2024-12-31

@ B B OB O B

Trygghetssakrade fastigheter

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-3atgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*



Superforvaltning Lovgardet

2024-12-31

Trygghetssakrade fastigheter

>

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-atgard skadegorelse/klotter

@ B B @B Q

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024*

Genomforande-
grad

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
100 %



Superforvaltning Lovgardet

Ar insatsen att ses som Hur kommer ni jobba vidare
Vad har gjorts under 2024? i B,
& genomford/slutford? under 2025?
" . JA

Trygghetssdkrade fastigheter
Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka Ja
L3 T hetsdial Trygghetsvandringar, Dialogmoten. JA Fortsatt utveckling av Eklévet som
ryggnhetsdialoger maotesplats.

Hog synlighet och narvaro. JA Fokus pa Victoriahem och
Trygghetsvérdar samarbete. Hjilpa dem med

kvalitetsbesiktning och férvaltning.
Utbildning modul 3. Interna méten och JA Utbildning pa individniva.
. . stottning varje manad, deltagande vid

|§ Nolltolerans mot kriminell verksamhet trygghetsrondering av distriktschef med

flera.
AN e Al . Do JA Fortsatt kontroll av trapphus och
% Riktiga hyresférhallanden i alla vara lagenheter el
24h-3tgard skadegorelse/klotter Har minskat betydligt 2024 =

. . Fokus pa renhallning och stadning av JA Fokus pa renhallning och stadning av

@o Sophantering utan nedskrapning miliohus. miliohus.



Superforvaltning Lovgardet

2024-12-31

@ B B OB O B

Trygghetssakrade fastigheter

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-3atgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

2021*

2022*

2023*

Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.

Paborjat — Insatsens faktiska genomforande ar pagaende.

2024*

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

2025*



Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad

Superforvaltning Tynnered/Frélunda Torg

2024-12-31

Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende

Ej paborjat — Insatsen ar under planering

Var 2021 2021* Var 2022 2022* 2023* 2024* Genomforande-
grad

V9 9 9 O J Y
g 9 ¢ ¢ J 4ty
Nolltolerans mot kriminell

verksarmhet V' ¥ O & & & Ay
Riktiga hyresforhallanden i alla vara """ 100 %
lagenheter

24h-atgard skadegorelse/klotter .. " .. 100 %

* Vid arets slut

FHl @B HE DR QR



Superforvaltning Tynnered/Frolunda Torg

Vad har gjorts under 2024?

Ar insatsen att ses som

genomford/slutford?

2024-12-31

Hur kommer ni jobba vidare under 2025?

Trygghetssakrade fastigheter

>

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Q

Trygghetsdialoger

20

Trygghetsvardar

@

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresforhallanden i alla
vara lagenheter

24h-atgird skadegérelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

) @ B 5

Gallerburar pa Mandolingatan ar klara. Samt nytt
lassystem pa Grevegardsvagen.

Trygghetsvardsorganisationen har
kompetensutvecklats under aret och arbetet I6per pa
enligt plan.

Trygghetsvandringar i samtliga bostadsomraden ar
genomforda. Extra dialoger vid sarskilda handelser har
genomforts. Samverkat med Hgf, polismyndigheten,
ovriga bolag och forvaltningar.

Trygghetsvardsorganisationen har
kompetensutvecklats under aret och arbetet I6per pa
enligt plan.

Modul 3 i allt vi kan har rullats ut till samtliga
yrkesgrupper.

Fortsatt systematisk arbete med att ga igenom
bestanden. Pabodrjat samarbete med Storningsjouren
for genomgang av hela bestandet.

Klotter anmals enligt rutin och atgardas i tid.

Olika former av kampanjer har genomforts i vara
bostadsomraden.

NEJ

JA

JA

JA

JA

JA

Bostadsbolaget byter ut sakerhetsdorrar I6pande,
vid utflytt/tillval, i enlighet med beslut i bolagets
egen styrelse. Detta beddms inte ligga inom ramen
for den beslutade tillampningen av strategins
definition av trygghetssakrade fastigheter. Som ett
resultat av detta beslut kommer insatsen i sin helhet
inte kunna bedémas som genomford.

Arbetet kommer att |6pa pa enligt plan. Inga
foérandringar planeras men vi kommer fortsatta
slipa pa upplagget.

Under 2025 ses konceptet med trygghetsdialoger
over, framst kopplat till trygghetsvardarnas
dialoger i vardagen. Upplégget kommer tas pa
lokala superradet.

Arbetet kommer att |6pa pa enligt plan. Inga
forandringar planerats men vi kommer fortsatta
slipa pa upplagget.

Trygghetsvardarna far i uppdrag att starka upp
anmalan pa ovriga aktorers ytor.

Dialog tas i det lokala superradet.



S u pe rfb r.va |t n i n g Tyn n e red/F ré I u n d a TO rg Genomférd — Insatsen slutférd/fardigutvecklad.

Paborjat — Insatsens faktiska genomférande ar pagaende.

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

2024-12-31

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet y & & & v 04
lagenheter

* Vid arets slut

@ B B OB O B



Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.

Superforvaltning Totalt

2024-12-31

>

Bl @ B B QB o

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

Totalt Bergsjon Biskopsgarden = Hammarkullen Hjallbo Lovgardet Tynnered/
Frolunda Torg

Nolltolerans mot kriminell ’ ""”
verksamhet

vara lagenheter

Sophantering utan nedskrapning ’ " " ' ’

*Vid arets slut




Genomford — Insatsen slutford/fardigutvecklad.

S u p e rfé rva |t n i n g TOta |t P&bérjat — Insatsens faktiska genomférande &r pagdende.

@ B B OB O B

Trygghetssakrade fastigheter

Lokal ndrvaro 7 dagar/vecka

Trygghetsdialoger

Trygghetsvardar

Nolltolerans mot kriminell
verksamhet

Riktiga hyresférhallanden i alla vara
lagenheter

24h-3atgard skadegorelse/klotter

Sophantering utan nedskrapning

* Vid arets slut

Ej paborjat — Insatsen ar under planering.

2021* 2022* 2023* 2024* 2025*



Koncernens beddmning av forutsattningar

A AR E X

Bedomningsar:

Malar:
Bergsjon
Biskopsgarden
Hammarkullen
Hjallbo

Lovgardet

Tynnered/
Frolunda Torg

Goda forutsattningar

Medel forutsattningar

Svara forutsattningar

2020

2025

JLLLLL

2021

2025

2025

2022

2030

2025

2023

V4V & 4V & 4
V4V & 4V & 4
V4V & 4V & 4
V4V & 4V & 4
V4V & 4V & 4

Ve o P 4

2030

2025

2024

Vv & 4
Vv & 4
Vv & 4
Vv & 4
Vv & 4
vy & J

2030
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