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2025

Forslag till beslut
I styrelsen for Forsdkrings AB Géta Lejon:

Styrelsen antar forslag till granskningsplan fran internrevision 2025.

Sammanfattning

Styrelsen har att anta plan for internrevisionsfunktionens granskning for 2024.
Internrevisionen har foreslagit tva granskningar under aret avseende Géta Lejons
rapportering enligt solvens 2-regelverket. Den forsta granskningen avser kvalitativa
rapporter och den andra kvantitativa rapporter.

Bedomning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Ingen samverkan har genomforts.

Bilagor
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Arendet

Arendet omfattar internrevisionens granskningsplan 2025.

Beskrivning av arendet

Internrevisionen ska arligen ge forslag pd granskningar som &r relevanta for bolaget och
presentera dessa for styrelsen. Internrevisionen har foreslagit tva granskningar under aret
avseende Gota Lejons rapportering enligt solvens 2-regelverket. Den forsta granskningen
avser kvalitativa rapporter och den andra kvantitativa rapporter.

Granskningsplanen aterfinns i bilaga 1.

Bolagets bedomning
Det ér bolagets bedomning att granskningarna som ska genomforas &r rimliga och
nodvéndiga for bolaget.

Petra Willquist Annika Forsgren

Bolagscontroller vd
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Introduktion

Syftet med internrevisionsplanen

Syftet med internrevisionsplanen &r att prioritera och dokumentera foretagets huvudsakliga risker for att ge en helhetsbild och presentera forslag pa
revisionsomraden for 2025.

Syfte med internrevision

Internrevision ar en oberoende bestyrkandefunktion som féljer en riskbaserad, arligen granskad revisionsplan som beslutas av styrelsen. Internrevisionsfunktionen
granskar aven obligatoriska omraden enligt Finansinspektionen (FI). Internrevisionsfunktionen hjalper organisationen att na sina mal genom strukturerade och
systematiska genomgangar av processer, strukturer och rutiner samt foreslar forbattringar for att oka effektiviteten och starka den interna kontrollen i foretaget.
Ansvaret for den interna kontrollen ligger ytterst pa ledningen for foretaget.

Internrevisionsfunktionens roll kan beskrivas som den "tredje forsvarslinjen”, dar verksamheten ar forsta forsvarslinjen och kontrollfunktionerna som compliance och
riskkontroll &r den andra férsvarslinjen.

Internrevisionsférordning - EU2015/3

Internrevisionsfunktionens skyldigheter och aktiviteter beskrivs och listas i kommissionens delegerade foérordning (EU) 2015/35. Internrevisionsfunktionen bor till
exempel:

 uppratta, implementera och uppratthalla en revisionsplan som anger det revisionsarbete som ska utféras under de kommande aren, med hansyn tagen till alla
aktiviteter och hela férvaltningssystemet for forsakrings- eller aterforsakringsforetaget

« ha ett riskbaserat forhallningssatt vid prioritering av revisionsverksamhet
* rapportera revisionsplanen till férvaltnings-, lednings- eller tillsynsorganet

« utfarda rekommendationer baserade pa resultatet av utfort arbete och lamna en skriftlig rapport om resultat och rekommendationer till forvaltnings-, lednings- eller
tillsynsorganet minst en gang per ar

« kontrollera efterlevnaden av de beslut som fattats av forvaltnings-, lednings- eller tillsynsorganet pa grundval av de rekommendationer som avses ovan.
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Forslag pa granskningsomraden2025

Omréade Estimerad Preliminar

tidsatgang tidsplan

2025:1 Rapportering enligt solvens 2-regelverket (kvalitativa rapporter) 30h Q2
Granskning av bolagets kvalitativa rapporter (ERSA, RSR och SFCR) med fokus pa att innehallet i rapporterna
overensstammer mot kraven i solvens 2-férordningen (EU2015/35) och i tillampliga riktlinjer.

2025:2 Rapportering enligt solvens 2-regelverket (kvantitativa rapporter) 30h Q3
Granskning av bolagets kvantitativa rapporter (QRT) med avstdmning mot kraven i solvens 2-genomférande
férordningen (EU2023/894).

Planering, méten och uppféljning 15h Q1-0Q4
Upprattande av arlig revisionsplan, deltagande i styrelsemdéten och méten med ledningen.
Administration och rapportering.

Total 75h
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