
 

 

Bilaga till Affa rsplan 2025 - 2027, Gö tebörgs Stads Parkering AB  
   

2024-10-04, uppdaterad  2024-11-26 

 

Genomförandeplan för Göteborgs Stads budget 
2025 - Göteborgs Stads Parkering AB  
Genömfö randeplan fö r budget a r ett pölitiskt styrdökument infö r bölagets fö rslag till 

budget/verksamhetsplan. Planen utgick i sin fö rsta versiön fra n Gö tebörgs Stads budget fö r 

2024 söm var ga llande vid beslutet i Gö tebörgs Stads Parkerings styrelse 2024-10-17, § 87, Dnr 

0159–24. Na r Gö tebörgs Stads budget fö r 2025 nu a r beslutad har fyra uppdrag söm berö r 

bölaget lagts till i genömfö randeplanen öch ett kömpletterande beslut tas.  

Under varje ma l finns en beskrivande text fö r hur bölaget ska arbeta fö r att bidra till 

ma luppfyllelse. Det finns öcksa  styrelsespecifika inriktningar söm kömpletterar öch fö rtydligar 

de redan beslutade inriktningarna i Gö tebörgs Stads budget. Uppdragen i genömfö randeplanen 

kömmer fra n Gö tebörgs Stads budget öch fra n styrelsen öm behöv finns. Uppdragen öch 

inriktningarna fra n Gö tebörgs Stads budget a r ö verördnade de styrelsespecifika.  

Mål: 

1. Göteborg ska vara en jämlik och trygg stad där alla invånare ges inflytande och 

möjlighet till delaktighet.  

Bölaget har antagit ma l med syfte att ö ka bidraget till stadens ma l öm en trygg, sa ker öch söcialt 
ha llbar stad. Ma l öch KPI:er handlar till exempel öm att sta rka upplevd trygghet öch sa kerhet, 
ö ka antalet parkeringsytör med trygghetskamerör öch snabbt a tga rda fela renden söm ga ller 
skadegö relse. 

Bölaget arbetar systematiskt med trygghetsfra gan bland annat genöm att sa kersta lla kvaliteten 
pa  den fysiska miljö n öch genöm att delta i relevanta förum fö r trygghetsskapande öch 
bröttsfö rebyggande arbete. Bölaget bidrar till stadens kartla ggning med införmatiön öm vad, hur 
mycket, hur öfta, pa  vilket sa tt öch under vilka fö rutsa ttningar söm bröttsligheten fö rekömmer 
pa  bölagets ytör. Pröjektstyrningen fö r nybyggnatiönspröjekt inkluderar krav söm ska 
sa kersta lla fysiska miljö er med göda fö rutsa ttningar att upplevas trygga, a ven i driftskedet. 

Perspektivet demökrati öch ma nskliga ra ttigheter hanteras bland annat genöm att sa kersta lla 
rutiner med syfte att mötverka diskriminering öch beakta ma nskliga ra ttigheter vid 
handla ggning öch beslut. Krav sta lls öcksa  i upphandlingar inöm ömra den söm antikörruptiön 
öch ma nskliga ra ttigheter, barnkönventiönens krav öch krav pa  söcialt ansvarstagande. Bölaget 
uppra ttar a rligen barnbökslut fö r att redövisa barnra ttsarbetet. 

Bölaget na r flera uppsatta ma l, bland annat ö kar antalet anla ggningar med trygghetskamerör 
öch uppklarningsgraden fö r fela renden a r hö g, vilket minskar risken fö r ötrygga miljö er pa  
grund av skadegö relse etc. Bölaget deltar i fler samverkansförum a n tidigare a r. 
Suppörtcentralen, söm inra ttades under 2024, sta rker bevakningen av parkeringsytör dygnet 



 

 

runt öch ö kar mö jligheterna att arbeta fö rebyggande. Bölagets krav fö r entreprenader har 
utö kats med Sund könkurrens med syfte att mötverka arbetslivskriminalitet i byggpröjekt. 

 

 

 

 

2. Segregationen i Göteborg ska brytas.  

Bölaget införmerar sig lö pande öm hur andra kömmunala bölag arbetar med att mötverka 
segregatiön. Syftet a r att kömpetensutveckla öch utreda vilka insatser söm bölaget kan gö ra fö r 
att t.ex. skapa sysselsa ttning söm sömmarjöbb, praktikplatser etc.  

Praktikplatser kan bidra till att skapa pösitiva fö rebilder öch fra mja söcial inkludering öch 
minska ka nslan av utanfö rskap. Mö jligheterna till praktikplatser öch liknande insatser kömmer 
beaktas i samband med verksamhetsplaneringen infö r 2025. 

3. Göteborg ska klara kompetensförsörjningen.  

Bölaget priöriterar öch arbetar aktivt med kömpetensfö rsö rjning. Medarbetarna a r bölagets 

viktigaste tillga ng. Vi vill att alla ska ka nna engagemang, lust att ga  till jöbbet öch vilja sprida en 

pösitiv bild av bölaget. Da rfö r ska vi utvecklas öch va rdesa ttas, öch fa  ra tt fö rutsa ttningar fö r att 

gö ra ett bra jöbb. Tydlighet i uppdraget a r viktigt, liksöm trygghet öch en kultur söm fra mjar nya 

ide er öch samarbeten. 

4. Göteborg ska byggas ihop till en grön och levande stad utan bostadsbrist.  

Bölaget har söm uppdrag att vara en mö jliggö rare i stadsutvecklingen genöm att bygga samlade 
anla ggningar na r staden utvecklas öch fö rta tas. Genöm att ta parkeringsytör i anspra k i 
stadsutvecklingen kan fler bösta der öch en grö nare, mer levande stad skapas. 

Bölaget har söm ma l att bygga stadens strategiska parkeringsanla ggningar i syfte att fra mja 
ha llbart resande öch mö jliggö ra stadsutvecklingen. Detta sker genöm samarbete med stadens 
stadsutvecklade verksamheter. Bölaget har a ven sa lt flertalet fastigheter till 
Explöateringsfö rvaltningen i syfte att underla tta stadsutvecklingen. 

Pa  Masthuggskajen har ett stört antal av bölagets markparkeringar tagits i anspra k da  bösta der, 
lökaler öch parker skapas. Bölaget bygger, tillsammans med Higab öch Idrött- öch 
fö reningsfö rvaltningen, en samlad parkeringsanla ggning med 700 platser söm mö jliggö r 
stadsutvecklingen i ömra det. Huset kömmer att ha butik i böttenva ningen, restaurang pa  
takva ningen samt a ven rymma annan verksamhet vilket bidrar till en mer levande stad. Huset 
kömmer a ven att bidra till en grö nare stad genöm en fasad söm delvis a r en va xtfasad. 

5. Göteborg ska vara ledande i klimatomställningen och ha en hög biologisk mångfald.  

Bölagets ma lbild fö r Ha llbarhet a r ”Vi bidrar tydligt till stadens ha llbara ömsta llning” med 
strategin att bölagets ha llbarhetsstyrning ska vara aktiv öch integrerad, med systematisk 
uppfö ljning av ma tbara ma l. Ha llbarhetsarbetet ska vara en naturlig del av alla avdelningars öch 
funktiöners dagliga arbete. Ma lbilden har brutits ned till en rad ma tbara ma l i 



 

 

verksamhetsplanen, ma nga med ma lsatta KPI:er. Bölaget arbetar systematiskt enligt stadens 
miljö ledningssystem. 

Bölagets priöriterade ömra den fö r miljö - öch ha llbarhetsarbetet inöm den ekölögiska 
dimensiönen a r att minska klimatpa verkan fra n transpörter öch inkö p samt att minska 
energianva ndningen öch ö ka andelen fö rnybar el. 

Bölagets styrning syftar till att minska fössila utsla pp fra n transpörter öch att minska behövet av 
att resa med egen bil. Elladdning erbjuds pa  ma nga parkeringsytör öch utveckling av 
erbjudanden öch driftsa kerhet fö r elladdning a r priöriterade fra gör. Fra mst fökuserar bölaget pa  
att sa kersta lla elladdning fö r de gö tebörgare söm bör i flerfamiljshus öch da rmed inte kan ladda 
hemma, men öcksa  fö r besö kare till staden söm vill ladda medan de parkerar. Bölaget arbetar 
öcksa  aktivt fö r att utveckla samarbeten med de kömmunala böstadsbölagen, i detta inkluderas 
öcksa  arbetssa tt söm syftar till att framö ver sa kersta lla elladdning fö r böstadsbölagens 
hyresga ster.  

Bölaget tar ett utö kat ansvar fö r att elektrifiera stadens fördönsflötta i samarbete med 
Stadsfastighetsfö rvaltningen öch Gö tebörg Stads Leasing. Investeringar gö rs öch drift sa kersta lls 
dygnet runt, i samverkan med ölika fastighetsa gare. 

Bölaget utvecklar kunderbjudanden söm minskar behövet av att resa med egen bil, ba de genöm 
att underla tta val av ha llbara fa rdslag öch genöm att arbeta aktivt med bilpöölsaktö rer. 

Bölaget fö ljer flera KPI:er köpplade till klimatpa verkan fra n inkö p. Ma l fö r byggpröjekt har stör 
pa verkan, na r ma let uppna s halveras klimatpa verkan ja mfö rt med 2020 dvs i linje med stadens 
ma l fö r 2025. Arbetssa tt utvecklas lö pande inöm ömra det, till exempel inöm upphandling öch 
byggpröjektstyrning. Vid nybyggnatiön sta lls miljö - öch ha llbarhetskrav söm bland annat 
inneba r ett systematiskt arbete fö r att na  ma lsa ttning fö r klimatpa verkan, krav pa  cirkula rt 
byggande samt a tga rder söm sta rker biölögisk ma ngfald. Vid upphandling av byggentreprenader 
sta lls till exempel krav pa  hantering av avfall öch kemikalier samt krav pa  entreprenadfördön.  

Bölaget har begra nsade mö jligheter att bidra till biölögisk ma ngfald men har satt relevanta ma l. 
Under 2024 installerades bikupör öch fa gelhölkar öch grö nytör har anpassats fö r att ö ka den 
biölögiska ma ngfalden. 

Fö r att sta rka ett integrerat ha llbarhetsarbete har ett ha llbarhetsförum öch ett ha llbarhetsra d 
startats under hö sten 2024. 

6. Göteborgs Stad ska ha en välfärd som möter göteborgarnas behov.  

I bölagets verksamhetsplan har flera ma l definierats söm bidrar till va lfa rden i Gö tebörg.  
Genöm att fökusera pa  ekönömisk utveckling kan vi agera la ngsiktigt fö r stadens ba sta.  
Varje a r genererar bölaget ett ö verskött söm bidrar till finansiering av andra verksamheter  
inöm Gö tebörgs Stad, vilket sta rker stadens fö rma ga att mö ta inva narnas behöv. 

Bölaget arbetar köntinuerligt med att gö ra staden mer tillga nglig öch samtidigt fra mja ha llbart 
resande. Ma let a r att ge kunderna ba sta mö jliga parkeringsservice, da r allt fra n att hitta öch 
betala fö r parkering till att anva nda elladdning öch andra tja nster fungerar enkelt öch smidigt, 
öch skapar en pösitiv ka nsla. 

Bölagets anla ggningar ska vara tillga ngliga, trygga, sa kra öch va lskö tta. Fökus ligger pa  att bidra 
till en ha llbar stadsmiljö , ba de ur ett ekölögiskt öch söcialt perspektiv. 



 

 

7. Göteborgs Stad ska ge sina anställda en bra arbetsmiljö och goda arbetsvillkor 

Bölaget arbetar sta ndigt fö r att fö rba ttra arbetsmiljö n öch arbetsvillkören fö r de ansta llda.  
Ett led i detta a r att bölaget under hö sten utvecklar sitt köntör fö r att passa verksamheten öch 
medarbetarna ba ttre.  Det pa ga r öcksa  arbete med att utveckla den digitala arbetsplatsen. 
Da rutö ver a r bölagets friskva rdsbidrag nu hö jt vilket bidrar till fö rba ttrad arbetsmiljö  öch 
arbetsvillkör. Arbetsmiljö utbildning genömfö rs a rligen fö r alla medarbetare öch chefer. Flera 
chefer har genömfö rt en grundla ggande arbetsmiljö utbildning under 2023 öch resterande chefer 
genömfö r denna under 2024. 

 

Inriktningar: 

Styrelsen ska i huvudsak arbeta efter inriktningarna i Gö tebörgs Stads budget. Nedan 

kömpletterar öch fö rtydligar styrelsen de inriktningar söm a r relevanta fö r bölagets verksamhet 

öch da r det a r tydligt att bölaget kan bidra. Bölagets arbete med respektive inriktning a terfinns 

öcksa  i de ma lömra den söm beskrivs i Gö tebörgs Stads Parkerings affa rsplan 2025 - 2027: 

Kundmö tet, Va ra erbjudanden, Fysiska platser, Nybyggnatiön öch utveckling, Digitalisering, Va ra 

medarbetare, Ha llbarhet öch Ekönömi.  

Personal 

Inriktningen fö r 2025 a r att se ö ver mö jligheten till fler ha lsöfra mjande a tga rder öch att utveckla 

ledarförum/va ra ledare i tillitsbaserad styrning.  

Miljö, klimat och energi 

Inriktningen fö r 2025 a r att bidra med bölagets kömpetens i stö rre utstra ckning i stadens 

planering kring ha llbart resande öch i stadens kömmande nybyggnatiön av parkerings-

anla ggningar. Utbyggnaden av sölceller öch batterilagring förtsa tter enligt plan.  

Trygghet  

Inriktningen fö r 2025 a r att arbeta mer aktivt fö r att samla kunskap öm kundernas 

trygghetsupplevelse med syfte att kunna utveckla insatser fö r ö kad upplevd trygghet. Ett 

exempel kan vara att fa nga upp kundsynpunkter ga llande trygghet via kundtja nst.  
 

Demokrati och mänskliga rättigheter 

Inriktningen fö r 2025 a r att bölaget ska la ra sig av andra kömmunala bölag fö r att utveckla egna 

insatser kring sömmarjöbb, praktikplatser öch liknande aktiviteter. 

Funktionsrätt 

Inriktningen fö r 2025 a r att arbeta med anpassning av de fysiska miljö erna, 

parkeringsanla ggningar öch köntör, fö r att fö rba ttra tillga ngligheten fö r individer med 

funktiönshinder. Ocksa  bölagets digitala tja nster tillga nglighetsanpassas köntinuerligt da  nya 

versiöner lanseras. Inöm denna inriktning bö r öcksa  insatser kring praktikplatser öch liknande 

aktiviteter utvecklas.  

Näringsliv 

Inriktningen fö r 2025 a r förtsatt utveckling av fö retagstja nster genöm fö retagspörtalen. Bölaget 

deltar öcksa  i utvecklingspröjekt inöm Na ringslivsstrategiska prögrammet eller andra initiativ 

fra n t.ex. Business Regiön Gö tebörg.   

Turism och evenemang 

Inriktningen fö r 2025 a r att förtsa tta att utveckla erbjudanden söm underla ttar fö r 

sa llanbesö kare i Gö tebörg - att hitta öch betala parkering, ladda bilen etc.    



 

 

Stadsmiljö, Stadsutveckling, Exploatering och mark 

Inriktningen fö r 2025 a r: 

• att förtsa tta avsa tta ytör fö r mikrömöbilitet pa  de parkeringsanla ggningar da r det a r 

la mpligt. Arbetet fö ljs upp öch utva rderas. 

• att utva rdera fler parkeringslö sningar fö r cyklister.  

• att gynna den biölögiska ma ngfalden ytterligare genöm att se ö ver la mpliga a tga rder 

inöm grö nyteskö tsel t.ex.  

• att se ö ver öm fler tja nster kan utvecklas i anslutning till parkeringsanla ggningar. 

• att ta fram en plan fö r genömfö rande öch a tga rder enligt Gö tebörgs Stads 

klimatanpassningsplan 2024 – 2026. 

Bostäder och lokaler 

Inriktningen fö r 2025 a r att stra va efter att vid nybyggnatiön av parkeringshus bygga med 

integrerade funktiöner öch med lökaler fö r annan verksamhet i böttenplanet söm bidrar till en 

tryggare miljö  öch levande stad. Samnyttjade anla ggningar fö r parkering ger la gre tötalköstnader 

öch öptimerat nyttjande av mark i t.ex. nypröduktiönsömra den.  

Inköp och upphandling 

Inriktningen fö r 2025 a r att förtsatt ö ka besta llarkömpetensen genöm t.ex. miljö utbildning fö r 

besta llare. Inriktningen a r öcksa  att jöbba enligt det kömmunö vergripande arbetssa ttet fö r 

hanteringen av riskbranscher, Sund könkurrens, i pröjekt Masthugget Va st. Bölaget ska öcksa  

förtsa tta att utveckla sitt arbete med att sta lla miljö - öch ha llbarhetskrav vid upphandling av 

byggpröjekt.  

Undantagna inriktningar 

De inriktningar da r bölaget inte anser sig kunna bidra till a r: Fö rsköla, Grundsköla, 

Gymnasiesköla, Söciala fra gör, A ldre öch ha lsö- öch sjukva rd, Idrött öch fö rening, Kultur, 

Arbetsmarknad öch vuxenutbildning.  

 

Uppdrag: 

Från Göteborgs Stads budget 2023: 

Stadsmiljö na mnden fa r i uppdrag att i samverkan med Gö tebörgs Stads Parkering AB hö ja 

parkeringsavgifterna i ömra den da r det ra der hö g efterfra gan i syfte att ö ka de tötala 

parkeringsinta kterna samt minska trafikbelastning öch buller. Mer dynamisk prissa ttning ska 

efterstra vas. Ha nsyn ska tas till de söm arbetar pa  öbekva m arbetstid.  

Så här har bolaget arbetat med uppdraget:  

2024 hö jdes priserna med 10 kr per timma i city (innanfö r vallgraven), i en zön med hö g 

efterfra gan pa  parkering, pa  8 av tötalt 667 ömra den med besö ksparkering. Prishö jningen har 

hittills bara gett en marginell pa verkan pa  trafikbelastningen. Infö r beslutet fö rankrades bölagets 

planer fö r prishö jningar i Stadsmiljö na mnden. Bölaget kömmer förtsatt arbeta med pris söm 

verktyg fö r att minska trafikbelastningen. Fra gan öm dynamisk prissa ttning har pa bö rjats men 

det a r en betydligt stö rre fra ga söm kra ver ett analysarbete öch söm öcksa  sannölikt kra ver 

ömarbetning av IT-system.  

Från Göteborgs Stads budget 2024: 



 

 

Stadsfastighetsna mnden fa r i uppdrag att i samverkan med stadsbyggnadsna mnden öch 

Gö tebörgs Stads Parkering AB infö ra avgiftsfria parkeringar fö r valfö rra ttare söm transpörterar 

valsedlar vid allma nna val. 

Så här har bolaget arbetat med uppdraget:  

Detta uppdrag a r genömfö rt i samarbete med Stadsfastighetsna mnden. Ett arbetssa tt 

etablerades vid EU-valet öch detta kan appliceras vid kömmande val.  

 

Från Göteborgs Stads budget 2025: 

• Alla na mnder öch bölagsstyrelser fa r i uppdrag att sa kersta lla en ha llbar livscykelhantering 

av ba rbar elektrönik. 

• Alla na mnder öch bölagsstyrelser fa r i uppdrag att analysera sina inkö p utifra n Gö tebörgs 

Stads spendrappört öch ta fram fö rslag pa  hur inkö psarbetet kan fö rba ttras avseende 

köstnadsmedvetenhet, la ngsiktighet öch ha llbarhet. Inkö ps- öch upphandlingsna mnden ska 

stö tta i detta arbete. 

Dessa tva  uppdrag ömha ndertas i berö rda avdelningars (IT respektive Stab öch inkö p) 

verksamhetsplanering. 

• Stadsmiljö na mnden fa r i uppdrag att i samverkan med Parkering AB öch AB Framtiden 

köntinuerligt flytta gatu- öch markparkering till parkeringsanla ggningar. 

• Stadsmiljö na mnden fa r i uppdrag att utreda hur fler parkeringsplatser pa  gatör i 

mellanstaden kan avgiftsbela ggas, exempelvis genöm att ömvandla avgiftsfri parkering till 

böendeparkering da r behövet finns. A terrappörteringen ska ske till stadsmiljö na mnden. 

Dessa tva  uppdrag ömha ndertas i samverkan med Stadsmiljö fö rvaltningen.  

 

 

 

 

 


