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Faststallande av anvisning for representation och
formansbeskattning

Forslag till beslut
| styrelsen for Higab AB:

- att faststalla anvisning for representation och férmansbeskattning

Sammanfattning
En uppdatering av anvisningen har gjorts dar féljande fortydliganden gjorts.

- Intern representation ska undvikas i storsta mojligaste man. Med intern
representation avses aven representation mellan stadens olika verksamheter.

- Innebord av enklare fortaring, dar en enklare fortaring inte far ersatta en hel
maltid. Har kunde tidigare exvis sallader klassas som enklare fortaring.

- Interna arbetsluncher tillats ej

Beddmning ur ekonomisk dimension

Bedomning ur ekologisk dimension

Beddmning ur social dimension

Samverkan

Bilagor

1. Anvisning for representation och férmansbeskattning

Expediering
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Lasanvisning fér Anvisning

Denna anvisning riktar sig till alla medarbetare pa Higab.

Processer
Denna anvisning tillhdr stodprocessen Ekonomi.

Syfte och mal med anvisningen
Anvisningen beskriver vad som géller for representation och formansbeskattning.

Ovriga styrande dokument med direkt anknytning till denna anvisning
e Goteborgs Stads policy for representation och gavor

Anvisning for representation och formansbeskattning

Goteborgs Stad har antagit en policy samt riktlinjer for representation som innebar en

mer aterhallsam och restriktiv installning till representation bland annat med avseende

pa luncher/middagar och alkohol. Reglerna fér representation andrades 2017, det ges inget avdrag
for lunch och middag vid inkomstbeskattningen. Avdrag for enklare fortaring (kaffe, lask, bulle,
frukt och enklare smorgas) finns med beloppsgrans max 60 kr exkl moms per person. Alkohol vid
internrepresentation bekostas inte av Géteborgs Stad, vid externrepresentation i undantagsfall.

Denna policy géller alla bolag och forvaltningar inom Goteborgs Stad. Representation mellan Goteborgs
Stads verksamheter rdknas som internrepresentation och ska undvikas i storsta mojligaste man. | de fall dar
detta anda sker ska det i forvag godkdnnas av narmaste chef. Blir du bjuden pa lunch/middag av nagot bolag
eller férvaltning inom Goteborgs Stad ansvarar du sjalv for att Iamna in underlag for formansbeskattning till
Framtidens Lonecenter.

Sker fortaring i samband med informationsmoten eller dylikt galler samma regler som

for internrepresentation. Undantag fran regeln om formansbeskattning kan géras om fortaringen ar av
enklare art, inte ersatter en hel maltid och med maxbeloppet 60 kr exkl moms per person sasom fralla eller
bulle samt dryck till detta.

Forutom fortaring i samband med informationsméten raknas dven personalfester (2 ggr/ar), APT,
styrelsemoéten som intern representation och férmansbeskattas ej.

For att undvika formansbeskattning avseende fortaring i samband med konferens/utbildning behéver dessa
vara schemalagda minst 6 timmar med agenda.

Interna arbetsluncher, sdsom ex salladslunch, inom bolaget som bekostas av arbetsgivaren ar en
verksamhetsrelaterad driftskostnad och betraktas inte som internrepresentation. Interna arbetsluncher som
bekostas av arbetsgivaren ska inte forekomma och ar darmed inte tillatet.

Den som anordnar/bjuder vid all form av representation har till uppgift att alltid notera vilka som deltagit,
syfte, datum och schema/agenda (vid konferens). Noteringarna gors i Proceedo om faktura erhalls. Vid
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utlagg ska blanketten ”Utlaggsblankett” fyllas i samt bilagga kvitto och noteringar enligt ovan. Narmsta chef
attestera utlagget och [amnar det till ekonomiavdelningen.

Blanketten “Formansbeskattning” och “Utlaggsblankett” finns i mallgeneratorn.

En mer detaljerad instruktion om situationer som kan uppsta med exempel aterfinns i KoM-handboken. Se
"Praktisk hantering representation och gavor”.

Representation mellan verksamheterna i Géteborgs stad

Representation mellan Géteborgs Stads verksamheter raknas som internrepresentation. Begreppet
innefattar forutom det som traditionellt menas med representation, det vill sdga mat och dryck samt
gavor och uppvaktningar.

Gavor mellan verksamheterna i Géteborgs stad

Gavor mellan de olika verksamheterna i Goteborgs Stad ska vara av obetydligt varde. Ytterligare
information aterfinns i Goteborgs Stads policy och riktlinjer mot muta.

Insamling av privata medel
Gavor som betalas med privata medel, till exempel efter insamling, omfattas inte av dessa riktlinjer.
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