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Malutfall Goteborgs Hamn AB

Omrade

Smart Hamn

Strategiskt mal
Digitaliseringsmognad 70%

Utfall
2024-08-27

2023

Ekonomisk
effektivitet

Avkastning 5%

Tillvaxt

Okad tillvaxt over kaj 6%

Medarbetare

Hallbart medarbetar-
engagemang HME=85-90

Miljd

Reducera CO2-utslappen
70% till 2030 fran basar 2010

GOTEBORGS HAMN AB - EN DEL AV GOTEBORGS STAD



2
GOTEBORGS
HAMN

Koppling aktiviteter mot mal

Nulage och
Omvarlds-
bevakning

Aktiviteter i verksamhetsplan
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KPI Aktiviteter - Bolagets

Startsid Detalj
arsica Uppf6ljning e utfall prestanda -.

Hur ser progressen i aktiviteterna ut?

Forklaring till madtarna

5 Genomférd och klar

4 Pagar enligt tidsplan eller kommer genomfdras enligt plan
3 Forsenad och/eller hdg osdkerhet gallande tidsplan

2 Forsenad och/eller dkad risk for att inte genomforas

1 Genomférs inte i ar pga hinder/omprioritering/extern paverkan

Avdelning
Business Areas & Partner Man...
| Corporate Governance
| Finance, Legal and Procurement
| HMO
Infrastructure
| Marketing Communication
| Public Affairs
| Sales & Marketing

Strategy & Innovation
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