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Styrelsehandling nr 07 Handlaggare Robert Hérnquist
Datum 2024-08-21 Telefon: 031-335 01 00
Diarienummer GLO-2024-00124 E-post: robert.hornquist@goteborgslokaler.se

VD-rapport
Informationsarende

Styrelsen for Forvaltnings AB GoteborgsLokaler forslas
Att anteckna VD-rapporten

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget inte har funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget inte har funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget inte har funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte bedomts vara foremal for samverkan.
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Forvaltnings AB GoteborgsLokaler GC“)TEBORG SL‘ KALER

EN DEL AV GOTEBORGS STAD

VD-rapport

Vakanssituationen

Den totala vakanssituationen per den 1 augusti var, for det totala bestandet som
GoteborgsLokaler forvaltar, 4,2 %. Detta dr en 6kning med 0,4% sedan den 1 juni. For
GotebogsLokalers egna bestand var vakansen 3,0 %. Denna siffra dr ofordandrad sedan 1
juni. Nivéerna &r fortsatt positiva for foretaget. Dock ser vi en fortsatt forsaimrad ekonomi
for ménga av véra hyresgister

Engelbrektsgatan

Arbetet med lokalanpassningar fortsitter och inflyttning sker enligt plan. Vi for samtal
med ytterligare tva ytterligare intressenter. Totalt dr nu fastigheten uthyrd till 5.131 kvm
av totalt 6.731 kv (76 %). Detta innebér att fastigheten nu genererar ett positivt resultat.

Great Place to Work

GoteborgsLokaler deltog i ar i den internationella undersokningen Great Place to Work.
Foretaget erholl ypperligt fina resultat och placerade sig bland de bésta fortagen i Sverige.
Bland annat tyckte 100% av de tillfragade att foretaget dr en riktigt bra arbetsplats. Det
goda resultatet "kommer inte av sig sjélv”’ utan ér nadgot som vi i foretaget tillsammans
skapat. Undersokningens goda resultat kommer bla att anvindas vid rekrytering av nya
medarbetare.

Salutorgen

Stadsmiljéforvaltningen har tagit fram nya reviderade torghandelsféreskrifter samt ny
hantering av salutorgshandeln helt inom forvaltningen. Forslaget kommer att tas upp i
stadsmiljondmnden under host/vinter 2024. Detta innebér att Stadsmiljoforvaltningen tar
tillbaka Salutorgsplatserna fran Higab (och ddrmed oss som nu har
forvaltningsuppdraget).

Sommartorget

For tredje aret i rad arrangerade vi, den bland barn och unga, populéra aktiviteten
Sommartorget. For arrangemanget anstélldes 16 feriearbetare samt 3 arbetsledare.

Arrangemanget tog plats pa Bergsjo Centrum, Varvéderstorget, Hjéllbo Centrum och
Kortedala Torg under vecka 25 till 30. Sommartorget dr en mycket viktig aktivitet for att
fé liv och rorelse pa vara torg sommartid och inte minst stdtta upp sérskilt utsatta
omraden med meningsfulla fritidsaktiviteter for barn och unga. Genom éren har vi
utvecklat och forbattrat konceptet och i ar kunde vi se en dryg 50% 6kning till ca 2.000
deltagande barn och ungdomar. P4 Sommartorget kan barn och ungdomar spela
bordtennis, fotbollsspel, basket, pyssla och leka och en av de mest uppskattade
aktiviteterna var ansiktsmélning. Vi har ocksé framgangsrikt samverkat med andra
aktdrer sdsom Virldskulturmuseet, Stadsmiljo, Bostadsbolaget och Familjebostéder.

Rapport fran koncernen

Muntligt
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