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Uppdrag utifrin visselblasarrapport

Den 23 april samlades samtliga medarbetare till en férmiddagstraff dar Terje Johansson tog
tillfallet att hélsa pd alla medarbetare och summera var vi befinner oss. Under tréffen gavs
aven fordjupad information kring jdvssituationer och vikten av korrekta inkdp och
upphandlingar.

Rekrytering av ny HR-chef pagér, ett flertal kandidater har intervjuats av tf HR-chef Maria
Bergman samt Framtidens HR-chef Linda Bjork.

En 6versyn med anledning av den hdga personalomsittningen i distrikt Centrum och Oster
kommer att gdras. Oversynen paborjas under vecka 20 och genomfors av Ekan Management.

Arbetet med trygghetsorganisationen sker i samverkan med foretagshélsovdrden och
Gardstensbostiader. Trygghetschefer och trygghetssamordnare har haft en forsta traff med
foretradare for Gardstensbostidder och ytterligare traffar med samtliga trygghetsvérdar ér
inplanerade under varen.

Poseidonvarvet
Den 20 april genomf6rdes Poseidonvarvet pé sju platser i staden. Eventet blev lyckat och
lockade uppskattningsvis 840 deltagare och 2 500 besokare.

Byggstart kvarter 6, Litteraturgatan

Den 26 april lades grunden till 108 nya ldgenheter i kvarter 6 vid Litteraturgatan med
planerade inflyttning hdsten 2025. Terje Johansson deltog vid den forsta gjutningen
tillsammans med Aslan Akbas, styrelseordforande i Framtiden, Dan Sandén, VD Framtiden
Byggutveckling samt Jon Blomberg, regionchef pa Tornstaden,
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