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1 Sammanfattning

Oceana var planerad att 6ppna sommaren 2024 och skulle bli en av norra Europas
storsta vattenparker. Mandagen den 12 februari 2024 brot emellertid en kraftig
brand ut vid Oceana. Skadorna &r omfattande och effekterna ar svarbedomda men
kommer paverka saval Liseberg som Goteborgs besoksnaring i stort. Styrelsen har
gett ledningen i uppdrag att utreda majligheten till ateruppbyggnad av Oceana och
nagot nytt premiardatum kan inte faststéllas innan beslut om ateruppbyggnad ar
taget. Som en konsekvens av branden foreligger dven ett nedskrivningsbehov av
hittills upparbetade projektkostnader. Storleken pa skadorna bedoéms uppga till 484
mnkr (nuvarande estimat) och denna nedskrivning genomfordes under mars manad.
Till foljd av nedskrivningen bemyndigade Kommunfullméktige Stadshus AB att
lamna ett villkorat, temporart kapitaltillskott till AB Liseberg Skar 40:17 om
maximalt 1 100 mnkr i syfte att aterstalla det egna kapitalet i bolaget efter
nedskrivningen och fram tills dess forsékringsersattningen utbetalas.

For forsta gangen nagonsin har Nojesparken haft 6ppet i vecka 1 som en
forlangning av Jul pa Liseberg. Under veckan besoktes parken av 21 000 gaster,
vilket var nagot lagre an budget. | samband med paskhelgen 6ppnade Kaninlandet
och bjod in till Varkul i Kaninlandet, med 6ppna attraktioner och forestéllningar pa
Lisebergsteatern. Narmare 6 000 gaster fordelat pa fem oppetdagar valde att fira
pask tillsammans med Lisebergs kaniner. Bada dessa event bidrog till ett 6kat antal
gastnatter pa Grand Curiosa Hotel och ar tydliga exempel pa ett Liseberg som gar
fran sasongsoppet till helarsoppet.

Belaggningen pa Grand Curiosa Hotel forsta kvartalet uppgar till 37%, vilket &r
nagot dver budget. Samtidigt har snittpriserna aven de legat nagot 6ver budget och
hotellets restauranger har gatt bra vilket totalt ger en forsaljning pa 13% over
budget under perioden. Stugor & Camping tappar belaggning och darmed ocksa
forsaljning jamfort med budget och mot foregaende ar, i huvudsak pa grund av
farre foretagskunder. | vrigt har Rondo géstats av Bjorn Skifs under forsta
kvartalet vars forestallningar i princip varit helt utsalda.

Sammantaget gor Liseberg ett rorelseresultat forsta kvartalet pa -666,0 mnkr.
Justerat for nedskrivningen pa 484 mnkr samt 6vriga intdkter och kostnader
relaterat till Oceana uppgar rorelseresultatet till -181,4 mnkr vilket ar 2,7 mnkr
béattre &n budget.

| Gvrigt &r det Lisebergs bedomning att verksamheten under det forsta kvartalet
2024 varit forenlig med kommunens andamal med sitt agande av bolaget samt att
Liseberg fullgjort sitt uppdrag enligt &gardirektiv och afféarsplan.
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2.1

211

Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

Verksamhetens utveckling

Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Utfall Prognos
Matt/nyckeltal gggg gg;;lgl perioden helar

2024 2024
Brand Equity Index (BEI) 68

Liseberg anvander sig av tva effektmal, Net Promotor Score (NPS) och Brand Equity Index (BEI). NPS &r
affarskanslig information och nyckeltalet kommer darfor inte att redovisas explicit utan endast trenden i
nyckeltalet kommenteras nedan.

Liseberg anvander sig av tva effektmal, Net Promotor Score (NPS) och Brand
Equity Index (BEI).

NPS ar det matt Liseberg anvander for att mata gastnojdhet. Parken har varit stangd
under perioden och nagon gastndjdhet kan darfor inte rapporteras.

BEI méter styrkan i Lisebergs varumarke. Senaste matningen genomfordes i
augusti 2023 och den méatningen visar att Liseberg fortfarande har branschens
starkast varumérke. Dock ser vi en minskning jamfort med tidigare métning som ar
ett resultat av manga olika faktorer bland annat effekter pa hela branschkategorin
som foljd av Grona Lund-olyckan och en 0kad priskénslighet. BEI méts vartannat
ar och nasta matning kommer saledes att géras 2025.

Volymmatt samt nettokostnadsutveckling

Utfall perioden hels
o jamfort med _"Prq'gnos ear
Matt J ; jamfért med helar
samma period 5 o o
- ° o Odregaende ar
foregaende ar
Antal capitagaster (antal tusen) 21 +156
Omesaéttning (mnkr) 38,0 +92
Personalkostnad i % av nettoomsattning E/T -2
(%-enheter)
Rorelsemarginal (EBITA) (%-enheter) E/T E/T

De enheter som har varit 6ppna under perioden &r Grand Curiosa Hotel samt
Nojesparken. Ingen av dessa enheter var 6ppna under samma period foregaende ar,
vilket forklarar 6kningen i omséattning. For forsta gangen nagonsin har Nojesparken
haft 6ppet i vecka 1 och tog under veckan emot 21 tusen géster.

For ytterligare kommentarer pa det ekonomiska utfallet vanligen se aven punkt
3.2.2 Utfall till och med perioden nedan.
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2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Mandagen den 12 februari 2024 brét en kraftig brand ut vid Oceana. Skadorna ar
omfattande och effekterna ar svarbedémda men kommer péverka saval Liseberg som
Goteborgs besoksnaring i stort.

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Oceana var planerad att 6ppna sommaren 2024 och skulle bli en av norra Europas
storsta vattenparker.

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer

Rekrytering av personal stoppad. Befintlig personal omplacerad eller évertalig.

Ekonomiska konsekvenser

Nedskrivning med totalt 484 mnkr paverkar resultatet innevarande ar. Detta ar ett tidigt
estimat, kostnaderna kan bade bli hogre och lagre. Effekten av underskottet p& eget
kapital tacks genom ett villkorat, temporart kapitaltillskott fran Stadshus AB

Vidtagna atgéarder

Den 21 mars bemyndigade Kommunfullmaktige Stadshus AB att lamna ett villkorat
kapitaltillskott till AB Liseberg Skar 40:17 om maximalt 1 100 mnkr i syfte att aterstalla
det egna kapitalet efter nedskrivningen av pagéende projekt i bolaget fram tills dess
forsakringsersattning utbetalas. Styrelsen har gett ledningen i uppdrag att utreda
forutsattningarna for en ateruppbyggnad av Oceana.

2.1.3 Ovrig vasentlig information till kommunstyrelsen

Intraservice fakturerar Liseberg for Kommungemensamma tjanster. | juli 2022
okade denna fakturering fran budgeterat 1,4 mnkr till 3,0 Mkr pa arsbasis, en
okning med 1,6 mnkr, eller +116%. For 2024 uppgar totalt budgeterat belopp till
4,5 mnkr. Orsaken till 6kningen ar att Intraservice andrat fordelningsnyckel pa ett
for Liseberg mycket ofordelaktigt satt dar sdsongsanstéllda inkluderas i
berakningen - anstallda som inte pa nagot satt har relation till de tjanster
Intraservice tillhandahaller. Dessutom nyttjar Liseberg for narvarande endast en
mycket liten del av de kommungemensamma tjansterna da Lisebergs komplexa
affar kréaver att flertalet av dessa tjanster hanteras av Liseberg sjalv. Darmed bar
Liseberg en oproportionerligt hog andel av kostnaderna for de
kommungemensamma tjansterna, utan att dessa anvands av bolaget. Detta har i
flera méten och i 6vrig kommunikation patalats for Intraservice utan resultat.
Liseberg har darfor inte betalat de fakturor som Intraservice stéllt ut. Till och med
mars 2024 uppgar fakturerat ej betalt belopp till 6,1 mnkr. Liseberg vidhaller att
utestaende fakturor skall krediteras och att en ny och juridiskt hallbar
fordelningsnyckel faststalls.

Delarsrapport mars 2024 - Namnder och bolag 5(17)



3.1

3.1.1

3.1.2

Ovrig uppfoljning till

kommunledningen

Utveckling inom personalomradet

Personalvolymsutveckling

pe'?ilc()t(liJ ((eflsllck Motquran
sedan fefpelog Prognos | jitall 2023
A foregaende 2024
arets 5
borjan) ar
Antal arsarbetare 174,75 125,46 1200 1265

Under 2024 har Liseberg haft fler event an tidigare ar, som kravt mer personal,
bland annat Liseberg Grand Curiosa Hotell, vilket inte var 6ppet motsvarande
period foregaende ar. Langre Gppettider 6ver julsasongen (forsta veckan i januari)
samt oppet under paskhelgen (Kaninlandet) har dven det 6kat personalbehovet. For
kommande sasonger férvantas bemanningen vara nagot lagre én foregaende ar.

Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljéarbete

Har ni genomfort den arliga uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljéarbetet?

JA
Skyddsrond (SAM 88)

Ett mer strukturerat arbete med skyddsronder ar pa god vag, men saknas till viss
del i organisationen. Atgarder for detta ska klara Q2 2024. Féljs upp under Q4
2024.

Kontroll av atgarder (SAM 108)

Uppféljning av atgarder i arbetsmiljon gors inte alltid inom tidplanen. Atgard for
detta ar genomférd och foljs upp Q4 2024.

Har ni genomfort den arliga uppfdéljningen av aktiva atgarder?

JA

Vi arbetar utifran tydliga processer, vilket forebygger diskriminering. Vi har haft
ett fatal fall av trakasserier utifran diskrimineringsgrund och har implementerat ett
informationsmaterial till den digitala introduktionen som genomfors vid
nyanstallning samt ett fysiskt material med information och vérderingsévningar
som ska goras i samband med APT.

Beskriv kortfattat de tre storsta riskerna eller hindren och hur de paverkar
arbetsmiljon negativt.

Konflikter och hot i gastmotet
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3.2

3.2.1

3.2.2

Arbetar med uthildning om lagaffektivt bemotande for de personalgrupper dar
risken dr storre samt med 0kad bemanning av ordningsvakter vid behov.

Brannskada

Fortydliga i introduktionen for respektive arbetsplats, hur man skyddar sig fran att
branna sig.

Slagskada, medarbetare springer in i/stéter emot/ sparkar in i tex rekvisita.

Fortydliga vid introduktion hur man ska skydda sig.

Beskriv kortfattat en framjande faktor (friskfaktor) och hur den paverkar
arbetsmiljon positivt.

Verksamhetskultur och kamratskapen ar en av vara starkaste friskfaktorer. God
kamratskap Okar tilliten kollegor emellan och starker ett gott samarbete.

Ett uppdaterat APT-material, for att ytterligare starka dialogen ar under
framtagande. Insatsen ska vara genomford Q2 2024

Ekonomisk uppfdéljning

Resultatredovisning i sammandrag bolag

Resultatredovisning i sammandrag

Belopp i
mnkr Period Helér
Awvi Fg Boksl
Budg Utfall Progn Budg
Utfall ot kels fg &r 0s progn ot uto fg
e (0153 ar
Intakter 637| 611| 26| 257| 124 | 15721 16671 1437,
3 8 8 9
- - ) - -2 -2 -1 -1
Kostnader 729,7 | 254,9 4745 189,8 | 032,1| 0395 | 6374 | 4553
Rorelseresu - - . -
ot 666.0 | 1938 4722, 161 | 4578 | 4667 | 304 | -174
Finansiella 32| 00| 32| o2 35 03| 00 3.3
intakter
Finansiella 185| -178| 08| 84| -71,8| -720| -71,7| -495
kostnader
Resultat . . - )
efter fin. 6813 | 2116 | 469 | 1705 | 5261 | 6384 | -413| -636
poster 7

Utfall till och med perioden

Branden pa Oceana 6verskuggar det mesta under perioden. Som en konsekvens av

branden foreligger ett nedskrivningsbehov av hittills upparbetade projektkostnader.

Storleken pa skadorna bedoms uppga till 484 mnkr och denna nedskrivning
genomfordes under mars manad. Detta &r ett tidigt estimat, kostnaderna kan bada
blir hogre och lagre.
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| Ovrigt uppgar intakterna under perioden till 63,7 mnkr, vilket ar 2,6 mnkr béttre
an budget. Det ar framforallt Grand Curiosa Hotel som haft en hogre beldggning
och béttre prisutveckling an budgeterat. Beldggningen forsta kvartalet uppgar till
37% jamfort med 36% i budget och samtidigt har snittpriserna legat 5% over
budget. Nojesparken dppnade vecka 1 och besdktes av 21 000 gaster vilket var
nagot samre an budget. Detta kompenserades till viss del av att Kaninlandet
oppnade med Varkul i Kaninlandet under paskhelgen, ett event som inte var
budgeterat och som besoktes av narmare 6 000 gaster. Aven Rondo har gatt bra dar
Bjorn Skifs forestallningar under perioden i princip varit utsalda. Stugor &
camping tappar 2%-enheter i belaggning mot budget och har darmed ocksa en
forsaljning strax under budget. Tappet beror i huvudsak pa farre foretagskunder
som en effekt av lagre byggtakt i Goteborg.

Justerat for nedskrivningen ligger totala kostnaderna under budget med 9,2 mnkr.
Awvikelsen mot budget ar hanforlig till periodiseringar dér kostnaderna skjutits
framat i tiden. Finansiella intakter avviker fran budget pa grund av en valutavinst
relaterad till en terminssékring i USD som inte kommer att anvandas som ett
resultat av branden pa Oceana.

Sammantaget gor Lisebergskoncernen ett rorelseresultat forsta kvartalet pa -666,0
mnkr. Justerat for nedskrivningen pa 484 mnkr samt 6vriga intékter och kostnader
relaterat till Oceana uppgar rorelseresultatet till -181,4 mnkr vilket ar 2,7 mnkr
béttre &n budget.

3.2.3 Prognos

Prognosen justeras ned med nedskrivningen av pagaende projekt hanforligt till
Oceana. Alla intdkter och kostnader budgeterade for Oceana har lyfts ut ur
prognosen, med undantag for den personal som ar kvar samt vissa fasta kostnader
(ex. fastighetsskatt).

| 6vrigt justeras prognosen ned for antal gaster i NOjesparken med utfallet i vecka
1. Infor Gvriga sasonger kvarstar gastprognosen i enlighet med budget. Grand
Curiosa Hotel justerar ned forvantad beldggning under hosten/vintern som en
konsekvens av att Oceana inte kan 6ppna. Sammantaget innebér det att intékterna
forvéntas minska med 93,5 mnkr jamfort med budget. Intdktstappet kompenseras
till viss del av minskade kostnader samt forvantad utbetalning fran tecknad
avbrottsforsakring. Utover effekterna fran Oceana forvantas kostnader for vaktare
att 6ka med 5 mnkr da kontraktet med tidigare vaktbolag sagts upp. Timpriserna
har okat kraftigt i samband med upphandling av nytt vaktbolag.

Sammantaget forvantas rorelseresultatet minska med 488,2 mnkr jamfort med
budget och uppga till -457,9 mnkr. Justerat for nedskrivningen av Oceana samt
ovriga intakter och kostnader relaterat till Oceana forvantas rorelseresultatet uppga
till 10,3 mnkr.

3.2.4 Resultat per affarsomrade/dotterbolag eller motsvarande

Belopp i
mnkr Period Helér

Fg
progno  Budget
s

Bokslu
tfg ar

Avvikel Progn

Utfall Budget
se 0s
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3.25

Investeringsredovisning

3.2.5.1 Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgdngar

Nettoutgifter i mkr

Utfall t o m mars

Prognos helar

Budget helar

Nyinvesteringar 27,3 325,7 449.4
Reinvesteringar 71,7 31,4 34,0
SUMMA 99,0 357,1 483,4

INVESTERINGAR

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mnkr

Prognos helar

3.2.5.2

3.253

Summa investeringar

Totalt har budget justerats ned med 126 mnkr, varav 91 mnkr ar relaterat till

Oceanabranden.

Sammanstallining av moderbolagets/bolagets totala investeringar

Rapporterande Utfall ack Prognos a a
bolag period helar Budget helar Utfall fg ar
Liseberg AB 27,3 154,6 189,8 355,6
AB Liseberg

SKar 40-17 71,0 200,0 291,0 591,7
Liseberg Gast

AB 0,8 2,5 2,5 0,9

Totalt har budget justerats ned med 126 mnkr, varav 91 mnkr ar relaterat till

Oceanabranden.

Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt
enligt investeringsplaner for bolag

Benamning projekt enl.
inv. plan, i mnkr

Budget per
projekt

Ack utfall Ar\l(:tuneolls Berdknas
tom hrog fardigt (ar,
perioden G kv)
projektet

Jubileumsprojektet
(Oceana)

Mandagen den 12 februari 2024 brét en kraftig brand ut vid Oceana. Skadorna ar

omfattande och effekterna ar svarbedomda. Styrelsen har gett ledningen i uppdrag

att utreda forutsattningarna for en ateruppbyggnad av Oceana. Innan en sadan
utredning &r klar och konsekvenserna av branden utifran tid, ekonomi och
utformning ar klarlagda kan avrapportering av projektet ej ske.
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3.2.6 Lan och lanetak for bolag

Lan mnkr

Volym 31 mar
2024

Prognos 31
dec 2024

Lanetak 2024

Volym 31 dec
2023

Summa

2767

2 686

2900

2424

3.3.1 Ovriga beslut och/eller uppdrag

3.3 Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag
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4 Uppfoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfoljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut

Liseberg AB 2024-02-16

4.2 Uppfoljning av kassaflode, 1an och
realisationsresultat

Lan i mnkr Volym 31 mars Pr%ger;ozsogéll Volym 31 dec 2023
Summa 2767,0 2685,6 24242
Kassaflode FeS hz%?;
Lopande verksamhet 95,3
Investeringsverksamhet -357,1
Finansieringsverksamhet 261,4
Summa -0,4
Specifikation _ Objekt _ Motpart
rear_esultat avyttring (fastighet/bolag) Utfall period (externt/kommun/
fastighet/bolag Stadshuskoncernen)

4.3 Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och
utanfor budget
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5.1

Styrinformation till styrelsen

Redovisning av uppdrag fran

Kommunfullmaktige (Begransad kommentar)

Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstaller till
samtliga namnder och bolag att
sammanstalla vilka
verksamhetsmassiga eller
affairsmassiga konsekvenser som
kriget i Ukraina och tillhérande effekter
har inneburit for verksamheterna.
Samtliga ndmnder och bolag ska &ven
redovisa verksamheternas prognoser
pa kostnadsutvecklingen for direkta
kostnader som &r kopplade till
flyktingmottagandet. Uppféljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport
per mars for Staden.

Uppdragsar

2022

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéallan

v Avslutad

Halvar 2 2022 2022-09-28

Bolaget har redogjort fér uppdraget i
samband med delarsrapporten for mars.
Rapporten behandlades i styrelsen 2022-
05-23.

Alla namnder och styrelser far i
uppdrag att aktivt arbeta med
héllbarhetsperspektiven i budget- och
uppfoéljningsprocesser. Detta géller
aven jamstalldhetsperspektivet och
framfor allt i investeringsbudgetar.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

(> Pagaende

Alla namnder och styrelser far i
uppdrag att arbeta for att andelen
arbetade timmar som utfors av
timanstéllda inte dverstiger fem
procent.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

v Avslutad

Halvar 1 2024 2024-04-12

Andelen timanstéllda (anstallningsform
enstaka dagar) anvands pé Liseberg
framfor allt for att tacka sjukfranvaro.

Alla namnder och styrelser far i
uppdrag att starka de organisatoriska
forutsattningarna for forsta linjens
chefer och genomfdra utbildningar om
tillitsbaserat ledarskap.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

v Avslutad

Halvar 1 2024 2024-04-12

Tillitsbaserat ledarskap ingar som en del
av vart introduktionsprogram genom vart
nystartade mentorsprogram dar bade nya
och gamla chefer deltar.

Tillit foljs ocksa i vart Trust Index, var
arliga medarbetarundersokning.

Delarsrapport mars 2024 - Namnder och bolag

12 (17)



Uppdrag fran KF/KS Uppdragets status och kommentar

Goteborgs Stads namnder och ¥ Avslutad
styrelser far i uppdrag att analysera

klimateffekternas paverkan och

konsekvenser for sin verksamhet, samt

identifiera och nominera atgardsbehov

till stadens kommande

klimatanpassningsplan. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunstyrelsen

senast kvartal 3 2023.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

Idrotts- och féreningsnédmnden, v Avslutad
Forvaltnings AB Framtiden, Got Event
AB, Liseberg AB och Gdteborgs Hamn
AB, stadsfastighetsnamnden, Higab
AB, Alvstranden Utveckling AB samt
stadsmiljonamnden far i uppdrag att
identifiera objekt i sin egen verksamhet
som ska sténgas av vid meddelande
om risk fér manuell
forbrukningsfrankoppling fran Svenska
kraftnat. Uppdraget ska vara slutfért
senast 31 oktober 2023.

Uppdragsar
2023

Samtliga namnder och styrelser far i (> Pagaende
uppdrag att mojliggora for

anstallningar och praktikplatser for fler

personer med funktionsnedsattning,

uppdraget aterrapporteras i respektive

nadmnd och styrelse.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

Alla namnder och bolagsstyrelser far i = Ej paborjad
uppdrag att tillgangliggtra lokaler som

efterfragas av valnamnden for att

sakerstalla tillgang till vallokaler Gver

hela Goteborg.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Liseberg AB far i uppdrag att erbjuda v Avsiutad
rimliga priser for intréaden,

konsertbesdk och akattraktioner med

ambitionen att alla ska ha mojlighet att

besdka Liseberg.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut
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5.2 Redovisning av uppdrag fran
Kommunfullmaktige (Utokad kommentar)

Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Kommunstyrelsen hemstaller till
samtliga ndmnder och bolag att
sammanstalla vilka
verksamhetsmassiga eller
affairsmassiga konsekvenser som

har inneburit for verksamheterna.

redovisa verksamheternas prognoser
pa kostnadsutvecklingen for direkta
kostnader som &ar kopplade till

per mars for Staden.

Uppdragsar

2022

Typ av KF/KS-uppdrag
Hemstéallan

kriget i Ukraina och tillhérande effekter

Samtliga namnder och bolag ska aven

flyktingmottagandet. Uppféljningen ska
redovisas i samband med delarsrapport

v Avslutad

Alla namnder och styrelser far i
uppdrag att aktivt arbeta med
hallbarhetsperspektiven i budget- och
uppfoéljningsprocesser. Detta géller
aven jamstalldhetsperspektivet och
framfor allt i investeringsbudgetar.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

(> Pagaende

2024-03-25

Lisebergs 6vergripande malet ar langsiktig
ekonomisk hallbarhet och centralt finns
sex strategier som &r ramverk for en rad
initiativ, som alla representerar en
identifierad nodvandig forflyttning. Tva av
dessa ar Framtidens Arbetsplats och
Hallbar Utveckling. Bada kopplar till
uppdraget.

| samband med senaste budget- och
verksamhetsplaneringen beslutade
Lisebergsledningen att under 2024 starka
hallbarhetsintegrationen i Lisebergs
strategi, styrmodell och drift. Detta ska
goras genom att kalibrera styrmodellen,
utdka ISO-certifieringen med Liseberg
Grand Curiosa Hotel, foérbereda infor och
implementera ny lagstiftning, fortsatta med
programmet for hallbarhetsambassadérer
och andra insatser for att starka
hallbarhetskulturen samt identifiera i vilken
grad hallbarhet ska integreras i
varumarket och bérja implementera.
Utover detta beslutades att organisationen
ska prioritera sprints inom féljande
omraden:

Trygg, séker & inkluderande miljé —
insatser som bidrar till 6kad trygghet,
sakerhet, tillganglighet och mangfald for
bade gast och medarbetare.

Klimat & energi — atgarder som bidrar till
minskat klimatavtryck och minskad
energianvandning.

Cirkularitet — initiativ som bidrar till
cirkulara I6sningar dar avfall inte uppstar.
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Uppdrag fran KF/KS Uppdragets status och kommentar

Alla namnder och styrelser far i ¥ Avslutad
uppdrag att arbeta for att andelen

arbetade timmar som utférs av

timanstallda inte dverstiger fem

procent.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

Alla namnder och styrelser far i V" Avslutad
uppdrag att starka de organisatoriska
forutsattningarna for forsta linjens

chefer och genomfdra utbildningar om

tillitsbaserat ledarskap.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

GoOteborgs Stads namnder och v Avslutad

styrelser far i uppdrag att analysera

klimateffekternas paverkan och

konsekvenser for sin verksamhet, samt

identifiera och nominera atgardsbehov 2024-03-25

till stadens kommande

klimatanpassningsplan. Uppdraget ska Liseberg kommer paverkas av

aterrapporteras till kommunstyrelsen klimatférandringarna, direkt och indirekt.

senast kvartal 3 2023. Under 2023 har konsekvenserna av olika
klimateffekter analyserats samt

Uppdragsar atgardsbehov for Lisebergs verksamhet

2023 identifierats. Resultatet har rapporterats in

Typ av KF/KS-uppdrag som inspel till Goteborgs Stads

Uppdrag utanfor budgetbeslut klimatanpassningsplan i linje med

uppdraget, och som sannolikt kommer
Liseberg arbeta vidare med ett antal
atgarder. | nulaget bedoms de direkta
effekterna framst handla om paverkan fran
mer extrema vaderforhallanden och det
pagar ett arbete for att rusta Liseberg for
exempelvis dversvamningar fran
MélIndalsan, som rinner igenom parken.
Indirekt beddms det ocksa finnas risk for
att varor och livsmedel som Liseberg
koper in kan komma att paverkas negativt
av klimatférandringar i framtiden.
Nyckelpersoner inom funktionerna
Utveckling samt Teknik & sékerhet har fatt
utbildning i klimatanpassning for 6kad
forstaelse och medvetenhet i denna fraga.
Framover ska atgarder som syftar till att
klimatsékra verksamheten inkluderas i det
I6pande underhallet och utvecklingen av
verksamheten.

Liseberg har ett gediget klimatarbete som
gar att lasa om tex i Lisebergs
hallbarhetsredovisning 2023.
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Uppdrag fran KF/KS

Uppdragets status och kommentar

Idrotts- och féreningsnamnden,
Forvaltnings AB Framtiden, Got Event
AB, Liseberg AB och Gdteborgs Hamn
AB, stadsfastighetsnamnden, Higab
AB, Alvstranden Utveckling AB samt
stadsmiljonamnden far i uppdrag att
identifiera objekt i sin egen verksamhet
som ska sténgas av vid meddelande
om risk for manuell
forbrukningsfrankoppling fran Svenska
kraftnat. Uppdraget ska vara slutfort
senast 31 oktober 2023.

Uppdragsar
2023

v Avslutad

2024-01-22

| samband med energikrisen under slutet
av 2022 tog Liseberg fram en
energisparplan i vilken 3 scenario
redovisades, varav ett innebar total
forbrukningsfrankoppling. Planen
redovisades for styrelsen vid
sammantradet den 12 december, 2022.

Samtliga namnder och styrelser far i
uppdrag att mojliggora for
anstallningar och praktikplatser for fler
personer med funktionsnedsattning,
uppdraget aterrapporteras i respektive
namnd och styrelse.

Uppdragsar

2023

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag utanfér budgetbeslut

o Pagaende

2024-03-25

Liseberg har stort fokus pa
tillganglighetsfragor. | Lisebergs
hallbarhetsorganisation finns en
tillganglighetsspecialist som arbetar heltid
med dessa fragor. Sedan flera ar tillbaka
har Liseberg ett samarbete med
Arbetsférmedlingen "Jobbswinget” i linje
med uppdraget. Andra initiativ och
atgarder genomfors ocksa for att
mojliggora anstallningar for personer med
funktionsnedsattningar.

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att tillgangliggtra lokaler som
efterfrdgas av valnamnden for att
sakerstalla tillgang till vallokaler 6ver
hela Goteborg.

Uppdragsar

2024

Typ av KF/KS-uppdrag
Uppdrag inom budgetbeslut

“= Ej paborjad
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Uppdrag fran KF/KS Uppdragets status och kommentar

Liseberg AB far i uppdrag att erbjuda ¥ Avslutad
rimliga priser for intraden,

konsertbesdk och akattraktioner med

ambitionen att alla ska ha mdéjlighet att

besdka Liseberg. 2024-04-14

Uppdragsar Liseberg arbetar med uppdraget i den
2024 utstrackning det & majligt inom ramen for
Typ av KF/KS-uppdrag kommunal affarsverksamhet och med
Uppdrag inom budgetbeslut beaktande av reglerna om

konkurrensbegransande offentlig
saljverksamhet. Liseberg bedriver
kommersiell verksamhet pa en
konkurrensutsatt marknad. Detta innebar
att bolaget bedriver sedvanlig
affarsverksamhet och konkurrerar med det
privata naringslivet. Det ar darfor viktigt att
Liseberg tillhandahaller sina tjanster pa
marknadsmassiga villkor for att inte en
snedvridning av konkurrensen ska ske.
Inom ramen for de marknadsmassiga
villkoren har Liseberg under 2022 lanserat
en ny prismodell med differentierade
priser, vilket innebar att priserna under
vissa perioder ar hogre medan de i andra
perioder ar lagre. Den differentierade
prisséttningen har inte for avsikt att hoja
priserna pa ett generellt plan utan innebar
att priserna typiskt sett ar lagre under for-
och eftersasong och hégre under
hdgséasong. Under for- och eftersdsong ar
det foretradesvis boende i Géteborg eller
dess omgivning som besoker ndjesparken.
Detta innebér att det nu finns ett stort
utbud av dagar da det ar laga priser for
intrade och akattraktioner. For
konsertbesok utgar endast en mindre
kostnad for akter pa stora scenen utéver
entrén. Akter pa Lilla scenen och
Kaninscenen ingdr i entrépriset. Under
2024 kostar en konsertbiljett 75 kr
(reservationsavgift). Detta &r ett pris som
ar mycket lagt och behover balanseras i
forhallande till andra aktérer i Géteborg
som bedriver konsertverksamhet.

5.3 Redovisning av styrelsens egna uppdrag
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