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STYRELSEN FOR
LISEBERGSKONCERNEN

Sammantriade: 2024-02-12

FULLMAKT

Hirmed befullmiktigas Andreas Andersen att fora Liseberg AB:s talan och
bevaka dess ratt vid

ordinarie arsstimma med Liseberg Gist AB och AB Liseberg Skér 40:17 den
15 mars 2024.

Ort och datum Ort och datum

Kurt Eliasson Christer Holmgren

Liseberg
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Detta dokument ar elektroniskt signerat.

Signed by: KURT ELIASSON
Date: 2024-04-08 20:06:45
BankID refno: f6c75864-4b27-4b34-913c-0b2e884342e1

Ordférande: Kurt Eliasson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: Olof Christer Holmgren
Date: 2024-04-08 22:01:39
BankID refno: be73904d-173e-49d9-9058-b01f8ce8cf18

Ordférande: Christer Holmgren
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Styrelsen for AB Liseberg Skéar 40:17 avger foljande arsredovisning for rdkenskapsaret 2023.

FORVALTNINGSBERATTELSE AB LISEBERG SKAR 40:17

Information om verksamheten

Bolaget driver ett strategiskt langsiktig arbete med att utveckla Lisebergs expansion soder om
ndjesparken. Bolaget dger fastigheterna Krokslatt 150:15 och Skar 40:20.

Foretaget har sitt site i Goteborg.
Agarforhallanden

Bolaget ar heldgt dotterbolag till Liseberg AB (org.nr 556023-6811 med séte i Géteborg), som i sin tur ar
ett dotterbolag till Goteborg & Co AB (556428-0369), som dr direkt heldgt av Gteborgs Stadshus AB
(556537-0888), som i sin tur ar heldgt av Goteborgs Stad.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret och efter dess slut

I april 2023 6ppnade Liseberg Grand Curiosa Hotel som ett forsta steg i Lisebergs Jubileumsprojekt.
Hotellfastigheten 4gs av AB Liseberg Skar 40:17 och hyrs ut till Liseberg AB som ansvarar for driften.
Hyran dr omséttningsbaserad och uppgar totalt till 41 miljoner kronor under 2023.

Som en konsekvens av att hotellet dr i en uppstartsfas med temporart lagre beldggning, samt inte varit i
drift hela dret, ticker inte hyresintdkterna avskrivningar och réntekostnader for fastigheten under 2023.
Samtidigt har uppforandet av den angriansande vattenvérlden Oceana fortskridit och ddrmed ytterligare
okat rintebelastningen under 2023. I syfte att behdlla det egna kapitalet intakt har bolaget rekapitaliserats
genom ctt ovillkorat aktiedgartillskott fran Liseberg AB pa totalt 60 miljoner kronor.

Mot bakgrund av den ldnga byggtiden samt stora variationer i priser pa framforallt byggrelaterade
kostnader indexjusteras bade projektbudget och géllande prognos 16pande med entreprenadindex E122
och KPI. Projektet ligger per arsskiftet i linje med indexjusterade budgetar.

Oceana var planerad att 6ppna sommaren 2024 och skulle bli en av norra Europas storsta vattenparker.
Mandagen den 12 februari 2024 brét emellertid en kraftig brand ut vid Oceana. Skadorna &r omfattande
och effekterna &r svirbeddémda men kommer paverka savil Liseberg som besdksnéringen i stort. Som en
konsekvens av branden foreligger ett nedskrivningsbehov av hittills upparbetade projektkostnader. En
forsta analys har genomforts av de skador som Oceana-branden fororsakat och dirmed det
nedskrivningsbehov som foreligger. Uppskattningen av skadegrad pé entreprenaden grundar sig pa
visuell inspektion av de delar av brandplatsen som har varit dtkomliga ur sékerhetssynpunkt och bor
darfor betraktas som preliminér. Se vidare i not 16.

Framtida utveckling

Uppforandet av vattenvirlden Oceana utgdr sista steget i Lisebergs Jubileumsprojekt (se d&ven upplysning
om visentlig hdndelse efter rakenskapsarets slut, not 16). Jubileumsprojektet utgdr nésta kapitel i
Lisebergs evolution. Ett Liseberg som gér frdn att vara en regional nojespark till att bli en

flerdagarsdestination och frén en utpriglad sdsongsverksamhet till en helarsverksamhet.

Arbetet fortsétter med att utveckla omradet dster om Nellickevigen 1 enlighet med det exploateringsavtal
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som ingicks med Goteborgs Stad &r 2020 och kommer att fardigstéllas under 2025. World of Volvo
Oppnar sitt upplevelsecenter i april 2024 blir dirmed en del av det evenemangsomrade som skapas

tillsammans med Lisebergs Jubileumsprojekt

Flerarsoversikt (Tkr)
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Soliditet (%)

2023

41 036
-43 234
2417294
3,0

2022
4271
-31011

1 800 946
24

2021
5465
50915
1174 434
5,1

2020
7631
-92 300
625 391
1,2

2 (14)
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Foriandringar i eget kapital (Tkr)

Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat
Belopp vid érets ingéng 50 55611 -11 909
Disposition enligt beslut
av arsstdmman:
Disposition enligt beslut
av arets arstimma -11 909 11 909
Erhallna aktieigartillskott 60 000
Arets resultat -30 458
Belopp vid drets utging 50 103 701 -30 458

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 103 701 320
arets forlust -30458 132
73 243 188

disponeras si att
1 ny rdkning overfores 73 243 188
73 243 188

3 (14)

Totalt

43 752

60 000
-30 458
73293

Foretagets resultat och stéllning i dvrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrédkning med noter.
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Resultatrakning
Tkr

Nettoomsittning
Ovriga rorelseintdkter

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella

anldggningstillgangar
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag
Rénteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Uppskjuten skatt
Arets resultat

Not

w

(@)

2023-01-01
-2023-12-31

41 036
177 180
218 216

-183 346
-2 481

-27 436
-609
-213 872
4 344

106
-47 684
-47 578

-43 234

-43 234

3850
8926
-30 458

4(14)

2022-01-01
-2022-12-31

4271
7221
11 492

-10 356
-2439

-3092
-9410
-25297
-13 805

-518
59

-16 747
-17 206

-31 011
15150
-15 861

3952
-11 909
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Balansrikning
Tkr

TILLGANGAR
Anléggningstillgingar
Materiella anliiggningstillgingar

Byggnader och mark
Inventarier, verktyg och installationer

Pégaende nyanldggningar och forskott avseende

materiella anldggningstillgdngar

Finansiella anliggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran

Summa anliggningstillgingar
Omsiittningstillgingar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2023-12-31

778 342
10 399 178

11 1131715
2 309 235

12 762
12 762
2 321 997

9 841

12 65 360
0

18 365

1731

95297

95297

2417294

5(14)

2022-12-31

98 705
452

1 645 856
1745013

3956
3956
1748 969

0

29 559
1 085
21192
141
51977

51977

1 800 946
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Balansrﬁkning Not 2023-12-31 2022-12-31
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 50

50 50

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller forlust 103 701 55611

Arets resultat -30 458 -11 909
73 243 43702

Summa eget kapital 73 293 43 752

Avsattningar

Uppskjuten skatteskuld 13 0 120

Summa avséttningar 0 120

Langfristiga skulder

Skulder till koncernforetag 14 2251 423 1 677 337

Summa langfristiga skulder 2 251 423 1677 337

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 81233 74 324

Skulder till koncernforetag 1481 1212

Aktuella skatteskulder 1287 0

Ovriga skulder 92 93

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 8485 4108

Summa kortfristiga skulder 92 578 79 737

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 417 294 1 800 946
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR

Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BENAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ar oférdndrade jamfort med foregdende ar.

Koncerntillhorighet

Nérmast 6verordnade moderforetag som upprittar koncernredovisning i vilken foretaget ingar, ar
Liseberg AB (org.nr. 556023-6811) med séte i Goteborg. Moderforetag for hela koncernen ér Goteborgs
Stadshus AB (org.nr. 556537-0888) med séte i Goteborg.

Intiktsredovisning

Hyresintékter periodiseras i enlighet med hyresavtal dar endast den del av intdkten som avser aktuell
period redovisas. Det innebér att forskottshyror redovisas som forutbetalda hyresintékter. Hyresrabatter
periodiseras dver dess 16ptid.

Skatter

Periodens skattekostnad eller skatteintikt bestar av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell skatt dr den
skatt som berdknas pé det skattepliktiga resultatet for en period. Uppskjuten skatt berdknas utifrdn den
s.k. balansansatsen, vilket innebér att en jamforelse gors mellan redovisade och skatteméssiga varden pa
bolagets tillgdngar respektive skulder. Skillnaden mellan dessa varden multipliceras med aktuell
skattesats, vilket ger beloppet for den uppskjutna skattefordringen/-skulden. Uppskjutna skattefordringar
redovisas i balansrikningen i den omfattning det dr sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida
skattepliktiga resultat.

Anlaggningstillgangar
Immateriella och materiella anliggningstillgadngar redovisas till anskaffningsvirde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivningar enligt plan ir gjorda enligt foljande avskrivningstider

Byggnader 20-100 ar
Markanldggningar 20-30 ar
Inventarier 5éar
Byggnadsinventarier 5-100 ér
Markinventarier 30 ar
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Skulder och fordringar

Om inget anges ovan varderas kortfristiga fordringar till det 14gsta av dess anskaffningsvérde och det
belopp varmed de beriknas bli reglerade. Ovriga skulder virderas till de belopp varmed de beriiknas bli
reglerade. Ovriga tillgangar redovisas till anskaffningsvirde om inget annat anges ovan.

Koncernbidrag och aktieidgartillskott
Lamnade respektive erhallna koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner 1 resultatrikningen.
Erhallna aktiedgartillskott redovisas direkt mot fritt eget kapital.

Uppskattningar och bedomningar
Bolaget har inte identifierat nigra vésentliga poster som innefattar beddémningar/uppskattningar.
Avseende virdet pa fastigheterna finns inga indikationer pé vésentligt nedskrivningsbehov.
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Not 1 Ovriga rorelseintiikter

2023

Koncernintern forséljning 176 560
Vinst vid avyttring av inventarier 0
Valutakursvinster 250
Ovrigt 370
177 180

Not 2 Medelantal anstiillda, loner, andra ersittningar och sociala kostnader

2023
Medelantalet anstillda
Min 1
1
Loner och andra erséttningar
Styrelse och verkstillande direktor 1 381
1381
Sociala kestnader
Pensionskostnader for styrelse och verkstillande direktor 647
Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal 441
1087
Totala loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader 2 468
Loner och andra ersattningar fordelade per land och
mellan styrelseledaméter mfl och anstillda
Styrelse, VD och vice VD (varav tatiem o.d) 1381
1381

9 (14)

2022

4575
2 466

180
7221

2022

1342
1342

643
433
1075

2418

1342
1342

Av bolagets pensionskostnader avser 647 (f.4. 643) VD. Bolagets utstdende pensionsforpliktelser till dessa uppgdr till 0 (£.4. 0).

Mellan foretaget och verkstéllande direktdren géller en dmsesidig uppsigningstid om 6 manader. Vid uppségning fran foretagets
sida erhalls ett avgangsvederlag som uppgar till 18 manadsloner. Avgangsvederlaget skall avraknas mot andra inkomster under

perioden f6r vederlagets utbetalande. Vid uppsigning frén ledande befattningshavarens sida utgér inget avgéngsvederlag.

Konsfordelning inom styrelsen
Andel kvinnor i styrelsen 27 %
Andel min i styrelsen 71 %

43 %
57 %
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Not 3 Avskrivningar och nedskrivningar

Byggnader och mark
Markanldggningar
Inventarier

Summa

Not 4 Ovriga rorelsekostnader

Utrangering pagaende projekt
Tillaggskostnad hanforlig till avyttring r 2021
Kursdifferenser

Not 5 Resultat fran andelar i koncernforetag

Resultat avyttring dotterbolag, hanforligt till fg ars avyttring

Not 6 Ranteintiakter

Ovriga rinteintikter
Valutakursdifferenser

Not 7 Riantekostnader

Réntekostnader fran koncernforetag
Valutakursdifferenser
Externa rantekostnader

Not 8 Bokslutsdispositioner

Erhéllna koncernbidrag

2023
11282
5407

10 747
27436

2023

609
609

2023

2023

134
-28
106

2023

47673

47 684

2023

10 (14)

2022
2740

352
3092

2022

5620
3790

9410

2022

-518
-518

2022

58
59
2022

16 647
100

16 747

2022

15150
15150
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Not 9 Byggnader och mark

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsaljningar/utrangeringar

Omklassificeringar

Utgiaende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Varav anskaffningsvirde for mark 52 551 (52 551).

Not 10 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvérden

Inkdp

Omklassificeringar

Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgéaende redovisat viirde

2023-12-31

108 405
34315
0

662 010
804 730

-9 699

-16 689
-26 388

778 342

2023-12-31

1760
19 751
389 723
411 234

-1 308
-10 748
-12 056

399 178

11 (14)

2022-12-31

110 679
0
-2274
0

108 405

-6 959

0
-2740
-9 699

98 706

2022-12-31

1760
0
0
1760

-956
-352
-1 308

452

Not 11 Pigiende nyanliggningar och forskott avseende materiella anliiggningstillgdngar

Ingdende anskaffningsvirden

Anskaffningar

Forsaljningar/utrangeringar

Omklassificeringar

Utgidende ackumulerade anskaffningsvirden

Utgiende redovisat virde

2023-12-31

1 645 856
537 592

0

-1 051733
1131715

1131715

2022-12-31

1 003 261
642 595
0

0

1 645 856

1 645 856
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Not 12 Fordringar hos koncernforetag

Erhallet koncernbidrag
Erhallet aktiedgartillskott
Ovriga fordringar hos koncernforetag

Not 13 Uppskjuten skatteskuld

Belopp vid arets ingéng
Arets avsiittning
Under aret aterforda belopp

2023-12-31
0
60 000

5360
65 360

2023-12-31

120

-120

12 (14)

2022-12-31

15150

0
14 409
29 559

2022-12-31

117

120

Avser uppskjuten skatteskuld hanforlig till skattemissiga temporara skillnader pa byggnader och

markanldggningar.

Not 14 Skulder till koncernforetag

Léangfristiga skulder som forfaller till betalning senare &n fem ar efter balansdagen:

Skulder till koncernforetag

2023-12-31

2251423
2251423

2022-12-31

1677337
1677 337

I skulden ingér andel i koncernkontot ddr Goteborgs Stad &dr kontohavare med 2 251 423 tkr (1 677 337).

Den koncerngemensamma limiten avseende checkrikningskrediten uppgar till 2 700 000 tkr.
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Not 15 Stillda séikerheter och eventualforpliktelser

Bolaget har per balansdagen inga (inga) stéllda sikerheter eller eventualforpliktelser.

Not 16 Visentliga hiindelser efter rikenskapsirets slut

Som en del i Jubileumsprojektet uppfor Liseberg ett upplevelsehotell (Liseberg Grand Curiosa Hotel)
och en vattenvérld (Oceana) sdder om Lisebergsparken. Projektet drivs i Liseberg AB:s heldgda
dotterbolag AB Liseberg Skér 40:17.

Oceana var planerad att ppna sommaren 2024 och skulle bli en av norra Europas storsta vattenparker.
Mandagen den 12 februari 2024 brot emellertid en kraftig brand ut vid Oceana. Skadorna dr omfattande
och effekterna ar svdrbedomda men kommer péverka savél Liseberg som besdksndringen i stort. Som en
konsekvens av branden foreligger ett nedskrivningsbehov av hittills upparbetade projektkostnader. En
forsta analys har genomforts av de skador som Oceana-branden fororsakat och dérmed det
nedskrivningsbehov som foreligger. Uppskattningen av skadegrad pé entreprenaden grundar sig pa
visuell inspektion av de delar av brandplatsen som har varit atkomliga ur sdkerhetssynpunkt och bor
dérfor betraktas som preliminér.

Som en direkt konsekvens av nedskrivningen uppstar en kapitalbrist i AB Liseberg Skar 40:17. I enlighet
med gillande praxis och aktiebolagslagens obestandsregler skall det egna kapitalet vid sddan kapitalbrist
skyndsamt aterstillas. Den 21 mars 2024 bemyndigade Kommunfullmiktige Géteborgs Stadshus AB att
med &terbetalningsskyldighet till givaren, 1dmna ett villkorat kapitaltillskott till AB Liseberg Skéar 40:17
om maximalt 1 100 miljoner kronor och dirmed bedoms risken for kapitalbrist som undanrdjd.

Resultat- och balansrikningen kommer att foreliiggas pa arsstimma for faststillelse.

Goteborg den
Thomas Sjostrand Kurt Eliasson
Verkstillande direktor Ordférande
Christer Holmgren Frida Ténghag
Jens Wergeland Gunilla Karlsson
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Dan Oraham Allan Stutzinsky

Var revisionsberittelse har 1amnats

Ermnst & Young AB

David Lawenius
Auktoriserad revisor

Vér granskningsrapport har limnats den

Ann-Britt Svensson Jens-Henrik Madsen
av komunfullméktige utsedda lekmannarevisorer.

14.(14)
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Signed by: KURT ELIASSON
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Ordférande: Kurt Eliasson

Signed by: FRIDA TANGHAG
Date: 2024-04-03 15:21:29
BanklD refno: 1cff7357-15ba-4bb8-8225-24f44823cad6

Leamot: Frida Tanghag

Signed by: GUNILLA KARLSSON
Date: 2024-04-03 15:52:49
BankID refno: 22c0e673-40f7-40cc-a78d-5¢21f0018257

Ord ledamot: Gunilla Carlsson

Signed by: Allan Ralf Stutzinsky
Date: 2024-04-03 14:53:56
BankiD refno: 2d887173-8a8e-40¢6-b73a-bf6d69b876b4

Ledamot: Allan Stutzinsky

Signed by: Jens Henrik Paul Madsen
Date: 2024-04-03 15:29:33
BankID refno: 0ab9cf39-5dd6-4850-8893-ac26a099728b

Lekmannarevisor: Jens Henrik Paul Madsen



B-.ul-.'.-u::j a bettor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i AB Liseberg Skar 40:17, org.nr 556909-9731

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen fér AB Liseberg
Skar 40:17 for rékenskapsaret 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avse-
enden rattvisande bild av AB Liseberg Skar 40:17 finansiella
stéllning per den 31 december 2023 och av dess finansiella
resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltnings-
berattelsen ar férenlig med arsredovisningens 6évriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstdmman faststaller resultat-
rakningen och balansrékningen.

Grund foér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs nédrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till AB Liseberg Skar
40:17 enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret
for att arsredovisningen uppréattas och att den ger en ratt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stéllande direktdéren ansvarar aven fér den interna kontroll
som de beddémer ar nddvandig for att uppréatta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstédllande direktéren fér bedémningen av bolagets for-
maga att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nédr sa &r
tillampligt, om foérhallanden som kan paverka férmagan att
fortsdtta verksamheten och att anvdnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte
om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att [dmna en revisionsberattelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sadkerhet ar en hég grad av sékerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och ansesvara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan for-
vantas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt
omddéme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddémer viriskerna fér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsat-
géarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revi-
sionsbevis som &r tillrackliga och &ndamalsenliga for att
utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till féljd av oegentlig-
heter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig
information eller asidoséttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till om-
stédndigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

e drar vien slutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-
stéllande direktéren anvénder antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om
det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéttelsen fésta
uppmarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen
om den vasentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upp-
lysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberéttelsen.
Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett
bolag inte langre kan fortsétta verksamheten.

e utvarderar viden vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, déribland de eventuella betydande brister i den
interna kontrollen som vi identifierat.

Penneo dokumentnyckel: GVIAB-3ZGCS-HF75G-GTYWY-GDQYH-BJEX2



Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en
revision av styrelsens och verkstéllande direktdrens forvalt-
ning av AB Liseberg Skar 40:17 for rékenskapsaret 2023 samt
av forslaget till dispositioner betréaffande bolagets vinst eller
forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstéallande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund foér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till AB Liseberg Skar
40:17 enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort
vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret fér forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om
utdelningen &r férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i Ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande beddma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter
i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande séatt. Verkstallande
direktoren ska skdéta den I6épande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgar-
der som ar nédvandiga for att bolagets bokfdring ska fullgéras
i dverensstdmmelse med lag och for att medelsférvaltningen
ska skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
foér att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon
styrelseledamot eller verkstéllande direktéren i nagot vasent-
ligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller féorsummelser som
kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av réken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors
baseras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i
risk och véasentlighet. Det innebér att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vésentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar
igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som ar relevanta for vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller férlust har vi granskat om férslaget ar foérenligt med
aktiebolagslagen.

Goteborg, datum enligt elektronisk signatur

Ernst & Young AB

David Lawenius
Auktoriserad revisor
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Org.nr 556422-0845

Styrelsen for Lisebergs Giast Aktiebolag avger foljande arsredovisning for rakenskapsaret 2023.

Forvaltningsberaittelse

Information om verksamheten

Lisebergs Gist AB dr innehavare av tomtrétts- och arrendeavtal for, samt ansvarar for forvaltning av,
fastigheterna Torp 53:1, Hult 5:130 och Hult 132:2. Fastigheterna hyrs ut till moderbolaget Liseberg AB
for drift av campingverksamhet.

Bolaget har sitt séte i Goteborg.

Agarférhallanden

Bolaget dr heldgt dotterbolag till Liseberg AB (org. nr 556023-6811 med site i Goteborg), som i sin tur

ar ett dotterbolag till Goteborg & Co AB (556428-0369), som ér direkt heldgt av Goteborgs Stadshus AB
(556537-0888), som i sin tur dr heldgt av Goteborgs Stad.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret och efter dess slut

Beldggningen pa bolagets campinganldggningar har varit nagot lidgre 4n foregéende &r vilket innebér att
hyresintdkterna minskat nagot. Fortsatt god kostnadskontroll gér dock att resultat fore skatt ar i nivd med
foregaende ar.

Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020
Nettoomséttning 6 008 6 267 4133 2171
Resultat efter finansiella poster 2 149 2360 351 -1 596
Balansomslutning 21705 21759 19510 37352
Soliditet (%) 98,4 90,3 99,6 50,9
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Lisebergs Gist Aktiebolag
Org.nr 556422-0845

Forindringar i eget kapital (Tkr)

Aktie- Reserv-
kapital fond
Belopp vid arets ingéng 2 000 400
Disposition enligt beslut
av arets arsstimma
Erhéllna aktiedgartillskott
Arets resultat
Belopp vid arets utging 2000 400

Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
i ny rdkning 6verfores

Koncernbidrag har ldamnats till Liseberg AB pa

Balanserat
resultat

17 038

209
1673

18 920

18 920 230
33 408
18 953 638

18 953 638

2106 662

Arets
resultat

209
-209

33
33

2 (10)

Totalt
19 648

0
1673
33
21354

Foretagets resultat och stillning i 6vrigt framgar av nedanstaende resultat- och balansridkning med noter.

Alla belopp uttrycks i svenska tkr dir ej annat anges.
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Org.nr 556422-0845

Resultatrakning
Tkr

Nettoomséttning

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgdngar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatt pa &rets resultat
Arets resultat

Not 2023-01-01
-2023-12-31

6 008
6 008

-1 959

—_
=

2 -2114
-4 073

1935

3 214

214

2149

4 -2107

42

33

3 (10)

2022-01-01
-2022-12-31

6 267
6267
-1 651

-2324
-3 975

2292
68
68
2360

-2176
184

25
209
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Lisebergs Gist Aktiebolag
Org.nr 556422-0845

Balansrikning
Tkr

TILLGANGAR

Anléaggningstillgangar

Materiella anliiggningstillgangar

Byggnader och mark

Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anliggningstillgangar

Uppskjuten skattefordran

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgadngar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernforetag
Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2023-12-31

4 (10)

2022-12-31

12 805
626
13 431

605
605

14 036

7723
7723

7723

21759
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Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skulder till koncernforetag

Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Summa Kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2023-12-31

2000
400
2400

18 920

33
18 954
21354

102
27
164
58
351

21705

5 (10)

2022-12-31

2000
400
2 400

17 038

209
17 248
19 648

1 894
27
191
2111

21759
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TILLAGGSUPPLYSNINGAR
Redovisningsprinciper

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ér oférdndrade jamfort med foregédende ar.

Koncerntillhorighet

Nirmast dverordnade moderforetag som uppréttar koncernredovisning i vilken foretaget ingér ar
Liseberg AB (org.nr. 556023-6811) med séte i Goteborg. Moderforetag for hela koncernen dr Goteborgs
Stadshus AB (org.nr. 556537-0888) med séte i Goteborg

Koncernbidrag
Lamnade koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositoner i resultatrakningen.

Intiktsredovisning

Hyresintékter periodiseras i enlighet med hyresavtal diar endast den del av intékten som avser aktuell
period redovisas. Det innebér att forskottshyror redovisas som forutbetalda hyresintékter. Hyresrabatter
periodiseras 6ver dess 16ptid.

Skatter

Periodens skattekostnad eller skatteintékt bestér av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell skatt &r den
skatt som berdknas pa det skattepliktiga resultatet for en period. Uppskjuten skatt berdknas utifran den
s.k. balansansatsen, vilket innebér att en jimforelse gors mellan redovisade och skatteméssiga virden pa
bolagets tillgangar respektive skulder. Skillnaden mellan dessa varden multipliceras med aktuell
skattesats, vilket ger beloppet for den uppskjutna skattefordran/-skulden. Uppskjutna skattefordringar
redovisas i balansrdkningen i den omfattning det dr sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot framtida
skattepliktiga resultat.

Materiella anléiggningstillgingar

Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsviarde minskat med avskrivningar enligt plan
och eventuella nedskrivningar. Avskrivningar sker systematiskt over tillgdngens bedémda
nyttjandeperiod. Om en ny beddmning vésentligt avviker frén tidigare bedomningar justeras
avskrivningsbeloppet for innevarande och framtida perioder. Nér tillgdngarnas avskrivningsbara belopp
faststills beaktas i forkommande fall tillgdngens restvéirde. Linjar avskrivningsmetod anvénds for
samtliga typer av tillgdngar och paborjas det ar da anldggningen tas i drift. D4 skillnaden i forbrukning av
en materiell anldggningstillgangs betydande komponenter bedéms vara visentlig, delas tillgangen upp pa
dessa komponenter som avskrivs separat dver dess nyttjandeperioder. Beddmda nyttjandeperioder och
avskrivningsmetoder omprovas om det finns en indikation pé att dessa har forédndrats jaimfort med
uppskattningen vid féregaende balansdag.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Byggnader 10-30 ar
Inventarier 5-15 ar

Skillnaden mellan avskrivningar enligt plan och bokforda avskrivningar &r redovisade som
bokslutsdisposition.
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Skulder och fordringar

Om inget annat anges ovan virderas kortfristiga fordringar till det ldgsta av dess anskaffningsvirde och
det belopp varmed de beriiknas bli reglerade. Ovriga skulder virderas till de belopp varmed de beriknas
bli reglerade. Ovriga tillgingar redovisas till anskaffningsvirde om inget annat anges ovan.

Koncernbidrag och aktieagartillskott
Lamnade respektive erhallna koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrikningen.
Erhallna aktiedgartillskott redovisas direkt mot fritt eget kapital.

Uppskattningar och bedomningar
Bolaget har inte identifierat négra visentliga poster som innefattar beddmningar/uppskattningar.
Avseende virdet pa fastigheterna finns inga indikationer pa vasentligt nedskrivningsbehov.
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Org.nr 556422-0845

Noter

Not 1 Anstillda och personalkostnader

Bolaget har inte haft nagra anstéllda eller 16nekostnader under 2023 eller 2022.

Not 2 Avskrivningar m m pa materiella anléiggningstillgangar

Byggnader och mark
Inventarier
Summa

Not 3 Ovriga riinteintiikter och liknande resultatposter

Rénteintikter fran koncernforetag
Ovriga rianteintékter

Not 4 Bokslutsdispositioner

Lamnade koncernbidrag

Not 5 Byggnader och mark

Ingéende anskaffningsvirden

Inko6p

Forsiljningar/utrangeringar

Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden

Ingéende avskrivningar
Forséljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgiaende redovisat virde

2023

1815

299

2114

2023

214

214

2023

-2107
-2107

2023-12-31
75 455

0

0

75 455

-62 650

-1 815
-64 464

10 991

8 (10)

2022
2062

262
2324

2022

68
68

2022

-2176
-2176

2022-12-31
75 455

0

0

75 455

-60 588

-2 062
-62 650

12 805



Signature reference: 826d4ecd-452b-4779-96e6-1802be0477d0

Lisebergs Gist Aktiebolag
Org.nr 556422-0845

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

Ingéende anskaffningsvirden
Inkop
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar enligt plan

Utgdende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 7 Uppskjuten skattefordran

Uppskjuten skattefordran dr berdknad pé temporér skillnad mellan skatteméssigt och redovisningsméssigt

vérde pa byggnader och markanldggningar.

Uppskjuten skattefordran

Not 8 Fordringar koncernforetag

2023-12-31
9718

944

10 663
9092

299

-9 392

1271

2023-12-31

597
597

9 (10)

2022-12-31
9718

0

9718

-8 830

-262
-9 092

626

2022-12-31

605
605

Foretaget har ingen egen kredit hos bank utan ingar i Liseberg AB:s del av koncernkontot mellan

Goteborgs Stad som yttersta kontohavare. Saldot redovisas som koncermellanhavande gentemot Liseberg

AB.

Den koncerngemensamma limiten avseende checkriakningskrediten uppgar till 2 700 000 tkr.

Bolagets andel av koncernkontot
Ovrig fordran pa koncernforetag

2023-12-31

8757
&9
8 846

2022-12-31

7723

7723



Signature reference: 826d4ecd-452b-4779-96e6-1802be0477d0

Lisebergs Gist Aktiebolag
Org.nr 556422-0845

Not 9 Stillda sikerheter och eventualforpliktelser

Bolaget har per balansdagen inga (inga) stillda sékerheter eller eventualforpliktelser

Resultat- och balansrikningen kommer att foreliggas pa arsstimma for faststéllelse.

Goteborg den
Kurt Eliasson Christer Holmgren
Ordférande
Frida Ténghag Jens Wergeland
Gunilla Karlsson Dan Oraham

Allan Stutzinsky

Var revisionsberittelse har lamnats den

Ernst & Young AB

David Lawenius
Auktoriserad revisor

Var granskningsrapport har ldmnats den

Ann-Britt Svensson Jens-Henrik Madsen
av kommunfullméiktige utsedda lekmannarevisorer.

10 (10)
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Lisebergs Gast Aktiebolag, org.nr 556422-0845

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfoért en revision av arsredovisningen for Lisebergs
Gast Aktiebolag for rékenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-
31.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga av-
seenden réattvisande bild av Lisebergs Gést Aktiebolag s finan-
siella stallning per den 31 december 2023 och av dess finansi-
ellaresultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltnings-
berattelsen ar férenlig med arsredovisningens 6évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller resultatrak-
ningen och balansrékningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Au-
diting (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns an-
svar. Vi &r oberoende i forhallande till Lisebergs Gast Aktiebo-
lag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar &ven for den interna kontroll
som de bedémer ar nddvandig for att uppréatta en arsredovis-
ning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
De upplyser, nar sa &r tillampligt, om férhallanden som kan pa-
verka féormagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift till-
lampas dock inte om styrelsen avser att likvidera bolaget, upp-
héra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alterna-
tiv till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sékerhet om att arsre-
dovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felak-
tigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att ldmna en revisionsberattelse som innehaller vara utta-
landen. Rimlig sakerhet &r en hdg grad av sakerhet, men &r
ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésent-
liga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas pa-
verka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt om-
déme och har en professionellt skeptisk instélining under hela
revisionen. Dessutom:

e identifierar och beddémer viriskerna fér vasentliga felaktig-
heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegent-
ligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsat-
géarder bland annat utifran dessa risker och inhamtar revis-
ionsbevis som &r tillréckliga och &ndamalsenliga for att ut-
gbra en grund foér vara uttalanden. Risken for att inte upp-
tacka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar
hégre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information
eller asidoséttande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som ar lampliga med hansyn till om-
sténdigheterna, men inte for att uttala oss om effektivite-
ten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i re-
dovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vien slutsatsom lampligheten i att styrelsen anvander
antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsredo-
visningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdm-
tade revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig oséa-
kerhetsfaktor som avser sadana handelser eller férhallan-
den som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga
att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsbe-
rattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarnai ars-
redovisningen om den véasentliga osékerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de re-
visionsbevis som inhdmtas fram till datumet f0r revisions-
berattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallan-
den gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksam-
heten.

e utvarderar viden 6vergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysning-
arna, och om arsredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens pla-
nerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi
maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den in-
terna kontrollen som vi identifierat.

Penneo dokumentnyckel: XEUQS-WCFZ5-BMYTW-15B4I-H5DAO-TSM5G



Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfért en
revision av styrelsens férvaltning for Lisebergs Gast Aktiebo-
lag for rékenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31 samt av for-
slaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt for-
slaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamé-
ter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund foér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns an-
svar. Vi &r oberoende i férhallande till Lisebergs Gast Aktiebo-
lag enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillréckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposit-
ioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till ut-
delning innefattar detta bland annat en bedémning av om ut-
delningen &r foérsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stall-
ning i évrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortldpande beddéma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angelagenheter
i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad avx sékerhet kunna bedéma om na-
gon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget
ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen av
férvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av rékenskap-
erna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs bas-
eras pa var professionella beddmning med utgangspunkt i risk
och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r vasentliga
for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser skulle ha
sérskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och
andra férhallanden som &r relevanta fér vart uttalande om an-
svarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens for-
slag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust
har vi granskat om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Goteborg, det datum som framgar av elektronisk underskrift

Ernst & Young AB

David Lawenius
Auktoriserad revisor

Penneo dokumentnyckel: XEUQS-WCFZ5-BMYTW-15B4I-H5DAO-TSM5G
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Signature reference: 8324bfa4-4c69-4830-b551-b434d9fb2850

vyl ..
Stadsrevisionen @ Goteborgs
Stad

Granskningsrapport for 2023

Till arsstimman i Liseberg AB Org.nr: 5560236811

Till kommunfullméktige for kinnedom

Vi, lekmannarevisorer i Liseberg AB, har granskat bolagets verksamhet under 2023.
Granskningen har utforts av sakkunniga som bitrdder lekmannarevisorerna.

Styrelse och verkstillande direktdr ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande
bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som giller for verk-
samheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt prova
om verksamheten bedrivits enligt fullméktiges uppdrag och mél samt de lagar och fore-
skrifter som giller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt utifran bolagsordning

och av arsstimman faststillda dgardirektiv.

En sammanfattning av granskningen har dverldmnats till bolagets styrelse och verkstal-
lande direktor i en granskningsredogorelse.

Vi bedémer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pa ett indamélsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi beddmer att bolagets interna kontroll har varit tillrdcklig.

Goteborg den 28 mars 2024

Jens-Henrik Madsen Ann-Britt Svensson

Lekmannarevisor utsedd Lekmannarevisor utsedd

av kommunfullmaktige av kommunfullméktige

Stadsrevisionen 1(1)
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Stadsrevisionen @ Goteborgs
Stad

Granskningsrapport for 2023

Till arsstimman AB Liseberg Skar 40:17 Org.nr: 5569099731

Till kommunfullmé#ktige for kinnedom

Vi, lekmannarevisorer i AB Liseberg Skar 40:17, har granskat bolagets verksamhet under
2023. Granskningen har utférts av sakkunniga som bitréder lekmannarevisorerna.

Styrelse och verkstillande direkt6r ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gillande
bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de lagar och féreskrifter som géller for verk-
samheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt prova
om verksamheten bedrivits enligt fullméktiges uppdrag och mal samt de lagar och fore-
skrifter som giiller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt utifrdn bolagsordning

och av arsstimman faststillda dgardirektiv.

En sammanfattning av granskningen har dverldmnats till bolagets styrelse och verkstil-
lande direktor i en granskningsredogdrelse.

Vi beddmer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pé ett dandamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi bedodmer att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Goteborg den 28 mars 2024

Jens-Henrik Madsen Ann-Britt Svensson

Lekmannarevisor utsedd Lekmannarevisor utsedd

av kommunfullmaktige av kommunfuliméktige

Stadsrevisionen 1(1)
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Stadsrevisionen @ Goteborgs
Stad

Granskningsrapport fér 2023

Till arsstdmman Lisebergs Gést AB Org.nr: 5564220845

Till kommunfullméktige for kinnedom

Vi, lekmannarevisorer i Lisebergs Gést AB, har granskat bolagets verksamhet under
2023. Granskningen har utforts av sakkunniga som bitrider lekmannarevisorerna.

Styrelse och verkstillande direktor ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt géllande
bolagsordning, 4gardirektiv och beslut samt de lagar och foreskrifter som giller for verk-
samheten.

Lekmannarevisorerna ansvarar for att granska verksamhet och intern kontroll samt prova
om verksamheten bedrivits enligt fullmiktiges uppdrag och mal samt de lagar och fore-
skrifter som giller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen och kommunallagen, god revisionssed i
kommunal verksamhet och kommunens revisionsreglemente samt utifrén bolagsordning

och av arsstimman faststillda dgardirektiv.

En sammanfattning av granskningen har 6verldmnats till bolagets styrelse och verkstl-
lande direkidr i en granskningsredogorelse.

Vi beddmer sammantaget att bolagets verksamhet har skotts pa ett andamalsenligt och
fran ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt.

Vi bedomer att bolagets interna kontroll har varit tillracklig.

Goteborg den 28 mars 2024

Jens-Henrik Madsen Ann-Britt Svensson

Lekmannarevisor utsedd Lekmannarevisor utsedd

av kommunfullm#ktige av kommunfullmaktige

Stadsrevisionen 1(1)
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Inledning

Syftet med dessa regler

Reglerna redovisar de olika arvoden och andra erséttningar fortroendevalda samt i
tilldimpliga delar dven ledamdéter, lekmannarevisorer och suppleanter i stadens hel- och
deldgda bolag har ratt till.

Enligt reglerna kan ersittningar utga till fortroendevalda i kommunala organ i form av
fasta arvoden, forrattningsarvoden, erséttning for forlorad arbetsinkomst och de
semesterformaner som den fortroendevalda faktiskt forlorat i samband med att uppdraget
fullgdrs.

Fortroendevald har ocksa rétt till vissa kostnadserséttningar och erséttning for skada som
uppkommit vid olycksfall i samband med uppdrag.

Vem omfattas av dessa regler

Arvodesreglerna riktar sig till fortroendevalda i Goteborgs Stad samt i tillaimpliga delar
aven ledamoter, lekmannarevisorer och suppleanter i stadens hel- och deldgda bolag.

Det ar viktigt att fortroendevalda samt ledamoter, lekmannarevisorer och suppleanter i
bolagen sjdlva kanner till reglerna och sjdlva ansvarar for vilka arvoden och erséttningar
som géller.

Bakgrund

Det tidigare dokumentet Reglemente rorande ersittningar till kommunala fortroendevalda
i Goteborgs Stad (ERF-G) behdvde anpassas till Goteborgs Stads riktlinje for styrande
dokument och goras mer lattillgéngligt. Det fanns ocksa fordelar att sl& samman flera
styrande dokument géllande arvoden och erséttningar till ett.

Lagbestammelser

Kommunallagen - Bestimmelserna om de ekonomiska formanerna for fortroendevalda
finns reglerade i 4 kap. 12—-18 §§.

Aktiebolagslagen 8 kap § 23 a — faststéller att bolagsstimman ska besluta om arvoden
och annan erséttning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledaméterna.
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Koppling till andra styrande dokument

Goteborgs Stads riktlinje om representation, gavor, mutor, jiv och bisyssla
Goteborgs Stads riktlinje for resor och méten i tjdnsten

Bestimmelser om omstéllningsstod och pension for fortroendevalda
Tillampningsanvisning OPF-KL

Regler for attest i Goteborgs Stad

Stodjande dokument
Blankett — Forréttningsrapport for fortroendevald

Blankett — Skatteuppgift
Blankett — Kostnadserséttning for barntillsyn for fortroendevalda
Manual — Fortroendemannarutinen

Stadsrevisionens skrift — Namndledamoters ansvar

Bilagor
Bilaga 1 — Kommunalrad sérskilda bestimmelser

Bilaga 2 — Forteckning 6ver uppdrag dér innehavaren fér fast arvode

Bilaga 3 — Arsarvoden och gruppindelning i de kommunala bolagen

Goteborgs Stads regler for arvoden och ersattningar

5 (28)



Regler

Tillampningsomrade

§1

Dessa regler giller for fortroendevalda inom Gdoteborgs Stad som avses i
4 kap § 1 1 kommunallagen. Det vill sdga ledamoter och erséttare i fullméktige, nimnder
och fullmiktigeberedningar, revisorerna och deras erséttare.

Reglerna géller ocksa, i tillampliga delar, dven styrelseledamot och lekmannarevisor eller
suppleant i aktiebolag som &r hel eller deldgda av Goteborgs Stad.

Allméant

§2
I dessa regler betecknas alla former av moten som forrittning.

Kommunalt organ ir enligt reglerna kommunfullméktige, kommunstyrelsen, ndimnder, av
dessa tillsatt beredning, revisorerna och deras erséttare. Till beredning rdknas dven
utskott. Naimndpresidium anses i detta sammanhang som ett kommunalt organ.

Med grundarvode avses det belopp som arligen faststélls av kommunstyrelsen och som
sedan ligger till grund for faststdllandet av 6vriga arvoden.

Kommunfullméktige har den 13 juni 2002, § 25, beslutat att faststélla grundarvodet frén
och med 2003 till 42 000 kronor och att arvodet direfter arligen ska rdknas upp med
samma procentsats som den genomsnittliga 16nedkningen i kommunen &ret innan.

Den 13 juni 2002 beslutades det dven att ordféranden i kommunstyrelsen skulle ha ett
arvode pé 55 000 kronor och vice ordférande ett pa 52 000 kronor samt att upprakningen
skulle ske pa samma sétt och utifran samma princip som grundarvodet.

Grundarvodet 4r samma som arvodet for heltidsarvoderad fortroendevald.

Fortroendevalds egen bedomning av tidsatgang for uppdraget paverkar inte rétten till fast
arvode, forrattningsarvode eller erséttning for forlorad arbetsinkomst.
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Arvodesberedningens uppdrag

§3

Arvodesberedningen ansvarar for att tolka och ldmna tillimpningsanvisningar utifran
arvodesreglerna. Arvodesberedningen kan inte dverprova en nimnd eller ett bolags beslut
géllande arvoden men kan ge rekommendationer. Arvodesberedningen ér ett forum for
avstimning och yttranden i drenden inom arvodesomradet infor beslut i
kommunstyrelsen.

Arvodesberedningen ska besta av en ledamot fran varje parti som finns representerat i
kommunfullméktige. Ledamoéterna i beredningen ska vara politiskt tillsatta men besta av
personer som inte innehar politiska uppdrag inom Géteborgs Stad, vilket inkluderar
nédmnder, styrelser och stiftelser.

Vid beslut i arvodesérenden giller kommunallagens bestimmelser om ndmnder.

Enligt kommunfullmiktiges beslut &r kommunstyrelsen pensionsmyndighet i Goteborgs
Stad och har i uppdrag att tolka pensionsbestimmelser for fortroendevalda.

Fast arvode

§4

Det fasta arvodet ersitter fortroendevalda for arbetsuppgifter inom uppdraget.
Vilka uppdrag som ger ritt till fast arvode anges i bilaga 2.

Fast arvode utgar till fortroendevald med heltidsuppdrag det vill sdga kommunalrad och
andra som enligt kommunfullmiktiges beslut ska anses vara fortroendevald med
heltidsuppdrag.

Till presidieledaméter som inte har heltidsuppdrag utgar fast arvode enligt av
kommunfullméktige faststillda procenttal av ersittningen for heltidsarvoderad.

Ledaméter, lekmannarevisorer och suppleanter i stadens bolag har rétt till ett fast
arsarvode utifran en faststilld gruppindelning som anges i bilaga 3. Arsarvodena for
bolagen géller fran ordinarie bolagsstimma.

Gruppledare i kommunfullméktige for ett parti utan kommunalrad representerat i
kommunstyrelsen far ett fast arvode som motsvarar 40 procent av grundarvodet.
Gruppledaren ska vara utsedd av sin fullmiktigegrupp. Gruppledararvodet ersétter
gruppledaren for samtliga arbetsuppgifter inom uppdraget.

Det fasta arvodet betalas ut fran den dag da kommunfullméktige fattat beslut eller fran
den dag nir valet gjordes. Fast arsarvode for uppdrag i bolagsstyrelse betalas ut for den
tid som uppdraget giller fran till och med arsstimman.
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Begransning
Vissa begransningar finns vad géller fast arvode:

Summan av fast arvode for en fortroendevald far inte Gverstiga 100 procent av
grundarvodet for ett kommunalrad (heltidsarvoderad med heltidsuppdrag). Den
fortroendevalda ansvarar sjélv for att bevaka detta och uppmirksamma nér grénsen &r
nadd.

Franvaro

§5

Om en fortroendevald, som har rétt till fast arvode, avgar under mandatperioden fordelas
arvodet mellan den som avgar och dennes eftertrddare i férhallande till den tid de haft
sina respektive uppdrag.

Avdrag pé det fasta arvodet ska gdras om en fortroendevald inte kan fullgora sitt uppdrag
pa grund av sjukdom eller annan orsak under en sammanhéingande tid som &verstiger tva
ménader. Avdraget ska motsvara den tid den fortroendevalda avstar fran sitt
fortroendeuppdrag. Del av ménad rdknas som hel ménad. I forekommande fall ska
avdraget belopp tillgodogoras den fortroendevaldes erséttare.

Den fortroendevalde ska sjalv informera sévél sitt parti, som sin ndmnd/styrelse om hen
inte kan fullgora sitt uppdrag sa att atgérder kan vidtas och utbetalningar av fast
arvode/drsarvodet kan avslutas.
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Forrattningsarvode

§6

For &r 2024 utgér forrattningsarvode enligt foljande belopp:

245 kronor for forrattning som varar upp till 30 minuter.

940 kronor for forrdttning som varar upp till fyra timmar (halvdagsarvode).
1 525 kronor for forrittning som overstiger fyra timmar (heldagsarvode).
Forrattningsarvode betalas ut for:

1. Sammantridde med det kommunala organ den fortroendevalde tillhor om det fors
protokoll eller likvérdiga anteckningar.
2. Justering av kommunfullmiktiges protokoll till justeringsperson som inte ingér i
kommunfullmiktiges presidium.
3. Forrittning avseende
a) Kongress, konferens, temadag, informationsmote, kurs, studiebesok eller
motsvarande som ror kommunal angeldgenhet och som har ett direkt samband
med det kommunala uppdraget,
b) Forhandling eller forberedelse till forhandling med personalorganisation eller
annan motpart,
¢) Overliggning med annat kommunalt organ #n det den fortroendevalde tillhér,
d) Overliggning med icke kommunalt organ.

For forrattningar avseende 3 a eller 6verldggning med representanter fran kommunalt
organ utgar forrattningsarvode till styrelseledamot, lekmannarevisor eller suppleant.

For deltagande i forrattning med kommunfullmiktige utgér alltid heldagsarvode.

Deltagande i forréttning pé distans arvoderas utifrdn samma principer som om man deltar
fysiskt.

Begransning
Vissa begransningar finns vad géller forréttningsarvode:

Endast ett heldagsarvode kan betalas ut per dag.

Forrittningsarvode utgar inte till heltidsarvoderat kommunalrad annat én for
sammantrade med kommunfullmaiktige.

Styrelseledamot, lekmannarevisor eller suppleant har inte ratt till forrattningsarvoden vid
styrelsesammantréden eller bolagsstimma som ligger enligt arlig fastlagd planering.

Extra forréittningsarvode utgér inte for uppdrag i styrelse for dotterbolag.

Forrattningsarvode utgar inte till stadens tjdnstepersoner eller fackliga
personalrepresentanter som har styrelseuppdrag i bolagen.

Forrattningsarvode for att delta i konferens, temadag, informationsméte, kurs,
studiebesdk, seminarium eller motsvarande begransas till 940 kronor per dag
(halvdagsarvode). Om denna forréttning samma dag kombineras med ett ssmmantrade
dar det fors protokoll eller likvardiga anteckningar och den sammanlagda tiden for dessa
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forrdttningar overstiger fyra timmar, utgér arvode med 1 525 kronor. Forréttningsarvode
for forrattningar avseende 3 a betalas endast ut om respektive ndmnd/bolagsstyrelse
beslutat om/godként deltagandet innan det utfors.

Om forrattning med kommunal ndmnds beredning eller utskott halls samma dag som
sammantrdde med ndmnden ska sammantradena i arvodeshianseende betraktas som ett
sammantrade och berittigar bara ett forrattningsarvode. Motsvarande géller 4ven for
sammantrdde med kommunfullmiktiges valberedning och om ett kommunalt organ under
samma dag haller tva eller flera sammantraden.

Forrattning som dger rum samma dag som sammantridde med det kommunala organet
ridknas i arvodeshdnseende som eff sammantride.

Den fortroendevalde ska till sekreterare i1 berérd ndmnd/bolag ange om arvode begérts for
forrdttning i annan ndmnd eller bolag tidigare eller senare samma dag.

En forutsittning for att forrattningsarvode ska utgd ar att deltagandet i forrattningen
grundar sig pé korrekt utndmnt uppdrag eller utfardad kallelse. Om det inte finns ett
sadant uppdrag eller kallelse maste respektive nimnd/bolagsstyrelse besluta om/godkénna
deltagandet innan arvode kan utgé.

I punkt 3 &terfinns en uttdmmande forteckning 6ver forrattningar dér forrattningsarvode
ska utgd. Forrittningar av annat slag berittigar inte arvode. Om det dr svért att bedoma
om forréttningsarvode ska utgé eller inte bér man vara restriktiv.

Kompletterande regler gallande bolagen

Heltidsarvoderad fortroendevald har inte rétt till &rsarvode eller forrattningsarvode for
uppdrag i stadens heldgda bolag (koncernen Goteborgs Stadshus AB) eller deldgda bolag
(Renova AB, Gryaab AB och Grefab).
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Forrattningsarvode till presidieledamoter

§7

Ordforanden svarar for ledning, samordning och tillsyn av nimndens verksamhet. Vice
ordforanden bitrdder ordféranden i dessa uppgifter och ersatter ordféranden vid forfall.
Det fasta arvodet ska ticka presidieledamotens tid att I16pande folja nAmndens arbete.

Ledamot som utses att foretrdda nimnd vid ordforanden/vice ordférandens forfall har ritt
till forréattningsarvode.

Forrattningsarvode till presidieledaméter utgar for nedan uppgifter

= Sammantrdde med egen ndmnd, annan ndmnd eller dess presidium,
= Deltagande i kongresser, informationsmoéten eller 6verliggningar med andra
kommunala organ eller 6verldggningar med organ som inte &r kommunala.

Forrattningsarvode till presidieledaméter utgar inte for nedan uppgifter:

= Forbereda nimndsammantridde sdsom presidiemdten

=  Protokolljustering,

»  Qverliggningar med tjinstepersoner vid egen eller annan forvaltning eller med
utomstdende (exempelvis representant for statligt eller regionalt organ, kommunalt
bolag, privat foretag, foreningar, intresseorganisation) for att diskutera fragor som ror
niamndens verksambhet,

=  Mediakontakter,

= Normala kontakter av olika slag med allménheten,

= Intervjuer och dverldggningar om att tillsétta forvaltningsdirektor,

=  Mottagning for allménheten i frigor som ndmnden ska handldgga,

= Politikerjour,

= Qratifikationsfestligheter, avtackning av fortroendevalda/anstillda eller liknande.

Goteborgs Stads regler for arvoden och ersattningar

11 (28)



Sarskilda arvoden

§8

Medborgarvittnen far for varje tjanstgoringspass arvode med det belopp som giller for
forrattning over fyra timmar (heldagsarvode). Dubbelt arvode ska utgé till
medborgarvittnen for vissa aftnar och roda dagar.

En borgerlig begravningsforrittare, utsedd av kommunfullmiktige, far for varje forriattad
begravning det belopp som géller for forrattning 6ver fyra timmar (heldagsarvode).

Av kommunen valda medborgarvittnen och borgerliga begravningsforréttare giller ocksa
bestimmelserna i § 6.

Representanter utsedda av kommunfullméktige, ndmnd eller bolag att representera
Goteborgs Stad 1 olika styrgrupper, rad, forbund, nétverk, arbetsgrupper eller liknande har
ratt till forrattningsarvode, forlorad arbetsinkomst samt rese- och traktamentskostnader i
enlighet med paragraferna 6, 9 och 12 i reglerna.

Begransning

En forutsittning for att forrittningsarvode ska utga &r att deltagandet i forréttningen
grundar sig pa ett uppdrag utfirdat av kommunfullmiktige, ndimnd eller styrelse samt att
utfirdandet ar protokollerat.

Forrittningsarvode utgar inte till heltidsarvoderade kommunalrad, politiska
tjdnstepersoner eller stadens tjanstepersoner som har uppdrag i dessa styrgrupper, rad,
forbund, nétverk, arbetsgrupper eller liknande.

Utgar det redan arvode fran styrgruppen, radet, forbundet, natverket, arbetsgruppen eller
liknande utgar inget ytterligare arvode fran Goteborgs Stad.

Deltagandet ska styrkas utifran anteckningar eller protokoll som verifierar att man varit
nirvarande vid forrattningen. Narvaron kan dven intygas av sekreteraren for det aktuella
organet.

For att fa delta i forrdttning avseende § 6 punkt 3 ska ett underlag med forfragan skickas
till den forvaltning vars nimnd har utsett representanten till uppdraget. Férvaltningen
bereder underlaget och dverldmnar det till nmndens eller bolagets presidium for
godkinnande.
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Ersattning for forlorad arbetsinkomst

§9

En fortroendevald har rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst om hen tar tjanstledigt
fran sin ordinarie sysselséttning for att delta i forrattning for Goteborgs Stad. Grunden for
ritten till erséttning &r att den fortroendevalde har ett faktiskt Ioneavdrag kopplat till
tjdnstledigheten.

Ersdttning for forlorad arbetsinkomst kan utga till styrelseledamot som maéste ta ledigt
frén sin anstdllning for att delta pa styrelsesammantride, forrattning enligt § 6, punkt 3 a
eller dylikt.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst kan utgé for gruppmdten infor kommunfullméktige.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst kan ocksa utga nir de olika partigrupperna i
ndmnden har dverldggningar i samband med budget- och bokslutsarbetet eller andra
riktlinjedverldggningar och efter arligt beslut i nimnderna.

Begransning
Vissa begransningar finns vad géller forlorad arbetsinkomst:

Ersittning for forlorad arbetsinkomst utges i normalfallet enbart nér forrattningsarvode
utgér. Av olika skél kan dock de kommunala uppdragen medfora att fortroendevalda
maéste sta till forfogande under tid som medfor inkomstbortfall. Exempel pé detta kan
vara att upprittande av foredragningslista, presidiesammantraden eller intervjuer av
tillséttande av forvaltningsdirektdr som maste ske pa forvaltningens och/eller den
fortroendevaldes normala arbetstid.

Raitt till ersdttning for forlorad arbetsinkomst géller inte fortroendevalda som har uppdrag
som omfattar 49 procent av heltid eller mer. Den fortroendevalda ansvarar sjélv for att
bevaka detta och uppméarksamma om sa ar fallet.

En fortroendevald som ir helt ledig fran sin tjanst och ddrmed inte far ndgon 16n fran sin
arbetsgivare har inte rétt till ersittning for forlorad arbetsinkomst. Detsamma géller
fortroendevald som tagit partiell tjanstledighet.

Har den fortroendevalde ett uppdrag pé ledig tid (flextid, semester med mera) faller ritten
till ersittning for forlorad arbetsinkomst. Det innebér att en fortroendevald som byter
arbetspass for att fa ledig tid for ett uppdrag i Goteborgs Stad inte har rétt till ersittning
for forlorad arbetsinkomst.

En fortroendevald som dr anstilld och som sjélv kan reglera sin arbetstid och sitt
arbetsschema sé att uppdraget utfors pa ledig tid har inte ratt till erséttning for forlorad
arbetsinkomst.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst kan aldrig ges i samband med ledighet for studier.
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Kompletterande regler gallande forlorad arbetsinkomst

Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgéar for den tid sammantradet pagar och skélig tid
for resa till och fran sammantriddet samt for tid for gruppmoten i direkt anslutning till
sammantradet. Ersdttning utgar i sddant fall for hogst atta timmar.

Vid studiebesok, konferenser eller liknande som omfattar mer 4n en dag utgar erséttning
for 16nebortfallet i egen anstillning med hogst atta timmar per arbetsdag.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst grundas pé inlimnade uppgifter om manads- eller
timlon och betalas ut med belopp per timma. Omriakningen av manadslon till timlon sker
genom att manadslonen divideras med 174, vilket motsvarar en genomsnittlig ersittning
per timma. Taket for ersidttningsbar forlust dr grundarvodet for heltidssysselsatt
fortroendevald. For 2024 dr det 430 kronor per timme.

Erséttning betalas ut for de timmar som redovisas pé forrdttningsrapporten med hogst atta
timmar per dag.

En fortroendevald som arbetar skift eller har schemalagd arbetstid, och som kan visa att
hen har forlorat arbetsinkomst for mer &n atta timmars arbete, kan fa ersittning dven for
den Overstigande tiden. Da ska intyg frén arbetsgivaren ldémnas samtidigt med begéran om
ersittning. Skiftesarbetare som pa sammantriadesdagen har ett arbetspass som &r liangre 4n
atta timmar kan fa fler timmar ersatta om arbetsgivaren kraver att den fortroendevalde
maste begéra ledighet fran hela arbetspasset darfor att vikarie maste inkallas for helt pass
och att den fortroendevalde fér ett loneavdrag for mer &n étta timmar. Erséttning i sddant
fall ska styrkas av arbetsgivaren.

Fortroendevald som 1 anslutning till forrédttning har tjinstgdring nattetid och soker
tjanstledighet kan beviljas erséttning for forlorad arbetsinkomst.

Fortroendevald som begért ledigt fran sin arbetsgivare for att delta i forrattning och dir
forrdttningen blir instélld pé kort varsel har rétt till erséttning for forlorad arbetsinkomst.
Intyg/underlag om inkomstbortfall och att ledigheten inte gar att aterta ska styrkas av
arbetsgivaren.

Anstéllda

For anstéllda dr grunden for ersdttningens storlek inkomstuppgifter som &r styrkta av
arbetsgivaren i form av lonespecifikation. Som anstilld riknas d&ven den som driver egen
verksambhet i form av aktiebolag. For anstilld i eget aktiebolag ska inkomsten styrkas av
l6nespecifikation, revisor eller liknande. Lonespecifikationen ska komma frén bolagets
lonesystem och godkinns inte om den ar styrkt av den fortroendevalde sjélv. Revisor ska
styrka att den anstdllde har en ménadslon om X kronor/ménad. Med liknande menas
nagot ekonomiskt underlag som styrker lonen men som inte &r utfardat av den
fortroendevalde sjalv.
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Timanstallda

For fortroendevald med timanstéllning, som hos arbetsgivare anmélt sig disponibel for
arbete men som pa grund av forrittning tvingas avbdja erbjudande, ska ersittning
berdknas utifran en forvintad forlorad arbetsinkomst. Intyg fran arbetsgivaren alternativt
annan verifikation ska styrka aktuellt arbetspasserbjudande samt ange belopp pa berdknad
forlorad arbetsinkomst.

Den som har en timanstillning har rétt till forlorad arbetsinkomst om man har avstétt fran
att arbeta under ett inplanerat/schemalagt arbetspass for att i stéllet vara med pé
forrattning i Goteborgs Stad. Detsamma géller om den enskilde pa morgonen har blivit
uppringd och tillfrdgad men da viljer att tacka nej. Den enskilde ska alltsa ha gjort ett
medvetet val att avsta fran ett inplanerat eller erbjudet arbetspass for i stéllet gé pa
forrattning. Arbetsgivaren alternativt annan verifikation ska styrka erbjudandet.

Egenféretagare

Fortroendevald som inte har ndgot anstillningsforhallande ska intyga att hen driver aktiv
verksamhet som ger arbetsinkomst. Arbetsinkomsten ska grundas pé uppgifter om uttag i
overskott av aktiv ndringsverksamhet frén forgdende ars deklaration.

Omréikningen av 6verskott av aktiv ndringsverksambhet till timlon sker genom att uppgift
om uttag i Overskott av aktiv ndringsverksamhet divideras med 12 och dérefter divideras
med 174 (tim/ménad). Den faststéllda timlonen géller for ett kalenderér, om inga
fordndringar sker vad géller inkomsten eller verksamheten. Om ersittning betalats ut kan
man inte i efterhand begéra hogre ersittning. Den faststéllda timlonen géller i den ndmnd
och/eller styrelse den fortroendevalde ar invald 1.

Underlaget, i form av inkomstdeklarationen fran foregdende inkomstér, ska skickas till
sekreteraren i arvodesberedningen. Efter faststdllande av timlon i enlighet med dessa
regler rapporteras faststillt belopp till den fortroendevalde och beredningen.

Ovriga

Om den fortroendevalde har arbetsldshetsersittning, sjukpenning eller fordldrapenning
motsvarar ersittningen det belopp hen gar miste om pa grund av sitt uppdrag. Det
begérda beloppet ska styrkas med intyg eller motsvarande fran ansvarig a-kassa eller
forsakringskassa.

Fortroendevald som har sjukpenning eller ar sjukskriven ansvarar sjalv for att
Forsikringskassan godként uppdrag under pagaende sjukskrivning.

Arbetsloshet

For fortroendevald som omfattas av arbetsloshet utgar forrattningsarvode enligt
kommunens regler for fortroendeuppdrag. Om den fortroendevalde uppbér
A-kasseerséttning utgar inte erséttning for forlorad arbetsinkomst f6r denna tid. Om den
fortroendevalde uppger till fackférbundet att denne pé grund av sitt uppdrag inte kunnat
sta till arbetsmarknadens forfogande utgér inte A-kasseerséttning och vid sédant fall kan
ersittning for forlorad arbetsinkomst utga.

Den fortroendevalde rekommenderas alltid att kontakta sitt fackforbund. Aven
arbetsformedlingen bor kontaktas d den arbetsldse ska sta till arbetsmarknadens
forfogande.
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Sjukskrivning, fortidspension/sjukbidrag

Fortroendevald som omfattas av ndgot av ovanndmnda kriterier ska ta kontakt med
Forsdkringskassan som individuellt fr prova om sjukskrivning, fortidspensionering eller
sjukbidrag paverkas av fortroendeuppdraget.

Foraldraledighet

Fortroendevald som é&r fordldraledig utgar forrittningsarvode enligt kommunens regler for
fortroendeuppdrag. Den fortroendevalde ska kontakta Forsékringskassan, som gor en
beddmning i varje enskilt fall av om fordldern uppfyller kriterierna for att kunna utfora
fortroendeuppdrag med bibehallen fordldrapenning.

Vid beddmningen av ratt till fordldrapenning bor det bortses fran den tid som fordldern
dgnar at politiska uppdrag nér uppdraget klart har karaktdren av en bisyssla till det
vanliga arbetet.

I de fall Forsékringskassan inte bedomer att fordldern kan fortsétta uppbéra
fordldrapenning kan i stillet ersittning for forlorad arbetsinkomst utga fran kommunen.

Fortroendevald med funktionsnedséattning

§10

Fortroendevalda med funktionsnedséttning har rétt till skdlig erséttning for resekostnader
som uppkommer vid fullgérandet av uppdraget.

Tillsyn av person med funktionsnedsattning med mera

Fortroendevald har ratt till erséttning for styrkta kostnader som uppkommit till foljd av
deltagande i forréttning eller motsvarande, for vard och tillsyn av person med
funktionsnedséttning eller svért sjuk person som vistas i den fortroendevaldas bostad.

Sarskilda kostnader for fortroendevald med funktionsnedséattning

Ersittning till fortroendevald med funktionsnedsittning for de sérskilda kostnader som
uppkommit till f61jd av deltagande i forrdttning eller motsvarande och som inte ersitts pa
annat sétt. Det kan till exempel vara frdga om kostnader for resor, ledsagare och likande.

Sarskild framstillan fran den fortroendevalde ska ldmnas in till respektive ndmnd.
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Kostnadsersattning for barntillsyn

§11

Kostnader for barntillsyn kan ge ritt till ersdttning, om kostnaden uppstar nér den
fortroendevalde genomfor sitt uppdrag.

Kostnad for barntillsyn kan erséttas vid de fall som definieras som forréttningar
enligt § 6.

Begransningar
Ersittningen utgér enbart for den tid som forrdttningen pagar. For 6vrig tid samt for
ovriga kostnader utgér ingen ersittning.

Erséttning utgér inte till familjemedlem som svarar for barnpassning.

Erséttning utgar i enlighet med 4 kap. 2 § kommunallagen inte till fortroendevalda som
utfor uppdragen pa heltid eller betydande del av heltid.

Ersittning for barntillsyn utgér endast i samband med att forrattningsarvode betalas ut.

Ersittning utgér inte om uppdraget utfors under tid da ordinarie barnomsorg hade kunnat
utnyttjas.

Kompletterande regler

Ar 2024 utgér ett belopp pa 202 kronor/timme som erséttning for tid som barnpassning
anlitats. Ersdttningen géller oavsett om enskild person med A-skatt, foretag eller enskild
med F-skattsedel anlitas. Erséttningen inkluderar skatt och eventuella arbetsgivaravgifter
som den fortroendevalda ska betala for enskild person.

Erséttningen betalas ut effer det att kostnaden uppstétt. Ersittningen ar en skattepliktig
kostnadsersittning som paverkar den fortroendevaldes inkomst. Den fortroendevalde har
ratt till skattereduktion. Den fortroendevalde som anlitar enskild person med A-skatt
rekommenderas att svara for skatt och arbetsgivaravgift. Mer information om vilka regler
som giller framgér av Skatteverkets hemsida.

Den fortroendevalde ska anvianda Goteborgs Stads blankett Kostnadsersdttning for
barntillsyn for fortroendevalda for att prova ratten till erséttning.

Erséttningen for barntillsyn rdknas arligen upp enligt samma princip som grundarvodet.
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Rese- och traktamentskostnader

§12

For restid utgér inget forrattningsarvode. Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgar dock
for skalig restid till och fran sammantriadet.

Vid tillfélle da arkivndmnden for Viastra Gotalandsregionen och Goteborgs Stad har
beslutat att forlédgga sitt ssammantrade till annan arkivort &n Goteborg, ska vid utrdkningen
av forrittningsarvodet, restiden till och frdn sammantrddet rdknas in i sammantradestiden.

Vid forrittning utanfor kommunen har fortroendevald rétt till resekostnadserséttning och
traktamente enligt respektive forvaltning eller bolags lokala bestimmelser for anstéllda.

Forlorad semesterforman

§13

Fortroendevald har rétt till erséttning for styrkt forlorad semesterforman om hen tar
tjanstledigt fran sin ordinarie sysselséttning nir hen genomfor fortroendeuppdrag for
Goteborgs Stad i sa stor omfattning att tjanstledigheten minskar antalet betalda
semesterdagar. Den fortroendevaldes arbetsgivare ska intyga storleken av den forlorade
semesterférménen.

Begransning

En fortroendevald som ar helt ledig fran sin tjanst och ddrmed inte far ndgon 16n fran sin
arbetsgivare har inte rétt till ersittning for forlorad semesterforman. Detsamma géller for
en fortroendevald som tagit partiell tjdnstledighet.

Forlorad tjanstepensionsforman for fritidspolitiker

§ 14

En pensionsersittning for forlorad arbetsinkomst betalas till den fortroendevalde senast i
april aret efter. Beloppet rdknas pé en schablon som motsvarar 4,5 procent av
erséttningen. Ytterligare upplysningar angdende forlorad pensionsforman ldmnas av
pensionsenheten pé Intraservice, telefon 031-368 68 00 (knappval 4 for tjanstepension)
alternativt via mejl pa pension@intraservice.goteborg.se
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Bestammelser om pension och omstallningsstdd for fortroendevalda OPF-KL

§15

Bestimmelsen om pension géller for fortroendevald som avses 14 kap 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen. Pensionsbestimmelserna
tillimpas pa fortroendevald oavsett uppdragets omfattning.

Omstéllningsbestdimmelserna tar sikte pé aktiv omstillning som bygger pé aktiva
omstillningsinsatser och tidsbegrinsade ekonomiska. Bestimmelserna tillimpas pa
fortroendevald som fullgér uppdrag hos kommunen pa heltid eller betydande del av
heltid, med sammanlagt minst 40 procent av heltid.

Heltidsfortroendevalda som tilltrdder efter 2014 omfattas av OPF-KL. Fortroendevalda
som tilltradde fore 2014 omfattas i stéllet av éldre villkor, Bestimmelser om pension och
avgangsersittning for fortroendevalda, PBF.

Rapportering och utbetalning

§ 16

Den fortroendevalde ska sjilv 1dmna underlag i form av forréttningsrapporter dar de
forrattningar som beréttigar arvode ska specificeras. For att fa erséttning for forlorad
arbetsinkomst och/eller erséttning for kostnader ska den fortroendevalde styrka forluster
eller kostnader enligt ndgot av de alternativ som tillimpas.

Den fortroendevalde fyller sjilv i foljande uppgifter pa forréttningsrapportern:

e Uppgift om faktisk inkomstforlust i sin helhet. Darmed avses 16n eller motsvarande
inkomst styrkt av 16nespecifikation, revisor eller liknande.

e Det ska dven framga vilket belopp som dragits av, hur manga timmar avdraget avser
samt uppgift om arbetstid/vecka.

Forrittningsrapporter med begédran om arvode och/eller forlorad arbetsinkomst méste
lamnas in senast tolv ménader efter aktuell forrattning for att utbetalning ska ske.

Kostnaden for fasta arvoden, arsarvoden, forrattningsarvoden och ovriga ersittningar
betalas ut av den ndmnd eller styrelse dédr den fortroendevalde/ledamoten ar invald. Det &r
dérfor respektive forvaltning/bolag som hanterar uppgifter rorande utbetalningar av
arvoden och ersittningar till de fértroendevalda.

Utbetalningar sker alltid pa grundval av en undertecknad, granskad och attesterad
forrdttningsrapport i enlighet med Regler for attest i Goteborgs Stad.

Alla utbetalningar frén Ionesystemet sker via Swedbank. Den som inte har konto i
Swedbank ska sjilv kontakta Swedbank for att meddela till vilken annan bank och konto
pengarna ska overforas till.
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Utbetalningsdagar
Det fasta arvodet betalas ut varje innevarande ménad i samband med ordinarie
loneutbetalningsdag i kommunen, normalt den 27:e.

Forrattningsarvoden och sérskilda arvoden som avser sammantriaden betalas ut ménadsvis
i efterskott och grundas pa uppgifter som den fortroendevalde lamnat till den
forvaltning/bolag den tillhor.

Sérskilda arvoden till medborgarvittnen samt borgerliga begravningsforrittare betalas ut
maénadsvis 1 efterskott.

Grunduppgifter

§17

En fortroendevald ska kunna styrka alla ldmnade uppgifter om arvoden och erséttningar
pa begdran. Gors inte detta blir den fortroendevalde aterbetalningsskyldig, om ersittning
hunnit betalas ut.

Alla handlingar i G6teborgs Stad omfattas av grundlagens bestimmelser om allménna
handlingar. Detta giller &ven bolagen.

Har den fortroendevalde erhéllit arvode med for hogt belopp genom oriktiga uppgifter
eller pa annat sétt insett att utbetalningen varit oriktig ska det felaktigt utbetalda beloppet
aterbetalas.
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Forsakringar

§18

For fortroendevalda géller sérskilda forsakringsvillkor om TFA-KL. Olycksfallet ska ha
uppkommit i samband med att den fortroendevalde utférde uppdrag for kommunal
huvudmans rékning.

Forsékringen géller for fortroendevalda i verksamheter inom kommunens
organisationsnummer. Ledamoéter och suppleanter i bolagens styrelser hdnvisas till
respektive bolag. Aven styrelseledaméter och suppleanter i stadens anknutna stiftelser
som tecknat forsékringsavtal om TFA-KL omfattas.

Goteborg Stads tjanstereseftrsakring

En tjinsteresa dr en resa eller ett uppdrag utanfor den ordinarie arbetsplatsen, som
beordrats och bekostas av arbetsgivaren. Resor mellan bostad och arbetsplats rdaknas dock
inte som tjénsteresa.

Ansvarsforsakring
Goteborgs Stads fortroendevalda har en ansvarsforsékring hos Forsdkrings AB Gota
Lejon.

Ledamdter och suppleanter i stadens bolagsstyrelser har en sérskild ansvarsforsakring, en
sa kallad VD- och styrelseansvarsforsakring. Den forsidkringen upphandlas av
Forsédkrings AB Gota Lejon.

Alla fortroendevalda har ocksé genom Gota Lejon en tjanstereseforsakring. Forsakrings
AB Gota Lejon upphandlar dven den av andra forsékringsbolag och vid skada vinder man
sig direkt till dessa.

Skatteavdrag

§19

Kommunen ir skyldig att gora skatteavdrag for fortroendevalda som ska betala preliminér
A-skatt.

Avdrag gors enligt lag med for nirvarande lagst 30 procent. For fortroendevald som har
en anstéllning i Goteborgs Stad dras skatt enligt tabell.

For lidgre skatteavdrag krivs beslut av skatteverket, Andrad berikning av skatteavdrag,
s k jimkning. Begiran om hdgre skatteavdrag ska goras skriftligt. Andrat skatteavdrag
géller per kalenderar och maste fornyas varje ar.

Uppgift om dndrad skatt skickas till support.intraservice@intraservice.goteborg.se - méark

meddelandet med: Fortroendemannarutin.
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Studiebesok och studiedagar for fullmaktiges ledamoter och ersattare

§ 20

Kommunfullméktiges ledamdter och ersittare har rétt arvode for fyra studiedagar med
studiebesdk per fortroendevald och ar. For deltagande i studiedagar med studiebesok ska
ansOkan inkomma till fullméktiges sekretariat och godkénnas av fullmiktiges presidium.
Maojligheten till studiebesok ska enbart gélla i de fall detta inte kan erbjudas genom
uppdrag i fackndmnd.
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Bilaga 1

Kommunalrad - sarskilda bestammelser

Grundarvode
Kommunalrad &r heltidsarvoderad med heltidsuppdrag (100 procent av grundarvodet™®).

Ledighet
Kommunalrad ska forldgga sin ledighet pé ett sddant sitt att uppdraget behorigen kan
fullgdras.

Sjukdom

For kommunalrad tillimpas sjuklonelagens regler for arvodet vid sjukdom. Kommunalrad

som &r arbetsoféormogen (inte kan utfora sitt uppdrag) ska anméla detta forsta sjukdagen
till Forsékringskassan och HR enheten pa stadsledningskontoret. Fran och med dag 15
svarar Forsdkringskassan for sjukpenning enligt gillande lagstiftning:

e Dag | giller karensavdrag.

e Dag 2-14 betalas 80 procent av arvodet ut.

e Dag 15-90 betalas utover sjukpenning fran Forsiakringskassan dven 10 procent av
arvodet ut.

e Efter dag 90 betalas inget arvode ut.

Om kommunalrad pa grund av sjukdom eller annat giltigt forfall dr forhindrad att
tjdnstgora ldngre tid d4n fyra manader i foljd eller tillsammans sex méanader under ett ar,
far kommunfullméktige besluta om kommunalréadet eller bitrddande kommunalrddet ska
kvarstd i sin befattning eller avga.

Foraldraledighet

Kommunalrad har rétt till fordldraledighet motsvarande for var tid gillande Allménna
bestimmelser (AB). Den fortroendevalda anmaéler ledigheten till Forsdkringskassan, sin
gruppledare och HR enheten pa stadsledningskontoret.

* Se beslut frin kommunfullméiktige 2024-02-29, § 69, punkt 3
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Bestammelser om omstéllningsstdod och pension for fortroendevalda, OPF-KL
Bestdmmelser géller for fortroendevald som avses i kommunallagen och som fullgor
uppdrag hos kommunen. Omstéllningsstodet omfattar savil aktiva omstillningsinsatser
som ekonomiskt omstéllningsstod.

Heltidsfortroendevalda som tilltrdder efter 2014 omfattas av OPF-KL. Fortroendevalda
som tilltrddde fore 2014 omfattas i stéllet av dldre villkor, Bestimmelser om pension och
avgangsersittning for fortroendevalda, PBF.

Bestimmelser samt praktiska tillimpningsanvisningar finns publicerade bland stadens
styrande dokument under rubriken fortroendevald.

Fragor om bestdmmelserna OPF-KL och PBF besvaras av pensionskonsulten pé
stadsledningskontoret eller pensionsenheten Intraservice.

Gruppliv

Kommunalrdden omfattas av en trygghetsforsakring, grupplivforsikring GL-F for
fortroendevalda i kommun och landsting. Forsékringen kan ge den fortroendevaldes
familj ekonomisk erséttning i hidndelse av fortroendevalds dodsfall fore 67 ars alder.

Fragor om forsdkringen besvaras av KPA Liv, TGL enheten. tgl@kpa.se, 020—650 500
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Bilaga 2

Forteckning 6ver uppdrag dar innehavaren far fast arvode

Arvoden i procent av grundarvodet for heltidssysselsatt fortroendevald:
Grundarvodet har for 2003 faststéllts till 42 000 kronor. Fr o m 2004 sker uppréikning
med samma procentsats som den genomsnittliga 16nedkningen i kommunen aret innan.

Samma grundarvode géller for heltidsfortroendevalda och ndmndpresidier m.m.

For 2024 ar grundarvodet 74 745 kronor.

Heltidsfortroendevalda dr kommunalrad eller annan fortroendevald, som

kommunfullméktige beslutar ska anses vara fortroendevald med heltidsuppdrag.

1. Kommunfullmaktige
Ordférande

1 vice ordforande
2 vice ordférande
3 vice ordforande

Gruppledare utan
representation i
kommunstyrelsen

Valberednings ordforande

Valberednings 1 vice
ordforande

2. Kommunstyrelsen
Kommunalrad

40
20
20
20
40

100*

3. Grundskoleniamnden, Socialndmnderna, Aldre samt vard- och
omsorgsnamnd, Stadsbyggnadsnamnden samt Exploateringsnamnden

Ordforande
1 vice ordfoérande
2 vice ordférande

Ledamot

Erséttare

22
11
11

2 (géller enbart for socialndmnderna, stadsbyggnadsndmnden och
exploateringsndmnden)

2 (géller enbart for socialndmnderna, stadsbyggnadsndmnden och
exploateringsndmnden)
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4. Namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning, Namnden fér
funktionsstod, Forskolenamnden, Utbildningsndamnden, Stadsmiljonamnden
samt Stadsfastighetsnamnden

Ordforande 18
1 vice ordforande 9
2 vice ordférande 9

5. Kretslopp och vattennamnden samt Revisorskollegiet

Ordférande 16
1 vice ordférande 8
2 vice ordforande 8
Revisor 5

6. Idrotts- och foreningsnamnden, Kulturndmnden, Miljo- och klimatnamnden,
Namnden for Intraservice, Namnden fér demokrati och medborgarservice samt
utskott inom socialnamnderna

Ordforande 10
1 vice ordforande 5
2 vice ordforande 5

7. Arkivnamnden for Vastra Gotalandsregionen och Géteborgs Stad,
Valnamnden, Overféormyndarnimnden, Inképs och upphandlingsnamnden,
grundskolendmndens individutskott, utskott inom miljé- och klimatnamnden,
utskott inom aldre samt vard- och omsorgsnamnd samt utskott inom namnd
for funktionsstod

Ordforande 4
1 vice ordforande 2
2 vice ordforande 2

* Se beslut fran kommunfullméktige 2024-02-29, § 69, punkt 3

Goteborgs Stads regler for arvoden och ersattningar 26 (28)



Bilaga 3

Arsarvoden och gruppindelning i
de kommunala bolagen fro m
2024 ars ordinarie bolagsstamma

(faststillt i procent av grundarvodet 74 745 kr/man multiplicerat med 12) enligt nedan:

Grupp A

Ordforande
Vice ordforande
Ledamot
Suppleant

Lekmannarevisor

Grupp B

Ordforande
Vice ordférande
Ledamot
Suppleant

Lekmannarevisor

2024

o O o o O

969 (1 %)

2024

71 755 (8 %)
53 816 (6 %)
26 908 (3 %)
13 454 (1,5 %)
8969 (1 %)

Goteborgs Stadshus AB

Goteborg Energi AB
Forvaltnings AB Framtiden
Higab AB

Business Region Goteborg
Goteborg & Co AB
Goteborgs Hamn AB

Goteborgs Sparvigar AB

Goteborgs Stads regler for arvoden och ersattningar
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Grupp C

Ordférande
Vice ordférande
Ledamot
Suppleant

Lekmannarevisor

Grupp D

Ordforande
Vice ordforande

Ledamot

Suppleant

Lekmannarevisor

2024

53816 (6 %)
35878 (4 %)
17 939 (2 %)
8969 (1 %)
8969 (1 %)

2024

26 908 (3 %)
17 939 (2 %)
8969 (1 %)

4 485 (0,5 %)

4485 (0,5 %)

Goteborgs Stads Bostads AB
AB Bostads AB Poseidon
Familjebostdder i Goteborg AB
Goteborgs Egnahem AB

Lekmannarevisorer 1
Gardstensbostiader

Alvstranden Utveckling AB

Forvaltnings AB
GoteborgsLokaler

Goteborgs Stads Parkerings AB
Liseberg AB

Goteborgs Stadsteater AB

Got Event AB

Goteborgs Stads Leasing AB
Forsékrings AB Gota Lejon
Boplats Géteborg AB
Goteborgs Kollektivtrafik AB

GS Buss AB
GS Trafikantservice AB

Lekmannarevisorer i
Storningsjouren Goteborg AB

Lekmannarevisorer i
Framtiden Byggutveckling AB

Styrelserna for Renova AB, Gryaab AB och Grefab ar inplacerade i grupp B, grupp C

respektive grupp C.

Goteborgs Stads regler for arvoden och ersattningar
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s Goteborgs
24 stad

Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01
Tid: 16:00-21:36
Plats: Kommunfullméktiges sessionssal, Gustaf Adolfs Torg 5
Paragrafer: 1—49

Narvarande

Ledaméter
Redovisas i bilaga 1.

Tjanstgérande ersattare

Henrik Sj6strand (M), Edwin Friedlaender (M), Anna Sara Perslow (C),

Daniel Augustsson (C), Kristina Bergman Alme (L), Allan Stutzinsky (L),

Kristina Norén Lallo (KD), Samuel Brase (KD), Kochar Wallad Begi (S),

Anneli Eriksson (S), Christer Gustafsson (S), Claes Soderling (S), Leif Blomgvist (S),
" Milyon Tekle-Haile (S), Patrik Helgeson (V), Maja Bentzer (V), Emma Oman (V),

Frida Tanghag (V), Hillevi Werring (MP), Eva Ternegren (MP), Sophia Nilsson (MP),

Sanda Anton Henriksson (SD)

Ovriga ersittare

Bruno Tiozzo (M), Zagros Hama (M), Christer Holmgren (M),

Pierre Alpstranden (M), Joel Wickman (M), Mariah Ben Salem Dynehéll (L),
Roland Dahlstrom (S), Pér Johansson (S), Kerstin Hultman (V), Adrian Jalali (SD),
Anna Silvén (SD), Jonas Stenberg (D), Lillemor Williamsson (D)

Ovriga nirvarande
Ingrid Andreae (S), Johannes Hulter (S), Jonas Ransgard (M)
Christina Hofmann, Lina Isaksson, Mathias Skold

Justeringsdag: 2024-02-08

i Ol

Géteborgs Stad Kommunfullmaktige, protokoli

1(90)



Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01
Underskrifter

g/éal'/ terare -

Mathias Skéld —

S P e

Ordforande Justerande
Aslan Akbas Hakan Eriksson 4
7 xv 4
Justerande A
Margareta Broahg Lisbeth Sundén Andersson

Anslag om justering av paragraf 7 och 15, 2024-02-02

Justering av protokollet har tillk&nnagivits genom anslag p4 kommunens anslagstavla
den

\.;'_T tu __“____' AT, 1 | ansici

C%W %’zc ﬁlmﬁa/ 1!
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Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01

§ 7 Arendenummer SLK-2024-00006

Valberedningens férslag till vid sammantradet
forekommande val

Beslut
Enligt valberedningens forslag och yrkande fran Martin Wannholt (D):

1. Fullmiktige godkinner de i handling 2024 nr 10 redovisade avsigelserna.

2. De av valberedningen i kommunfullmiktiges handling 2024 nr 10 framlagda
forslagen till val bifalles.

3. Val av bolagsstyrelse i Business Region Goteborg AB, BRG AB (Bilaga C)
bordliggs till sammantridet den 29 februari 2024.

4. Val av bolagsstyrelse i Forvaltnings AB Framtiden (Bilaga E) bordliggs till
sammantridet den 29 februari 2024.

5. Till ledaméter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter i de kommunala
bolagen for tiden fran &rsstimma 2024 intill slutet av &rsstimma 2025 utse de
personer som anges i Bilaga A-I (med undantag av punkt 3 och 4 ovan).

6. I styrelser med sju eller fler ledamdter viljer styrelsen ordfdrande, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande.

7. De utsedda suppleanterna ska med nedan angivna undantag anses valda att intrdda i
den ordning som det upptagits i valberedningens forslag.

Vid forfall for ordinarie ledamot ska, om inte i lag eller forfattning annat anges i
dennes stille;

i forsta hand
intridder suppleant vald for samma politiska parti som den ordinarie ledamoten,

i andra hand
intrider betriffande ledamot for S suppleant for V, MP och C i nu nimnd ordning,

intrider betriffande ledamot for V suppleant for S, MP, C, L, D, M och KD i nu
ndmnd ordning,

intrider betraffande ledamot for M suppleant for D, L och KD i nu ndmnd ordning,
intrdder betriffande ledamot fér D suppleant for M, L och KD,

intrider betriffande ledamot for L suppleant for M, KD, D och C i nu nimnd ordning,
intrader betriffande ledamot for KD suppleant for & M, L, D i nu ndmnd ordning,
intrader betraffande ledamot for MP suppleant for S, V och C i nu namnd ordning,

intrider betriffande ledamot for SD suppleant for M, KD, L och D i nu némnd
ordning.

8. Till ledaméter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter for tiden fran
arsstimma 2024 intill slutet av arsstimma 2025 utse de personer som anges i
Bilaga J.

Goéteborgs Stad Kommunfullmaktige protokoll 10 (90)



Kommunfullméaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01

Justering
Protokollet under denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Handling
2024 nr 10.

Yrkanden
Martin Wannholt (D) yrkar att val av styrelse i Business Region G&teborg AB och
Forvaltnings AB Framtiden bordldggs till ssmmantridet den 29 februari 2024.

Protokolisutdrag skickas till

De valda
XY Valberedningen

LOTHATOT
UM

Goéteborgs Stad Kommunfullmaktige protokoll 11 (80)



Bolag under Géteborg & Co AB
AB Liseberg Skar 40:17

Ledamoter

1. Kurt Eliasson (S)
Christer Holmgren (M)
Frida Tanghag (V)
Jens Wergeland (D)
Gunilla Karlsson (S)
Dan Oraham (S)

Allan Stutzinsky (L)

A G o

Suppleanter

1. Siw Wittgren Ahl (S)
2. Marie-Louise Hinel Sandstrom (M)
3. Claes Theliander (V)

Lekmannarevisorer

1. Ann-Britt Svensson (M)
2. Jens-Henrik Madsen (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Jonas Bergsten Paija (S)

Handling 2024 nr 10

Bilaga D



Kommunfullméaktige

Goteborgs
Stad

Plats

67
22

25

59
48
20
10
39
81
56
35
57
58
58
31
50
50
50
50
50
62

55
78
78
26
65
69

Ledamot
Akbas, Aslan

Eriksson, Hakan

Broang, Margareta

Altenhammar, Emma

Andersson
Hammarstrand,
Robert

Andersson, Ann-
Christine

Andersson, Bettan
Arby, Hans
Arnsmar, Mats
Attenius, Jonas
Baalbaki, Hanan
Berglund, Jesper
Bernmar, Daniel
Blixt, Jessica
Broman, Jenny
Brynolfsson, Marie
Brynolfsson, Marie
Back, Kalle
Bénfors, Emmyly
Bénfors, Emmyly
Bénfors, Emmyly
Bonfors, Emmyly
Bénfors, Emmyly

Carlsson Hagglund,
Sara

Darvik, Axel

Elf, Petra

Elf, Petra
Eriksson, Rickard
Femrell, Krista

Ferm, Lena

Ersiattare

Gustafsson, Christer

Soderling, Claes

Oman, Emma

Tanghag, Frida

Perslow, AnnaSara
Perslow, AnnaSara
Augustsson, Dariiel

Perslow, AnnaSara

Nilsson, Sophia

Parti

SD

[¢)]

< €« < D < < 0 o0 no 0O < o0

X
w]

< O O O O O

MP

SD
SD

Ankom

15:42
15:42
15:42
156:59
15:51

15:51

15:42
15:42
156:57
15:56
15:42
15:42
15:48
15:57
15:44
15:45
20:54
15:59
15:47
18:63
19:09
19:12
20:22
16:00

16:02
15:55
17:45
16:02
15:44
15:42

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

Bilaga 1

Utgick
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37

21:37

21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
20:53
21:37
21:36
18:52
19:09
19:11
20:21
21:37
21:37

21:37
17:42
21:37
21:37
21:37
20:52

Goteborgs Stad Kommunfullmaktige protokoll
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Kommunfullmaktige

Goteborgs
Stad

69 Ferm, Lena.

69 Ferm, Lena

63 Fjeldmose, Grith

52 Flyborg, Eva

52 Flyborg, Eva

54 Fogelgren, Ann
Catrine

54 Fogelgren, Ann
Catrine

73 Fogelklou, Jérgen

53 Gustafsson, Par

12 Gyllenwaldt, Sofie

12 Gyllenwaldt, Sofie

24 Hallengren, Hakan

29 Holmdahl, Johanna

29 Holmdahl, Johanna

19 Hoti, Blerta

19 Hoti, Blerta

33 Hoij Risberg,
Mariette

34 Hostmad, Patrik

42 Johansson, Alfred

9 Johansson, Marina

5 Josefson, Axel

80 Karlsson, Karin

64 Kindmark, Magnus

72 Kjaerbeck, Agneta

61 Klang, Hannah

30 Knudtzon, Jérgen

37 Landén-Olsson,
Lena

32 Lann, Elisabet

68 Lillendahl, Tony

28 Lindstrém Olinder,
Lena

41 Lindstrém, Staffan

11 Magnusson, Cecilia

Anton Henriksson,
Sanda

Anton Henriksson,
Sanda

Bergman Alme,
Kristina

Stutzinsky, Allan

Friedlaender, Edwin

Brase, Samuel

Tekle-Haile, Milyon

Eriksson, Anneli

Bentzer, Maja

Norén Lallo, Kristina

Blomqvist, Leif

SD

SD

KD
KD

w}

n < 2 0w »nw O

KD
SD

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

20:54
21:35

15:57
15:45
20:24

15:58

20:56

15:55
15:48
16:02
18:16
15:42
15:51
19:51
16:03
19:57
15:54

15:58
15:55
15:58
15:47
15:44
15:49
16:02
16:00
16:03
15:42

16:08
15:55
15:52

16:53
15:51

21:35

21:36

21:37
20:22
21:37

20:53

21:37

21:37
21:37
18:15
21:36
21:37
19:48
21:37
19:49
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37

21:37
21:36
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Kommunfullmaktige

()
O:
-
1)
o
o
q
g
[7,]

38
38
76
76
51
49
47
43

77
77
17
75
74
71

71

40
18
46

45
70
16

14
66

15
27
36
21
44

Magnusson, Hampus

Miskovsky, Nina
Miskovsky, Nina
Moberg, Anders
Moberg, Anders
Mohamed, Abdullahi
Mohamed, Abdullahi
Mohamsson, Simona
Music, Sabina
Nilsson, Jonas

Nistor Pedrini,
Claudia

Norin, Helena
Norin, Helena
Orsuliic, Toni
Parbring, Bosse
Pleijel, Karin

Ragnarsson,
Rasmus

Ragnarsson,
Rasmus

Rezaeivar, Parisa
Rhedin, Anneli

Schagerstrém,
Annelie

Sj66, Andreas
Stafrén, Yvonne
Sundberg, Anders

Sundén Andersson,
Lisbeth

Svensson, Anders
Trulsson, Per-Eric

Tryggvadottir Rolka,
Viktoria

Tykesson, Mattias
Ullmark, Sarah
Wannholt, Martin
Widman, Camilla

Wikstrom, Linnea

Sjostrand, Henrik

Wallad Begi, Kochar

Ternegren, Eva

Werring, Hillevi

Anton Henriksson,
Sanda

SD

SD

SD

w

n v o 2 <Z

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

15:52
16:02
21:36
15:52
16:54
15:52
18:55
16:09
16:27
15:42
15:49

16:52
20:20
16:57
156:51
156:57
16:06

17:16

16:53
156:42
15:54

15:58
15:49
16:01
15:59

15:57
15:44
16:00

15:42
16:01
16:05
15:46
15:53

21:37
21:35
21:37
16:53
21:37
18:53
21:37
21:37
21:37
21:37
21:36

20:18
21:37
21:37
21:37
21:37
17:12

21:37

21:37
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37
21:37
21:36
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Kommunfullméktige

79
23
60
13
83
82

Wahlin, Maria
Yigit, Roshan
Zandin, Johan
Onal, Hakan
Andreae, Ingrid

Hulter, Johannes

Helgeson, Patrik

nw n 2 < 0oL

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

15:59
16:03
16:00
15:42
15:53
16:06

21:37
2137
21:37
21:36
21:37
21:37

Goteborgs Stad Kommunfullméktige protokoll
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Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01
Tid: 16:00-21:36
Plats: Kommunfullméktiges sessionssal, Gustaf Adolfs Torg 5
Paragrafer: 149

Narvarande

Ledaméter
Redovisas i bilaga 1.

Tjanstgoérande ersattare

Henrik Sjostrand (M), Edwin Friedlaender (M), Anna Sara Perslow (C),

Daniel Augustsson (C), Kristina Bergman Alme (L), Allan Stutzinsky (L),

Kristina Norén Lallo (KD), Samuel Brase (KD), Kochar Wallad Begi (S),

Anneli Eriksson (S), Christer Gustafsson (S), Claes Séderling (S), Leif Blomgvist (S),
Milyon Tekle-Haile (S), Patrik Helgeson (V), Maja Bentzer (V), Emma Oman (V),
Frida Tanghag (V), Hillevi Werring (MP), Eva Ternegren (MP), Sophia Nilsson (MP),
Sanda Anton Henriksson (SD)

Ovriga ersittare

Bruno Tiozzo (M), Zagros Hama (M), Christer Holmgren (M),

Pierre Alpstranden (M), Joel Wickman (M), Mariah Ben Salem Dynehéll (L),
Roland Dahlstrom (S), Pér Johansson (S), Kerstin Hultman (V), Adrian Jalali (SD),
Anna Silvén (SD), Jonas Stenberg (D), Lillemor Williamsson (D)

Ovriga narvarande
Ingrid Andreae (S), Johannes Hulter (S), Jonas Ransgéard (M)
Christina Hofmann, Lina Isaksson, Mathias Skold

Justeringsdag: 2024-02-08
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" Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01
Underskrifter

Ydlies,

Mathias Skold

ed o e

Ordférande Justerande
Aslan Akbas Hakan Egiksson
//// il _
f M Z -; JI:.'H rﬂ/ \‘L
terande Justerande
argareta Broanhg Lisbeth Sundén Andersson

Anslag om justering av paragraf 7 och 15, 2024-02-02

Justering av protokollet har tillkdnnagivits genom anslag p& kommunens anslagstavla
den
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Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01

§ 7 Arendenummer SLK-2024-00006

Valberedningens forslag till vid sammantradet
forekommande val

Beslut
Enligt valberedningens forslag och yrkande frin Martin Wannholt (D):

1. Fullmaktige godkinner de i handling 2024 nr 10 redovisade avsidgelserna.

2. De av valberedningen i kommunfullmiktiges handling 2024 nr 10 framlagda
forslagen till val bifalles.

3. Val av bolagsstyrelse i Business Region Goteborg AB, BRG AB (Bilaga C)
bordliggs till sammantridet den 29 februari 2024.

4. Val av bolagsstyrelse i Forvaltnings AB Framtiden (Bilaga E) bordldggs till
sammantridet den 29 februari 2024.

5. Till ledaméter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter i de kommunala
bolagen for tiden fran arsstimma 2024 intill slutet av arsstimma 2025 utse de
personer som anges i Bilaga A-I (med undantag av punkt 3 och 4 ovan).

6. 1 styrelser med sju eller fler ledaméter viljer styreisen ordforande, 1:e vice
ordférande och 2:e vice ordférande.

7. De utsedda suppleanterna ska med nedan angivna undantag anses valda att intrdda i
den ordning som det upptagits i valberedningens forslag.

Vid forfall for ordinarie ledamot ska, om inte i lag eller forfattning annat anges i
dennes stille;

i forsta hand
intrdder suppleant vald for samma politiska parti som den ordinarie ledamoten,

i andra hand
intrider betriffande ledamot for S suppleant fér V, MP och C i nu nimnd ordning,

intrider betriffande ledamot for V suppleant for S, MP, C, L, D, M och KD i nu
nimnd ordning,

intrider betriffande ledamot for M suppleant for D, L och KD i nu ndimnd ordning,
intrader betriffande ledamot for D suppleant for M, L och KD,

intrider betriffande ledamot for L suppleant for M, KD, D och C i nu ndmnd ordning,
intrider betriffande ledamot for KD suppleant for &r M, L, D i nu nimnd ordning,
intrider betriffande ledamot for MP suppleant for S, V och C i nu ndmnd ordning,

intrader betriffande ledamot for SD suppleant for M, KD, L och D i nu namnd
ordning.
8. Till ledaméter, suppleanter, lekmannarevisorer och suppleanter for tiden fran

&rsstimma 2024 intill slutet av &rsstimma 2025 utse de personer som anges i
Bilaga J.

Géteborgs Stad Kommunfultméktige protokoll 10 (90)



. Goteborgs
Stad

Kommunfullmaktige

Protokoll nr 1
Sammantradesdatum: 2024-02-01

Justering
Protokollet under denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Handling
2024 ar 10.

Yrkanden
Martin Wannholt (D) yrkar att val av styrelse i Business Region Géteborg AB och
Férvaltnings AB Framtiden bordldggs till sammantrédet den 29 februari 2024.

Protokollsutdrag skickas till

De valda
TP Valberedningen

207400
U/
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Bolag under Géteborg & Co AB
Liseberg Gast AB

Ledamoéter

Kurt Eliasson (S)
Christer Holmgren (M)
Frida Ténghag (V)
Jens Wergeland (D)
Gunilla Karlsson (S)
Dan Oraham (S)

Allan Stutzinsky (L)

I

Suppleanter

1. Siw Wittgren Ahl (S)
2. Marie-Louise Hénel Sandstrom (M)
3. Claes Theliander (V)

Lekmannarevisorer

1. Ann-Britt Svensson (M)
2. Jens-Henrik Madsen (S)

Lekmannarevisorssuppleanter

1. Susanne Zetterberg Jensen (M)
2. Jonas Bergsten Paija (S)

Handling 2024 nr 10

Bilaga D



Kommunfullméaktige

Goteborgs
Stad

Plats

67
22

25

59
48
20
10
39
81

56
35
57
58
58
31

50
50
50
50
50
62

55
78
78
26
65
69

Ledamot
Akbas, Aslan
Eriksson, Hakan

Broang, Margareta

Altenhammar, Emma

Andersson
Hammarstrand,
Robert

Andersson, Ann-
Christine

Andersson, Bettan
Arby, Hans
Arnsmar, Mats
Attenius, Jonas
Baalbaki, Hanan
Berglund, Jesper
Bernmar, Daniel
Blixt, Jessica
Broman, Jenny
Brynoifsson, Marie
Brynolfsson, Marie
Béck, Kalle
Bénfors, Emmyly
Bénfors, Emmyly
Bonfors, Emmyly
Bonfors, Emmyly
Boénfors, Emmyly

Carlsson Hagglund,
Sara

Darvik, Axel

Elf, Petra

Elf, Petra
Eriksson, Rickard
Femrell, Krista

Ferm, Lena

Erséttare

Gustafsson, Christer

Séderling, Claes

Oman, Emma

Tanghag, Frida

Perslow, AnnaSara
Perslow, AnnaSara
Augustsson, Daniel

Perslow, AnnaSara

Nilsson, Sophia

Parti

SD

(0]

< < < D < < 0o o< ou

Py
w}

< O 0O O O 0O

MP
MP

SD
SD

Ankom

16:42
15:42
15:42
15:59
15:51

15:51

15.42
15:42
15:57
15:56
15:42
15:42
15:48
15:57
15:44
15:45
20:54
15:59
15:47
18:53
19:09
19:12
20:22
16:00

16:02
15:65
17:45
16:02
15:44
15:42

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

Bilaga 1

Utgick
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37

21:37

21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
20:53
21:37
21:36
18:52
19:09
19:11
20:21
21:37
21:37

21:37
17:42
21:37
21:37
21:37
20:52
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69

69

63
52
52

54

54

73
53
12
12
24
29
29
19
19
33

34
42

80
64
72
61
30
37

32
68
28

41
1

Ferm, Lena
Ferm, Lena

Fjeldmose, Grith
Flyborg, Eva
Flyborg, Eva

Fogelgren, Ann
Catrine

Fogelgren, Ann
Catrine

Fogelklou, Jorgen
Gustafsson, Par
Gyllenwaldt, Sofie
Gyllenwaldt, Sofie
Hallengren, Hakan
Holmdahl, Johanna
Holmdahl, Johanna
Hoti, Blerta

Hoti, Blerta

HG&ij Risberg,
Mariette
Hdstmad, Patrik

Johansson, Alfred
Johansson, Marina
Josefson, Axel
Karlsson, Karin
Kindmark, Magnus
Kjaerbeck, Agneta
Klang, Hannah
Knudtzon, Jérgen

Landén-Olsson,
Lena

Lann, Elisabet
Liliendahl, Tony

Lindstrém Olinder,
Lena

Lindstrém, Staffan

Magnusson, Cecilia

Anton Henriksson,
Sanda

Anton Henriksson,
Sanda

Bergman Alme,
Kristina

Stutzinsky, Allan

Friedlaender, Edwin

Brase, Samuel

Tekle-Haile, Mityon

Eriksson, Anneli

Bentzer, Maja

Norén Lallo, Kristina

Blomqvist, Leif

SD

SD

KD
KD

w}

w < Z2 v v o

KD
SD

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

20:54

21:35

15:57
15:45
20:24

15:58

20:56

15:55
15:48
16:02
18:16
15:42
15:51
19:51
16:03
19:57
15:54

15:58
15:55
15:58
15:47
15:44
15:49
16:02
16:00
16:03
15:42

16:08
15:55
15:52

16:53
15:51

21:35

21:36

21:37
20:22
21:37

20:53

21:37

21:37
21:37
18:15
21:36
21:37
19:48
21:37
19:49
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37
21:37

21:37
21:37
21:37

21:37
21:36
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Goteborgs
Stad

38
38
76
76
51
49
47
43

77
77
17
75
74
71

71

40
18
46

45
70
16

14
66

15
27
36
21
44

Magnusson, Hampus
Miskovsky, Nina
Miskovsky, Nina Sjéstrand, Henrik
Moberg, Anders
Moberg, Anders
Mohamed, Abdullahi
Mohamed, Abdullahi Ternegren, Eva
Mohamsson, Simona

Music, Sabina

Nilsson, Jonas

Nistor Pedrini,
Claudia

Norin, Helena
Norin, Helena Werring, Hillevi
Orsulic, Toni

Parbring, Bosse

Pleijel, Karin

Ragnarsson, Anton Henriksson,
Rasmus Sanda
Ragnarsson,

Rasmus

Rezaeivar, Parisa
Rhedin, Anneli

Schagerstrém,
Annelie

Sjo6, Andreas
Stafrén, Yvonne
Sundberg, Anders

Sundén Andersson,
Lisbeth

Svensson, Anders
Trulsson, Per-Eric

Tryggvadottir Rolka,
Viktoria

Tykesson, Mattias
Ullmark, Sarah
Wannholt, Martin
Widman, Camilla

Wikstrém, Linnea

Wallad Begi, Kochar

SD

SD

SD

w o Uz =2

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01
15:52 21:37

16:02 21:35
21:36 21:37
15:52 16:53
16:54 21:37
15:52 18:53
18:55 21:37
16:09 21:37
16:27 21:37
15:42 21:37
15:49 21:36
15:52 20:18
20:20 21:37
15:57 21:37
15:51 21:37
15:57 21:37
16:06 17:12
17:16 21:37
15:53 21:37
15:42 21:37
15:54 21:37
15:58 21:37
15:49 21:37
16:01 21:37
16:59 21:37
15:57 21:37
15:44 21:37
16:00 21:37
15:42 21:37
16:01 21:37
16:05 21:37
15:46 21:37
15:53 21:36
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79
23
60
13
83
82

W2hlin, Maria Helgeson, Patrik
Yigit, Roshan

Zandin, Johan

Onal, Hakan

Andreae, ingrid

Hulter, Johannes

Protokoll nr 1

Sammantradesdatum: 2024-02-01

15:59
16:03
16:00
16:42
15:53
16:06

21:37
21:37
21:37
21:36
21:37
21:37
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Stadsrevisionen

Information om upphandling av
lagstadgad revision for Stadens
bolag 2023 - 2026.

Stadsrevisionen upphandlar enligt kommunfullméktiges uppdrag kontrakt avseende
revisionstjanster for aktiebolag ingdende i Stadshuskoncernen. Upphandling sker normalt
sett vart fjérde ar for revision av de efterfoljande fyra rdkenskapsaren.

Under 2022 har upphandling skett for bolagen. Vid utvirderingen av inkomna anbud
under hosten, kunde det konstateras att endast tva leverantérer lamnat anbud. Anbuden
omfattade dessutom inte samtliga bolagsgrupper, vilket innebar bristande konkurrens.

Revisorskollegiet beslutade dérfor att tilldela kontrakt for den bolagsgrupp dér det forelag
konkurrens mellan anbudsgivarna och att avbryta upphandlingen for de tva aterstdende
grupperna. Samtidigt beslutade revisorskollegiet att lata genomfora leverantorsdialoger
och att bereda ett nytt upphandlingsforfarande. Dé detta nu dr genomfort vill vi 1dmna
foljande information till beroérda bolag i Stadshuskoncernen:

Kontrakt for lagstadgad revision for aktiebolagen i huvudgrupp 1 och huvudgrupp 2,
vilket innefattar samtliga stadens helédgda och regionala bolag utom Forsékrings AB Gota
Lejon, har tilldelats revisionsforetaget Ernst & Young AB under 2023 till och med 2026.

Kontrakt for lagstadgad revision for Forsakrings AB Goéta Lejon for samma tidsperiod
bedoms kunna tilldelas vid revisorskollegiets ndstkommande sammantride den 7 februari.

Detta innebér att utseende av auktoriserade revisorer kan ske enligt plan vid respektive
aktiebolags ordinarie &rsstimma.

Slutande av uppdragsavtal mellan revisionsforetag och respektive aktiebolag ska ske med
hjilp av avtalsmallar som ingatt i upphandlingsdokumenten, Géteborgs Stadshus AB
tillhandahéller dessa mallar for dotterbolaget i koncernen.

Goteborg den 26 januari 2023

Cecilia Bokenstrand
Revisionsdirektor

Stadsrevisionen, Information om upphandling av lagstadgad revision fér Stadens bolag 2023 - 1(1)
2026.



Kommunfullmaktige

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-02-23

Revidering av bolagsordning och agardirektiv
for Goteborgs Stadshus AB samt Goteborgs
Stads riktlinjer for agarstyrning

§ 23, 1119/22

Beslut
Enligt kommunstyrelsens forslag:

1. Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning, i enlighet med bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststlls.

2. Bolagsordning for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 2 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

3. Agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 3 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

Handling
2022 nr 8.

Yrkanden
Parisa Rezaeivar (S) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag.

Jorgen Fogelklou (SD) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag och tilldggsyrkande fran
SD i kommunstyrelsen.

Propositionsordning
Kommunfullmaktige beslutar forst att bifalla kommunstyrelsens forslag.

Ordforanden stéller harefter propositioner pa bifall respektive avslag pa tilldggsyrkandet
frdn SD i kommunstyrelsen och finner att det har avslagits. Omrdstning begérs.

Omrostning
Godkénd voteringsproposition: ”Ja for avslag och Nej for bifall till tillaggsyrkandet frén
SD i kommunstyrelsen.”

Omrostningen utfaller med 70 Ja mot 9 Nej. 2 ledamdéter ar franvarande. Hur var och en
rostar framgér av bilaga 5.

Reservation
Ledaméterna fran SD reserverar sig mot beslutet till forman for det egna yrkandet.

Goteborgs Stad Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 1(5)
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Justering
Protokollet under denna paragraf forklaras omedelbart justerat.

Protokollsutdrag skickas till

Stadens bolag
Styrande dokument

Dag for justering
2023-02-23

Vid protokollet

Sekreterare
Lina Isaksson

Ordforande Justerande

Aslan Akbas Hakan Eriksson
Justerande Justerande

Margareta Broang Lisbeth Sundén Andersson

Goteborgs Stad Kommunfullmaktige, protokollsutdrag
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BILAGA 5
Arende: 22

Arendemening: Revidering av bolagsordning och &gardirektiv fér Géteborgs Stadshus
AB samt Goéteborgs Stads riktlinjer for &garstyrning

Antal Ja: 70 Antal Nej: 9 Antal Avstar: 0 Antal Franv: 2 Antal Kvittade: 0
Namn Parti Plats Funktion Resultat
Aslan Akbas S 1 Ordférande Ja
Ann-Christine Andersson S 25 Ledamot Ja

Robert Andersson S 22 Ledamot Franvarande
Hammarstrand

Sanda Anton Henriksson SD 72 Ersattare Nej

Hans Arby C 48 Ledamot Franvarande
Mats Arnsmar S 20 Ledamot Ja

Jonas Attenius S 10 Ledamot Ja

Hanan Baalbaki S 39 Ledamot Ja

Jesper Berglund Vv 81 Ledamot Ja

Kristina Bergman Alme L 53 Erséattare Ja

Daniel Bernmar \Y 56 Ledamot Ja

Ake Bjork M 11 Ledamot Ja

Jessica Blixt D 35 Ledamot Ja

Leif Blomqvist S 43 Ersattare Ja
Margareta Broang M 3 2:e v Ordf Ja

Jenny Broman Vv 57 Ledamot Ja

Marie Brynolfsson Vv 58 Ledamot Ja

Emmyly Bénfors C 50 Ledamot Ja

Sara Carlsson Hagglund \% 62 Ledamot Ja

Axel Darvik L 55 Ledamot Ja

Petra EIf MP 78 Erséattare Ja

Hakan Eriksson \Y 2 1:e v Ordf Ja

Lena Ferm SD 69 Ledamot Nej

Grith Fjeldmose \% 63 Ledamot Ja

Eva Flyborg L 52 Ledamot Ja

Ann Catrine Fogelgren L 54 Ledamot Ja

Goteborgs Stad Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 3(5)



Kommunfullmaktige

Jorgen Fogelklou
Hakan Hallengren
Andreas Hernbo
Johanna Holmdahl
Gunnar Holmstrém
Blerta Hoti

Mariette Hoij Risberg
Patrik Hostmad
Alfred Johansson
Claes Johansson
Marina Johansson
Axel Josefson

Karin Karlsson
Hannah Klang
Joérgen Knudtzon
Lena Landén-Olsson
Elisabet Lann

Tony Liljendahl
Staffan Lindstrém
Lena Lindstrom Olinder
Cecilia Magnusson
Hampus Magnusson
Nina Miskovsky
Anders Moberg
Simona Mohamsson
Sabina Music
Jonas Nilsson
Kristina Norén Lallo
Toni Orsulic

Bosse Parbring
Karin Pleijel
Rasmus Ragnarsson
Parisa Rezaeivar

Anneli Rhedin

< O n =T =T 2 2 ou

n n X
6§35 %5

73
24
76
29
65
19
33
34
42
12
9

5

80
61
30
37
32
68
41
27
26
6

7

38
51
49
47
31
17
75
74
71
40
18

Ledamot
Ledamot
Ersattare
Ledamot
Ersattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ersattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Erséattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Erséattare
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot
Ledamot

Ledamot

Nej
Ja
Ja
Ja
Nej
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Nej
Ja
Ja
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Annelie Schagerstrém S 46 Ledamot Ja
Andreas Sjoo S 45 Ledamot Ja
Yvonne Stafrén SD 70 Ledamot Nej
Anders Sundberg M 16 Ledamot Ja
Lisbeth Sundén Andersson D 4 Ledamot Ja
Anders Svensson M 14 Ledamot Ja
Claes Sdderling S 64 Ersattare Ja
Eva Ann-Mari Ternegren MP 77 Ersattare Ja
Per-Eric Trulsson SD 66 Ledamot Nej
Viktoria Tryggvadottir Rolka S 8 Ledamot Ja
Mattias Tykesson M 15 Ledamot Ja
Sarah Ulimark M 28 Ledamot Ja
Kochar Wallad Begi S 44 Ersattare Ja
Martin Wannholt D 36 Ledamot Ja
Camilla Widman S 21 Ledamot Ja
Maria Wahlin \Y 79 Ledamot Ja
Roshan Yigit S 23 Ledamot Ja
Emma Yillivallo Altenhammar SD 67 Ledamot Nej
Johan Zandin \Y 60 Ledamot Ja
Emma Oman \% 59 Erséttare Ja
Hakan Onal M 13 Ledamot Ja
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Handling 2023 nr 8

Revidering av bolagsordning och agardirektiv
for Goteborgs Stadshus AB samt Goteborgs
Stads riktlinjer for agarstyrning

Till Goteborgs kommunfullméktige

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen tillstyrker stadsledningskontorets forslag i tjdnsteutltande
den 11 december 2022 och féreslar att kommunfullméktige beslutar:

1. Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning, i enlighet med bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

2. Bolagsordning for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 2 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

3. Agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 3 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

Vid behandling av drendet i kommunstyrelsen forekom skiljaktiga meningar:

Jorgen Fogelklou (SD) yrkade bifall till stadsledningskontorets forslag och
tillaggsyrkande fran SD den 20 januari 2023.

Daniel Bernmar (V) och Axel Josefson (M) yrkade bifall till stadsledningskontorets
forslag. Vidare yrkade Daniel Bernmar (V) avslag pa tilldggsyrkande fran SD
den 20 januari 2023.

Kommunstyrelsen beslutade forst att bifalla stadsledningskontorets forslag.

Kommunstyrelsen beslutade hirefter utan omrdstning att avsla tilliggsyrkandet frén SD.

Goteborg den 25 januari 2023
Goteborgs kommunstyrelse

Jonas Attenius

Mathias Skold

Goteborgs Stad kommunfullmaktige 1(1)



1Kommunstyrelsen

Tillaggsyrkande g .
2023-01-20 ‘;d' > Soerigedemokraterna

Arende nr: KS 2023-01-20, 2.1.8, Dnr: 1119/22

Tillaggsyrkande angaende — Revidering av bolagsordning och dgardirektiv
for Goteborgs Stadshus AB samt Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning.

Forslag till beslut
| kommunstyrelsen och kommunfullmaktige:

1. Kommunstyrelsen far i uppdrag att komplettera agardirektivet fran Stadshus
AB med en skrivelse att samtliga i Géteborgs Kommunstyrelse invalda partier
skall vara representerade i styrelsen fér Stadshus AB.

2. | dvrigt godkanns det aktuella forslaget till revideringar av agardirektiv och
riktlinjer for agarstyrning.

Yrkandet

Det ar ur demokratisk synvinkel viktigt att samtliga partier invalda i Géteborgs
kommunstyrelse aven ar representerade i bolagsstyrelsen for moderbolaget for
kommunens bolagskoncern.

Goteborgs Stad kommunstyrelsen 1(1)



Stadsledningskontoret

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2022-12-11 Jakob Jendeby
Diarienummer 1119/22 Telefon:031-368 00 07

E-post: jakob.jendeby@stadshuset.goteborg.se

Revidering av bolagsordning och agardirektiv
for Goteborgs Stadshus AB samt Goteborgs
Stads riktlinjer for agarstyrning

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméktige:

1. Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrming, i enlighet med bilaga 1 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

2. Bolagsordning for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 2 till
stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

3. Agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB, i enlighet med bilaga 3 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande, faststills.

Sammanfattning

Kommunfullmaktige fattade 2019-09-12 §31 beslut om Goteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning. | drendet framgick att aktualitetsprovning och eventuella revideringar av
riktlinjerna alltid ska goras i samband med ny mandatperiod. Daremellan kan den
revideras vid behov.

Kommunfullmaktige beslutade dven vid sammantradet 2019-09-12 §32 om nytt
agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB (Stadshus). Precis som for riktlinjerna angavs att
aktualitetsprovning och eventuella revideringar alltid ska goras i samband med ny
mandatperiod.

I drendet foreslés revideringar i riktlinjerna for dgarstyrning, dgardirektiv for Stadshus
och bolagsordning for Stadshus. Foreslagna dndringar sker mot bakgrund av den
aktualitetsprovning som gjorts av ndmnda styrande dokument samt dven av
rekommendation och iakttagelser som ldmnats i stadsrevisionens granskning av Stadshus.

Med de justeringar som foreslds avseende det kommunala &ndamélet bedomer
stadsledningskontoret att Stadshus bolagsordning och dgardirektiv speglar syfte och
dndamal med bolaget. Foreslagna revideringar av riktlinjerna for dgarstyrning bedéms
kunna ge kommunfullméiktige forutsdttningar for en mer &ndaméalsenlig dgarstyrning.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Foreslagna revideringar innebér inga dndrade ekonomiska forutsittningar. De innebar
heller inga foréndringar av de krav som redan stélls pa Stadshus men ocksé stadens bolag
1 Ovrigt 1 savil riktlinjerna for dgarstyrning som det gemensamma kapitlet 1 i
agardirektiven, avseende den ekologiska och sociala dimensionen.

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande 1(9)



Bilagor
1.

2.
3.

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning
Bolagsordning for Goteborgs Stadshus AB
Agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB

Jamforelsetabell mellan nuvarande Goéteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning och forslag till reviderade riktlinjer

Jamforelsetabell mellan nuvarande dgardirektiv for Goteborgs Stadshus
AB och forslag till reviderat dgardirektiv

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Arendet

I drendet foreslas revideringar i stadens riktlinjer for 4garstyrning, dgardirektiv for
Stadshus och bolagsordning for Stadshus. Foreslagna édndringar sker mot bakgrund av den
aktualitetsprovning som gjorts av ndmnda styrande dokument samt dven av
rekommendation och iakttagelser som lamnats i stadsrevisionens granskning av Stadshus.

Beskrivning av arendet

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ér tillsammans med det bolagsspecifika
dgardirektivet och bolagsordningen de centrala styrdokumenten for bolagen. De
definierar bolagens uppdrag, det kommunala andamélet med verksamheten samt dgarens,
det vill siga kommunfullmaktiges, forvantningar pa bolagen.

Kommunfullmaktige fattade 2019-09-12 §31 beslut om Goéteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning. Riktlinjerna var resultat av ett utvecklingsarbete med syfte att stirka och
utveckla den politiska styrningen av bolagskoncernen. I arbetet konstaterades att det
fanns behov av en enhetlig struktur for de bolagsspecifika dgardirektiven i likhet med den
som tagits fram for ndmndernas reglementen. Arbetet medforde att ddvarande Riktlinjer
och direktiv for Goteborgs Stads bolag” som varit styrande sedan 2015 behovde ses 6ver
och anpassas till en sddan ny struktur for dgardirektiv. I drendet 2019 framgick att
aktualitetsprovning och eventuella revideringar av riktlinjerna alltid ska goras i samband
med ny mandatperiod. Daremellan kan de revideras vid behov.

I anslutande drende 2019-09-12 §32 fattade kommunfullméktige &ven beslut om en ny
gemensam struktur for dgardirektiven inom bolagskoncernen. Strukturen dr uppbyggd pé
samma sitt som for nimndernas reglementen med en uppdelning i tre kapitel dar forsta
och tredje kapitlen dr gemensamma och likalydande for samtliga heldgda bolag. Genom
agardirektivens kapitel tva ger sedan kommunfullméktige specifikt direktiv till respektive
bolag. Aven kapitel tva har en gemensam struktur i form av vissa enhetliga rubriker med
mera. Generella utgdngspunkter for arbetet med den gemensamma strukturen var att:

e Helheten som styr en verksamhet bor goras tydlig for fortroendevalda och
tjdnstepersoner.

e Samtliga delar i helheten bor vitaliseras for dem som ska verkstilla ambitionerna.

e Agardirektiv, tillsammans med Géteborgs Stads riktlinjer for Agarstyrning, ska vara
aktiva formedlare av grunduppdrag.

e  Agardirektiv, tillsammans med Géteborgs Stads riktlinjer for Agarstyrning, paketeras
sd att beslut om revidering kan gdras pa ett enkelt och effektivt sétt.

e Bolagens kommunala d&ndamal har en framtrddande placering, tillsammans med fokus
pa dem verksamheterna riktar sig till (boende, besdkare, verksamheter) samt
grunderna for kommunfullméiktiges dgarstyrning.

e Delar av innehallet aterfinns dven i reglementen for stadens ndmnder.

e Kraven i dgardirektiv dr mdjliga att folja upp.

e Sprék och rubricering ska vara léttforstaeliga och pedagogiska.

I samband med kommunfullmiktiges beslut 2019-09-12 §32 fattades dven beslut om
dgardirektiv for Stadshus, som forsta bolag in den nya strukturen. Kommunfullméktige
gav Stadshus i uppdrag att revidera dvriga bolags dgardirektiv till den nya strukturen, ett
arbete som pégick under 2020 - 2021.

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, tjansteutlatande
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Precis som for riktlinjerna angavs att aktualitetsprovning och eventuella revideringar
alltid ska goras i samband med ny mandatperiod. Daremellan kan det ske revideringar vid
behov.

Genomford aktualitetsprovning

Stadsledningskontoret har genomfort en aktualitetsprovning av Goteborgs Stads riktlinjer
for dgarstyrning samt bolagsordning och dgardirektiv for Stadshus. Denna har skett i nira
samverkan med tjanstepersoner pa Stadshus. De huvudsakliga dndringar som foreslas
beskrivs under rubriker nedan i tjinsteutlatandet. Oversiktligt avser de foljande:

e Enhetlig formulering av det kommunala &ndamaélet i bolagsordning och dgardirektiv.
e Styrelser med ledaméter utan partipolitisk beteckning.
e Genomforande av dgardialoger.

Darutover har diverse redaktionella dndringar och fortydliganden gjorts. Dessa framgar
av jamforelsebilagorna som bifogas drendet. I stadsrevisionens granskning 2020
lamnades dven rekommendation till Stadshus att se dver hanteringen av dgardialoger och
handlingsplaner. Mot bakgrund av den rekommendationen har Stadshus sett 6ver de
begrepp som anvénds i dgardialogsprocessen. Begreppet handlingsplan anvands inte
langre. Stadsrevisionen har bedomt att rekommendationen &r omhéndertagen och den
kvarstar inte 1dngre. En f6ljdandring foreslés i riktlinjen for dgarstyrning for att undvika
otydligheter och att fragan aktualiseras pa nytt.

Kommunala dndamalet i bolagsordning och agardirektiv

Vid stadsrevisionens granskning av verksamheten i Stadshus 2020 ldmnade
lekmannarevisorerna en rekommendation till styrelsen i Stadshus att genomfora en
oversyn av bolagskoncernens dgardirektiv och bolagsordningar i syfte att sdkerstélla att
det kommunala &ndamaélet inte uttrycks pé olika sétt i nimnda dokument. Med anledning
av rekommendationen genomforde Stadshus en versyn av formuleringarna i
bolagsordningarna respektive dgardirektiven for bolagen inom koncernen. Arenden har
dérefter lyfts till kommunfullméktige for att sikerstélla formuleringarna och att de inte
skiljer sig at i dokumenten. Vid sin uppféljande granskning av Stadshus 2021
konstaterade stadsrevisionen att rekommendationen var omhéndertagen med undantag for
Stadshus egen bolagsordning och dgardirektiv. Enligt Goteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning ar det kommunstyrelsen som ansvarar for att utarbeta forslag till dgardirektiv
for Stadshus. Stadsrevisionen har i yttrande frén bade kommunstyrelsen (2022-06-01
§461) och Stadshus (2022-06-13 §66) fatt besked om att en Gversyn av bolagsordning och
dgardirektiv for Stadshus kommer genomforas i syfte att harmonisera hur det kommunala
dndamalet uttrycks i dessa styrdokument.

Bolagsordningen &r enligt aktiecbolagslagen styrande for bland annat verksamhetens ramar
och vem som ska ha makt att utdva inflytande ver styrelse och den verksamhet som den
ska bedriva. Enligt kommunallagen kréivs att det ska framgé av bolagsordningen att
kommunfullméktige utser styrelsen. Det krdvs dven att kommunfullméktige ska se till att
det kommunala dndamaélet tillsammans med verksamhetens kommunala kompetens och
kommunala befogenheter framgar av bolagsordningen. I den provning som Bolagsverket
ska gora infor sin registrering av bolagsordningen stélls krav pa att &ndamalsforeskriften
inte anges for snavt eller alltfor detaljerat.
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Kommunfullmaktige faststillde 2013-12-05 § 11 nuvarande formulering av det
kommunala dndamalet i Stadshus bolagsordning. Vid denna tidpunkt var inte ddvarande
dgardirektiv lika detaljerat som det blev efter revideringen 2019, da kommunfullméktige
dven faststillde den enhetliga strukturen for hur dgardirektiven ska vara utformade

I nuvarande bolagsordning §3 stycke 2 star att Stadshus ska frdmja kommunfullmdktiges
dgarstyrning medan det i dgardirektivet stér att bolaget ska utova en aktiv dgarstyrning. 1
formell mening ar det kommunfullméktige som utdvar dgarstyrning med stod av 10 kap
3§ kommunallagen genom att i bolagsordningen ange det kommunala &ndamalet samt
utse styrelse. Mot denna bakgrund &r det stadsledningskontorets forslag att revidera
nuvarande dgardirektivets “utdva” till “frémja” for att battre spegla den
agarstyrningsmodell som kommunfullméktige ger uttryck for i riktlinjerna for
dgarstyrning och den legala struktur som Stadshus verkar i.

Stadsledningskontoret foreslar 4ven en revidering av hur det kommunala dndamaélet med
Stadshus dr formulerat. Stadsledningskontoret bedémer att nuvarande
dandamalsskrivningar dr formulerade med en hog detaljeringsgrad vilket kan riskera att
begrénsa uppdraget. Stadsledningskontoret foreslar dérfor att andamélsskrivningen
revideras vilket 4ven beddms gora den mer héllbar 6ver tid. Revideringen innebér enligt
stadsledningskontoret ingen fordndring i uppdraget for Stadshus men beddms béttre
spegla sévél syfte som dndamal med bolaget. De mer detaljerade delarna i nuvarande
dgardirektivets kommunala &ndamal enligt 2 kapitel 1§ foreslas flyttas ldngre ner i
dgardirektivet under rubriken ”Bolagets uppdrag”.

Stadsledningskontoret forslag till enhetlig formulering av det kommunala &ndamaélet i
agardirektiv (kapitel 2 §1) och bolagsordning (§3 stycke 2) lyder enligt nedan:

Andamdlet med Stadshus AB dr att frimja kommunfullméktiges dgarstyrning av bolagen i

koncernen. Stadshus AB bidrar till kommunfullmdktiges forutsdttningar att besluta i
frdgor som rér bolagen och medverkar till att kommunfullmdktiges beslut genomfors.
Stadshus AB ansvarar for samverkan och samordning pa strategisk nivd inom
bolagskoncernen och ger kommunfullmdktige forutsdttningar att utveckla dgarstyrningen.

Ovriga dndringar som foreslas avseende bolagsordningen #r endast av redaktionell
karaktir. Stadsledningskontoret foreslér att Stadshus nuvarande bolagsordning 6verfors
till den struktur for bolagsordningar som géller for stadens bolag i 6vrigt. Denna struktur
har successivt viixt fram med hénsyn till forindrade krav pa enhetlighet. Aven for att
kraven i kommunallagen har skérpts, exempelvis kopplat till hur det kommunala
dndamaélet ska framga. Darutover har stadens syn pa dppenhet och transparens i bolagen
ytterligare befésts i bolagsordningarna.

Styrelsesammansattning — styrelser med ledamaéter utan partipolitisk
beteckning

Kommunstyrelsen beslutade 2011-09-28 §549 med utgangspunkt i ett gemensamt
yrkande fran samtliga partier att genomfora en Gversyn av stadens bolag. I partiernas
yrkande om bolagsdversynen gavs uttryck for viljan att dstadkomma en “effektivare
politisk styrning”.

Fragan om styrelsesammanséttning hanterades inom ramen for den bolagséversyn som
inleddes 2011 och som ledde fram till kommunfullméktiges beslut (2013-12-05 §11) om
”Ny bolagsstruktur samt riktlinjer f6r dgarstyrning av stadens bolag”. Genom
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kommunfullméktiges beslut tillskapades moderbolaget Stadshus och den modell for
dgarstyrning som géller idag.

Av drendet som l4g till grund for beslutet i kommunfullméktige framgér bland annat att
“den dgardialog som stadsledningskontoret foreslar nedan forutsdtts som huvudprincip
ske pd politisk nivd. Styrelseledamoter méter styrelseledamoter. Slutsatsen frdan
intervjuerna med bolagens presidier under 2012 pekar entydigt pd ett stort behov av
dgardialog pa politisk nivd. Forberedelser och uppfoljning ska naturligtvis ske med
bitrdde frdan vd och bolagens ledningsgrupper.”

I de beslutade riktlinjerna (2013-12-05 §11) stélldes krav pa moderbolagen om att minst
en gang per ar genomfora strategisk dgardialog med dotterbolagen med fokus pa
agardirektiv, kommunfullméktiges budget, affdrsplan, storre investeringar, vésentliga
risker, viktiga policyfragor samt fragor av storre vikt som ska understéllas
kommunfullméktige.

Beslutet i kommunfullmiktige foregicks av ett beslut i kommunstyrelsen (2013-06-12 §
475) ”Forslag om ny bolagsstruktur samt dvergripande principer for styrning av stadens
bolag”. Dér konstaterade stadsledningskontoret ocksa att “dgarstyrningen sker genom att
politiker moter politiker, exempelvis presidierna, med stod av verkstdllande ledningar”.
Kommunstyrelsens beslutade i samband med drendet att “huvudprincipen for bemanning
av bolagsstyrelserna dr att dessa pd sdtt som idag ska besdttas av fortroendevalda”.

Sedan kommunfullméktiges beslut om den nya bolagsstrukturen har Stadshus aktivt
arbetat med att utveckla formerna for dgarstyrning. 2019-09-12, §31 beslutade
kommunfullméiktige om nya riktlinjer for dgarstyrning samt (§32) om nytt dgardirektiv
for Stadshus och en ny struktur for dgardirektiv for stadens bolag. De nya riktlinjerna
utgér i allt visentligt frdn den struktur och modell som beslutades av kommunfullmaktige
2013. De krav som stélls pd moderbolagen nér det giller exempelvis dgardialogen ar
desamma.

Ett av syftena med de nya riktlinjerna var att ytterligare tydliggora beskrivningen av
ansvarsfordelningen mellan olika nivéer i bolagskoncernen. Beskrivningen av
kommunfullméktiges dgarstyrning fortydligades samt betydelsen av att bolagskoncernen
lamnar 16pande information som underldttar kommunstyrelsens uppsikt dver
verksamheterna. Den nya strukturen for dgardirektiv innebar att gemensamma kapitel 1
och 3 utformades. Detta var ett resultat av erfarenheter frin den 6versyn av nimndernas
reglementen, som genomfordes 2015 och de 6nskemél som fanns om att genomfora
motsvarande dversyn av bolagens dgardirektiv. Syftet var att skapa en likformighet
mellan ndmndreglementen respektive dgardirektiv och for att underlitta
kommunstyrelsens uppsikt. I drendet konstaterades dessutom att det underldttar for
berorda politiker i bolagsstyrelserna dd forutsdttningarna for uppdragen formuleras pd
ett likartat sdtt.

Kommunfullméktige utser, pé forslag av valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledamdter och ersittare. For vissa styrelser utses ledamoter
och erséttare utan partipolitisk beteckning.

Inom exempelvis Goteborg Energi-koncernen bemannas dotterbolagens styrelser av
tjinstepersoner som har sin anstdllning i moderbolaget Géteborg Energi AB.
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Generellt forvantas dotterbolag, i enlighet med Goteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning, ta ett “sjélvsténdigt” ansvar for verksamheten med utgangspunkt i
bolagsordning, dgardirektiv for bolaget, kommunfullméktiges beslut samt dvriga styrande
dokument.

Ur ett dgarstyrningsperspektiv tar moderbolaget Goteborg Energi AB, mot bakgrund av
behovet att samordna de olika verksamheterna, ett storre ansvar for dotterbolagens
verksamhetsbeslut och styrning av dotterbolagen &n vad roll- och ansvarsfordelningen i
Goteborgs Stads riktlinjer beskriver. Dotterbolagen i koncernen Goéteborg Energi ér
diarmed 1 hogre grad 4n i flera andra kluster i Stadshuskoncernen underordnade
moderbolagets styrning, bland annat i syftet att hdlla samman och optimera det totala
energisystemet.

Agardialoger genomfors arligen inom energikoncernen och dé genom att tjinstepersoner
moter tjanstepersoner.

Ett annat exempel ar Framtidenkoncernen dér tva av dotterbolagens styrelser bemannas
av icke politiskt fortroendevalda i kombination med tjédnstepersoner som har sin
anstéllning i moderbolaget. En av koncernens dotterbolagsstyrelser, Framtiden
Byggutveckling AB bemannas enbart med tjénstepersoner som har sin anstillning pa
moderbolaget och systerbolagen inom Framtidenkoncernen.

I samband med beslut om dgardirektiv for Forvaltnings AB Framtiden (2015-06-11 §23)
fastslog fullmiktige att det ska finnas ett byggherrebolag inom Framtidenkoncernen som
agerar pa moderbolagets uppdrag samt att moderbolaget “ansvarar for och beslutar om
koncernens nyproduktion av bostider i ndra samverkan med de allminnyttiga
dotterbolagen”. Uppdraget att svara for och besluta om nyproduktion stiller krav pa
finansiell styrning och samordning av koncernen dér flertalet parametrar behdver
balanseras for att koncernen som helhet ska bibehélla langsiktigt god soliditet och
stabilitet.

Ur ett dgarstyrningsperspektiv har kommunfullméktige gett moderbolaget Forvaltnings
AB Framtiden ett storre ansvar for styrning av dotterbolagen, i vart fall med avseende pa
den finansiella styrningen, &n vad roll- och ansvarsférdelningen i Goteborgs Stads
riktlinjer generellt beskriver. Det sjdlvstindiga” ansvaret dotterbolagen forvintas ta for
genomforande av verksamhet med utgangspunkt i bolagsordning, dgardirektiv for
bolaget, kommunfullméktiges budget samt dvriga styrande dokument &r saledes i vissa
situationer underordnad moderbolagets styrning. Styrelser dir tjdnstepersoner
forekommer finns dven inom Goteborgs Hamn AB, Alvstranden Utvecklings AB och
Higab AB.

Nuvarande struktur fér bolagskoncernen och riktlinjen for dgarstyrning, har som ovan
beskrivits, som utgangspunkt att stirka och tydliggoéra den politiska styrningen och
uppfoljningen av bolagen. Vid forekomst av tjénstepersonstyrelser forsvaras
tillimpningen av regelverket pé vissa punkter, exempelvis avseende genomforande av
dgardialoger mellan moder- och dotterbolag.

Stadsledningskontoret menar att det finns en risk att dgardialogerna mellan
tjdnstepersoner fir en mer operativ prigel dn att den utgér fran kommunfullméktiges
agarstyrning. Stadsledningskontoret anser darfor att moderbolagen, i de fall dotterbolagen
bemannas av tjinstepersoner, behdver sdkerstilla sitt politiska ansvarstagande gentemot
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kommunfullméktige for verksamheten i dotterbolaget. Det innebér séledes en skyldighet
frdn moderbolagets sida att sdkerstélla att fullméaktiges samlade styrning, som kommer till
uttryck genom alla beslut kommunfullméktige fattar som berér bolagen, styrande
dokument samt enskilda uppdrag, far genomslag i dotterbolagens verksamhet.

Stadsledningskontoret foreslar dérfor en revidering av riktlinjerna for dgarstyrning. Dels
har ett nytt stycke lagts till sist i avsnitt 2 som tar sikte pa ovanstdende. Darutdver foreslar
stadsledningskontoret ett tilldgg i avsnitt 3.4 §12:

1 de fall kommunfullmdktige utser ledamater utan partipolitisk beteckning ska
moderbolaget kontinuerligt utvirdera och prova dndamdlsenligheten med sddan
styrelsesammansdttning. Resultatet av utvdirderingen ska tillstdillas Stadshus AB.

Kommunstyrelsen har som ovan konstaterats, beslutat att huvudprincipen fér bemanning
av bolagsstyrelserna ér att dessa ska beséttas av fortroendevalda. Utgangspunkterna for
stadens styrning av bolagen ar dessutom att stérka den politiska styrningen och
uppfoljningen. Stadsledningskontoret menar darfor att moderbolag, i de fall avsteg fran
dessa principer forekommer, dterkommande behdver gora en virdering och ta stéllning
till om tjanstepersonsstyrelse dr det mest andamaélsenliga séttet att leda och styra
dotterbolagets verksamhet. Utvérderingen utgor ett underlag for att sékerstélla att
organiseringen av ledning och styrning inom bolagskoncernen fungerar pé det sitt som
kommunfullméktige har beslutat samt ger forutsattningar att kunna utveckla
agarstyrningen over tid. Utvérderingen ska didrfor komma kommunfullméktige till del och
foreslas initialt genomforas minst en gang per mandatperiod.

Agardialog

Av nuvarande riktlinjer for 4garstyrning samt av Stadshus dgardirektiv framgar att
bolaget minst en gang per &r planerar och genomfor dgardialog med de direktunderstillda
bolagen med utgangspunkt fran en strategisk niva och med fokus pa dgardirektiv,
kommunfullméktiges budget, affarsplan, storre investeringar, vasentliga risker, viktiga
policyfragor samt fragor av storre vikt som ska understéllas kommunfullmiktige.
Redovisning av dgardialogerna ska ske skriftligt till kommunstyrelsen och
kommunfullméktige.

Agardialogerna #r ett av instrumenten for dgarstyrningen och utgor ett strategiskt forum
for framtids- och utvecklingsfragor i relationen mellan koncernmoder och respektive
dotterbolag. De genomfors enligt en utarbetad metod och struktur med ett innehéll som
bade anpassats till det specifika bolagets utmaningar men innehéller ocksé dialogomréden
som &r generella for bolagen.

Respektive dgardialog avslutas med en summering av vad som framkommit och en
sammanstillning 6ver den uppfoljning av dgardialog och dgardirektiv som foreslas
genomforas efter 4gardialogen. Resultatet av Stadshus dgardialog med moderbolagen
stdlls samman i en skriftlig redovisning och for de flesta av bolagen &r redovisningen
kompletterad med vad Stadshus har for avsikt att folja upp efter dialogen.

Delar av uppfoljningen frén dgardialogerna aterrapporteras i samband med och inom
ramen for ordinarie uppfoljning. En annan form &r genom presentation i Stadshus
styrelse. Ovrig dterrapportering till styrelsen kan ske genom enskilda drenden eller genom
att fragan tas upp 1 fortsatt dialog.
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I samband med redovisningen av 2021 ars dgardialoger (Kommunfullméktige 2021-12-09
§11) bedomde Stadshus att det fanns anledning att se dver formuleringarna kopplat till
dgardialogen bland annat for att ge mdjlighet att anpassa dgardialogsprocessen utifran
behov. Stadsledningskontoret och Stadshus har i beredningen av detta drende vérderat
behovet av arliga dialoger. I drendet foreslés en justering som innebaér att skrivningarna
om att minst en gdng per dr planera och genomfora dgardialog ersitts med kontinuerligt
planera och genomfora dgardialog.

Stadens bolag bedriver verksamhet av varierande art, savil till omfattning som inriktning.
Bolagens riskbild har olika karaktér och varierar 6ver tid. Detta innebér att behovet av
dgardialog mellan Stadshus styrelse och de direktunderstéllda bolagens styrelser varierar.
For vissa av de direktunderstillda bolagen &r det kanske inte motiverat med en dgardialog
varje ar medan det for andra bolag kan vara aktuellt med flera dgardialoger.
Stadsledningskontoret menar att en édndring av kravet om arlig dgardialog till kontinuerlig
dgardialog ger 6kad mojlighet for Stadshus styrelse att utifran risk och
viasentlighetsperspektiv men dven utifran beslut i kommunfullméktige i 6vrigt som
paverkar bolagen, kunna bedéma och prioritera med vilka styrelser dgardialoger ska
genomforas under aret. Forslagen till fordndring innebér att Stadshus i sin dterredovisning
av dgardialogerna till kommunfullméktige behdver kunna motivera de skél som ligger till
grund for vald inriktning under aret.

Stadsledningskontoret foreslar som en konsekvens av ovanstidende att de krav som stélls
pa kommunstyrelsen och moderbolagen om dgardialoger med Stadshus respektive
dotterbolagen dven dndras fran “minst en ging per ar” till “kontinuerligt”. Denna
foreslagna dndring medfor 6kade krav pd moderbolagen att motivera och 16pande
kommunicera planeringen for sin dgardialogprocess med Stadshus.

Stadsledningskontorets bedémning
Infér den nya mandatperioden har stadsledningskontoret genomfort en
aktualitetsprovning av dgardokumenten och foreslar ett antal revideringar.

Med de justeringar som foreslds avseende det kommunala &ndamalet bedéomer
stadsledningskontoret att Stadshus bolagsordning och dgardirektiv speglar syfte och
dandamal med bolaget. Genom forslag till harmonisering av hur det kommunala dndamalet
uttrycks i bolagsordning respektive dgardirektiv blir stadsrevisionens rekommendation till
Stadshus dessutom omhéndertagen.

Foreslagna revideringar av riktlinjerna for dgarstyrning 6kar mojligheterna att bedoma
behovet av dgardialoger utifran risk och vésentlighet. De tydliggoér ocksa krav pa
moderbolagens styrelser i de fall dotterbolag har styrelser med ledamoéter utan
partipolitisk beteckning. I férldngningen bedoms dessa dndringar kunna ge
kommunfullméktige forutsdttningar for en mer dndamélsenlig dgarstyrning.

Jonas Kinnander Eva Hessman

Direktor Arende och utredning Stadsdirektor
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GoOteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen

av Goteborgs Stad &r lagar och S 03,} é\bé
forfattningar, den politiska viljan q,q'é & 4\-\@ o
och stadens invanare, brukare och \’(dgb ) \3){.’0 63@
kunder. For att forverkliga . Qo'\(” e
utgangspunkterna behovs L’fggngspunkte, 000 \@”Q

forutsattningar av olika slag.
Stadens politiker har mgjlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad galler
de styrande dokument som antasav | Var .
kommunfullméaktige och systamatly
kommunstyrelsen. Darutover SRR et
faststéaller ndmnder och

bolagsstyrelser egna styrande

dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmaktiges budget ar det Vara
gvergripande och dverordnade forutsattningar

styrande dokumentet fér Goteborgs
Stads namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad namnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gdra, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument ar samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundlaggande principer sasom demokratisk grundsyn, principer om manskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invanare,
brukare, kunder, leverantérer, samarbetspartners och andra intressenter vad som férvantas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkrava
ansvar nar vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala féreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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GOteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning

1 Inledning

Goteborgs Stads bolag skapar tillsammans med stadens 6vriga verksamheter nytta for
boende, bestkare och verksamheter i staden, samt medverkar i utvecklingen av ett
hallbart goteborgssamhalle.

Viktiga skl for Goteborgs Stad att 4ga bolag &r att avgransa den kommersiella
verksamheten fran den skattefinansierade, mojliggdra ett marknadsméssigt beteende i en
konkurrensutsatt situation, tydliggéra styrelsernas ansvar och befogenhet enligt
aktiebolagslagen samt att det ar lagkrav att viss typ av verksamhet ska bedrivas i
bolagsform. Flera av bolagen agerar pa en konkurrensutsatt marknad med stod av
speciallagstiftning som kraver ett agerande pa affarsmassiga grunder.

2 Agarstyrning och former for dgarstyrning

Agarstyrningen over stadens bolag innebar att den samlade styrningen enligt
kommunfullméktiges beslut genomfdrs. Det forutsatts ske genom en aktiv och narvarande
dialog och ett konstruktivt arbetssatt, saval mellan kommunstyrelsen och Goteborgs
Stadshus AB, som mellan Goteborgs Stadshus AB och dess dotterbolag, samt i
underkoncerner mellan moderbolag och dotterbolag. Agarstyrningens former som
beskrivs i dessa riktlinjer syftar till att framja kommunfullmaktiges agarstyrning.

Bolagen i staden dr organiserade i en koncern med koncernmoderbolag, moderbolag och
dotterbolag. Staden - vars dgande utévas genom kommunfullmaktige - &r direktégare av
Goteborgs Stadshus AB, nedan benamnt Stadshus AB, som i sin tur ager dotterbolag.
Stadshus AB ager dotterbolag i form av direktunderstéllda bolag samt stadens del av de
regionala bolagen. De direktunderstéllda bolagen utgérs av moderbolag i underkoncerner
och stadshuskoncernens interna bolag. Stadshus AB utdvar stadens &garroll i dessa bolag.
De dotterbolag som &gs av Stadshus AB ar moderbolag i underkoncerner dar
moderbolagen &ger dotterbolag som i férekommande fall &r dgare av dotterdotterbolag i
en hierarkisk struktur.

De verksamhetsdrivande bolagen har, utéver dessa Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning, ett bolagsspecifikt dgardirektiv som &r beslutat av kommunfullméktige och
som definierar &dgarens krav och forvantningar pa bolaget inom ramen for bolagets
verksamhet.

Bolagens verksamhet regleras framst av kommunallagen och aktiebolagslagen, men éven
annan lagstiftning styr verksamheten. Genom respektive bolagsordning knyts bolagen till
sitt kommunala d&ndamal och binds till de kommunalrattsliga principer som utg6r ramen
for verksamheten.

Nagra av stadens bolag ags tillsammans med andra kommuner och intressenter. Former
for agarstyrning i de regionala bolagen beslutas i samrad mellan agarkommunerna.
Stadens utgangspunkter anges i dessa Goteborgs Stads riktlinjer for agarstyrning.

| uppdraget att foretrada &garen ingar att tydliggora dgarens mal med verksamheten och
att stodja bolagen i genomforandet. | Stadshus AB:s och moderbolagens uppdrag ligger
aven att aterfora vasentlig information till &garen och att ta initiativ till &ndrad inriktning i
bolagens uppdrag.

Kommunfullmaktige utser pa forslag av valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledamdoter och suppleanter i bolagens styrelser. | vissa
styrelser utses ledamoter och suppleanter utan partipolitisk beteckning. Om sa sker ska
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moderbolagets styrelse sakerstalla sitt politiska ansvarstagande gentemot
kommunfullméktige for verksamheten i dotterbolaget.

3 Roll- och ansvarsférdelning

Nedan beskrivs roll- och ansvarsférdelning mellan de olika nivaerna i G6teborgs Stads
bolagsstruktur.

3.1 Kommunfullmé&ktige
81 Ager samtliga aktier i Goteborgs Stadshus AB.

§2 Faststaller det kommunala &ndamalet med verksamheten i respektive bolag och
beslutar om riktlinjer, bolagsordning, agardirektiv och andra styrande dokument
som kravs for kommunfullméktiges samlade styrning sdsom till exempel beslut om
stadens budget.

83 Beslutar om dvergripande ekonomiska forutsattningar for stadens bolag.

§4 Beslutar pa forslag av kommunstyrelsen om nodvéndiga atgéarder hos bolag som
agerat i strid med det faststallda kommunala &ndamalet eller utanfor de kommunala
befogenheterna.

85  Utser ledamoter och suppleanter i bolagsstyrelser samt lekmannarevisorer med
suppleanter.

§6  Uppdrar at revisorskollegiet att upphandla revisionstjanster at stadens bolag.

87 Tar stallning till arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

3.2 Kommunstyrelsen
81 Ansvarar for uppsikt 6ver stadens bolag enligt kommunallagen.

§ 2 Bereder och yttrar sig dver bolagsfragor av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt som ska understéllas kommunfullmaktige for beslut enligt
kommunallagen.

§3  Provar arligen om den verksamhet som bedrivits av helagda och delégda bolag
under foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska den lamna forslag till
kommunfullméktige om nédvandiga atgarder.

84  Utarbetar forslag till agardirektiv fér Stadshus AB, i samverkan med Stadshus AB,
samt yttrar sig Over forslag om dgardirektiv for 6vriga bolag.

§5 Tar initiativ i fragor av hela staden-karaktar i syfte att samordna stadens
verksamhet.

86 Beslutar om vilka kriterier som ska ligga till grund for arvodesberedningens
gruppindelning for styrelsearvoden.

87  Planerar och genomfor kontinuerligt 4gardialog med Stadshus AB med fokus
pa agardirektiv, kommunfullméaktiges budget, analys och slutsatser fran
genomforda dgardialoger, viktiga policyfragor samt dvriga fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

§8  Utser ombud till arsstaimma/bolagsstamma i Stadshus AB och lamnar instruktion
till ombudet.

§9 Beslutar pa forslag fran Stadshus AB om ekonomiska justeringar i anslutning till
arsbokslut.
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3.3 Goteborgs Stadshus AB

81

82

83

84

85

86

87

88

89

§10

§11

§12

§13

§14

§15

Ager stadens aktier i de direktunderstallda samt de regionala bolagen.

Ska framja kommunfullmaktiges dgarstyrning av bolagen i koncernen med
utgangspunkt i detta dokument, i sitt dgardirektiv, bolagens &gardirektiv,
kommunfullmaktiges beslut samt beslut fattade av kommunstyrelsen pa
delegation av kommunfullméktige. Stadshus ansvarar for samverkan och
samordning pa strategisk niva inom bolagskoncernen.

Ska identifiera mojligheter till samordning och effektivisering av olika slag inom
koncernen, samt, i samverkan med berdrda bolag, ta initiativ till férandringar av de
direktunderstallda bolagen.

Ska i rollen som aktiv &gare stodja kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfélja
uppsiktsplikten over stadens bolag.

Ansvarar for och redovisar vasentlig och strategisk information fran den I6pande
uppfdljningen av de direktunderstallda och de regionala bolagen till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige, vilket inkluderar de tillfallen
Stadshus AB tillfragats om arenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

Planerar och genomfor kontinuerligt dgardialog med de direktunderstallda
bolagen med utgangspunkt fran en strategisk niva och med fokus pa agardirektiv,
kommunfullméktiges budget, affarsplan, storre investeringar, véasentliga risker,
viktiga policyfragor samt fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt som ska understéllas kommunfullméktige. Redovisning av &gardialogerna
ska ske skriftligt till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Utser ombud till arsstaimma/bolagsstamma i de direktunderstéllda bolagen samt de
regionala bolagen och lamnar instruktion till ombuden.

Utarbetar forslag till &gardirektiv och bolagsordningar for de direktunderstéllda
bolagen, i samverkan med berért bolag och kommunstyrelsen, samt yttrar sig éver
forslag till agardirektiv och bolagsordningar for dotterdotterbolag infor
kommunfullméktiges faststallande.

Yttrar sig dver forslag till aktiedgaravtal, agardirektiv och bolagsordningar for
del&gda bolag, vilka ska faststallas av kommunfullmaktige.

Ansvarar for att lyfta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullméktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan ar
av sadan beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

Yitrar sig i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fran de
direktunderstallda respektive dotterdotterbolagen som ska till kommunfullméktige
for stallningstagande.

Upprattar koncernbokslut for bolagskoncernen samt lamnar uppféljningsrapporter
pa strategisk niva med utgangspunkt fran rapporteringen fran de direktunderstéllda
bolagen och de regionala bolagen.

Ansvarar for att bolagskoncernens samlade skatteposition i forsta hand skapas hos
koncernmoderbolaget.

Lamnar forslag till kommunstyrelsen om koncernens ekonomiska justeringar i
anslutning till arsbokslut.

Bereder forslag till kommunfullméktige att godk&nna ledamdter utan partipolitisk
beteckning i direktunderstéllda bolag.
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3.4 Moderbolag
81 Ager stadens aktier i dotterbolagen inom moderbolagets underkoncern.

82 Har kommunfullmé&ktiges uppdrag att ansvara for dgarstyrningen av dotterbolagen i
underkoncernen med utgangspunkt i detta dokument, i sitt agardirektiv,
dotterbolagens agardirektiv, kommunfullmaktiges budget, samt beslut fattade av
kommunstyrelsen eller Stadshus AB pa delegation av kommunfullméktige.
Agarstyrningen ska utga fran ett hela staden perspektiv vilket innebar ansvar for
samverkan och samordning pa strategisk niva inom underkoncernen.

83 Ska identifiera mojligheter till samordning och effektivisering av olika slag inom
underkoncernen, samt, i samverkan med bertrda bolag, ta initiativ till forandringar
av dotterbolagen.

84  Ansvarar for och redovisar vasentlig och strategisk information fran den lopande
uppfdljningen av dotterbolagen till Stadshus AB, vilket inkluderar de tillfallen
moderbolaget tillfragats om arenden av principiell karaktar.

85 Planerar och genomfor kontinuerligt 4gardialog med dotterbolagen med fokus pa
agardirektiv, kommunfullméktiges budget, affarsplan, stérre investeringar,
vasentliga risker, viktiga policyfragor samt fragor av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt som ska understéllas kommunfullméktige. Redovisning av
agardialogerna ska ske skriftligt till Stadshus AB.

§6 Arrapporterande enhet till kommunstyrelsen, kommunfullmaktige respektive till
Stadshus AB for samtliga dotterbolag i underkoncernen.

§7  Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i dotterbolagen samt lamnar instruktion
till ombudet.

§8 Beslutar om underkoncernens ekonomiska justeringar i anslutning till arsbokslut
enligt beslut fran kommunstyrelsen.

89  Utarbetar forslag till agardirektiv for heldgda dotterbolag, som ska faststéllas av
kommunfullméktige. Forslag ska utarbetas i samrad med Stadshus AB och berort
dotterbolag.

8 10 Ansvarar for att lyfta arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullmaktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan &r
av sadan beskaffenhet, ska Stadshus AB tillfragas.

8§11 'Yttrar sig 6ver dotterbolagens resp dotterdotterbolagens drenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska dverldmnas till
kommunfullméktige for stallningstagande.

812 Bereder forslag till kommunfullmaktige att godkanna ledamdter utan partipolitisk
beteckning i dotterbolag. I de fall kommunfullmaktige utser ledamdter utan
partipolitisk beteckning ska moderbolaget kontinuerligt utvardera och préva
andamalsenligheten med sadan styrelsesammanséattning. Resultatet av
utvarderingen ska tillstallas Stadshus AB.

3.5 Dotterbolag

§1 Ansvarar for genomforande av verksamheten med utgangspunkt i bolagsordning,
agardirektiv for bolaget, kommunfullméktiges budget samt vriga styrande
dokument.

82 Medverkar i &gardialog och i den samverkan och samordning i vrigt som
moderbolaget tar initiativ till.

83  Ansvarar for att lyfta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullméktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan ar
av sadan beskaffenhet, ska moderbolaget tillfragas.
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84 Yttrar sig Over dotterbolagens &renden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt som ska 6verlamnas till kommunfullméktige for stéllningstagande.

85 Bolag som i formell mening & moderbolag utser ombud till
arsstaimma/bolagsstamma i sina dotterbolag samt lamnar instruktion till ombudet.

3.6 Deldgda bolag

86 For de av staden deldgda bolag ska, med beaktande av kommunallagen samt
aktiebolagslagen, sa langt mojligt stadens inflytande som delagare séakerstallas i
aktiedgaravtal och dgardirektiv. Formerna for hur dgandet ska utévas och hur
&gardialogen ska genomféras med de deldgda bolagen ska regleras i respektive
aktiedgaravtal (eller motsvarande) for bolaget.

87  Former fOr agarstyrning av de minoritetsdgda bolagen regleras av
kommunfullméktige i sérskild ordning.

3.7 Giltighet

81 Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska for att dga giltighet beslutas av
kommunfullmaktige och dérefter antas pa resp bolags bolagsstaimma.
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L ’ Goteborgs

Goteborgs Stadshus AB
Stad

Bolagsordning for Goteborgs Stadshus AB
(556537-0888)

8§ 1 Firma
Bolagets firma ar Goteborgs Stadshus AB (privat).

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal
Goteborgs Stadshus AB utgér moderbolag for stadens hel- och deldgda bolag.

Andamalet med Stadshus AB é&r att frimja kommunfullméaktiges &garstyrning av bolagen
i koncernen. Stadshus AB bidrar till kommunfullméktiges forutsattningar att besluta i
fragor som ror bolagen och medverkar till att kommunfullmaktiges beslut genomfars.
Stadshus AB ansvarar for samverkan och samordning pa strategisk niva inom
bolagskoncernen och ger kommunfullméktige forutsattningar att utveckla agarstyrningen.

Bolagets verksamhet ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska folja
de kommunalrattsliga principerna i 2 kap. kommunallagen, innebérande att verksamheten
ska vara forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att lamna stdd at enskild och forbud att
ta hogre avgift an som svarar mot kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard medger undantag.

Likvideras bolaget ska dess behallna tillgangar tillfalla aktieagarna.

§ 4 Verksamhetsforemal

Bolaget ska direkt och genom innehav av aktier eller andelar i andra foretag bedriva och
utveckla verksamheter av allmant intresse som har anknytning till kommunens omrade
eller dess invanare. Bolaget ska ocksa ha till féremal att &dga, forvalta, kopa och sélja
aktier och andelar och fast egendom samt att bedriva darmed forenlig verksamhet.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgdr lagst 400 000 000 kronor och hégst 1 600 000 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget utgor lagst 400 000 och hdgst 1 600 000.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse skall besta av lagst sju (7) och hdgst nio (9) ledaméter, med lagst en (1)
och hogst tre (3) suppleanter. Ledamater och suppleanter valjs arligen av
kommunfullméktige i G6teborg for tiden intill slutet av den forsta arsstimma som halls
efter det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 8 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning utses av bolagsstamman en eller tva revisorer, med
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lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far ven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

8 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer ska Géteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

8§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstamma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast fyra och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamoter och erséattare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha ratt
att nérvara och yttra sig vid bolagsstdmma samt ha rétt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstallande direktor, stalla fragor.

§ 12 Arenden pa arsstamma
Arsstimma ska hallas inom sex manader efter utgéngen av varje riakenskapsar. Dérvid ska
foljande drenden forekomma:

Stdmmans 6ppnande.
Val av ordférande vid stdmman.
Upprattande och godkénnande av réstlangd.
Val av en eller tva justeringsman.
Godkénnande av dagordning.
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i
férekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen.
Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslutom
a. Faststallande av resultat- och balansrakning, samt i forekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrakning.
b. Dispositioner betréaffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen samt
c. Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktor.
10. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nér sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstimmans avslutande.

No o~

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har rétt att ta del av bolagets handlingar och rékenskaper och
i 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta galler dock endast i den
man hinder ej moter pa grund av lagreglerad sekretess.
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§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska bereda Géteborgs kommunfullméktige maéjlighet att ta stallning innan sadana
beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.

§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings 88 3, 4, 7, 9 och 14 far inte géras utan godkannande av
Goteborgs kommunfullmaéktige.

§ 16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.
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L ’ Goteborgs

Stad

Agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB

Organisationsnummer 556537-0888

Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning utgor tillsammans med bolagsordning och
detta agardirektiv underlaget for kommunfullmaktiges styrning av bolaget. Genom
agardirektivet anger kommunfullméktige andamalet och den langsiktiga viljeriktningen
for bolagets verksamhet samt krav och forvantan pa bolaget. Direktivet syftar till att
skapa forutsattningar for ett effektivt styrelsearbete, en aktiv agarstyrning och uppsikt
Over bolaget.

Agardirektivet ar uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1 och 3 ar generella och likalydande for
alla av Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2 framgar direktiv som galler specifikt
for Goteborgs Stadshus AB (Stadshus AB). For deldgda bolag galler villkoren enligt
Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning.

Kapitel 1 — Inledande bestdmmelser
Innehallet i detta kapitel beskriver forutséttningarna for kommunfullmaktiges samlade
styrning av Bolaget.

81 Syftet med stadens dgande av bolag &r att dessa, tillsammans med stadens dvriga
verksamheter, ska skapa nytta for staden, dess boende, besdkare och verksamheter
samt medverka i utvecklingen av ett hallbart géteborgssamhélle. Hela staden-nytta
och helhetssyn ska genomsyra bolagets verksamhet. Till detta hor att aktivt folja
och agera pa forandring och utveckling kopplat till uppdraget, i syfte att forbattra
verksamhet och arbetsformer.

82 Kommunfullméaktiges samlade styrning av stadens bolag handlar ytterst om att
medverka till att kommunfullmaktiges beslut genomférs. Kommunfullméktiges
budget &r det éverordnade styrande dokumentet for Goteborgs Stads bolag som ska
genomfdras av Bolaget. Implementeringen av kommunfullmaktiges strategiska
malsattningar ska folja vedertagna metoder for strategisk planering, genomférande
och uppfoljning.

§3  Stadens bolag ska bidra till ett langsiktigt hallbart samhalle genom att i sin
verksamhet bedriva ett aktivt hallbarhetsarbete. En hallbar utveckling ar en
utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstalla sina behov.

§4 Bolaget ska utfora sitt uppdrag utifran demokratisk grundsyn, principer om
maénskliga réttigheter och mot alla former av diskriminering. Det ska vara
foredome i jamstalldhets- och mangfaldsarbetet, arbeta aktivt for en inkluderande
kultur samt ha god affarsetik och ett aktivt anti-korruptionsarbete. Fér Goteborgs
Stad som dgare ar det av sarskild vikt att Bolaget arbetar for en sund och séker
arbetsmiljo, respekt for manskliga rattigheter samt goda och anstéandiga
arbetsvillkor.
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Kommunens medlemmar ska behandlas lika om det inte finns sakliga skal for
nagot annat. Oavsett forutsattningar, bakgrund och var i kommunen man bor, ska
méanniskor bli véardigt bemotta och fa en god och likvardig service.

Bolaget har ansvar for att samrada med och aktivt soka samverkan med andra
namnder och bolagsstyrelser nar de egna besluten och det egna agerandet paverkar
andra eller nar det & nodvandigt for att uppna helhetssyn i genomférandet av
kommunfullmaktiges mal och riktlinjer.

Formellt utévar kommunfullméktige agarstyrning genom att utse styrelse och
lekmannarevisorer samt genom att faststélla bolagsordning och &gardirektiv for det
enskilda bolaget.

Goteborgs Stadshus AB har kommunfullméktiges uppdrag att ansvara for den
praktiska agarstyrningen av Géteborgs Stads bolag med utgangspunkt i sitt
agardirektiv, bolagens agardirektiv, kommunfullmaktiges budget och andra
styrande dokument samt beslut fattade av kommunstyrelsen pa delegation av
kommunfullméktige.

Roll- och ansvarsfordelning mellan de olika nivaerna i Géteborgs Stads
bolagsstruktur framgar av Géteborgs Stads riktlinjer for agarstyrning.

Kapitel 2 — Specifikt for Goteborgs Stadshus AB
Innehallet i detta kapitel beskriver andamalet med bolagets verksamhet och
kommunfullméktiges uppdrag till bolaget.

Det kommunala andamalet

81

Andamalet med Stadshus AB é&r att frimja kommunfullméaktiges dgarstyrning av
bolagen i koncernen. Stadshus AB bidrar till kommunfullméktiges forutsattningar
att besluta i fragor som rér bolagen och medverkar till att kommunfullméktiges
beslut genomfors. Stadshus AB ansvarar for samverkan och samordning pa
strategisk niva inom bolagskoncernen och ger kommunfullmaktige forutsattningar
att utveckla agarstyrningen.

Bolaget som en del av Stadens organisation

§2

Stadshus AB ar koncernmoderbolag och &ger stadens aktier i de direktunderstéllda
samt de regionala bolagen. Stadsdirektdren ar tillika vd for Stadshus AB.

Bolagets uppdrag

83

§4

85

Stadshus AB utdvar stadens dgarroll i de direktunderstéllda bolagen, samt de
regionala bolagen, genom att utveckla formerna for dgarstyrning, finansiell
samordning, &gardialoger samt &garstod. Den av kommunfullméktige beslutade
”Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning” utgdr tillsammans med detta
agardirektiv och bolagsordningen grunden for verksamheten i Stadshus AB.

Stadshus AB ska framja dppenhet och transparens inom bolagssektorn.

Agarstyrning

Stadshus AB foljer aktivt upp de direktunderstallda bolagens verksamhet. Rollen
som aktiv &gare innebér att I16pande utvérdera bolagens verksamhet och
verksamhetsform.

Goteborgs Stad, Agardirektiv for Géteborgs Stadshus AB
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86

87

88

89

§10

§11

§12

§13

§14

§15

§16

Stadshus AB ska identifiera méjligheter till samordning och effektivisering av
olika slag inom koncernen, samt, i samverkan med berorda bolag, ta initiativ till
forandringar av de direktunderstéllda bolagen.

Stadshus AB redovisar som en del i den 16pande uppféljningen av bolagen
kontinuerligt vésentlig och strategisk information till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige, vilket inkluderar de tillfallen Stadshus AB tillfragats om
arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt av dotterbolagen.

Stadshus AB ska stddja kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfélja
uppsiktsplikten 6ver stadens bolag.

Stadshus AB ska i samverkan med kommunstyrelsen och berort bolag utarbeta
forslag till agardirektiv och bolagsordningar for de direktunderstéllda bolagen samt
yttra sig Over forslag till &gardirektiv och bolagsordningar for dotterdotterbolag,
infor kommunfullmaktiges stallningstagande.

Stadshus AB yttrar sig Over forslag till aktiedgaravtal, agardirektiv och
bolagsordningar for évriga deldgda bolag, vilka ska faststallas av
kommunfullméktige.

Stadshus AB planerar och genomfor kontinuerligt &gardialog med de
direktunderstillda bolagen. Agardialogerna ska ske med utgangspunkt fran
strategisk niva och med fokus pa agardirektiv, kommunfullméaktiges budget,
affarsplan, storre investeringar, vasentliga risker, viktiga policyfragor samt fragor
av storre vikt som ska understéallas kommunfullmaktige. Redovisning av
&gardialogerna ska ske skriftligt till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Stadshus AB ansvarar for att samla in protokollen fran de direktunderstallda
bolagens arliga styrelseutvéardering och rapportera dessa vidare till
kommunstyrelsen.

Former for dgarstyrning i de regionala bolagen beslutas i samrad mellan
agarkommunerna. Stadens utgangspunkter anges i Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning.

Stadshus AB planerar och genomfor, en eller flera ganger per ar, dgarrad med
ovriga delagare i de regionala bolagen. Agarradet ska vara ett forum for samrad
mellan agarna till bolaget. | dgarradet ska en diskussion féras om bolagets framtida
inriktning utifran dgarnas samlade kravbild och intresse. Resultat fran dgarraden
ska redovisas skriftligt till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Stadshus AB utser ombud till arsstamma/bolagsstimma i de direktunderstallda
bolagen samt de regionala bolagen och lamnar instruktion till ombuden.

Finansiell samordning

Stadshus AB upprattar koncernbokslut for bolagskoncernen samt lamnar
uppfoljningsrapporter pa strategisk niva med utgangspunkt fran rapporteringen fran
de direktunderstallda bolagen och de regionala bolagen.

Stadshus AB ansvarar for att bolagskoncernens samlade skatteposition i forsta hand
skapas hos koncernmoderbolaget.
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8 17 Stadshus AB lamnar forslag till kommunstyrelsen om koncernens ekonomiska
justeringar i anslutning till arsbokslut.

Agarstod
8 18 Stadshus AB ansvarar for planering och genomforande av insatser som syftar till
att hoja bolagsstyrelsernas generella kompetens.

§ 19 Stadshus AB ger kompetensstod inom koncerngemensamma fragor som
exempelvis ekonomi, HR och juridik.

820 Stadshus AB kan utforma, i 6verensstammelse med Goéteborgs Stads riktlinje for
styrande dokument, gemensamma styrande dokument fér bolagskoncernen.

§ 21 Stadshus AB bereder forslag fran direktunderstallda bolag, inklusive de regionala
bolagen, till kommunfullméktige att godk&nna ledamater utan partipolitisk
beteckning i bolagsstyrelse.

Omvarlds- och intressebevakning i Bryssel

§ 22 Stadshus AB ansvarar for filialen Gothenburg European Office (GEO). GEO:s
huvudsakliga uppgift &r att i bred samverkan inom Goteborgs Stad samt med andra
aktorer, bedriva omvérlds- och intressebevakning i Bryssel gentemot Europeiska
Unionens institutioner och dvriga institutioner, organ, natverk och organisationer
verksamma i Europa.

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt

§ 23 Arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt ska i god tid lamnas
till kommunfullméktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan ar
av sadan beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

§ 24 Exempel pa fragor dar kommunfullméktiges stallningstagande ska inhamtas ar
(upprékningen &r inte uttdmmande):

a. Andring av aktiekapitalet

b. Beslut om kapitalisering, som inte omfattas av uppdraget om finansiell
samordning, av bolag som inte i sarskild ordning delegerats till Stadshus AB eller
kommunstyrelsen.

c. Fusion eller likvidering av bolag
Forvarv, bildande eller avyttring av bolag oavsett varde
Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i delagda bolag, om
kommunfullméktiges godkénnande ar befogat med hansyn till andelsfor-
hallandena, verksamhetens art eller omstandigheter i dvrigt

. Bildandet av stiftelse

g. Strategiska investeringar som innebar ny inriktning for bolaget eller start av
verksamhet inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

h. Beslut som vasentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens ekonomi eller
medfdr annan risk (t.ex. storre investeringar eller avyttringar av tillgangar).

8 25 Stadshus AB yttrar sig i &renden av principiell beskaffenhet eller annars av stérre
vikt fran de direktunderstéllda respektive dotterdotterbolagen som ska till
kommunfullméktige for stallningstagande.
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Kapitel 3 — Generella bestdammelser
Innehallet i detta kapitel beskriver generella skyldigheter for Goteborgs Stads helagda
bolag. Vad som galler de deldgda bolagen beslutas i samrad med Gvriga delagare.

81
§2

83

84

85

86

87

88

89

§10

a.

Andring av bolagsordning beslutas av kommunfullmaktige.

Bolaget ska varje ar uppréatta och anta en arbetsordning for styrelsens arbete jamte
instruktion avseende arbetsférdelning mellan styrelsen och verkstéllande direkt6ren
samt instruktion avseende ekonomisk rapportering till styrelsen.

Samtliga kallelser inklusive dagordningar, handlingar och protokoll i bolagets
styrelse ska finnas tillgangliga pa stadens hemsida. Kommunstyrelsen har ratt att ta
del av Bolagets handlingar och rakenskaper samt i dvrigt granska Bolaget och dess
verksamhet. Bolaget ska Iamna kommunstyrelsen den information om
verksamheten som begérs, om inte informationen omfattas av sekretess. Om
informationen om verksamheten ar sekretessbelagd maste alternativa satt att
6verlamna informationen dvervégas.

Bolaget ansvarar for att rapportera vasentliga handelser i verksamheten till sitt
moderbolag och kommunstyrelsen. Bolaget har alltid utéver den I6pande
rapporteringen ett ansvar att pa eget initiativ informera om forandrade
forutsattningar eller handelser som kan vara av betydelse for den
kommundvergripande uppfoljningen och styrningen av verksamheten.

Bolaget ar skyldigt att tidigt anméala misstankar om allvarliga oegentligheter i
bolagets verksamhet till stadsrevisionen

Bolaget ska i sin verksamhet samverka med stadens 6vriga namnder och bolag i
syfte att frimja det som ar mest &ndamalsenligt utifran ett hela staden perspektiv,
med beaktande av krav i kommunallagen och aktiebolagslagen samt annan lag och
forfattning. Bolaget har ett ansvar for att samrada med, och aktivt soka samverkan
med, andra ndmnder och styrelser nar de egna besluten och det egna agerandet
paverkar andra.

Allmanhetens intresse av insyn i stadens bolag tillgodoses genom att
offentlighetsprincipen omfattar bolaget.

Kommunfullméktigeledamot har rétt att nérvara vid bolagsstdmmor i direkt och
indirekt heldgda bolag samt har ratt att, inom ramen foér den upplysningsplikt som
aligger bolagsstyrelsen och verkstallande direktoren, stalla fragor.

Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt, och som grund for
kommunstyrelsens beslut, ska bolagsstyrelsen och verkstéllande direktoren i
samband med arsrapportens upprattande redovisa och yttra sig om den verksamhet
som bolaget har bedrivit under kalenderaret bedéms ha varit forenligt med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna i enlighet med § 3 i bolagsordningen.

Bolagsstyrelsen ska arligen utvardera sitt eget styrelsearbete. Utvarderingen ska
minst omfatta:

om styrelsen saknar ndgon kompetens for att kunna utfora sina uppgifter

b. om styrelsens arbetsformer fungerar

Goteborgs Stad, Agardirektiv for Géteborgs Stadshus AB
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C.

§11

8§12

om styrelsen &r organiserad pa lampligt satt nar det géller eventuell
arbetsfordelning.

Om bolagsstyrelsen kommer fram till att det finns brister som behover atgardas ska
bolagsstyrelsen atgarda dessa. Utvarderingen, dock ej innehallet, ska protokollféras
samt skickas till bolagets moderbolag. Stadshus AB svarar for att samla in
protokollen samt rapportera vidare till kommunstyrelsen.

Bolagsstyrelsen ska varje ar utvardera verkstéllande direktorens insatser, endast
styrelseledamoter och suppleanter narvarar vid utvérderingen.

Tvister mellan direkt och indirekt heldgda bolag samt mellan ndamnd och
bolagsstyrelse i helagt bolag avgors enligt sarskild ordning, vilken framgar av
kommunfullméktiges och kommunstyrelsens beslutade delegation.

Personuppgifter

§13

Bolagsstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av personuppgifter
som sker i Bolagets verksamhet.

Arbetsgivarfragor

§14

Bolaget ska som arbetsgivare folja Goteborgs Stads arbetsgivarpolitiska inriktning
samt utvecklingen inom omradet. Stadshus AB ska samrada med kommunstyrelsen
infor viktigare beslut i arbetsgivarfragor av principiell strategisk betydelse.
Stadshus AB ska sékerstalla att vasentlig information i arbetsgivarfragor aterfors
till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Arbetstagarrepresentation i styrelsen

§15

§16

Lagen om styrelserepresentation for de privatanstéllda géller d&ven av staden dgda
bolag sa lange dessa uppfyller kraven for lagens tillampning. Lokal arbetstagar-
organisation fattar beslut om inréttande av styrelserepresentation och
bolagsstyrelsen ska skriftligen underréttas om sadant beslut.

Varje bolagsstyrelse bor séka en dverenskommelse med de lokala fackliga
organisationerna som innebér att de fackliga organisationerna avstar fran formella
styrelseposter och istéllet ges mojlighet att narvara med yttranderétt och
forslagsratt vid sammantraden. Om lokal arbetstagarorganisation fattar beslut om
inrattande av formell styrelserepresentation kan bolaget begéra undantag fran lagen
hos Namnden for Styrelserepresentationsfragor.

Giltighet

§17

Detta dgardirektiv ska for att dga giltighet beslutas av kommunfullmaktige och
darefter antas pa bolagsstamman.
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Goteborgs Stadshus AB

#iag Goteborgs
(‘f}! Stad

Jamfdrelse mellan nuvarande Go6teborgs Stads riktlinjer for agarstyrning och
forslag till reviderade riktlinjer

Nuvarande riktlinjer:

Forslag:

Kommentar:

1 Inledning

1 Inledning

Goteborgs Stads bolag skapar tillsammans med
stadens dvriga verksamheter nytta for boende,
bestkare och verksamheter i staden, samt
medverkar i utvecklingen av ett hallbart
goteborgssamhalle.

Viktiga skal for Goteborgs Stad att 4ga bolag ar
att avgransa den kommersiella verksamheten fran
den skattefinansierade, mojliggora ett
marknadsmaéssigt beteende i en konkurrensutsatt
situation, tydliggora styrelsernas ansvar och
befogenhet enligt aktiebolagslagen samt att det &r
lagkrav att viss typ av verksamhet ska bedrivas i
bolagsform. Flera av bolagen agerar pa en
konkurrensutsatt marknad med stod av
speciallagstiftning som kraver ett agerande pa
affarsméssiga grunder.

Goteborgs Stads bolag skapar tillsammans med
stadens dvriga verksamheter nytta for boende,
bestkare och verksamheter i staden, samt
medverkar i utvecklingen av ett hallbart
goteborgssamhalle.

Viktiga skal for Goteborgs Stad att dga bolag ar
att avgransa den kommersiella verksamheten fran
den skattefinansierade, mojliggora ett
marknadsmassigt beteende i en konkurrensutsatt
situation, tydliggora styrelsernas ansvar och
befogenhet enligt aktiebolagslagen samt att det &r
lagkrav att viss typ av verksamhet ska bedrivas i
bolagsform. Flera av bolagen agerar pa en
konkurrensutsatt marknad med stod av
speciallagstiftning som kréaver ett agerande pa
affarsméssiga grunder.

Ingen andring.

2 Agarstyrning

2 Agarstyrning och former for dgarstyrning

Agarstyrningen 6ver stadens bolag innebar att den
samlade styrningen enligt kommunfullméktiges
beslut genomfors. Det forutsétts ske genom en
aktiv och nérvarande dialog och ett konstruktivt
arbetssatt, saval mellan kommunstyrelsen och
Goteborgs Stadshus AB, som mellan Géteborgs
Stadshus AB och dess dotterbolag, samt i

Agarstyrningen 6ver stadens bolag innebar att den
samlade styrningen enligt kommunfullmaktiges
beslut genomfors. Det forutsatts ske genom en
aktiv och narvarande dialog och ett konstruktivt
arbetssatt, saval mellan kommunstyrelsen och
Goteborgs Stadshus AB, som mellan Goteborgs
Stadshus AB och dess dotterbolag, samt i

Fortydligande genom kompletterande mening.




Nuvarande riktlinjer:

Forslag:

Kommentar:

underkoncerner mellan moderbolag och
dotterbolag.

underkoncerner mellan moderbolag och
dotterbolag. Agarstyrningens former som beskrivs
i dessa riktlinjer syftar till att framja
kommunfullmaktiges agarstyrning.

Bolagen i staden &r organiserade i en koncern med
koncernmoderbolag, moderbolag och dotterbolag.
Staden - vars dgande utdvas genom
kommunfullméktige - ar direktagare av Goteborgs
Stadshus AB, nedan bendmnt Stadshus AB, som i
sin tur &ger dotterbolag, de interna respektive
direktunderstéllda bolagen samt stadens del av de
regionala bolagen. Stadshus AB ansvarar for att
utéva den av kommunfullméktige beslutade
agarstyrningen i dessa bolag. De dotterbolag som
ags av Stadshus AB ar moderbolag i
underkoncerner dar moderbolagen ager
dotterbolag som i forekommande fall &r dgare av
dotterdotterbolag i en hierarkisk struktur.

Bolagen i staden &r organiserade i en koncern med
koncernmoderbolag, moderbolag och dotterbolag.
Staden - vars dgande utdvas genom
kommunfullméktige - ar direktagare av Goteborgs
Stadshus AB, nedan bendmnt Stadshus AB, som i
sin tur dger dotterbolag. Stadshus AB dger
dotterbolag i form av direktunderstéllda bolag
samt stadens del av de regionala bolagen. De
direktunderstallda bolagen utgdrs av moderbolag i
underkoncerner och stadshuskoncernens interna
bolag. Stadshus AB utOvar stadens dgarroll i dessa
bolag. De dotterbolag som dgs av Stadshus AB ar
moderbolag i underkoncerner dar moderbolagen
ager dotterbolag som i férekommande fall &r
agare av dotterdotterbolag i en hierarkisk struktur.

Fortydliganden samt féljdandring med
hanvisning till formuleringar i foreslaget
dgardirektiv.

De verksamhetsdrivande bolagen har, utdver
dessa Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning,
ett bolagsspecifikt dgardirektiv som &r beslutat av
kommunfullméktige och som definierar dgarens
krav och forvantningar pa bolaget inom ramen for
bolagets verksamhet.

De verksamhetsdrivande bolagen har, utéver
dessa Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning,
ett bolagsspecifikt dgardirektiv som &r beslutat av
kommunfullmaktige och som definierar agarens
krav och forvantningar pa bolaget inom ramen for
bolagets verksamhet.

Ingen andring.

Bolagens verksamhet regleras framst av
kommunallagen och aktiebolagslagen, men &ven
annan lagstiftning styr verksamheten.

Bolagens verksamhet regleras framst av
kommunallagen och aktiebolagslagen, men éven
annan lagstiftning styr verksamheten. Genom
respektive bolagsordning knyts bolagen till sitt
kommunala &ndamal och binds till de

Fortydligande genom kompletterande mening.
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Nuvarande riktlinjer:

Forslag:

Kommentar:

kommunalréttsliga principer som utgdr ramen for
verksamheten.

Nagra av stadens bolag ags tillsammans med
andra kommuner och intressenter. Former for
agarstyrning i de regionala bolagen beslutas i
samrad mellan d&garkommunerna. Stadens
utgangspunkter anges i dessa Goteborgs Stads
riktlinjer for &garstyrning.

Nagra av stadens bolag ags tillsammans med
andra kommuner och intressenter. Former for
agarstyrning i de regionala bolagen beslutas i
samrad mellan d&garkommunerna. Stadens
utgangspunkter anges i dessa Goteborgs Stads
riktlinjer for &garstyrning.

Ingen éndring.

| uppdraget att foretrada agaren ingar att
tydliggora dgarens mal med verksamheten och att
stddja bolagen i genomférandet. | Stadshus AB:s
och moderbolagens uppdrag ligger aven att
aterfora vasentlig information till agaren och att ta
initiativ till &ndrad inriktning i bolagens uppdrag.

| uppdraget att foretrada dgaren ingar att
tydliggora dgarens mal med verksamheten och att
stodja bolagen i genomférandet. | Stadshus AB:s
och moderbolagens uppdrag ligger aven att
aterfora vasentlig information till 4garen och att ta
initiativ till &ndrad inriktning i bolagens uppdrag.

Ingen éndring.

Kommunfullmaktige utser pa forslag av
valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledaméter och
suppleanter i bolagens styrelser. | vissa styrelser
utses ledamoter och suppleanter utan partipolitisk
beteckning. Om sa sker ska moderbolagets
styrelse sakerstélla sitt politiska ansvarstagande
gentemot kommunfullmaktige for verksamheten i
dotterbolaget.

Tillagg av nytt stycke.

Motiv till tillagget framgar i tjansteutlatandet.

3 Roll- och ansvarsférdelning

3 Roll- och ansvarsférdelning

Nedan beskrivs roll- och ansvarsférdelning mellan
de olika nivaerna i Goteborgs Stads
bolagsstruktur.

Nedan beskrivs roll- och ansvarsférdelning mellan
de olika nivaerna i Goteborgs Stads
bolagsstruktur.

Ingen andring.
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3.1 Kommunfullméktige

§ 1 Ager samtliga aktier i G6teborgs Stadshus
AB.

§ 1 Ager samtliga aktier i Géteborgs Stadshus
AB.

Ingen éndring.

§ 2 Faststaller det kommunala &ndamalet med
verksamheten i respektive bolag och beslutar om
riktlinjer, bolagsordning, agardirektiv och andra
styrande dokument som kravs for
kommunfullmaktiges samlade styrning sasom till
exempel beslut om stadens budget.

§ 2 Faststaller det kommunala &ndamalet med
verksamheten i respektive bolag och beslutar om
riktlinjer, bolagsordning, agardirektiv och andra
styrande dokument som krévs for
kommunfullmaktiges samlade styrning sasom till
exempel beslut om stadens budget.

Ingen éndring.

8§ 3 Beslutar om 6vergripande ekonomiska
forutsattningar for stadens bolag.

§ 3 Beslutar om 6vergripande ekonomiska
forutsattningar for stadens bolag.

Ingen andring.

§ 4 Beslutar pa forslag av kommunstyrelsen om
nodvandiga atgarder hos bolag som agerat i strid
med det faststallda kommunala dandamalet eller
utanfor de kommunala befogenheterna.

§ 4 Beslutar pa forslag av kommunstyrelsen om
nodvandiga atgarder hos bolag som agerat i strid
med det faststallda kommunala é&ndamalet eller
utanfor de kommunala befogenheterna.

Ingen andring.

8§ 5 Utser ledamoter och suppleanter i
bolagsstyrelser samt lekmannarevisorer med
suppleanter.

8§ 5 Utser ledamoter och suppleanter i
bolagsstyrelser samt lekmannarevisorer med
suppleanter.

Ingen andring.

§ 6 Uppdrar at revisorskollegiet att upphandla
revisionstjanster at stadens bolag.

8§ 6 Uppdrar at revisorskollegiet att upphandla
revisionstjanster at stadens bolag.

Ingen éndring.

8 7 Tar stallning till &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

8 7 Tar stallning till &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt

Ingen éndring.

3.2 Kommunstyrelsen

8 1 Ansvarar for uppsikt dver stadens bolag enligt
kommunallagen.

8 1 Ansvarar for uppsikt dver stadens bolag enligt
kommunallagen.

Ingen &ndring.

§ 2 Bereder och yttrar sig ver bolagsfragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska understéllas kommunfullmaktige for
beslut enligt kommunallagen.

§ 2 Bereder och yttrar sig dver bolagsfragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska understéllas kommunfullmaktige for
beslut enligt kommunallagen.

Ingen andring.
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& 3 Provar arligen om den verksamhet som
bedrivits av heldgda och deldgda bolag under
foregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststallda kommunala &ndamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Om
kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska
den lamna forslag till kommunfullméktige om
nédvandiga atgarder.

& 3 Provar arligen om den verksamhet som
bedrivits av heldgda och deldgda bolag under
foregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Om
kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska
den lamna forslag till kommunfullméaktige om
nodvandiga atgarder.

Ingen éndring.

§ 4 Utarbetar forslag till 4gardirektiv for Stadshus
AB, i samverkan med Stadshus AB, samt yttrar
sig Over forslag om &gardirektiv for 6vriga bolag.

§ 4 Utarbetar forslag till dgardirektiv for Stadshus
AB, i samverkan med Stadshus AB, samt yttrar
sig 6ver forslag om dgardirektiv for 6vriga bolag.

Ingen éndring.

§ 5 Tar initiativ i fragor av hela staden-karaktar i
syfte att samordna stadens verksamhet inklusive
bolagssektorn.

8§ 5 Tar initiativ i fragor av hela-staden-karaktar i
syfte att samordna stadens verksamhet.

Redaktionell &ndring.

Skrivningen...inklusive bolagssektorn foreslas
utga. Uttrycks i enlighet med
kommunstyrelsens reglemente.

8 6 Beslutar om vilka kriterier som ska ligga till
grund for arvodesberedningens gruppindelning for
styrelsearvoden.

8 6 Beslutar om vilka kriterier som ska ligga till
grund for arvodesberedningens gruppindelning for
styrelsearvoden.

Ingen éndring.

§ 7 Planerar och genomfdr minst en gang per ar
agardialog med Stadshus AB med fokus pa
agardirektiv, kommunfullmaktiges budget, analys
och slutsatser fran genomforda agardialoger,
viktiga policyfragor samt dvriga fragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

§ 7 Planerar och genomfor kontinuerligt
agardialog med Stadshus AB med fokus pa
agardirektiv, kommunfullmaktiges budget, analys
och slutsatser fran genomforda agardialoger,
viktiga policyfragor samt 6vriga fragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Materiell andring.
Motiv till andring framgar i tjansteutlatandet.

Jamfor kap 2 8§ 10 i agardirektivet.

§ 8 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
Stadshus AB och lamnar instruktion till ombudet.

§ 8 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
Stadshus AB och l&mnar instruktion till ombudet.

Ingen andring.

§ 9 Beslutar pa forslag fran Stadshus AB om
ekonomiska justeringar i anslutning till
arsbokslut.

§ 9 Beslutar pa forslag fran Stadshus AB om
ekonomiska justeringar i anslutning till arsbokslut.

Ingen &ndring.
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3.3 Goteborgs Stadshus AB

§ 1 Ager stadens aktier i de direktunderstéllda
samt de regionala bolagen.

§ 1 Ager stadens aktier i de direktunderstallda
samt de regionala bolagen.

Ingen éndring.

8 2 Har kommunfullmaktiges uppdrag att ansvara
for agarstyrningen av bolagen i koncernen med
utgangspunkt i detta dokument, i sitt dgardirektiv,
bolagens agardirektiv, kommunfullméktiges
budget samt beslut fattade av kommunstyrelsen pa
delegation av kommunfullméktige.
Agarstyrningen ska utga fran ett hela staden-
perspektiv vilket innebdr ansvar for samverkan
och samordning pa strategisk niva inom
bolagskoncernen.

8 2 Ska framja kommunfullmaktiges &garstyrning
av bolagen i koncernen med utgangspunkt i detta
dokument, i sitt dgardirektiv, bolagens
agardirektiv, kommunfullmaktiges beslut samt
beslut fattade av kommunstyrelsen pa delegation
av kommunfullméktige. Stadshus ansvarar for
samverkan och samordning pa strategisk niva
inom bolagskoncernen.

Ingen materiell &ndring.

Forslaget ar anpassat for att harmoniera med
foreslagna formuleringar i Stadshus
&gardirektiv.

8§ 3 Ska identifiera mojligheter till samordning och
effektivisering av olika slag inom koncernen,
samt, i samverkan med bertrda bolag, ta initiativ
till forandringar av de direktunderstéllda bolagen.

8§ 3 Ska identifiera mojligheter till samordning och
effektivisering av olika slag inom koncernen,
samt, i samverkan med berdrda bolag, ta initiativ
till forandringar av de direktunderstallda bolagen.

Ingen andring.

8 4 Ska i rollen som aktiv &gare stodja
kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfélja
uppsiktsplikten dver stadens bolag.

8§ 4 Ska i rollen som aktiv dgare stddja
kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfolja
uppsiktsplikten dver stadens bolag.

Ingen andring.

8 5 Ansvarar for och redovisar vésentlig och
strategisk information fran den I6pande
uppféljningen av moderbolagen till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige, vilket
inkluderar de tillfallen Stadshus AB tillfragats om
arenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt fran de direktunderstallda bolagen.

8 5 Ansvarar for och redovisar vésentlig och
strategisk information fran den l6pande
uppféljningen av de direktunderstallda och de
regionala bolagen till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige, vilket inkluderar de tillfallen
Stadshus AB tillfragats om arenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Redaktionell férandring.

§ 6 Planerar och genomfor minst en gang per ar
agardialog med de direktunderstéllda bolagen med
utgangspunkt fran en strategisk niva och med
fokus pa agardirektiv, kommunfullméktiges
budget, affarsplan, storre investeringar, vésentliga

8 6 Planerar och genomfor kontinuerligt
agardialog med de direktunderstéllda bolagen med
utgangspunkt fran en strategisk niva och med
fokus pa agardirektiv, kommunfullméaktiges
budget, affarsplan, storre investeringar, vasentliga

Materiell andring.

Motiv till andring framgar i tjansteutlatandet.
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risker, viktiga policyfragor samt fragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska understallas kommunfullmaktige.
Redovisning av &gardialogerna ska ske skriftligt
till kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

risker, viktiga policyfragor samt fragor av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska understallas kommunfullmaktige.
Redovisning av &gardialogerna ska ske skriftligt
till kommunstyrelsen och kommunfullméktige.

Jamfor kap 2 § 10 i &gardirektivet.

§ 7 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
de direktunderstallda bolagen samt de regionala
bolagen och lamnar instruktion till ombuden.

§ 7 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
de direktunderstéllda bolagen samt de regionala
bolagen och l&émnar instruktion till ombuden.

Ingen éndring.

8§ 8 Utarbetar forslag till agardirektiv och
bolagsordningar for de direktunderstéllda bolagen,
i samverkan med berért bolag och
kommunstyrelsen, samt yttrar sig 6ver forslag till
agardirektiv och bolagsordningar for
dotterdotterbolag infor kommunfullméktiges
faststéallande.

§ 8 Utarbetar forslag till 4gardirektiv och
bolagsordningar for de direktunderstallda bolagen,
i samverkan med berort bolag och
kommunstyrelsen, samt yttrar sig over forslag till
agardirektiv och bolagsordningar for
dotterdotterbolag infér kommunfullméktiges
faststéallande.

Ingen andring.

8 9 Yttrar sig dver forslag till aktiedgaravtal,
agardirektiv och bolagsordningar for delagda
bolag, vilka ska faststéllas av
kommunfullméktige.

8 9 Yttrar sig dver forslag till aktiedgaravtal,
agardirektiv och bolagsordningar for deldgda
bolag, vilka ska faststéllas av
kommunfullméktige.

Ingen éndring.

8 10 Ansvarar for att lyfta &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullméktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

8 10 Ansvarar for att lyfta &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullmaktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

Ingen éndring.

8 11 Yttrar sig i &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt fran de
direktunderstéllda respektive dotterdotterbolagen
som ska till kommunfullmaktige for
stéllningstagande.

8 11 Yttrar sig i &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt fran de
direktunderstallda respektive dotterdotterbolagen
som ska till kommunfullméaktige for
stéllningstagande.

Ingen éndring.
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8 12 Ansvarar for att bolagskoncernens
skattebelastning i forsta hand sker hos
koncernmoderbolaget.

8 13 Ansvarar for att bolagskoncernens samlade
skatteposition i forsta hand skapas hos
koncernmoderbolaget.

Redaktionell andring.

| forslaget har daremot §12-14 bytt plats sa
ordningen ar densamma som i Stadshus AB:s
&gardirektiv.

8§ 13 Lamnar forslag till kommunstyrelsen om
koncernens ekonomiska justeringar i anslutning
till arsbokslut.

814 Lamnar forslag till kommunstyrelsen om
koncernens ekonomiska justeringar i anslutning
till arsbokslut.

Ingen andring.

| forslaget har daremot §12-14 bytt plats sa
ordningen dr densamma som i Stadshus AB:s
agardirektiv.

§ 14 Upprattar koncernbokslut for
bolagskoncernen samt lamnar
uppfoljningsrapporter pa strategisk niva med
utgangspunkt fran rapporteringen fran de
direktunderstallda bolagen och de regionala
bolagen

§ 12 Upprattar koncernbokslut for
bolagskoncernen samt lamnar
uppfoljningsrapporter pa strategisk niva med
utgangspunkt fran rapporteringen fran de
direktunderstéllda bolagen och de regionala
bolagen.

Ingen éndring.

| forslaget har daremot §12-14 bytt plats sa
ordningen &r densamma som i Stadshus AB:s
&gardirektiv.

§ 15 Bereder forslag till kommunfullméktige att
godkanna ledamdter utan partipolitisk beteckning
i direktunderstéllda bolag.

§ 15 Bereder forslag till kommunfullmaktige att
godkanna ledamoter utan partipolitisk beteckning
i direktunderstéllda bolag.

Ingen éndring.

Innebdrden av 8 beskrivs ndrmare i
tjansteutlatandet och har koppling till den
komplettering som foreslas i avsnitt 2 i
riktlinjerna.

3.4 Moderbolag

8 1 Ager stadens aktier i dotterbolagen inom
moderbolagets underkoncern.

§ 1 Ager stadens aktier i dotterbolagen inom
moderbolagets underkoncern.

Ingen &ndring.

8 2 Har kommunfullmaktiges uppdrag att ansvara
for agarstyrningen av dotterbolagen i
underkoncernen med utgangspunkt i detta
dokument, i sitt &gardirektiv, dotterbolagens

8 2 Har kommunfullmaktiges uppdrag att ansvara
for agarstyrningen av dotterbolagen i
underkoncernen med utgangspunkt i detta
dokument, i sitt dgardirektiv, dotterbolagens

Ingen &ndring.
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agardirektiv, kommunfullmaktiges budget, samt
beslut fattade av kommunstyrelsen eller Stadshus
AB pa delegation av kommunfullmaktige.
Agarstyrningen ska utga fran ett hela staden
perspektiv vilket innebdr ansvar for samverkan
och samordning pa strategisk niva inom
underkoncernen.

agardirektiv, kommunfullméktiges budget, samt
beslut fattade av kommunstyrelsen eller Stadshus
AB pa delegation av kommunfullmaktige.
Agarstyrningen ska utga fran ett hela staden
perspektiv vilket innebdr ansvar for samverkan
och samordning pa strategisk niva inom
underkoncernen.

8§ 3 Ska identifiera mojligheter till samordning och
effektivisering av olika slag inom
underkoncernen, samt, i samverkan med berorda
bolag, ta initiativ till férandringar av
dotterbolagen.

8§ 3 Ska identifiera mojligheter till samordning och
effektivisering av olika slag inom
underkoncernen, samt, i samverkan med berdrda
bolag, ta initiativ till forandringar av
dotterbolagen.

Ingen andring.

8 4 Ansvarar for och redovisar vasentlig och
strategisk information fran den l6pande
uppféljningen av dotterbolagen till Stadshus AB,
vilket inkluderar de tillfallen moderbolaget
tillfragats om &renden av principiell karaktar.

8 4 Ansvarar for och redovisar vasentlig och
strategisk information fran den l6pande
uppféljningen av dotterbolagen till Stadshus AB,
vilket inkluderar de tillfallen moderbolaget
tillfragats om arenden av principiell karaktar.

Ingen éndring.

§ 5 Planerar och genomfér minst en gang per ar
agardialog med dotterbolagen med fokus pa
agardirektiv, kommunfullméktiges budget,
affarsplan, storre investeringar, vasentliga risker,
viktiga policyfragor samt fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska
understallas kommunfullmaktige. Redovisning av
agardialogerna ska ske skriftligt till Stadshus AB.

§ 5 Planerar och genomfor kontinuerligt
agardialog med dotterbolagen med fokus pa
agardirektiv, kommunfullméktiges budget,
affarsplan, storre investeringar, vasentliga risker,
viktiga policyfragor samt fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska
understallas kommunfullmaktige. Redovisning av
agardialogerna ska ske skriftligt till Stadshus AB.

Materiell andring.
Motiv till andring framgar i tjansteutlatandet.

Jamfor skrivningen i 3.2 (87) och 3.3 (86) déar
samma andring foreslas.

8 6 Ar rapporterande enhet till kommunstyrelsen,
kommunfullméaktige respektive till Stadshus AB
for samtliga dotterbolag i underkoncernen.

8 6 Ar rapporterande enhet till kommunstyrelsen,
kommunfullmé&ktige respektive till Stadshus AB
for samtliga dotterbolag i underkoncernen.

Ingen &ndring.

§ 7 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
dotterbolagen samt l&mnar instruktion till
ombudet.

§ 7 Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i
dotterbolagen samt ldmnar instruktion till
ombudet.

Ingen andring.
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8 8 Beslutar om underkoncernens ekonomiska
justeringar i anslutning till arsbokslut enligt beslut
fran kommunstyrelsen.

8 8 Beslutar om underkoncernens ekonomiska
justeringar i anslutning till arsbokslut enligt beslut
fran kommunstyrelsen.

Ingen éndring.

8 9 Utarbetar forslag till 4gardirektiv for helégda
dotterbolag, som ska faststallas av
kommunfullméaktige. Forslag ska utarbetas i
samrad med Stadshus AB och berdrt dotterbolag.

8§ 9 Utarbetar forslag till gardirektiv for helégda
dotterbolag, som ska faststéllas av
kommunfullméktige. Forslag ska utarbetas i
samrad med Stadshus AB och berdrt dotterbolag.

Ingen andring.

8 10 Ansvarar for att lyfta arenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullméktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska Stadshus AB tillfragas.

8§ 10 Ansvarar for att lyfta drenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullmaktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska Stadshus AB tillfragas.

Ingen andring.

8§ 11 Yttrar sig 6ver dotterbolagens resp.
dotterdotterbolagens drenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska
overlamnas tillkommunfullmaktige for
stéllningstagande.

§ 11 Yttrar sig Over dotterbolagens resp.
dotterdotterbolagens drenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska
overldmnas tillkommunfullméktige for
stéllningstagande.

Ingen andring.

8§ 12 Bereder forslag till kommunfullméktige att
godkanna ledamdter utan partipolitisk beteckning
i dotterbolag.

§ 12 Bereder forslag till kommunfullméktige att
godkanna ledamoter utan partipolitisk beteckning
i dotterbolag. | de fall kommunfullméktige utser
ledamoter utan partipolitisk beteckning ska
moderbolaget kontinuerligt utvardera och préva
andamalsenligheten med sadan
styrelsesammanséttning. Resultatet av
utvarderingen ska tillstallas Stadshus AB.

Materiell &ndring

Motiv till tillagg framgar i tjansteutlatandet.

3.5 Dotterbolag

8 1 Ansvarar for genomforande av verksamheten
med utgangspunkt i bolagsordning, dgardirektiv
for bolaget, kommunfullméktiges budget samt
Ovriga styrande dokument.

8 1 Ansvarar for genomforande av verksamheten
med utgangspunkt i bolagsordning, &gardirektiv
for bolaget, kommunfullméktiges budget samt
ovriga styrande dokument.

Ingen &ndring.
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8 2 Medverkar i &gardialog och i den samverkan
och samordning i évrigt som moderbolaget tar
initiativ till.

8 2 Medverkar i &gardialog och i den samverkan
och samordning i 6vrigt som moderbolaget tar
initiativ till.

Ingen éndring.

8 3 Ansvarar for att lyfta &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullméktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska moderbolaget tillfragas.

8 3 Ansvarar for att lyfta &renden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt till
kommunfullmaktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska moderbolaget tillfragas.

Ingen andring.

8 4 Yttrar sig dver dotterbolagens arenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska Overlamnas till kommunfullméaktige for
stallningstagande.

8§ 4 Yttrar sig dver dotterbolagens arenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
som ska Overlamnas till kommunfullmaktige for
stéllningstagande.

Ingen andring.

8 5 Bolag som i formell mening &r moderbolag
utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i sina
dotterbolag samt lamnar instruktion till ombudet.

8§ 5 Bolag som i formell mening &r moderbolag
utser ombud till arsstimma/bolagsstamma i sina
dotterbolag samt lamnar instruktion till ombudet.

Ingen andring.

3.6 Delagda bolag

8§ 6 FOr de av staden deldgda bolag ska, med
beaktande av kommunallagen samt
aktiebolagslagen, sa langt mojligt stadens
inflytande som deldgare sékerstallas i
aktiedgaravtal och dgardirektiv. Formerna for hur
agandet ska utdvas och hur dgardialogen ska
genomfdras med de deldgda bolagen ska regleras i
respektive aktiedgaravtal (eller motsvarande) for
bolaget.

§ 6 For de av staden delagda bolag ska, med
beaktande av kommunallagen samt
aktiebolagslagen, sa langt mojligt stadens
inflytande som delégare séakerstallas i
aktiedgaravtal och agardirektiv. Formerna for hur
agandet ska utdvas och hur dgardialogen ska
genomfdras med de deldgda bolagen ska regleras i
respektive aktiedgaravtal (eller motsvarande) for
bolaget.

Ingen andring.

8 7 Former for dgarstyrning av de minoritetsagda
bolagen regleras av kommunfullméktige i sérskild
ordning

8 7 Former for &garstyrning av de minoritetsagda
bolagen regleras av kommunfullméktige i sérskild
ordning

Ingen &ndring.

3.7 Giltighet

8 1 Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska
for att &ga giltighet beslutas av

8 1 Goteborgs Stads riktlinjer for &garstyrning ska
for att &ga giltighet beslutas av

Ingen andring.
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kommunfullméktige och darefter antas pa resp.
bolags bolagsstamma.

kommunfullmaktige och darefter antas pa resp.
bolags bolagsstamma.
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Goteborgs Stadshus AB

Jamforelse mellan nuvarande agardirektiv for Goteborgs Stadshus AB
(556537-0888) och forslag till reviderat dgardirektiv

Nuvarande agardirektiv:

Forslag:

Kommentar:

Kapitel 1

Kapitel 1

Ingress stycke 2

Agardirektivet ar uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1
och 3 &r generella och likalydande for alla av
Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2
framgar direktiv som galler specifikt for
Goteborgs Stadshus AB (Stadshus AB). For
delégda bolag géller villkoren enligt Goéteborgs
Stads &garpolicy for stadens bolag.

Ingress stycke 2

Agardirektivet 4r uppdelat i tre kapitel. Kapitel 1
och 3 &r generella och likalydande for alla av
Goteborgs Stad heldgda bolag. Av kapitel 2
framgar direktiv som galler specifikt for
Goteborgs Stadshus AB (Stadshus AB). For
delégda bolag géller villkoren enligt Géteborgs
Stads riktlinjer for &garstyrning.

Andringen &r en rattelse. Formuleringen ska
vara foljsam till utformningen av kapitel 1.

86

Formellt utévar kommunfullméktige agarstyrning
genom att utse styrelse och lekmannarevisorer
samt genom att faststélla bolagsordning och
agardirektiv for bolagen.

86

Formellt utévar kommunfullméktige agarstyrning
genom att utse styrelse och lekmannarevisorer
samt genom att faststélla bolagsordning och
agardirektiv for det enskilda bolaget.

Andringen &r en rattelse. Formuleringen ska
vara foljsam till utformningen av kapitel 1.

Kapitel 2

Kapitel 2

Innehallet i detta kapitel beskriver andamalet med
Goteborgs Stadshus AB (Stadshus) verksamhet
och kommunfullméktiges uppdrag till Stadshus.

Innehallet i detta kapitel beskriver andamalet med
bolagets verksamhet och kommunfullméktiges
uppdrag till bolaget.

Redaktionell &ndring.




Det kommunala &ndamélet

Det kommunala &ndamalet

81

Andamalet med Stadshus AB &r att utdva en aktiv
agarstyrning av bolagen i koncernen.
Agarstyrningen ska utgé fran ett hela staden-
perspektiv vilket innebdr ansvar for samverkan
och samordning pa strategisk niva inom
bolagskoncernen. Stadshus AB ska identifiera
mojligheter till samordning och effektivisering av
olika slag inom koncernen, samt, i samverkan
med berdrda bolag, ta initiativ till forandringar av
de direktunderstallda bolagen.

81

Andamalet med Stadshus AB &r att frimja
kommunfullmaktiges dgarstyrning av bolagen i
koncernen. Stadshus AB bidrar till
kommunfullmaktiges forutsattningar att besluta i
fragor som ror bolagen och medverkar till att
kommunfullmaktiges beslut genomfors. Stadshus
AB ansvarar for samverkan och samordning pa
strategisk niva inom bolagskoncernen och ger
kommunfullmaktige forutsattningar att utveckla
agarstyrningen.

Andamalsparagrafen har formulerats om och
beskrivs pa en hogre abstraktionsniva. Mer
detaljerad styrning foljer i dvriga paragrafer i
kapitel 2.

Andamalsformuleringen ska aven anges i
bolagsordningen och behdver vara hallbar dver
tid.

En del i nuvarande skrivning har i forslaget
flyttats till § 5.

Férandring och motiv beskrivs i
tjansteutlatande.

Bolaget som en del av Stadens organisation

Bolaget som en del av Stadens organisation

§2

Stadshus ar koncernmoderbolag och dger stadens
aktier i de direktunderstéllda samt de regionala
bolagen. Stadsdirektoren ar tillika VD for
Goteborgs Stadshus AB.

82

Stadshus AB ar koncernmoderbolag och dger
stadens aktier i de direktunderstéallda samt de
regionala bolagen. Stadsdirektdren &r tillika vd for
Stadshus AB.

Redaktionell &ndring.

Bolagets uppdrag

Bolagets uppdrag

83

Stadshus uttvar stadens agarroll i de
direktunderstéllda bolagen, samt de regionala
bolagen, genom att utveckla formerna for
agarstyrning, finansiell samordning, dgardialoger
samt &garstod. Den av kommunfullméktige
beslutade ”Goteborgs Stads riktlinjer for
dgarstyrning” utgor tillsammans med detta
agardirektiv och bolagsordningen grunden for
Stadshus verksamhet.

83

Stadshus AB utdvar stadens dgarroll i de
direktunderstallda bolagen, samt de regionala
bolagen, genom att utveckla formerna for
agarstyrning, finansiell samordning, &gardialoger
samt &garstdd. Den av kommunfullmaktige
beslutade Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning” utgor tillsammans med detta
agardirektiv och bolagsordningen grunden for
verksamheten i Stadshus AB.

Redaktionell &ndring.
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§4

Stadshus ska frdmja 6ppenhet och transparens
inom bolagssektorn.

§4

Stadshus AB ska framja 6ppenhet och transparens
inom bolagssektorn.

Redaktionell andring.

Agarstyrning

Agarstyrning

85

Stadshus foljer aktivt upp de direktunderstallda
bolagens verksamhet. Rollen som aktiv dgare
innebar att I6pande utvardera bolagens
verksamhet och verksamhetsform.

85

Stadshus AB foljer aktivt upp de
direktunderstallda bolagens verksamhet. Rollen
som aktiv &gare innebér att I6pande utvérdera
bolagens verksamhet och verksamhetsform.

Stadshus AB ska identifiera mojligheter till
samordning och effektivisering av olika slag inom
koncernen, samt, i samverkan med berdrda bolag,
ta initiativ till fordndringar av de
direktunderstéllda bolagen.

Fréamst redaktionell dndring.

Formulering som lagts till & hamtad fran
nuvarande § 1 och aterfinns dven i riktlinjerna

3.3(83).

86

Som en del i den l6pande uppfoljningen av
bolagen redovisar Stadshus kontinuerligt vasentlig
och strategisk information till kommunstyrelsen
och kommunfullmaktige, vilket inkluderar de
tillfallen Stadshus tillfragats om drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
av dotterbolagen.

86

Stadshus AB redovisar som en del i den I6pande
uppféljningen av bolagen kontinuerligt vasentlig
och strategisk information till kommunstyrelsen
och kommunfullméktige, vilket inkluderar de
tillfallen Stadshus AB tillfragats om arenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
av dotterbolagen.

Redaktionell andring.

87

I rollen som aktiv &gare ska Stadshus sttdja
kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfdlja
uppsiktsplikten 6ver stadens bolag.

87

Stadshus AB ska stddja kommunstyrelsen i dess
uppdrag att fullfélja uppsiktsplikten 6ver stadens
bolag.

Redaktionell &ndring.

88

I samverkan med kommunstyrelsen och berért
bolag utarbetar Stadshus forslag till &gardirektiv

88

Stadshus AB ska i samverkan med
kommunstyrelsen och berort bolag utarbeta

Redaktionell andring.
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och bolagsordningar for de direktunderstéllda
bolagen samt yttrar sig dver forslag till
agardirektiv och bolagsordningar for
dotterdotterbolag, infor kommunfullmaktiges
stéllningstagande.

forslag till 4gardirektiv och bolagsordningar for de
direktunderstallda bolagen samt yttra sig over
forslag till dgardirektiv och bolagsordningar for
dotterdotterbolag, infor kommunfullmaktiges
stallningstagande.

89

Yttrar sig over forslag till aktie&garavtal,
agardirektiv och bolagsordningar for 6vriga
delégda bolag, vilka ska faststéllas av
kommunfullméktige.

89

Stadshus AB yttrar sig Over forslag till
aktiedgaravtal, agardirektiv och bolagsordningar
for dvriga delagda bolag, vilka ska faststallas av
kommunfullmaktige.

Redaktionell andring.

§10

Planerar och genomfor minst en gang per ar
agardialog med de direktunderstéllda bolagen med
utgangspunkt fran en strategisk niva och med
fokus pa dgardirektiv, kommunfullméaktiges
budget, affarsplan, storre investeringar, vasentliga
risker, viktiga policyfragor samt fragor av storre
vikt som ska understéllas kommunfullméktige.
Redovisning av &gardialogerna ska ske skriftligt
till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige,
samt kompletteras med handlingsplaner.

§10

Stadshus AB planerar och genomfor kontinuerligt
agardialog med de direktunderstéllda bolagen.
Agardialogerna ska ske med utgéngspunkt fran
strategisk niva och med fokus pa dgardirektiv,
kommunfullmaktiges budget, affarsplan, storre
investeringar, vasentliga risker, viktiga
policyfragor samt fragor av storre vikt som ska
understallas kommunfullméktige. Redovisning av
agardialogerna ska ske skriftligt till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Materiell andring.
Motiv till andring framgar i tjansteutlatandet.

Skrivning om handlingsplaner utgar med
hanvisning till stadsrevisionens granskning.

Jamfor 3.2 (8 7) i riktlinjerna.

§11

Stadshus ansvarar for att samla in protokollen fran
de direktunderstallda bolagens arliga
styrelseutvardering och rapportera dessa vidare till
kommunstyrelsen.

§11

Stadshus AB ansvarar for att samla in protokollen
fran de direktunderstallda bolagens arliga
styrelseutvardering och rapportera dessa vidare till
kommunstyrelsen.

Redaktionell &ndring.

§12

Former for &garstyrning i de regionala bolagen
beslutas i samrad mellan &garkommunerna.

§12

Former for &garstyrning i de regionala bolagen
beslutas i samrad mellan &garkommunerna.
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Stadens utgangspunkter anges i Goteborgs Stads
riktlinjer for &garstyrning.

Stadens utgangspunkter anges i Géteborgs Stads
riktlinjer for &garstyrning.

§13

Planerar och genomfor, en eller flera ganger per
ar, agarrad med dvriga delagare i de regionala
bolagen, enligt bilaga 1. Agarradet ska vara ett
forum for samrad mellan &garna till bolaget. |
agarradet ska en diskussion foras om bolagets
framtida inriktning utifran dgarnas samlade
kravbild och intresse. Resultat fran dgarraden ska
redovisas till kommunstyrelsen i form av
handlingsplaner.

§13

Stadshus AB planerar och genomfor, en eller flera
ganger per ar, dgarrad med ovriga delagare i de
regionala bolagen. Agarradet ska vara ett forum
for samrad mellan &garna till bolaget. | &garradet
ska en diskussion foras om bolagets framtida
inriktning utifran agarnas samlade kravbild och
intresse. Resultat fran dgarraden ska redovisas
skriftligt till kommunstyrelsen och
kommunfullmaktige.

Skrivningen om handlingsplaner utgar med
hanvisning till stadsrevisionens granskning.

Hanvisning till bilaga 1 stryks da sadan inte
finns.

§14

Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i de
direktunderstallda bolagen samt de regionala
bolagen och lamnar instruktion till ombuden.

§14

Stadshus AB utser ombud till
arsstimma/bolagsstamma i de direktunderstéllda
bolagen samt de regionala bolagen och lamnar
instruktion till ombuden.

Redaktionell &ndring.

Finansiell samordning

Finansiell samordning

§15

Upprattar koncernbokslut for bolagskoncernen
samt lamnar uppféljningsrapporter pa strategisk
niva med utgangspunkt fran rapporteringen fran
de direktunderstéllda bolagen och de regionala
bolagen.

§15

Stadshus AB upprattar koncernbokslut for
bolagskoncernen samt lamnar
uppfoljningsrapporter pa strategisk niva med
utgangspunkt fran rapporteringen fran de
direktunderstéllda bolagen och de regionala
bolagen.

Redaktionell andring.

§16

Stadshus ansvarar for att bolagskoncernens
skattebelastningen i forsta hand sker hos
koncernmoderbolaget.

§16

Stadshus AB ansvarar for att bolagskoncernens
samlade skatteposition i forsta hand skapas hos
koncernmoderbolaget.

Redaktionell &ndring.
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§17

Stadshus AB lamnar forslag till kommunstyrelsen
om koncernens ekonomiska justeringar i
anslutning till arsbokslut,

§17

Stadshus AB lamnar forslag till kommunstyrelsen
om koncernens ekonomiska justeringar i
anslutning till arsbokslut.

Ingen éndring.

Agarstod

Agarstod

§18

Stadshus AB ansvarar for planering och
genomfdrande av insatser som syftar till att hoja
bolagsstyrelsernas generella kompetens.

§18

Stadshus AB ansvarar for planering och
genomfdrande av insatser som syftar till att hoja
bolagsstyrelsernas generella kompetens.

Ingen andring.

§19

Stadshus AB ger kompetensstdd inom
koncerngemensamma fragor som exempelvis
ekonomi, kommunikation, hé&llbarhet, HR och
juridik

§19

Stadshus AB ger kompetensstdd inom
koncerngemensamma fragor som exempelvis
ekonomi, HR och juridik.

Kompetensstdd for kommunikation och
hallbarhet utgar da stadsledningskontoret
hanterar dessa fragor pa hela-staden-niva.

§20

Stadshus AB kan utforma, i Overensstammelse
med Goteborgs Stads riktlinjer for styrande
dokument, gemensamma styrande dokument for
bolagskoncernen.

§20

Stadshus AB kan utforma, i 6verensstimmelse
med Goteborgs Stads riktlinje for styrande
dokument, gemensamma styrande dokument for
bolagskoncernen.

Ingen andring.

§21

Bereder forslag fran direktunderstallda bolag,
inklusive de regionala bolagen, till
kommunfullmé&ktige att godkanna ledaméter utan
partipolitisk beteckning i bolagsstyrelse.

§21

Stadshus AB bereder forslag fran
direktunderstallda bolag, inklusive de regionala
bolagen, till kommunfullméktige att godké&nna
ledaméter utan partipolitisk beteckning i
bolagsstyrelse.

Redaktionell &ndring.

Inneborden av § beskrivs ndrmare i
tjansteutlatandet och har koppling till den
komplettering som foreslas i avsnitt 2 i
riktlinjerna.
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Omvarlds- och intressebevakning i Bryssel

Omvarlds- och intressebevakning i Bryssel

§22

Stadshus AB ansvarar for filialen Gothenburg
European Office (GEO). GEO:s huvudsakliga
uppgift ar att i bred samverkan inom Géteborgs
Stad samt med andra aktorer, bedriva omvérlds-
och intressebevakning i Bryssel gentemot
Europeiska Unionens institutioner och dvriga
institutioner, organ, natverk och organisationer
verksamma i Europa.

§22

Stadshus AB ansvarar for filialen Gothenburg
European Office (GEO). GEO:s huvudsakliga
uppgift ar att i bred samverkan inom Géteborgs
Stad samt med andra aktorer, bedriva omvérlds-
och intressebevakning i Bryssel gentemot
Europeiska Unionens institutioner och évriga
institutioner, organ, néatverk och organisationer
verksamma i Europa.

Ingen éndring.

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt

Fragor av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt

§23

Arenden av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt ska lamnas till kommunfullmaktige
for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om
fragan ar av sadan beskaffenhet, ska
kommunstyrelsen tillfragas.

§23

Arenden av principiell beskaffenhet eller annars
av storre vikt ska i god tid lamnas till
kommunfullmaktige for stallningstagande. Om
tveksamhet uppstar om fragan ar av sadan
beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

Ingen éndring.

§24

Exempel pa fragor dar kommunfullmaktiges
stéllningstagande ska inhdmtas &r (upprakningen
ar inte utttmmande):

a. Andring av aktiekapitalet

b. Beslut om kapitalisering, som inte omfattas av
uppdraget om finansiell samordning, av bolag
som inte i sdrskild ordning delegerats till Stadshus
AB eller kommunstyrelsen.

c. Fusion eller likvidering av bolag

§24

Exempel pa fragor dar kommunfullmaktiges
stallningstagande ska inhdmtas ar (upprakningen
ar inte uttbmmande):

a. Andring av aktiekapitalet

b. Beslut om kapitalisering, som inte omfattas av
uppdraget om finansiell samordning, av bolag
som inte i sarskild ordning delegerats till Stadshus
AB eller kommunstyrelsen.

c. Fusion eller likvidering av bolag

Ingen éndring.
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d. Forvérv, bildande eller avyttring av bolag
oavsett varde

e. Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i
delégda bolag, om kommunfullméktiges
godk&nnande ar befogat med héansyn till
andelsforhallandena, verksamhetens art eller
omstandigheter i ovrigt

f. Bildandet av stiftelse

g. Strategiska investeringar som innebér ny
inriktning for bolaget eller start av verksamhet
inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

h. Beslut som vasentligt paverkar bolagets,
koncernens eller stadens ekonomi eller medfor
annan risk (t.ex. storre investeringar eller
avyttringar av tillgangar).

d. Forvarv, bildande eller avyttring av bolag
oavsett varde

e. Forvarv eller avyttring av aktier eller andelar i
deldgda bolag, om kommunfullmaéktiges
godkénnande ar befogat med hénsyn till
andelsforhallandena, verksamhetens art eller
omstandigheter i Ovrigt

f. Bildandet av stiftelse

g. Strategiska investeringar som innebér ny
inriktning for bolaget eller start av verksamhet
inom nytt affars- eller verksamhetsomrade

h. Beslut som vasentligt paverkar bolagets,
koncernens eller stadens ekonomi eller medfor
annan risk (t.ex. storre investeringar eller
avyttringar av tillgangar).

§25

Yttrar sig i drenden av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt fran de
direktunderstallda respektive dotterdotterbolagen
som ska till kommunfullméktige for
stéllningstagande.

§25

Stadshus AB yttrar sig i arenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt fran de
direktunderstallda respektive dotterdotterbolagen
som ska till kommunfullmaktige for
stallningstagande.

Redaktionell &ndring.
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{5 Goteborgs

24 stad

GOteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning

Reglerande styrande dokument

» Riktlinje




GoOteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen

av Goteborgs Stad &r lagar och S 03,} é\bé
forfattningar, den politiska viljan q,q'é & 4\-\@ o
och stadens invanare, brukare och \’(dgb ) \3){.’0 63@
kunder. For att forverkliga . Qo'\(” e
utgangspunkterna behovs L’fggngspunkte, 000 \@”Q

forutsattningar av olika slag.
Stadens politiker har mgjlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad galler
de styrande dokument som antasav | Var .
kommunfullméaktige och systamatly
kommunstyrelsen. Darutover SRR et
faststéaller ndmnder och

bolagsstyrelser egna styrande

dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmaktiges budget ar det Vara
gvergripande och dverordnade forutsattningar

styrande dokumentet fér Goteborgs
Stads namnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt satt. De anger vad namnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gdra, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument ar samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundlaggande principer sasom demokratisk grundsyn, principer om manskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invanare,
brukare, kunder, leverantérer, samarbetspartners och andra intressenter vad som férvantas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkrava
ansvar nar vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala féreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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GOteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning

1 Inledning

Goteborgs Stads bolag skapar tillsammans med stadens 6vriga verksamheter nytta for
boende, bestkare och verksamheter i staden, samt medverkar i utvecklingen av ett
hallbart goteborgssamhalle.

Viktiga skl for Goteborgs Stad att 4ga bolag &r att avgransa den kommersiella
verksamheten fran den skattefinansierade, mojliggdra ett marknadsméssigt beteende i en
konkurrensutsatt situation, tydliggéra styrelsernas ansvar och befogenhet enligt
aktiebolagslagen samt att det ar lagkrav att viss typ av verksamhet ska bedrivas i
bolagsform. Flera av bolagen agerar pa en konkurrensutsatt marknad med stod av
speciallagstiftning som kraver ett agerande pa affarsmassiga grunder.

2 Agarstyrning och former for dgarstyrning

Agarstyrningen over stadens bolag innebar att den samlade styrningen enligt
kommunfullméktiges beslut genomfdrs. Det forutsatts ske genom en aktiv och narvarande
dialog och ett konstruktivt arbetssatt, saval mellan kommunstyrelsen och Goteborgs
Stadshus AB, som mellan Goteborgs Stadshus AB och dess dotterbolag, samt i
underkoncerner mellan moderbolag och dotterbolag. Agarstyrningens former som
beskrivs i dessa riktlinjer syftar till att framja kommunfullmaktiges agarstyrning.

Bolagen i staden dr organiserade i en koncern med koncernmoderbolag, moderbolag och
dotterbolag. Staden - vars dgande utévas genom kommunfullmaktige - &r direktégare av
Goteborgs Stadshus AB, nedan benamnt Stadshus AB, som i sin tur ager dotterbolag.
Stadshus AB ager dotterbolag i form av direktunderstéllda bolag samt stadens del av de
regionala bolagen. De direktunderstéllda bolagen utgérs av moderbolag i underkoncerner
och stadshuskoncernens interna bolag. Stadshus AB utdvar stadens &garroll i dessa bolag.
De dotterbolag som &gs av Stadshus AB ar moderbolag i underkoncerner dar
moderbolagen &ger dotterbolag som i férekommande fall &r dgare av dotterdotterbolag i
en hierarkisk struktur.

De verksamhetsdrivande bolagen har, utéver dessa Goteborgs Stads riktlinjer for
agarstyrning, ett bolagsspecifikt dgardirektiv som &r beslutat av kommunfullméktige och
som definierar &dgarens krav och forvantningar pa bolaget inom ramen for bolagets
verksamhet.

Bolagens verksamhet regleras framst av kommunallagen och aktiebolagslagen, men éven
annan lagstiftning styr verksamheten. Genom respektive bolagsordning knyts bolagen till
sitt kommunala d&ndamal och binds till de kommunalrattsliga principer som utg6r ramen
for verksamheten.

Nagra av stadens bolag ags tillsammans med andra kommuner och intressenter. Former
for agarstyrning i de regionala bolagen beslutas i samrad mellan agarkommunerna.
Stadens utgangspunkter anges i dessa Goteborgs Stads riktlinjer for agarstyrning.

| uppdraget att foretrada &garen ingar att tydliggora dgarens mal med verksamheten och
att stodja bolagen i genomforandet. | Stadshus AB:s och moderbolagens uppdrag ligger
aven att aterfora vasentlig information till &garen och att ta initiativ till &ndrad inriktning i
bolagens uppdrag.

Kommunfullmaktige utser pa forslag av valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledamdoter och suppleanter i bolagens styrelser. | vissa
styrelser utses ledamoter och suppleanter utan partipolitisk beteckning. Om sa sker ska
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moderbolagets styrelse sakerstalla sitt politiska ansvarstagande gentemot
kommunfullméktige for verksamheten i dotterbolaget.

3 Roll- och ansvarsférdelning

Nedan beskrivs roll- och ansvarsférdelning mellan de olika nivaerna i G6teborgs Stads
bolagsstruktur.

3.1 Kommunfullmé&ktige
81 Ager samtliga aktier i Goteborgs Stadshus AB.

§2 Faststaller det kommunala &ndamalet med verksamheten i respektive bolag och
beslutar om riktlinjer, bolagsordning, agardirektiv och andra styrande dokument
som kravs for kommunfullméktiges samlade styrning sdsom till exempel beslut om
stadens budget.

83 Beslutar om dvergripande ekonomiska forutsattningar for stadens bolag.

§4 Beslutar pa forslag av kommunstyrelsen om nodvéndiga atgéarder hos bolag som
agerat i strid med det faststallda kommunala &ndamalet eller utanfor de kommunala
befogenheterna.

85  Utser ledamoter och suppleanter i bolagsstyrelser samt lekmannarevisorer med
suppleanter.

§6  Uppdrar at revisorskollegiet att upphandla revisionstjanster at stadens bolag.

87 Tar stallning till arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

3.2 Kommunstyrelsen
81 Ansvarar for uppsikt 6ver stadens bolag enligt kommunallagen.

§ 2 Bereder och yttrar sig dver bolagsfragor av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt som ska understéllas kommunfullmaktige for beslut enligt
kommunallagen.

§3  Provar arligen om den verksamhet som bedrivits av helagda och delégda bolag
under foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
kommunstyrelsen finner att sa inte ar fallet ska den lamna forslag till
kommunfullméktige om nédvandiga atgarder.

84  Utarbetar forslag till agardirektiv fér Stadshus AB, i samverkan med Stadshus AB,
samt yttrar sig Over forslag om dgardirektiv for 6vriga bolag.

§5 Tar initiativ i fragor av hela staden-karaktar i syfte att samordna stadens
verksamhet.

86 Beslutar om vilka kriterier som ska ligga till grund for arvodesberedningens
gruppindelning for styrelsearvoden.

87  Planerar och genomfor kontinuerligt 4gardialog med Stadshus AB med fokus
pa agardirektiv, kommunfullméaktiges budget, analys och slutsatser fran
genomforda dgardialoger, viktiga policyfragor samt dvriga fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt.

§8  Utser ombud till arsstaimma/bolagsstamma i Stadshus AB och lamnar instruktion
till ombudet.

§9 Beslutar pa forslag fran Stadshus AB om ekonomiska justeringar i anslutning till
arsbokslut.
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3.3 Goteborgs Stadshus AB

81

82

83

84

85

86

87

88

89

§10

§11

§12

§13

§14

§15

Ager stadens aktier i de direktunderstallda samt de regionala bolagen.

Ska framja kommunfullmaktiges dgarstyrning av bolagen i koncernen med
utgangspunkt i detta dokument, i sitt dgardirektiv, bolagens &gardirektiv,
kommunfullmaktiges beslut samt beslut fattade av kommunstyrelsen pa
delegation av kommunfullméktige. Stadshus ansvarar for samverkan och
samordning pa strategisk niva inom bolagskoncernen.

Ska identifiera mojligheter till samordning och effektivisering av olika slag inom
koncernen, samt, i samverkan med berdrda bolag, ta initiativ till férandringar av de
direktunderstallda bolagen.

Ska i rollen som aktiv &gare stodja kommunstyrelsen i dess uppdrag att fullfélja
uppsiktsplikten over stadens bolag.

Ansvarar for och redovisar vasentlig och strategisk information fran den I6pande
uppfdljningen av de direktunderstallda och de regionala bolagen till
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige, vilket inkluderar de tillfallen
Stadshus AB tillfragats om arenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.

Planerar och genomfor kontinuerligt dgardialog med de direktunderstallda
bolagen med utgangspunkt fran en strategisk niva och med fokus pa agardirektiv,
kommunfullméktiges budget, affarsplan, storre investeringar, véasentliga risker,
viktiga policyfragor samt fragor av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt som ska understéllas kommunfullméktige. Redovisning av &gardialogerna
ska ske skriftligt till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige.

Utser ombud till arsstaimma/bolagsstamma i de direktunderstéllda bolagen samt de
regionala bolagen och lamnar instruktion till ombuden.

Utarbetar forslag till &gardirektiv och bolagsordningar for de direktunderstéllda
bolagen, i samverkan med berért bolag och kommunstyrelsen, samt yttrar sig éver
forslag till agardirektiv och bolagsordningar for dotterdotterbolag infor
kommunfullméktiges faststallande.

Yttrar sig dver forslag till aktiedgaravtal, agardirektiv och bolagsordningar for
del&gda bolag, vilka ska faststallas av kommunfullmaktige.

Ansvarar for att lyfta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullméktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan ar
av sadan beskaffenhet, ska kommunstyrelsen tillfragas.

Yitrar sig i arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fran de
direktunderstallda respektive dotterdotterbolagen som ska till kommunfullméktige
for stallningstagande.

Upprattar koncernbokslut for bolagskoncernen samt lamnar uppféljningsrapporter
pa strategisk niva med utgangspunkt fran rapporteringen fran de direktunderstéllda
bolagen och de regionala bolagen.

Ansvarar for att bolagskoncernens samlade skatteposition i forsta hand skapas hos
koncernmoderbolaget.

Lamnar forslag till kommunstyrelsen om koncernens ekonomiska justeringar i
anslutning till arsbokslut.

Bereder forslag till kommunfullméktige att godk&nna ledamdter utan partipolitisk
beteckning i direktunderstéllda bolag.
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3.4 Moderbolag
81 Ager stadens aktier i dotterbolagen inom moderbolagets underkoncern.

82 Har kommunfullmé&ktiges uppdrag att ansvara for dgarstyrningen av dotterbolagen i
underkoncernen med utgangspunkt i detta dokument, i sitt agardirektiv,
dotterbolagens agardirektiv, kommunfullmaktiges budget, samt beslut fattade av
kommunstyrelsen eller Stadshus AB pa delegation av kommunfullméktige.
Agarstyrningen ska utga fran ett hela staden perspektiv vilket innebar ansvar for
samverkan och samordning pa strategisk niva inom underkoncernen.

83 Ska identifiera mojligheter till samordning och effektivisering av olika slag inom
underkoncernen, samt, i samverkan med bertrda bolag, ta initiativ till forandringar
av dotterbolagen.

84  Ansvarar for och redovisar vasentlig och strategisk information fran den lopande
uppfdljningen av dotterbolagen till Stadshus AB, vilket inkluderar de tillfallen
moderbolaget tillfragats om arenden av principiell karaktar.

85 Planerar och genomfor kontinuerligt 4gardialog med dotterbolagen med fokus pa
agardirektiv, kommunfullméktiges budget, affarsplan, stérre investeringar,
vasentliga risker, viktiga policyfragor samt fragor av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt som ska understéllas kommunfullméktige. Redovisning av
agardialogerna ska ske skriftligt till Stadshus AB.

§6 Arrapporterande enhet till kommunstyrelsen, kommunfullmaktige respektive till
Stadshus AB for samtliga dotterbolag i underkoncernen.

§7  Utser ombud till arsstamma/bolagsstamma i dotterbolagen samt lamnar instruktion
till ombudet.

§8 Beslutar om underkoncernens ekonomiska justeringar i anslutning till arsbokslut
enligt beslut fran kommunstyrelsen.

89  Utarbetar forslag till agardirektiv for heldgda dotterbolag, som ska faststéllas av
kommunfullméktige. Forslag ska utarbetas i samrad med Stadshus AB och berort
dotterbolag.

8 10 Ansvarar for att lyfta arenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullmaktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan &r
av sadan beskaffenhet, ska Stadshus AB tillfragas.

8§11 'Yttrar sig 6ver dotterbolagens resp dotterdotterbolagens drenden av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt som ska dverldmnas till
kommunfullméktige for stallningstagande.

812 Bereder forslag till kommunfullmaktige att godkanna ledamdter utan partipolitisk
beteckning i dotterbolag. I de fall kommunfullmaktige utser ledamdter utan
partipolitisk beteckning ska moderbolaget kontinuerligt utvardera och préva
andamalsenligheten med sadan styrelsesammanséattning. Resultatet av
utvarderingen ska tillstallas Stadshus AB.

3.5 Dotterbolag

§1 Ansvarar for genomforande av verksamheten med utgangspunkt i bolagsordning,
agardirektiv for bolaget, kommunfullméktiges budget samt vriga styrande
dokument.

82 Medverkar i &gardialog och i den samverkan och samordning i vrigt som
moderbolaget tar initiativ till.

83  Ansvarar for att lyfta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt
till kommunfullméktige for stallningstagande. Om tveksamhet uppstar om fragan ar
av sadan beskaffenhet, ska moderbolaget tillfragas.
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84 Yttrar sig Over dotterbolagens &renden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt som ska 6verlamnas till kommunfullméktige for stéllningstagande.

85 Bolag som i formell mening & moderbolag utser ombud till
arsstaimma/bolagsstamma i sina dotterbolag samt lamnar instruktion till ombudet.

3.6 Deldgda bolag

86 For de av staden deldgda bolag ska, med beaktande av kommunallagen samt
aktiebolagslagen, sa langt mojligt stadens inflytande som delagare séakerstallas i
aktiedgaravtal och dgardirektiv. Formerna for hur dgandet ska utévas och hur
&gardialogen ska genomféras med de deldgda bolagen ska regleras i respektive
aktiedgaravtal (eller motsvarande) for bolaget.

87  Former fOr agarstyrning av de minoritetsdgda bolagen regleras av
kommunfullméktige i sérskild ordning.

3.7 Giltighet

81 Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska for att dga giltighet beslutas av
kommunfullmaktige och dérefter antas pa resp bolags bolagsstaimma.
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