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1 Sammanfattning

Under forsta kvartalet 2024 har verksamheten foljt verksamhetsplanen utan
vasentliga avvikelser. Antalet bostadssokande i Boplats ko har fortsatt att 6ka
nagot.

Bolaget ser som en mojlig risk att antalet lagenheter till bostadsférmedlingen
minskar under kommande &r pa grund av lagre omsattning av hyreslagenheter och
sjunkande efterfrdgan pa nyproducerade lagenheter under forvantad lagkonjunktur.

Malet ar dock att om mdjligt 6ka antalet formedlade lagenheter och antalet anslutna
hyresvardar genom marknadsforing och aktiva kontakter med hyresvérdar inom
bolagets verksamhetsomrade.

Under senaste 12 manaderna har antalet hyresvardar som har avtal med Boplats
okat fran 44 till 61. | verksamhetsplanen for 2024 planeras insatser for att 6ka
marknadsandelarna ytterligare.

Under forsta kvartalet har bolaget genomfort en mindre organisationsférandring
dar tre verksamhetsavdelningar och en stab 6vergar till en verksamhetsavdelning
och en avdelning for affarsstod.
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Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

2.1 Verksamhetens utveckling
2.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling
Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal
Utfall Prognos
Matt/nyckeltal Lég;g gg;;lgl perioden helar
2024 2024
Antal férmedlade lagenheter 7127 6 164 1613 6 452*
Antal bostadsstkande som 269 220 280 511 282 091 286 831*
samlat kodagar pa Boplats
Genomsnittlig formedlingstid 13 14 15 -
frAn att annonsen avpublicerats
tills Boplats har presenterat en
hyresgast for hyresvarden
Medelantal kddagar, samtliga 6,5 6,8 6,8 -
férmedlade lagenheter
Antal besvarade telefonsamtal 25 319 21586 6111 -
Antal besvarade drenden fran 13 426 10 325 2 490 -
bostadssokande via
mail/webbsida

* prognos beraknad som linjar utveckling under aret baserat pa 6kningen under kvartal 1 2024.

Volymmatt samt nettokostnadsutveckling

Utfall perioden hela
o jamfért med . FTEIES (12 ar
Matt J ; jamfért med helar
samma period 5 o o
- ° o Odregaende ar
foregaende ar
Intékter fran koavgift 846 2000
Ovriga intakter -39 -774
Rorelse kostnader 418 1123

2.1.2 Vasentliga avvikelser i verksamhetens utveckling

Orsak till att avvikelsen uppstatt

Inga avvikelser

Konsekvenser for de verksamheten ar till for

Konsekvenser for organisation, medarbetare och chefer
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Ekonomiska konsekvenser

Vidtagna atgarder

2.1.3 Ovrig vasentlig information till kommunstyrelsen

Delarsrapport mars 2024 - Namnder och bolag 5(9)



3.1

3.1.1

3.1.2

Ovrig uppfoljning till

kommunledningen

Utveckling inom personalomradet

Personalvolymsutveckling

Gl Motsvaran
LIEle (il de period Prognos
sedan f(‘jregéende 2324 Utfall 2023
arets A
borjan) ar
Antal arsarbetare 8 7 34 25,6

Forandringen mellan utfall 2023 och prognos 2024 beror pa flera vakanser under 2023. Detta pa grund av
uppsagningar dar Boplats avvaktade ersattningsrekryteringar infor organisationsforandringen.

Pa verksamhetsavdelningen har 5 erséttningsrekryteringar genomforts samt en
utokning. Rekryteringarna har varit inom roller sa som produktagare, formedlare
och kundsupport.

En ny verksamhetschef &r rekryterad. verksamhetschefen bérjade sin anstallning i
mars manad och det innebdr att organisationsforandringen som paborjades 2023 &r
avslutad . Detta innebér att Boplats har gatt fran 3 avdelningschefer 2023 till 2
avdelningschefer i mars 2024.

Arlig uppféljning av systematiskt arbetsmiljéarbete

Har ni genomfort den arliga uppfoéljningen av det systematiska
arbetsmiljéarbetet?

Ja

Aktivteter som aligger arbetsgivaren har genomforts under 2023 och planen for
2024 ar framtagen.

Under 2024 ska arshjulet for det systematiska arbetsmiljoarbetet uppdateras och
kommuniceras tydligare.

Har ni genomfort den arliga uppfoljningen av aktiva atgarder?

Nej

Aktiviteterna har planerats och genomfors enligt plan. Dock genomfdrs uppféljning
av aktiviteterna hosten 2024 tillsammans med skyddsombud i samband med den
psykosociala arbetsmiljéronden.
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3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

Beskriv kortfattat de tre storsta riskerna eller hindren och hur de paverkar

arbetsmiljon negativt.

Beskriv kortfattat en framjande faktor (friskfaktor) och hur den paverkar
arbetsmiljon positivt.

Ekonomisk uppfdljning

Resultatredovisning i sammandrag bolag

Resultatredovisning i sammandrag

Belopp i
mnkr Period Helar
Awvi Fg Boksl
Budg Utfall Progn Budg
Utfall ot kels fg &r 0s progn ot uto fg
e os ar
. 10 63 10 14 4054 41 28 41 28 4077
Intakter 4 5 489 | 9827 0 1 1 4
1012 209 41 29 4189 | 4189 3431
Kostnader 8 026 5 6 7 608 > > > 1
ff;’tre'seresu 2 608 23| 2 52 2219 | -752| -611| -611| 6463
Finansiella
intakter 714 0 714 105 714 456 0 1732
Finansiella 0 0 0 1 0 0 0 >
kostnader
Resultat 399
efter fin. 3323 23 9 2323 -38 -155 -611 8 193
poster

Utfall till och med perioden

Ingen avvikelse

Prognos

Inga avvikelser

3.2.4 Resultat per affarsomrade/dotterbolag eller motsvarande

Belopp i
mnKkr

Period Helar
Utal  Budger AVWKel | PMOON o0 o gger  BOKSIY
° S€ 0s Prog e tfg &r

S
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3.25

Investeringsredovisning

3.2.5.1 Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

3.25.2

3.2.5.3

3.2.6

3.3

3.3.1

Investeringar i materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Nettoutgifter i mkr

Utfall t o m mars

Prognos helar

Budget helar

Nyinvesteringar

Reinvesteringar

SUMMA
INVESTERINGAR

Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar

Aktier och andelar, i mnkr

Prognos helar

Summa investeringar

Sammanstallning av moderbolagets/bolagets totala investeringar

Rapporterande
bolag

Utfall ack
period

Prognos
helar

Budget helar

Utfall fg ar

Projektredovisning investeringsobjekt, pagaende och kommande projekt
enligt investeringsplaner for bolag
a . Ack utfall e Beraknas
Benadmning projekt enl. Budget per tom prognos fardigt (&r
inv. plan, i mnkr projekt . for hela 9 '
perioden ] kv)
projektet

Lan och lanetak for bolag

2 Volym 31 mar | Prognos 31 2 Volym 31 dec
Lan mnkr 2024 dec 2024 Lanetak 2024 2023
Summa

Uppfdljning av sarskilda beslut och uppdrag

Ovriga beslut och/eller uppdrag

Inget att rapportera
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4 Uppfdoljning till Goteborgs
Stadshus AB

4.1 Uppfoljning av bolagsstyrelsens utvardering
av eget arbete

Bolag Datum for beslut

Boplats Géteborg Ab 2023-12-14*

* se bifogat protokoll méte 7 2023

4.2 Uppfoljning av kassaflode, 1an och
realisationsresultat

o Prognos 31
Lan i mnkr Volym 31 mars dec 2024 Volym 31 dec 2023
Summa
) Prognos helar
Kassaflode 2024

Lopande verksamhet

Investeringsverksamhet

Finansieringsverksamhet

Summa

Specifikation Obiekt Motpart
rearesultat avyttring (fasti het/bo{a ) Utfall period (externt/kommun/
fastighet/bolag 9 9 Stadshuskoncernen)

4.3 Redovisning av uppdrag fran KS/KF i och
utanfor budget
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